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รายงานคณะกรรมการบริษัท 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 
จากที่ในปี 2565 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่คลี่คลาย กิจกรรมทาง

เศรษฐกิจฟืน้ตวั ความต้องการสินค้าและบริการของโลกที่เร่งตวัขึน้  ส่งผลให้อัตราเงินเฟ้อในหลายประเทศเพิ่มสงูขึน้รวมถึง
ประเทศไทย การปรับขึน้ดอกเบีย้นโยบายในหลายประเทศเพื่อควบคมุเงินเฟ้อ โดยเฉพาะสหรัฐอเมริกา สง่ผลให้ค่าเงินบาทเมื่อ
เทียบกบัดอลลาร์สหรัฐฯเคลือ่นไหวผนัผวน และแข็งคา่ขึน้ในช่วงไตรมาสสดุท้ายของปี 2565 ประกอบกบัการเกิดสงครามระหว่าง
รัสเซียกบัยเูครน ตัง้แตไ่ตรมาสที่ 1 ปี 2565 ที่มีผลกระทบให้ปัจจยัการผลติตา่งๆมีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาค่าพลงังาน และ
เกิดความกงัวลตอ่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมที่ท าให้มีการแขง่ขนัในตลาดตา่งประเทศเพิ่มมากขึน้ 

ผลกระทบดงักลา่วมีผลให้รายได้จากการขายของบริษัทและบริษัทย่อยลดลงตัง้แต่ช่วงคร่ึงปีหลงัปี 2565 เนื่องจากปริมาณขาย
ของผลติภณัฑ์หลกัลดลง และมีผลต่อเนื่องถึงคร่ึงปีแรกของปี 2566 ที่บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม ลดลงประมาณ
ร้อยละ 4 เมื่อเปรียบเทียบกบัคร่ึงปีแรกปี 2565 อนัเนื่องมาราคาขายผลติภณัฑ์หลกัลดลง และจากคา่เงินบาทที่แข็งค่า ท าให้มีผล
ประกอบการขาดทนุ 171 ล้านบาท แตใ่นช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2566 ราคาขายผลติภณัฑ์หลกัเพิ่มขึน้ ท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมี
รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 23 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีผลประกอบการก าไร 216 
ล้านบาท เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 321 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีก าไรส าหรับปี 45 ล้านบาท ลดลง
ประมาณร้อยละ 94 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 

ภาวะสงครามระหวา่งอิสราเอลกบัปาเลสไตน์ ที่เร่ิมขึน้ต้นไตรมาสที่ 4 ปี 2566 ในภมูิภาคตะวนัออกกลางซึง่เป็นภมูิภาคของลกูค้า
ตา่งประเทศของบริษัทและบริษัทยอ่ย ไมส่ง่ผลกระทบตอ่การขายสินค้าของบริษัทให้แก่ลกูค้าในภมูิภาค แต่จะมีผลกระทบต่อค่า
ขนสง่สนิค้าทางเรือ (คา่ Freight) และคา่ประกนัภยั ให้เพิ่มขึน้ ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อราคาขายสินค้า และหากสงครามขยายตวั
หรือยืดเยือ้ ผลกระทบทางอ้อมผา่นราคาน า้มนัโลกและความผนัผวนในตลาดการเงินโลกจะสงูขึน้ 

ในปี 2566 บริษัทได้ลงทนุเพิ่มการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ที่โรงงานสระบรีุอีก 2 โครงการ ก าลงัการผลิตไฟฟ้า
รวม 1.801 MWp จะสามารถด าเนินการผลิตไฟฟ้าได้ในปี 2567 ซึ่งเมื่อโครงการดงักลา่วนีแ้ล้วเสร็จ บริษัทและบริษัทย่อยจะมี
ก าลงัการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์รวม 15.207 MWp 

ด้วยปัจจยัภายนอกที่กลา่วมา ตลอดถึงค่าเงินบาทเมื่อเทียบกบัดอลลาร์สหรัฐฯที่มีการเคลื่อนไหวผนัผวน ที่จะกระทบต่อ
ผลประกอบการของบริษัท บริษัทได้มีการติดตามสถานการณ์อยา่งใกล้ชิด เพื่อลดผลกระทบที่จะมีตอ่ผลประกอบการของบริษัท มี
การเตรียมการเพื่อรักษาสภาพคล่องทางการเงิน เพื่อให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนที่เพียงพอต่อการด าเนินธุรกิจได้ตามแผน
ด าเนินงานอยา่งตอ่เนื่อง 

 ในโอกาสนีค้ณะกรรมการบริษัทฯใคร่ขอขอบคณุ ลกูค้า ผู้ ถือหุ้น คูค้่า ท่ีได้ให้ความไว้วางใจในการด าเนินงานของบริษัทฯ 
และขอขอบคณุหนว่ยงานตา่งๆ ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบนัการเงิน ที่ให้การสนบัสนนุบริษัทฯด้วยดีตลอดมา 

 
 
                         (นายสมภพ สหวฒัน์)                                            (นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์) 
                            ประธานกรรมการ                                                     กรรมการผู้จดัการ 
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ภาวะสงครามระหวา่งอิสราเอลกบัปาเลสไตน์ ที่เร่ิมขึน้ต้นไตรมาสที่ 4 ปี 2566 ในภมูิภาคตะวนัออกกลางซึง่เป็นภมูิภาคของลกูค้า
ตา่งประเทศของบริษัทและบริษัทยอ่ย ไมส่ง่ผลกระทบตอ่การขายสินค้าของบริษัทให้แก่ลกูค้าในภมูิภาค แต่จะมีผลกระทบต่อค่า
ขนสง่สนิค้าทางเรือ (คา่ Freight) และคา่ประกนัภยั ให้เพิ่มขึน้ ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อราคาขายสินค้า และหากสงครามขยายตวั
หรือยืดเยือ้ ผลกระทบทางอ้อมผา่นราคาน า้มนัโลกและความผนัผวนในตลาดการเงินโลกจะสงูขึน้ 

ในปี 2566 บริษัทได้ลงทนุเพิ่มการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ที่โรงงานสระบรีุอีก 2 โครงการ ก าลงัการผลิตไฟฟ้า
รวม 1.801 MWp จะสามารถด าเนินการผลิตไฟฟ้าได้ในปี 2567 ซึ่งเมื่อโครงการดงักลา่วนีแ้ล้วเสร็จ บริษัทและบริษัทย่อยจะมี
ก าลงัการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์รวม 15.207 MWp 

ด้วยปัจจยัภายนอกที่กลา่วมา ตลอดถึงค่าเงินบาทเมื่อเทียบกบัดอลลาร์สหรัฐฯที่มีการเคลื่อนไหวผนัผวน ที่จะกระทบต่อ
ผลประกอบการของบริษัท บริษัทได้มีการติดตามสถานการณ์อยา่งใกล้ชิด เพื่อลดผลกระทบที่จะมีตอ่ผลประกอบการของบริษัท มี
การเตรียมการเพื่อรักษาสภาพคล่องทางการเงิน เพื่อให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนที่เพียงพอต่อการด าเนินธุรกิจได้ตามแผน
ด าเนินงานอยา่งตอ่เนื่อง 

 ในโอกาสนีค้ณะกรรมการบริษัทฯใคร่ขอขอบคณุ ลกูค้า ผู้ ถือหุ้น คูค้่า ท่ีได้ให้ความไว้วางใจในการด าเนินงานของบริษัทฯ 
และขอขอบคณุหนว่ยงานตา่งๆ ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบนัการเงิน ที่ให้การสนบัสนนุบริษัทฯด้วยดีตลอดมา 

 
 
                         (นายสมภพ สหวฒัน์)                                            (นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์) 
                            ประธานกรรมการ                                                     กรรมการผู้จดัการ 
 
 
 

 
 

การเปลี่ยนแปลงในปี 2566 ที่ส าคัญ 

ในปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวมเท่ากับ 14,148.2 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 มีรายได้จาก
การขายรวม 13,137.6 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 1,010.6 ล้านบาท หรือร้อยละ 9 และมีก าไรส าหรับปี เทา่กบั 44.9 ล้านบาท เมื่อเทียบกบั
ปี 2565 ที่มีก าไรส าหรับปีเทา่กบั 742.4 ล้านบาท ก าไรลดลง 697.5 ล้านบาท หรือร้อยละ 94  

ผลก าไรส าหรับปีที่ลดลงดงักลา่ว เป็นผลมาจากการควบคมุอตัราเงินเฟ้อของหลายประเทศหลงัจากสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) คลีค่ลาย ในปี 2565 ประเทศตา่งๆมีการปรับขึน้ดอกเบีย้นโยบายเพื่อควบคมุเงินเฟ้อ 
โดยเฉพาะสหรัฐอเมริกา ส่งผลให้ค่าเงินบาทเมื่อเทียบกบัดอลลาร์สหรัฐฯเคลื่อนไหวผนัผวน และแข็งค่าขึน้ในช่วงไตรมาสสดุท้าย
ของปี 2565 ต่อเนื่องถึงไตรมาสที่ 1 ปี 2566 ประกอบกบัผลกระทบจากสงครามระหว่างรัสเซียกับยเูครน ที่ยงัคงยืดเยือ้ มีผลให้
ปัจจยัการผลิตต่างๆมีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาค่าพลงังาน และความกงัวลต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวม ท าให้มี
การแขง่ขนัในตลาดต่างประเทศเพิ่มมากขึน้ สง่ผลให้รายได้จากการขายต่างประเทศของบริษัทและบริษัทย่อยในคร่ึงปีแรกปี 2566 
ลดลงประมาณร้อยละ 4 เมื่อเปรียบเทียบกบัคร่ึงปีแรกปี 2565 อนัเนื่องมาจากราคาขายของผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทลดลง และ
ค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึน้ จึงมีผลประกอบการขาดทุน 171 ล้านบาท อย่างไรก็ตามในคร่ึงปีหลงัปี 2566 ราคาขายผลิตภณัฑ์หลกั
เพิ่มขึน้ ท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวมเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 23 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 
2565 และมีผลประกอบการก าไร 215.7 ล้านบาท เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 321 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมี
ก าไรส าหรับปี 44.9 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 94 เมื่อเปรียบเทีบกบัปี 2565 ดงักลา่ว 

โครงการลงทนุที่ได้ด าเนินการในปี 2566 บริษัทได้ลงทนุเพิ่มการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ที่โรงงานสระบรีุอีก 2 
โครงการ ก าลงัการผลิตไฟฟ้า รวม 1.801 MWp  จะสามารถด าเนินการผลิตไฟฟ้าได้ในปี 2567 ซึ่งเมื่อโครงการดงักล่าวนีแ้ล้วเสร็จ 
บริษัทและบริษัทยอ่ยจะมีก าลงัการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์รวม 15.207 MWp 

ในด้านการเงินในรอบปี 2566 บริษัทได้ช าระคืนหนีร้ะยะยาวตามก าหนด 1,394.1 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อย 
มีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ 11,233.6 ล้านบาท และสว่นของผู้ ถือหุ้น 7,334.5 ล้านบาท มีอตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นเท่ากบั 1.53 : 1 
ถือวา่ฐานะการเงินมีความมัน่คง 
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ส่วนที ่1 
การประกอบธุรกจิและผลการด าเนินงาน 

1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 
1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เดิมช่ือ บริษัท เอ็ม ดี เอฟ แพลนเนอร์ จ ากดั จดทะเบียนก่อตัง้ขึน้เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2532 
ได้จดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชน เมื่อวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2537 และเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
เมื่อปี 2538 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทมีทนุช าระแล้ว 1,735,237,480 บาท 
 บริษัทและบริษัทย่อยด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้ (Panel Board) เพื่อใช้ทดแทนไม้ธรรมชาติ และ
ผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวเนื่อง โดยมีผลิตภัณฑ์หลัก คือ แผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่นปาร์ติเกิล้ เพื่อใช้ในอุตสาหกรรมการก่อสร้างและ
อุตสาหกรรมผลิตเฟอร์นิเจอร์ โดยนอกจากผลิตภัณฑ์หลักดังกล่าว บริษัทและบริษัทย่อยยังมีผลิตภัณฑ์แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป 
แผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว แผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว แผน่ผิวประตลูกูฟัก และแผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB)  

ณ สิน้ปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีโรงงานผลติรวม 4 โรงงาน ประกอบด้วย  
1. โรงงานชลบรีุ ตัง้อยูท่ี่อ าเภอบ้านบงึ จงัหวดัชลบรีุ ด าเนินการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และแผน่ผิวประตลูกูฟัก 
2. โรงงานสระบรีุ ตัง้อยูท่ี่นิคมอตุสาหกรรมแกง่คอย จงัหวดัสระบรีุ ด าเนินการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ แผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว 

แผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว และแผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป  
3. โรงงานระยอง ตัง้อยูท่ี่นิคมอตุสาหกรรมมาบตาพดุ ด าเนินการผลิตกาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ และกระดาษชุบกาวเมลามีน 

เพื่อจ าหนา่ยให้แก่บริษัทในกลุม่ 
4. โรงงานสรุาษฏร์ธานี ตัง้อยูท่ี่อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี ด าเนินการผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ แผ่นปาร์ติเกิล้ แผ่นเกล็ดไม้อดัเรียงชิน้ 

(OSB) แผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิว แผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว และยังมีโรงงานผลิตไฟฟ้าชีวมวล ก าลงัการผลิต 9.9 เมกะวัตต์ 
(ด าเนนิการโดยบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ยของบริษัท)) เพื่อจ าหนา่ยไฟฟ้าให้แก่โรงงานสรุาษฎร์ธานี  

บริษัทและบริษัทย่อยมีก าลงัการผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟรวม 1,380,000 ลกูบาศก์เมตรต่อปี ก าลงัการผลิตแผ่นปาร์ติเกิล้รวม
840,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี ก าลงัการผลติแผน่ผิวประตลูกูฟักรวม 3.6 ล้านแผน่ตอ่ปี ก าลงัการผลติแผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูปรวม 10.4 
ล้านตารางเมตรตอ่ปี และก าลงัการผลติแผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB) 210,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี 

ผลติภณัฑ์ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ได้มีการจ าหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยลกูค้าในประเทศจะเป็นผู้ผลิตราย
ใหญ่ในอตุสาหกรรมที่ใช้แผน่ไม้เป็นวตัถดุิบ เช่น อตุสาหกรรมก่อสร้างและตกแต่ง อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และตวัแทนจ าหน่าย 
สว่นลกูค้าตา่งประเทศจะเป็นผู้ผลติในอตุสาหกรรมก่อสร้างและตกแตง่ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ โดยจะสัง่ซือ้ผ่านบริษัทนายหน้า
หรือบริษัทผู้น าเข้า-สง่ออกรายใหญ่ 
1.1.1 วิสยัทศัน์ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย กลยทุธ์ 

ช่ือของ วนชยั หมายถึง “ชยัชนะที่รักษาป่า” คือสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงวิสยัทศัน์ในการประกอบธุรกิจ และการเป็นผู้น าใน
การพฒันาผลิตภณัฑ์แผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติด้วยนวตักรรมและความคิดสร้างสรรค์ เพื่อเป็นการด ารงรักษาทรัพยากรป่าไม้
และสิง่แวดล้อมให้คงอยู ่ซึง่สร้างความภาคภมูิใจให้กบัพนกังานในเครือบริษัท วนชยั กรุ๊ป และผู้ ถือหุ้น ทกุคน 

การด าเนินงานอยา่งมปีระสทิธิภาพ ลกูค้าได้รับผลประโยชน์สงูสดุ อตุสาหกรรมที่เป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม คือธรรมาภิบาลท่ีบริษัท
ยดึถือและปฏิบตัิอยา่งเคร่งครัด 
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ส่วนที ่1 
การประกอบธุรกจิและผลการด าเนินงาน 

1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 
1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เดิมช่ือ บริษัท เอ็ม ดี เอฟ แพลนเนอร์ จ ากดั จดทะเบียนก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2532 
ได้จดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชน เมื่อวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2537 และเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
เมื่อปี 2538 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทมีทนุช าระแล้ว 1,735,237,480 บาท 
 บริษัทและบริษัทย่อยด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้ (Panel Board) เพื่อใช้ทดแทนไม้ธรรมชาติ และ
ผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวเนื่อง โดยมีผลิตภัณฑ์หลัก คือ แผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่นปาร์ติเกิล้ เพื่อใช้ในอุตสาหกรรมการก่อสร้างและ
อุตสาหกรรมผลิตเฟอร์นิเจอร์ โดยนอกจากผลิตภัณฑ์หลักดังกล่าว บริษัทและบริษัทย่อยยังมีผลิตภัณฑ์แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป 
แผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว แผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว แผน่ผิวประตลูกูฟัก และแผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB)  

ณ สิน้ปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีโรงงานผลติรวม 4 โรงงาน ประกอบด้วย  
1. โรงงานชลบรีุ ตัง้อยูท่ี่อ าเภอบ้านบงึ จงัหวดัชลบรีุ ด าเนินการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และแผน่ผิวประตลูกูฟัก 
2. โรงงานสระบรีุ ตัง้อยูท่ี่นิคมอตุสาหกรรมแกง่คอย จงัหวดัสระบรีุ ด าเนินการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ แผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว 

แผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว และแผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป  
3. โรงงานระยอง ตัง้อยูท่ี่นิคมอตุสาหกรรมมาบตาพดุ ด าเนินการผลิตกาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ และกระดาษชุบกาวเมลามีน 

เพื่อจ าหนา่ยให้แก่บริษัทในกลุม่ 
4. โรงงานสรุาษฏร์ธานี ตัง้อยูท่ี่อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี ด าเนินการผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ แผ่นปาร์ติเกิล้ แผ่นเกล็ดไม้อดัเรียงชิน้ 

(OSB) แผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิว แผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว และยังมีโรงงานผลิตไฟฟ้าชีวมวล ก าลงัการผลิต 9.9 เมกะวัตต์ 
(ด าเนนิการโดยบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ยของบริษัท)) เพื่อจ าหนา่ยไฟฟ้าให้แก่โรงงานสรุาษฎร์ธานี  

บริษัทและบริษัทย่อยมีก าลงัการผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟรวม 1,380,000 ลกูบาศก์เมตรต่อปี ก าลงัการผลิตแผ่นปาร์ติเกิล้รวม
840,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี ก าลงัการผลติแผน่ผิวประตลูกูฟักรวม 3.6 ล้านแผน่ตอ่ปี ก าลงัการผลติแผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูปรวม 10.4 
ล้านตารางเมตรตอ่ปี และก าลงัการผลติแผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB) 210,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี 

ผลติภณัฑ์ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ได้มีการจ าหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยลกูค้าในประเทศจะเป็นผู้ผลิตราย
ใหญ่ในอตุสาหกรรมที่ใช้แผน่ไม้เป็นวตัถดุิบ เช่น อตุสาหกรรมก่อสร้างและตกแต่ง อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และตวัแทนจ าหน่าย 
สว่นลกูค้าตา่งประเทศจะเป็นผู้ผลติในอตุสาหกรรมก่อสร้างและตกแตง่ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ โดยจะสัง่ซือ้ผ่านบริษัทนายหน้า
หรือบริษัทผู้น าเข้า-สง่ออกรายใหญ่ 
1.1.1 วิสยัทศัน์ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย กลยทุธ์ 

ช่ือของ วนชยั หมายถึง “ชยัชนะที่รักษาป่า” คือสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงวิสยัทศัน์ในการประกอบธุรกิจ และการเป็นผู้น าใน
การพฒันาผลิตภณัฑ์แผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติด้วยนวตักรรมและความคิดสร้างสรรค์ เพื่อเป็นการด ารงรักษาทรัพยากรป่าไม้
และสิง่แวดล้อมให้คงอยู ่ซึง่สร้างความภาคภมูิใจให้กบัพนกังานในเครือบริษัท วนชยั กรุ๊ป และผู้ ถือหุ้น ทกุคน 

การด าเนินงานอยา่งมปีระสทิธิภาพ ลกูค้าได้รับผลประโยชน์สงูสดุ อตุสาหกรรมที่เป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม คือธรรมาภิบาลที่บริษัท
ยดึถือและปฏิบติัอยา่งเคร่งครัด 

 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 5



 
 

กลุม่วนชยัถือวา่ความจริงใจที่มีตอ่ลกูค้าและความไว้ใจที่ลกูค้ามอบให้เป็นสิง่ที่ส าคญัที่สดุ การเป็นลกูค้าของกลุม่วนชยั จึงไม่ใช่เพียง
แคก่ารใช้ผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพเทา่นัน้ แตย่งัหมายถึงการได้ร่วมกนัพิทกัษ์รักษาสิง่แวดล้อมให้คงความอดุมสมบรูณ์อยา่งยัง่ยืนและสมดุล 

บคุลากรของบริษัทคือหวัใจส าคญัของบริษัท ดงันัน้จึงมีการดแูลและพฒันาทกัษะความรู้ต่างๆ รวมทัง้สง่เสริมให้มีโอกาส
ก้าวหน้าในสายงานอยา่งตอ่เนื่อง 

เป้าหมายการด าเนินธุรกิจ 
การท าอตุสาหกรรมของกลุม่วนชยั คือการรักษาป่า เป็นสิ่งที่เรายึดเป็นหลกัการพืน้ฐานในการท างานเป็นระบบ เป็นมิตร

กบัธรรมชาติและสิง่แวดล้อมตัง้แตเ่ร่ิมก่อตัง้บริษัท โดยบริษัทมีวตัถปุระสงค์และเป้าหมายส าคญั 2 ประการ คือ 
1. การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผน่ไม้ทดแทนธรรมชาติ 
2. การเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ป่าไม้ 

การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผน่ไม้ทดแทนธรรมชาติของประเทศไทย พร้อมกบัการเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
คือข้อพิสจูน์ที่แสดงให้เห็นวา่ กลุม่วนชยัมิได้มุง่เน้นตอ่การพฒันาศกัยภาพในการผลติและการแขง่ขนัเทา่นัน้ แตเ่รายงัตระหนกัถึง
ความส าคญัและคณุคา่ของทรัพยากรธรรมชาติเสมอมา 

กลุม่วนชยัประกอบธุรกิจอยา่งมีจิตส านึกต่อธรรมชาติ ผลิตและสร้างผลิตภณัฑ์แผ่นไม้ทดแทนธรรมชาติที่มีคณุภาพ การ
เลอืกใช้ผลติภณัฑ์ของวนชยัจึงไมใ่ช่เพียงแค่ได้สินค้าคณุภาพเท่านัน้ แต่ยงัหมายถึงการได้ร่วมกนัพิทกัษ์รักษาสิ่งแวดล้อม ให้คง
ความอดุมสมบรูณ์อย่างยัง่ยืนและสมดลุ ผลิตภณัฑ์ของกลุม่วนชยัเกิดจากอตุสาหกรรมท่ีส านึกต่อธรรมชาติ รักษาป่าไม้ การใช้
เทคโนโลยีการผลติที่มีคณุภาพ สร้างผลติภณัฑ์ที่มีมาตรฐานบนพืน้ฐานของการรักษาธรรมชาติอยา่งสมดลุ 

กลยทุธ์ในการด าเนินงาน 
บริษัทจะเน้นคุณภาพสินค้าให้อยู่ในระดบักลางถึงบน และมีการผลิตสินค้าเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภณัฑ์หลกัของกลุ่ม

บริษัท เช่น แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป แผ่นไม้ปิดผิว ในด้านต้นทนุ บริษัทใช้นโยบายการผลิตโดยใช้ก าลงัการผลิตแต่ละสายการผลิตให้
สอดคล้องกับความต้องการในตลาด โดยให้มีก าลงัการผลิตที่เหมาะสม ซึ่งเป็นจุดแข็งของบริษัท ที่มีก าลงัการผลิตสงูกว่าคู่แข่ง 
รวมทัง้การบริหารจดัการด้านราคาและต้นทนุการใช้วตัถดุิบ การน าวสัดเุหลือใช้เข้ามาเป็นวตัถดุิบ เพื่อให้เกิดการใช้วตัถดุิบอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อการลดต้นทุนอย่างต่อเนื่อง เช่น แผนการลดค่าใช้จ่ายด้านพลงังานด้วยการน าวัตถุดิบที่ไม่สามารถน าเข้า
กระบวนการผลติได้ มาผลติเป็นพลงังานไฟฟ้าเพื่อใช้ในกระบวนการผลติ การผลติพลงังานไฟฟ้าเพื่อใช้เองจากพลงังานแสงอาทิตย์
ติดตัง้บนหลงัคา (Solar rooftop) รวมถึงการพฒันาและปรับปรุงเคร่ืองจกัรในการผลิตให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้มีผลผลิตที่เพิ่มขึน้
โดยมีต้นทนุการผลติตอ่หนว่ยที่ลดลง  

ระบบการบริหารงานจะมีการทบทวนให้ทนัสมยัอยู่ตลอดเวลา เพื่อให้พนกังานท างานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีการพฒันา
อยู่ตลอดเวลา การพฒันาผลิตภณัฑ์และการขยายงาน บริษัทท าการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และด าเนินการท าโครงการให้เหมาะสมกับ
สภาวะเศรษฐกิจ เพื่อด ารงความเป็นผู้น าในอุตสาหกรรมผลิตแผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ ในด้านการตลาดจะใช้นโยบายกระจาย
สนิค้าไปในตลาดตา่งๆ อยา่งเหมาะสม หาตลาดใหม่ๆ  และบริหารลกูค้าในจ านวนที่สอดคล้องกบัก าลงัการผลติของบริษัท 
1.1.2  การเปลีย่นแปลงและพฒันาการที่ส าคญั 
 ปี 2562 „ บริษัทช าระค่าหุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 7,900,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 7.50 บาท 

(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 59,250,000 บาท 
  „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จ านวน 60,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ  

2.50 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 150,000,000 บาท 
  „ โครงการขยายก าลงัการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ ก าลงัการผลติ 210,000 ลบ.ม.ตอ่ปี ที่โรงงานสรุาษฎร์ธานี ของ

บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) สามารถผลติและจ าหนา่ยในไตรมาสที่ 1 ปี 2562 

 

 ปี 2562 „ โครงการผลติแผน่ไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 210,000 ลบ.ม.ต่อปี งบประมาณ
ลงทนุ 2,000 ล้านบาท ของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) คาดวา่จะสามารถผลติและ
จ าหนา่ยได้ประมาณไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

  „ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ลงทนุโครงการระบบการผลิตไฟฟ้าด้วยพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคา 
(Solar Rooftop) ก าลงัการผลิต 3.358 MWp ที่โรงงานสระบรีุ งบประมาณลงทนุ 95 ล้านบาท มีวตัถปุระสงค์
เพ่ือลดต้นทนุและคา่ใช้จ่ายคา่พลงังานไฟฟ้าของบริษัท สามารถผลติกระแสไฟฟ้าได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2562 

  „ จดัตัง้บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั ซึง่จะประกอบกิจการรับ-สง่สนิค้าภายในประเทศ (อยูใ่นระหวา่งด าเนินการ) 
 ปี 2563 „ บริษัทช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท วนชัย เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากัด จ านวน 60,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  

5.55 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 333,000,000 บาท 
„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จ านวน 45,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ  

10.00 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 450,000,000 บาท 
„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั จ านวน 4,900,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 2.50 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 12,250,000 บาท 

„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 8,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 80,000,000 บาท 

  „ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิค-19 ที่แต่ละประเทศมีมาตรการควบคมุกิจกรรมเพื่อยบัยัง้
การแพร่ระบาด โดยเฉพาะการเดินทาง การขนสง่ ระหว่างประเทศ มีผลให้โครงการลงทนุของบริษัทย่อย
ของบริษัทที่อยู่ระหว่างด าเนินการ คือโครงการผลิตแผ่นไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 
210,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี ของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) ต้องเลือ่นก าหนดการที่
จะสามารถผลติและจ าหนา่ยได้ประมาณไตรมาสที่ 2 ปี 2563 เป็นสามารถผลิตและจ าหน่ายได้ในไตรมาส
ที่ 4 ปี 2564 และโครงการลงทนุโรงไฟฟ้าจากเชือ้เพลิงชีวมวล ก าลงัการผลิตไฟฟ้า 9.9 เมกะวตัต์ งบประมาณ
ลงทนุ 600 ล้านบาท ของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) ต้องเลื่อนก าหนดการท่ีจะ
เปิดด าเนินการได้เป็นไตรมาสที่ 3 ปี 2564 ด้วยเช่นกนั 

 ปี 2564 „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพ่ิมทนุของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ย่ี อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จ านวน 60,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 
1.95 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 117,000,000 บาท ช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุครบถ้วนแล้ว 

  „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 4,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 40,000,000 บาท 

  „ บริษัทช าระค่าหุ้นเพ่ิมทุนของบริษัท วนชัย โลจิสติกส์ จ ากัด จ านวน 4,900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 7.50 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 36,750,000 บาท ช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุครบถ้วนแล้ว 

  „ จดัตัง้บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั ซึ่งจะประกอบกิจการบริการขนส่งสินค้ารับ-สง่สินค้า
ภายในประเทศ 

  „ โครงการโรงงานไฟฟ้าชีวมวล ก าลงัการผลิต 9.9 เมกะวัตต์ ด าเนินการโดย บริษัท วนชัย เอ็นเนอร์ยี่ 
อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) งบประมาณลงทนุ 600 ล้านบาท เปิดด าเนินการได้ในไตรมาสที่ 4 ปี 2564 

  „ โครงการผลติแผน่ไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 210,000 ลบ.ม.ต่อปี งบประมาณ
ลงทนุ 2,000 ล้านบาท ด าเนินการโดย บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) สามารถผลิต
และจ าหนา่ยได้ในไตรมาสที่ 4 ปี 2564 
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 ปี 2562 „ โครงการผลติแผน่ไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 210,000 ลบ.ม.ต่อปี งบประมาณ
ลงทนุ 2,000 ล้านบาท ของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) คาดวา่จะสามารถผลติและ
จ าหนา่ยได้ประมาณไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

  „ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ลงทนุโครงการระบบการผลิตไฟฟ้าด้วยพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคา 
(Solar Rooftop) ก าลงัการผลิต 3.358 MWp ที่โรงงานสระบรีุ งบประมาณลงทนุ 95 ล้านบาท มีวตัถปุระสงค์
เพื่อลดต้นทนุและคา่ใช้จ่ายคา่พลงังานไฟฟ้าของบริษัท สามารถผลติกระแสไฟฟ้าได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2562 

  „ จดัตัง้บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั ซึง่จะประกอบกิจการรับ-สง่สนิค้าภายในประเทศ (อยูใ่นระหวา่งด าเนินการ) 
 ปี 2563 „ บริษัทช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท วนชัย เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากัด จ านวน 60,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  

5.55 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 333,000,000 บาท 
„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จ านวน 45,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ  

10.00 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 450,000,000 บาท 
„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั จ านวน 4,900,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 2.50 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 12,250,000 บาท 

„ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 8,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 80,000,000 บาท 

  „ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิค-19 ที่แต่ละประเทศมีมาตรการควบคมุกิจกรรมเพื่อยบัยัง้
การแพร่ระบาด โดยเฉพาะการเดินทาง การขนสง่ ระหว่างประเทศ มีผลให้โครงการลงทนุของบริษัทย่อย
ของบริษัทที่อยู่ระหว่างด าเนินการ คือโครงการผลิตแผ่นไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 
210,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี ของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) ต้องเลือ่นก าหนดการที่
จะสามารถผลติและจ าหนา่ยได้ประมาณไตรมาสที่ 2 ปี 2563 เป็นสามารถผลิตและจ าหน่ายได้ในไตรมาส
ที่ 4 ปี 2564 และโครงการลงทนุโรงไฟฟ้าจากเชือ้เพลิงชีวมวล ก าลงัการผลิตไฟฟ้า 9.9 เมกะวตัต์ งบประมาณ
ลงทนุ 600 ล้านบาท ของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) ต้องเลื่อนก าหนดการท่ีจะ
เปิดด าเนินการได้เป็นไตรมาสที่ 3 ปี 2564 ด้วยเช่นกนั 

 ปี 2564 „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จ านวน 60,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 
1.95 บาท (ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 117,000,000 บาท ช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุครบถ้วนแล้ว 

  „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 4,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 40,000,000 บาท 

  „ บริษัทช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท วนชัย โลจิสติกส์ จ ากัด จ านวน 4,900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 7.50 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 36,750,000 บาท ช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุครบถ้วนแล้ว 

  „ จดัตัง้บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั ซึ่งจะประกอบกิจการบริการขนส่งสินค้ารับ-สง่สินค้า
ภายในประเทศ 

  „ โครงการโรงงานไฟฟ้าชีวมวล ก าลงัการผลิต 9.9 เมกะวัตต์ ด าเนินการโดย บริษัท วนชัย เอ็นเนอร์ยี่ 
อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) งบประมาณลงทนุ 600 ล้านบาท เปิดด าเนินการได้ในไตรมาสที่ 4 ปี 2564 

  „ โครงการผลติแผน่ไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) ก าลงัการผลิต 210,000 ลบ.ม.ต่อปี งบประมาณ
ลงทนุ 2,000 ล้านบาท ด าเนินการโดย บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) สามารถผลิต
และจ าหนา่ยได้ในไตรมาสที่ 4 ปี 2564 
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 ปี 2565 „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 6,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 60,000,000 บาท 

  „ โครงการลงทุนติดตัง้ Solar Roof โรงงานผลิตปาร์ติเกิล้ ด าเนินการโดยบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ที่
โรงงานสระบรีุ งบประมาณลงทนุ 125 ล้านบาท สามารถด าเนินการได้ไตรมาสที่ 3 ปี 2565 

  „ โครงการก่อสร้างโรงงานผลิตไม้อดั (Plywood) ก าลงัการผลิต 60,000 ลบ.ม.ต่อปี ด าเนินการโดยบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) ที่โรงงานสรุาษฎร์ธานี งบประมาณลงทนุ 200 ล้านบาท คาดว่าจะ
สามารถผลติและจ าหนา่ยได้ไตรมาสที่ 2 ปี 2566  

 ปี 2566 „ บริษัทช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุของบริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั จ านวน 10,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
(ราคาพาร์ 10 บาท) เป็นเงิน 100,000,000 บาท 

„ โครงการลงทุนติดตัง้ Solar Roof อาคารคลงัสินค้าด าเนินการโดยบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
โรงงานชลบรีุ งบประมาณลงทนุ 25 ล้านบาท สามารถด าเนินการผลติไฟฟ้าได้ในไตรมาสที่ 1 ปี 2566 

  „ โครงการลงทนุติดตัง้ Solar Roof อาคารคลงัสินค้า และ Laminate Flooring ด าเนินการโดยบริษัท วนชยั 
กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) โรงงานสระบรีุ งบประมาณลงทนุ 26 ล้านบาท คาดว่าจะสามารถด าเนินการผลิต
ไฟฟ้าได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 

  „ โครงการลงทนุติดตัง้ Solar Roof โรงงานชุบกระดาษ ด าเนินการโดยบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
โรงงานสระบรีุ งบประมาณลงทนุ 37 ล้านบาท คาดวา่จะสามารถด าเนินการผลติไฟฟ้าได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 

1.1.3 ข้อผกูพนัท่ีบริษัทให้ค ามัน่ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลู 
- ไมม่ี - 

1.1.4 ข้อมลูของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
ข้อมลูของบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถ.วงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ แผ่นปาร์ติเกิล้ แผ่นผิวประตลูกูฟัก แผ่นไม้ปิดผิว  
  และแผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป เพื่อจ าหนา่ยในประเทศและตา่งประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0107537002621   
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9  
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
Website : www.vanachai.com 
ทนุจดทะเบียน : 1,735,237,480  บาท 
ทนุช าระแล้ว : 1,735,237,480 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.ชลบรีุ : 22/1 ถ. บ้านบงึ-เนินโมก อ. บ้านบงึ จ. ชลบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3829 7322-30  
โทรสาร : 0 3829 7334 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.สระบรีุ : 112 นิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย หมูท่ี่ 1 ต.บ้านธาต ุอ.แก่งคอย จ.สระบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3624 5644  
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ข้อมลูของบริษัทยอ่ย 
1. บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 

ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลติแผน่ปาร์ติเกิล้ เพื่อจ าหนา่ยในประเทศและตา่งประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105533142362  
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9  
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 250,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 250,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 100.00 บาท 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.ชลบรีุ : 22/2 ถ.บ้านบงึ-เนินโมก อ.บ้านบงึ จ.ชลบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3829 7322-30    
โทรสาร : 0 3829 7334 

2. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ แผน่ไม้ปิดผิว แผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้  
  (Oriented Strand Board) เพื่อจ าหนา่ยในประเทศและตา่งประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105538073822  
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9    
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 4,750,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 4,750,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.สรุาษฎร์ธาน ี : 8/8 หมู ่1 ต.เขานิพนัธ์ อ.เวยีงสระ จ.สรุาษฎร์ธานี 
  115 หมู ่3 ต.ทุง่หลวง อ.เวียงสระ จ.สรุาษฎร์ธานี 
โทรศพัท์ : 0 7727 8500 
โทรสาร   : 0 7730 1130 

3. บริษัท วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลติกาวและชบุกระดาษ เพื่อจ าหนา่ยให้บริษัทในกลุม่ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105537112506  
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9    
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 150,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 150,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
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 บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (ตอ่)  
ที่ตัง้โรงงาน - จ.ระยอง : 10 ซอย จี -14 ถ.ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎร์ ต.มาบตาพดุ อ.เมือง จ.ระยอง 
  10/1 ซอยจี -14 ถ.ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎร์ ต.มาบตาพดุ อ.เมือง จ.ระยอง 
โทรศพัท์ : 0 3868 5071-2 
โทรสาร : 0 3868 3562 

4. บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังาน : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจด้านการตลาดให้กบัผลติภณัฑ์ตา่งๆ ของบริษัทในกลุม่ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105532003105  
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9  
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 2,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 2,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 100.00 บาท 

5. บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั 
ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลติและจ าหนา่ยแผน่ไม้ปิดวีเนียร์ เพื่อจ าหนา่ยในประเทศและตา่งประเทศ  
เลขทะเบียนบริษัท : 0105557117741 
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9 
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 38,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 38,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 100.00 บาท 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.ชลบรีุ : 22/1 ถ. บ้านบงึ-เนินโมก อ. บ้านบงึ จ. ชลบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3829 7322-30  
โทรสาร : 0 3829 7334 

6. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ผลติและจ าหนา่ยกระแสไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนประเภทชีวมวล 
  เพื่อจ าหนา่ยให้ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ยของบริษัท) 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105558150679 
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9  
โทรสาร : 0 2587 9556 , 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 625,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 613,600,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
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 บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (ตอ่) 
ที่ตัง้โรงงาน - จ.สรุาษฎร์ธาน ี : 9/99 หมู ่1 ต.เขานิพนัธ์ อ.เวียงสระ จ.สรุาษฎร์ธานี 
โทรศพัท์ : 0 7727 8500 
โทรสาร   : 0 7730 1130 

7. บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : เป็นศนูย์รวมการจดัแสดงและประชาสมัพนัธ์ผลติภณัฑ์ของบริษัท ในกลุม่วนชยั  
  การจดัจ าหนา่ยสนิค้าในรูปแบบการค้าสง่อยา่งครบวงจร 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105560161275 
โทรศพัท์ : 0 2587 9700-1, 0 2587 7952-5 
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 360,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 360,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
ที่ตัง้สาขา : ค้นหาได้จาก www.woodsmith.co.th 

8. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังาน : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ประกอบกิจการรับ-สง่สนิค้าภายในประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105562077581 
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9 
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 50,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 50,000,000 บาท 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 10.00 บาท 
ที่ตัง้สาขา - จ.ชลบรีุ : 22/1 ถ. บ้านบงึ-เนินโมก อ. บ้านบงึ จ. ชลบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3829 7322-30  
โทรสาร : 0 3829 7334 

9. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอนเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
ที่ตัง้ส านกังาน : 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 
ประเภทธุรกิจ : ประกอบกิจการรับ-สง่สนิค้าภายในประเทศ 
เลขทะเบียนบริษัท : 0105564115081 
โทรศพัท์ : 0 2585 4900-3, 0 2913 2180-9 
โทรสาร : 0 2587 9556, 0 2587 0516 
ทนุจดทะเบียน : 1,000,000 บาท 
ทนุช าระแล้ว : 1,000,000 บาท 
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 บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอนเตอร์ไพรส์ จ ากดั (ตอ่) 
ชนิดและมลูคา่ของหุ้น : หุ้นสามญั 4,900 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 100.00 บาท 
  หุ้นบริุมสทิธ์ิ 5,100 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 100.00 บาท 
ที่ตัง้สาขา - จ.ชลบรีุ : 22/1 ถ. บ้านบงึ-เนินโมก อ. บ้านบงึ จ. ชลบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3829 7322-30  
โทรสาร : 0 3829 7334 
ที่ตัง้สาขา - จ.สระบรีุ : 112 นิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย หมูท่ี่ 1 ต.บ้านธาต ุอ.แก่งคอย จ.สระบรีุ 
โทรศพัท์ : 0 3624 5644  

1.2 ลกัษณะการประกอบธุรกิจ           
1.2.1  โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ตามผลติภณัฑ์ 
 
 (หนว่ย : พนับาท) 

ผลิตภณัฑ์ ด าเนินการโดย 
% การ 

ถือหุ้นของ 
บริษัท 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

แผ่นเอ็มดีเอฟ บมจ.วนชยั กรุ๊ป    
8,432,183.26 65 8,324,654.31 63 9,346,410.90 66 

บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 99.99 
แผ่นปาร์ติเกิล้ บมจ.วนชยั กรุ๊ป    

2,523,503.72 19 2,484,607.41 19 2,417,210.95 17 บจ.ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์    99.99 

บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 99.99 

แผ่น OSB บจ. วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 99.99 217,044.32 2 414,600.41 3 323,011.01 2 

แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป บมจ.วนชยั กรุ๊ป  536,761.32 4 522,585.86 4 544,664.28 4 
แผ่นไม้ปิดผิว บมจ.วนชยั กรุ๊ป     

851,497.51 7 1,060,143.58 8 1,106,529.24 8 บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 99.99 

บจ. พีวี วู้ด 50.00 

แผ่นผิวประตลูกูฟัก บมจ.วนชยั กรุ๊ป  320,678.76 2 274,838.58 2 220,814.37 2 

ผลิตภณัฑ์อ่ืนๆ บริษัทในกลุม่ 99.99 106,058.03 1 56,194.95 1 189,544.34 1 

 รวมมลูคา่การจ าหน่าย 12,987,726.92 100 13,137,625.10 100 14,148,185.09 100 

 
 
 
 
 
 

 

โครงสร้างรายได้ในประเทศและตา่งประเทศ 
                                                                                                                                                               (หนว่ย : พนับาท) 

ประเภท 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

มลูคา่ ร้อยละตอ่
รายได้รวม 

มลูคา่ ร้อยละตอ่
รายได้รวม 

มลูคา่ ร้อยละต่อ
รายได้รวม 

รายได้ - ในประเทศ 2,302,078.98 17.72 2,254,979.10 17.16 2,279,678.75 16.11 
รายได้ - ตา่งประเทศ         

- จากประเทศในกลุม่ CLMV 1,513,036.00 11.65 1,621,226.48 12.34 1,750,735.63 12.38 
- จากประเทศอื่นๆ 9,172,611.94 70.63 9,261,419.52 70.50 10,117,770.72 71.51 
รวมรายได้ 12,987,726.92 100.00 13,137,625.10 100.00 14,148,185.10 100.00 

1.2.2  ข้อมลูเก่ียวกบัผลติภณัฑ์ 
(1)  ลกัษณะผลติภณัฑ์หรือบริการ และการพฒันานวตักรรมธุรกิจ 

ผลติภณัฑ์หลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย ประกอบด้วย 
1. แผน่เอ็มดีเอฟ 

ผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทคือ แผ่นเอ็มดีเอฟ ซึ่งจดัเป็นผลิตภณัฑ์ประเภทแผ่นใยไม้อดั (Fiber board) ที่ได้จาก
การน าเส้นใย (Fibre) ของไม้หรือพืชที่มีเส้นใย เช่น ยูคาลิปตัส ยางพารา กระถิน เป็นต้น น ามาผสมกับสารยึดเกาะ (Urea 
Formaldehyde Resin) แล้วจึงอดัเป็นแผน่ให้เป็นเนือ้เดียวกนั และมีความหนาแนน่สงูเทา่กนัตลอดทัง้แผน่ 

แผน่ใยไม้อดัแบง่ออกเป็น 2 ประเภทตามลกัษณะความหนาแน่น คือ แผ่นใยไม้อดัชนิดอดัแน่น  และแผ่นใยไม้อดั
ชนิดไม่อดัแน่น แผ่นใยไม้อดัที่นิยมใช้กนัในปัจจุบนัเป็นแผ่นใยไม้อดัชนิดอดัแน่น ได้แก่ แผ่นใยไม้อดัแข็ง (Hard Board) ซึ่งเป็น
แผ่นใยไม้อดัชนิดความหนาแน่นสงู และแผ่นเอ็มดีเอฟ ซึ่งเป็นแผ่นใยไม้อดัชนิดความหนาแน่นปานกลาง แผ่นเอ็มดีเอฟเป็น
ผลติภณัฑ์ที่มีคณุสมบตัิใกล้เคียงไม้ธรรมชาติ สามารถตดัตกแต่ง ตอกตะป ูแต่งขอบและท าลิน้ร่องได้ ท าให้สามารถน าไปใช้งาน
แทนไม้ธรรมชาติได้อยา่งกว้างขวางทัง้ในอตุสาหกรรมวสัดกุ่อสร้าง งานตกแต่ง การผลิต เคร่ืองใช้ในครัวเรือน เช่น พืน้ บวั วงกบ 
ผนังห้อง ประตู ตลอดจนการผลิตเฟอร์นิเจอร์หรือส่วนประกอบของเฟอร์นิเจอร์ เช่น ตู้  เตียง เคร่ืองใช้ส านักงาน นอกจากนี ้
แผ่นเอ็มดีเอฟ ยงัถกูน าไปท าของเลน่ ของช าร่วย กรอบรูป ฯ 

แผน่เอ็มดีเอฟของบริษัท ผลิตจากไม้ยางพาราอนัเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส าคญัชนิดหนึ่ง โดยไม้ยางพาราที่ใช้เป็นก่ิงก้าน 
รวมทัง้ส่วนที่เหลือของล าต้นที่ถูกตัดโค่นเพื่อผลิตไม้ยางพาราแปรรูป ตลอดจนไม้ส่วนที่เหลือจากการแปรรูป จึงนับเป็นการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งมีประสทิธิภาพสงูสดุ แผน่เอ็มดีเอฟที่บริษัทผลติได้มคีวามหนาแนน่ระหวา่ง 740 - 830 กิโลกรัมตอ่ลกูบาศก์เมตร 
มีผิวเรียบทัง้ 2 ด้าน ปัจจบุนับริษัทผลติแผน่เอ็มดีเอฟ ขนาดกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ และมีขนาดความหนาตา่งๆ ตามความต้องการของตลาด 

ส าหรับแผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว จะผลติโดยการน าแผน่เอ็มดีเอฟ ไปปิดผิวด้วยวสัดตุา่งๆ เช่น แผ่นไม้บาง (Wood Veneer) 
ซึง่ได้มาจากไม้สกัทอ่น และไม้ยางท่อน ท าให้ลกัษณะภายนอกเหมือนแผ่นไม้ธรรมชาติ หรือกระดาษพีวีซี  เมลามีน ซึ่งจะท าให้มีสีและ
ลวดลายตา่งๆ โดยมีขนาดกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ และมีความหนาตัง้แต ่2.6 ถึง 25 มิลลเิมตร 

แผน่เอ็มดีเอฟ และแผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิวเป็นผลิตภณัฑ์ที่ผลิตโดย บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  และบริษัท 
วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) 
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โครงสร้างรายได้ในประเทศและตา่งประเทศ 
                                                                                                                                                               (หนว่ย : พนับาท) 

ประเภท 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

มลูคา่ ร้อยละตอ่
รายได้รวม 

มลูคา่ ร้อยละตอ่
รายได้รวม 

มลูคา่ ร้อยละต่อ
รายได้รวม 

รายได้ - ในประเทศ 2,302,078.98 17.72 2,254,979.10 17.16 2,279,678.75 16.11 
รายได้ - ตา่งประเทศ         

- จากประเทศในกลุม่ CLMV 1,513,036.00 11.65 1,621,226.48 12.34 1,750,735.63 12.38 
- จากประเทศอื่นๆ 9,172,611.94 70.63 9,261,419.52 70.50 10,117,770.72 71.51 
รวมรายได้ 12,987,726.92 100.00 13,137,625.10 100.00 14,148,185.10 100.00 

1.2.2  ข้อมลูเก่ียวกบัผลติภณัฑ์ 
(1)  ลกัษณะผลติภณัฑ์หรือบริการ และการพฒันานวตักรรมธุรกิจ 

ผลติภณัฑ์หลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย ประกอบด้วย 
1. แผน่เอ็มดีเอฟ 

ผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทคือ แผ่นเอ็มดีเอฟ ซึ่งจดัเป็นผลิตภณัฑ์ประเภทแผ่นใยไม้อดั (Fiber board) ที่ได้จาก
การน าเส้นใย (Fibre) ของไม้หรือพืชที่มีเส้นใย เช่น ยูคาลิปตัส ยางพารา กระถิน เป็นต้น น ามาผสมกับสารยึดเกาะ (Urea 
Formaldehyde Resin) แล้วจึงอดัเป็นแผน่ให้เป็นเนือ้เดียวกนั และมีความหนาแนน่สงูเทา่กนัตลอดทัง้แผน่ 

แผน่ใยไม้อดัแบง่ออกเป็น 2 ประเภทตามลกัษณะความหนาแน่น คือ แผ่นใยไม้อดัชนิดอดัแน่น  และแผ่นใยไม้อดั
ชนิดไม่อดัแน่น แผ่นใยไม้อดัที่นิยมใช้กนัในปัจจุบนัเป็นแผ่นใยไม้อดัชนิดอดัแน่น ได้แก่ แผ่นใยไม้อดัแข็ง (Hard Board) ซึ่งเป็น
แผ่นใยไม้อดัชนิดความหนาแน่นสงู และแผ่นเอ็มดีเอฟ ซึ่งเป็นแผ่นใยไม้อดัชนิดความหนาแน่นปานกลาง แผ่นเอ็มดีเอฟเป็น
ผลติภณัฑ์ที่มีคณุสมบตัิใกล้เคียงไม้ธรรมชาติ สามารถตดัตกแต่ง ตอกตะป ูแต่งขอบและท าลิน้ร่องได้ ท าให้สามารถน าไปใช้งาน
แทนไม้ธรรมชาติได้อยา่งกว้างขวางทัง้ในอตุสาหกรรมวสัดกุ่อสร้าง งานตกแต่ง การผลิต เคร่ืองใช้ในครัวเรือน เช่น พืน้ บวั วงกบ 
ผนังห้อง ประตู ตลอดจนการผลิตเฟอร์นิเจอร์หรือส่วนประกอบของเฟอร์นิเจอร์ เช่น ตู้  เตียง เคร่ืองใช้ส านักงาน นอกจากนี ้
แผ่นเอ็มดีเอฟ ยงัถกูน าไปท าของเลน่ ของช าร่วย กรอบรูป ฯ 

แผน่เอ็มดีเอฟของบริษัท ผลิตจากไม้ยางพาราอนัเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส าคญัชนิดหนึ่ง โดยไม้ยางพาราที่ใช้เป็นก่ิงก้าน 
รวมทัง้ส่วนท่ีเหลือของล าต้นที่ถูกตัดโค่นเพื่อผลิตไม้ยางพาราแปรรูป ตลอดจนไม้ส่วนที่เหลือจากการแปรรูป จึงนับเป็นการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งมีประสทิธิภาพสงูสดุ แผน่เอ็มดีเอฟที่บริษัทผลติได้มคีวามหนาแนน่ระหวา่ง 740 - 830 กิโลกรัมตอ่ลกูบาศก์เมตร 
มีผิวเรียบทัง้ 2 ด้าน ปัจจบุนับริษัทผลติแผน่เอ็มดีเอฟ ขนาดกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ และมีขนาดความหนาตา่งๆ ตามความต้องการของตลาด 

ส าหรับแผน่เอ็มดีเอฟปิดผิว จะผลติโดยการน าแผน่เอ็มดีเอฟ ไปปิดผิวด้วยวสัดตุา่งๆ เช่น แผ่นไม้บาง (Wood Veneer) 
ซึง่ได้มาจากไม้สกัทอ่น และไม้ยางท่อน ท าให้ลกัษณะภายนอกเหมือนแผ่นไม้ธรรมชาติ หรือกระดาษพีวีซี  เมลามีน ซึ่งจะท าให้มีสีและ
ลวดลายตา่งๆ โดยมีขนาดกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ และมีความหนาตัง้แต ่2.6 ถึง 25 มิลลเิมตร 

แผน่เอ็มดีเอฟ และแผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิวเป็นผลิตภณัฑ์ที่ผลิตโดย บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  และบริษัท 
วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) 
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2. แผน่ปาร์ติเกิล้ 
แผ่นปาร์ติเกิล้เป็นผลิตภณัฑ์ที่ได้จากไม้ยางพาราเช่นเดียวกับแผ่นเอ็มดีเอฟ ต่างกนัที่แผ่นปาร์ติเกิล้ได้จากการน าไม้ชิน้

เล็ก  ๆมาอดัติดกนัโดยใช้สารยึดเกาะ (Urea Formaldehyde Resin)  เป็นตวัเช่ือมโครงสร้างของแผ่นปาร์ติเกิล้ ชัน้บนและชัน้ลา่งจะเป็นชิน้ไม้
ละเอียด สว่นชัน้กลางจะเป็นชิน้ไม้หยาบ ท าให้แผน่ปาร์ติเกิล้ไมเ่หมาะกบัการยดึติดด้วยตะป ูและไมส่ามารถตกแตง่ขอบ หรือท าลิน้ร่องบนผิว
ได้ บริษัทในกลุม่วนชยัที่ผลิตแผ่นปาร์ติเกิล้  ได้แก่ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั (บริษัทย่อย) และ
บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) แผน่ปาร์ติเกิล้ท่ีผลติจะมีความกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ มีความหนาตัง้แต ่6 ถึง 35 มิลลเิมตร  

ส าหรับแผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิวจะผลิต โดยการน าแผ่นปาร์ติเกิล้มาปิดผิวด้วยวสัดปิุดผิวเช่น กระดาษ พีวีซี เมลามีน 
โดยมีสแีละลวดลายตา่งๆ แผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิวที่ผลติมีขนาดกว้างยาว 4 x 8 ฟตุ มีความหนาตัง้แต ่9 ถึง 35 มิลลเิมตร 

แผน่ปาร์ติเกิล้โดยทัว่ไปถกูน าไปใช้ในอตุสาหกรรมวสัดกุอ่สร้างและตกแตง่ เช่น ประต ู ผนงั ฝ้า พืน้ การผลติ
เฟอร์นิเจอร์ เช่น ตู้  เตยีง โต๊ะ เคร่ืองใช้ส านกังาน ฯ 

แผ่นปาร์ติเกิล้ เป็นผลิตภณัฑ์ที่ผลิตโดยบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) บริษัท วนชัย พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากัด 
(บริษัทยอ่ย) และ บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) สว่นแผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว เป็นผลติภณัฑ์ที่ผลิตโดย บริษัท วนชยั กรุ๊ป 
จ ากดั (มหาชน) บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย)  

3. แผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB) 
แผ่นเกล็ดไม้อดัเรียงชิน้ หรือ ไม้อดั OSB (Oriented Strand Board) เป็นนวตักรรมใหม่ของวสัดกุ่อสร้าง และงาน

ตกแตง่ทัว่ไป เนื่องจากเป็นวสัดทุี่สามารถติดตัง้ได้ง่าย มีความคงทนแข็งแรง เนื่องจากมีสว่นประกอบของเศษไม้ที่น ามาตดัเป็นชิน้เล็กๆ 
แล้วน ามาวางเรียงสลบักันไปมาหลายชัน้ ท าให้มีความแข็งแรงและความทนทานสงู ใช้ทดแทนแผ่นไม้อดัได้ สามารถน ามาใช้งานได้
หลากหลาย ทัง้เป็นโครงสร้างพืน้ผนงั พืน้อาคาร พืน้หลงัคา รวมถึงอตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ หรือเคร่ืองเรือน รวมถึงงานบรรจภุณัฑ์ตา่งๆ 

ในกระบวนการผลติ จะน าเศษไม้ที่ถกูท าให้เป็นชิน้เลก็ๆ ที่แบน บาง และยาว น ามาผสมกาว เพื่อช่วยยดึติดเศษไม้ไว้ 
และเติมสารพิเศษ เพื่อเพิ่มคณุสมบตัิตา่งๆ ให้กบัเนือ้ไม้ ตามวตัถปุระสงค์ของการใช้งาน น ามาขึน้รูปเรียงชิน้ไม้ของแต่ละชัน้ ให้เสีย้นไม้
อยูใ่นทิศทางเดียวกนัในแตล่ะชัน้ ซึง่แผ่น OSB จะมีอย่างน้อย 3 ชัน้ แต่ละชัน้จะวางสลบัเสีย้นขวางตัง้ฉากกนั เพื่อให้มีความแข็งแรง 
หลงัจากนัน้น าเข้ากระบวนการอดัด้วยความร้อนและแรงดนัที่สงู แล้วตดัตามขนาดกว้างและยาวตามความต้องการน าไปใช้งานของ
ลกูค้า โดยมีขนาดความหนาตัง้แต่ 6 มม.-25 มม. ความกว้าง x ความยาว ประมาณ 4 x 8 ฟุต และไม้อดั OSB สามารถน ามาปิดผิว
ด้วยวสัดปิุดผิวเช่น กระดาษ พีวีซี เมลามีน โดยมีสแีละลวดลายตา่งๆ ได้เช่นเดียวกนักบัแผน่เอ็มดีเอฟ และแผน่ปาร์ติเกิล้ปิดผิว 

แผน่เกลด็ไม้อดัเรียงชิน้ (OSB) เป็นผลติภณัฑ์ที่ผลติโดย บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย)  
4. แผน่ผิวประตลูกูฟัก 

แผน่ผิวประตลูกูฟักเป็นผลติภณัฑ์ที่ผลติโดย บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นผลติภณัฑ์ประเภทแผน่ใย
ไม้อดั (Fiber Board) เช่นเดียวกนักบัแผ่นเอ็มดีเอฟ ต่างกนัท่ีขบวนการอดั และแผ่นผิวประตลูกูฟักสามารถอดัออกมาได้หลาย
รูปแบบ และลวดลายตามแบบแมพ่ิมพ์ แผน่ผิวประตลูกูฟักจะมีขนาดมาตรฐานกว้าง 70 80 และ 90 ซม. ยาว 200 ซม. หนา 3.5 มม. 

แผ่นผิวประตูลูกฟักสามารถน าไปผลิตต่อเป็นบานประตูลูกฟัก โดยบริษัทที่ซือ้ แผ่นผิวประตูลูกฟักจะน าไป
ประกอบเข้ากับโครงประตูและกระดาษรังผึง้ สามารถใช้แทนบานประตไูม้ธรรมชาติได้เป็นอย่างดี และมีลวดลายที่สวยงาม มี
น า้หนกัพอเหมาะ สะดวกตอ่การติดตัง้และดแูลรักษา 

 
 
 
 

 

5. แผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป 
แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผลิตโดยบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) มีกระบวนการผลิต ท่ีมี

สว่นประกอบ 4 ชัน้ คือ ชัน้ตรงกลาง (Core layer) จะเป็นชัน้ที่มีความหนาที่สดุจะท ามาจากแผ่นไม้ HDF ซึ่งมีกรรมวิธีการผลิต
โดยน าเศษไม้มาบดละเอียดจนเป็นเส้นใย น ามาผสมกาวเรซิ่น อดัด้วยความร้อนและแรงดนัสงู เป็นผลิตภณัฑ์ที่ เรียกว่า HDF 
Board (High Density Fiberboard) ซึง่ทนตอ่แรงกดทบั มีความแข็งแกร่ง ทนทานสงู สามารถป้องกนัแมลงตา่งๆ ป้องกนัความชืน้ 
จึงหมดปัญหาเร่ืองไม้พองหรือบิดตวั น ามาปิดทบัด้วยชัน้ Printed Pattern Layer ที่จะมีสีและลวดลายต่างๆ เพื่อเป็นสีและ
ลวดลายบนพืน้ไม้ส าเร็จรูป ด้านบนสดุเคลือบผิวหน้าด้วยชัน้  Wear Layer ซึ่งจะเป็น Overlaying Film โดยชัน้นีจ้ะเป็นสว่น
ป้องกันการกระแทก และ การขีดข่วนจากการใช้งาน ปิดทบัชัน้ล่างด้วย Backing Layer จะเป็นแผ่นป้องกนัความชืน้ ท าให้มี
คณุสมบตัิเพื่อให้เกิดความแข็งแรง และป้องกนัความชืน้ได้ดียิ่งขึน้ น าสว่นประกอบทัง้ 4 ชัน้ มาอดัด้วยแรงดนัและความร้อนสงู ท าให้
ติดแนน่ แล้วน ามาตดัให้มีขนาด กว้าง x ยาว ตามที่ต้องการ แล้วเซาะร่องลิน้ เพื่อให้ง่ายต่อการติดตัง้ โดยไม่ต้องใช้กาว สว่นของ
ร่องลิน้นัน้จะถกูเคลอืบด้วยพาราฟินเพื่อประสทิธิภาพในการกนัความชืน้ 

แผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูปที่ผลติและจ าหน่ายจะมีขนาด ความหนา 8 มิลลิเมตร และ 12 มิลลิเมตร และ มีความกว้าง x ยาว 
196 x 1218 มม.   

6. กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์  
กาวยูเรียฟอร์มัลดีไฮด์เป็นผลิตภัณฑ์ของบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากัด  (บริษัทย่อย) ใช้เป็นตัวยึด

ประสานเส้นใยไม้ (wood fiber) ชิน้ไม้ (flake) ให้ยึดติดเป็นแผ่นใยไม้อดั (Fiberboard) และแผ่นชิน้ไม้อดั (Particle board) 
ตามล าดบั นอกจากจะเป็นตวัยึดประสานแล้ว กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ ยงัมีสว่นท่ีท าให้แผ่นไม้มีความแข็งแรงตามคณุสมบตัิสากล 
ขัน้ตอนกระบวนการผลติ เร่ิมจากการน าเมธานอลมาผา่นขบวนการผลติให้เป็นฟอร์มลัดีไฮด์และน าไปผสมกบัยเูรีย เติมสารเคมีอื่นๆ 
ลงไป กาวยูเรียฟอร์มลัดีไฮด์ที่บริษัทย่อยของบริษัทผลิตมีหลายชนิด เช่น Free formaldehyde สงู Free formaldehyde ต ่า ทน
ความชืน้สงู เป็นต้น เพ่ือให้สามารถเลอืกใช้กบัทัง้แผน่ใยไม้อดัและแผน่ชิน้ไม้อดัได้หลายคณุภาพ ตามที่ลกูค้าและตลาดต้องการ 

บริษัทและบริษัทย่อยท าการผลิตผลิตภัณฑ์โดยใช้เคร่ืองจักรที่มีเทคโนโลยีการผลิตที่เหมาะสมและทันสมัย 
รวมทัง้มีการปรับปรุงและพฒันากระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ต้นทุนในการผลิตลดลง การทดสอบ
คณุภาพของสนิค้าระหวา่งผลติ โดยการสุม่ตวัอยา่งไปทดสอบคณุสมบตัิทางกายภาพ เช่น ความหนาแน่น ความแข็งแรง เป็นต้น 
เพื่อให้มัน่ใจว่าแผ่นเอ็มดีเอฟ ที่ผลิตได้มีคณุสมบตัิตามที่ก าหนด ด้วยระบบการผลิตและการควบคมุคณุภาพดงักลา่ว บริษัทจึง
สามารถผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ ให้มีคุณสมบตัิตามมาตรฐานสากล ได้แก่ มาตรฐาน JIS ของญ่ีปุ่ น มาตรฐาน DIN ของเยอรมนี 
มาตรฐาน ASTM ของสหรัฐอเมริกา มาตรฐาน BSI ขององักฤษ ท าให้แผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ของบริษัทเป็นท่ียอมรับของ
ตลาดตา่งประเทศ การท่ีผลติภณัฑ์มีคณุภาพมากขึน้ สามารถสร้างความเช่ือมัน่และความมัน่ใจในผลิตภณัฑ์ให้กบัลกูค้า รวมถึง
การฝึกอบรมและพฒันาพนกังานอยา่งตอ่เนื่อง ท าให้บริษัทมีความสามารถพฒันาและปรับปรุงการใช้เทคโนโลยีที่ท าให้ผลติภณัฑ์
ของบริษัทมีคณุภาพและเป็นท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล 

บริษัทได้เลง็เห็นถึงความส าคญัของการท างานอย่างมีระบบ จึงน าระบบบริหารงานคณุภาพ (ISO9001:2015) ที่ใช้ใน
การประกนัคณุภาพและการบริหารกระบวนการต่างๆ มาใช้ในองค์กร ท าให้พนกังานในองค์กรท างานอย่างเป็นระบบ สามารถตรวจสอบ
และวิเคราะห์หาสาเหตเุม่ือมีข้อผิดพลาดขึน้ โดยมุ่งเน้นการแก้ไขและป้องกนัไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดซ า้ สง่ผลให้การผลิตมีต้นทนุท่ีลดลง 
ผลิตภณัฑ์มีคณุภาพมากขึน้ สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยกระบวนการท างานที่มีการ
ปรับปรุงและพฒันาอยา่งตอ่เนื่อง นอกจากนีบ้ริษัทมีระบบการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ตามที่กฎหมายก าหนดอย่างเคร่งครัดครบถ้วน เพ่ือป้องกนัชีวิตและทรัพย์สินอนัเนื่องมาจากอบุตัิเหต ุรวมถึงเตรียมความพร้อมส าหรับ
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5. แผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป 
แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผลิตโดยบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) มีกระบวนการผลิต ที่มี

สว่นประกอบ 4 ชัน้ คือ ชัน้ตรงกลาง (Core layer) จะเป็นชัน้ที่มีความหนาที่สดุจะท ามาจากแผ่นไม้ HDF ซึ่งมีกรรมวิธีการผลิต
โดยน าเศษไม้มาบดละเอียดจนเป็นเส้นใย น ามาผสมกาวเรซิ่น อดัด้วยความร้อนและแรงดนัสงู เป็นผลิตภณัฑ์ที่ เรียกว่า HDF 
Board (High Density Fiberboard) ซึง่ทนตอ่แรงกดทบั มีความแข็งแกร่ง ทนทานสงู สามารถป้องกนัแมลงตา่งๆ ป้องกนัความชืน้ 
จึงหมดปัญหาเร่ืองไม้พองหรือบิดตวั น ามาปิดทบัด้วยชัน้ Printed Pattern Layer ที่จะมีสีและลวดลายต่างๆ เพื่อเป็นสีและ
ลวดลายบนพืน้ไม้ส าเร็จรูป ด้านบนสดุเคลือบผิวหน้าด้วยชัน้  Wear Layer ซึ่งจะเป็น Overlaying Film โดยชัน้นีจ้ะเป็นสว่น
ป้องกันการกระแทก และ การขีดข่วนจากการใช้งาน ปิดทบัชัน้ล่างด้วย Backing Layer จะเป็นแผ่นป้องกนัความชืน้ ท าให้มี
คณุสมบตัิเพื่อให้เกิดความแข็งแรง และป้องกนัความชืน้ได้ดียิ่งขึน้ น าสว่นประกอบทัง้ 4 ชัน้ มาอดัด้วยแรงดนัและความร้อนสงู ท าให้
ติดแนน่ แล้วน ามาตดัให้มีขนาด กว้าง x ยาว ตามที่ต้องการ แล้วเซาะร่องลิน้ เพื่อให้ง่ายต่อการติดตัง้ โดยไม่ต้องใช้กาว สว่นของ
ร่องลิน้นัน้จะถกูเคลอืบด้วยพาราฟินเพื่อประสทิธิภาพในการกนัความชืน้ 

แผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูปที่ผลติและจ าหน่ายจะมีขนาด ความหนา 8 มิลลิเมตร และ 12 มิลลิเมตร และ มีความกว้าง x ยาว 
196 x 1218 มม.   

6. กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์  
กาวยูเรียฟอร์มัลดีไฮด์เป็นผลิตภัณฑ์ของบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากัด  (บริษัทย่อย) ใช้เป็นตัวยึด

ประสานเส้นใยไม้ (wood fiber) ชิน้ไม้ (flake) ให้ยึดติดเป็นแผ่นใยไม้อดั (Fiberboard) และแผ่นชิน้ไม้อดั (Particle board) 
ตามล าดบั นอกจากจะเป็นตวัยึดประสานแล้ว กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ ยงัมีสว่นท่ีท าให้แผ่นไม้มีความแข็งแรงตามคณุสมบตัิสากล 
ขัน้ตอนกระบวนการผลติ เร่ิมจากการน าเมธานอลมาผา่นขบวนการผลติให้เป็นฟอร์มลัดีไฮด์และน าไปผสมกบัยเูรีย เติมสารเคมีอื่นๆ 
ลงไป กาวยูเรียฟอร์มลัดีไฮด์ที่บริษัทย่อยของบริษัทผลิตมีหลายชนิด เช่น Free formaldehyde สงู Free formaldehyde ต ่า ทน
ความชืน้สงู เป็นต้น เพื่อให้สามารถเลอืกใช้กบัทัง้แผน่ใยไม้อดัและแผน่ชิน้ไม้อดัได้หลายคณุภาพ ตามที่ลกูค้าและตลาดต้องการ 

บริษัทและบริษัทย่อยท าการผลิตผลิตภัณฑ์โดยใช้เคร่ืองจักรที่มีเทคโนโลยีการผลิตที่เหมาะสมและทันสมัย 
รวมทัง้มีการปรับปรุงและพฒันากระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ต้นทุนในการผลิตลดลง การทดสอบ
คณุภาพของสนิค้าระหวา่งผลติ โดยการสุม่ตวัอยา่งไปทดสอบคณุสมบตัิทางกายภาพ เช่น ความหนาแน่น ความแข็งแรง เป็นต้น 
เพื่อให้มัน่ใจว่าแผ่นเอ็มดีเอฟ ที่ผลิตได้มีคณุสมบตัิตามที่ก าหนด ด้วยระบบการผลิตและการควบคมุคณุภาพดงักลา่ว บริษัทจึง
สามารถผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ ให้มีคุณสมบตัิตามมาตรฐานสากล ได้แก่ มาตรฐาน JIS ของญ่ีปุ่ น มาตรฐาน DIN ของเยอรมนี 
มาตรฐาน ASTM ของสหรัฐอเมริกา มาตรฐาน BSI ขององักฤษ ท าให้แผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ของบริษัทเป็นท่ียอมรับของ
ตลาดตา่งประเทศ การท่ีผลติภณัฑ์มีคณุภาพมากขึน้ สามารถสร้างความเช่ือมัน่และความมัน่ใจในผลิตภณัฑ์ให้กบัลกูค้า รวมถึง
การฝึกอบรมและพฒันาพนกังานอยา่งตอ่เนื่อง ท าให้บริษัทมีความสามารถพฒันาและปรับปรุงการใช้เทคโนโลยีที่ท าให้ผลติภณัฑ์
ของบริษัทมีคณุภาพและเป็นท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล 

บริษัทได้เลง็เห็นถึงความส าคญัของการท างานอย่างมีระบบ จึงน าระบบบริหารงานคณุภาพ (ISO9001:2015) ที่ใช้ใน
การประกนัคณุภาพและการบริหารกระบวนการต่างๆ มาใช้ในองค์กร ท าให้พนกังานในองค์กรท างานอย่างเป็นระบบ สามารถตรวจสอบ
และวิเคราะห์หาสาเหตเุมื่อมีข้อผิดพลาดขึน้ โดยมุ่งเน้นการแก้ไขและป้องกนัไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดซ า้ สง่ผลให้การผลิตมีต้นทนุที่ลดลง 
ผลิตภณัฑ์มีคณุภาพมากขึน้ สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยกระบวนการท างานที่มีการ
ปรับปรุงและพฒันาอยา่งตอ่เน่ือง นอกจากนีบ้ริษัทมีระบบการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ตามที่กฎหมายก าหนดอย่างเคร่งครัดครบถ้วน เพื่อป้องกนัชีวิตและทรัพย์สินอนัเนื่องมาจากอบุตัิเหต ุรวมถึงเตรียมความพร้อมส าหรับ
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อบุตัิเหตแุละภาวะฉกุเฉินที่จะเกิดขึน้ ทัง้นีเ้พื่อลดความเสียหายและความสญูเสียที่จะเกิดขึน้ รวมถึงเป็นขวญัและก าลงัใจแก่พนกังาน
ให้มีความเช่ือมัน่ความปลอดภยัตอ่ชีวิตการท างานในองค์กร ซึง่จะสง่ผลโดยตรงตอ่การเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานและการผลติ 

รายจ่ายในการวิจยัและพฒันา ในระยะ 3 ปี ท่ีผา่นมา 
- บริษัทมีการพฒันาการผลติและการท างานอยา่งตอ่เนื่องในกระบวนการท างาน แตไ่มไ่ด้แยกรวบรวมข้อมูลรายจ่าย

ในเร่ืองนีไ้ว้เป็นการเฉพาะ 
 สทิธิหรือข้อจ ากดัในการประกอบธุรกิจ 
 สทิธิประโยชน์จากการสง่เสริมการลงทนุ 
 1. บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 1.1)  ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทุน เลขที่ 1434(2)/2558 ลงวนัที่ 26 มกราคม 2558 จากคณะกรรมการสง่เสริม
การลงทนุและได้รับสทิธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญตัิสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลติไม้พืน้ส าเร็จรูป (LAMINATED 
FLOORING) สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น  

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม
รวมกนัไมเ่กินร้อยละ 100 ของเงินลงทนุไมร่วมคา่ที่ดินและทนุหมนุเวียนมีก าหนดเวลา 7 ปีนบัแตว่นัท่ีเร่ิม
มีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลไป
รวมค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการสง่เสริม 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวง
ห้ามตามประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแตว่นัเปิดด าเนินการจะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนดังกล่าวเมื่อวันที่  6 พฤษภาคม 2559 สิทธิ
ประโยชน์ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 1434(2)/2558 สิน้สดุในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2567 

1.2) ได้รับบตัรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 62-0095-1-04-1-0 ลงวนัที่ 1 กุมภาพนัธ์ 2562 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผล
พลอยได้หรือเศษวัสดุการเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซับซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต เพื่อการใช้
พลงังานทดแทน สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการสง่เสริมรวมกนั
ไม่เกินร้อยละ 50 ของมูลค่าเงินลงทุน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุน
หมนุเวียน มีก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวง
ห้ามตามประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแตว่นัเปิดด าเนินการจะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 1 กุมภาพนัธ์ 2562 สิทธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 62-0095-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 31 มกราคม 2565 

 

1.3) ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 63-0631-1-04-1-0 ลงวนัที่ 15 มิถนุายน 2563 จากคณะกรรมการสง่เสริม
การลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผลพลอยได้หรือ
เศษวสัดกุารเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซบัซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้พลงังานทดแทน 
สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของมูลค่าเงินลงทุน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุน
หมนุเวียน มีก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพ่ือเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จังหวัดชลบุรี โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผังเมืองรวมของจังหวัด และต้องได้รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมหรือส่วนราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการ  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเม่ือวนัที่ 4 กนัยายน 2563 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 63-0631-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 14 มิถนุายน 2566 

1.4) ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 64-1410-1-04-1-0 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผล
พลอยได้หรือเศษวัสดุการเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซับซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต เพื่อการใช้
พลงังานทดแทน สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของเงินลงทุนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มี
ก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพ่ือเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ โดยสถานท่ีตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวง
ห้ามตามประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแต่วนัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการ 

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเม่ือวนัที่ 22 พฤศจิกายน 2564 สิทธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 64-1410-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 21 พฤศจิกายน 2567 

1.5) ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 65-1508-1-04-1-0 ลงวนัท่ี 1 ธนัวาคม 2565 จากคณะกรรมการสง่เสริม
การลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผลพลอยได้
หรือเศษวสัดกุารเกษตร (ยกเว้นท่ีมีขัน้ตอนการผลติไมซ่บัซ้อน) ซึง่เป็นการปรับปรุงประสทิธิภาพการผลิตเพื่อการใช้พลงังานทดแทน 
สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)16



 

1.3) ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 63-0631-1-04-1-0 ลงวนัที่ 15 มิถนุายน 2563 จากคณะกรรมการสง่เสริม
การลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผลพลอยได้หรือ
เศษวสัดกุารเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซบัซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้พลงังานทดแทน 
สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของมูลค่าเงินลงทุน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุน
หมนุเวียน มีก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จังหวัดชลบุรี โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผังเมืองรวมของจังหวัด และต้องได้รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมหรือส่วนราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการ  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 4 กนัยายน 2563 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 63-0631-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 14 มิถนุายน 2566 

1.4) ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 64-1410-1-04-1-0 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผล
พลอยได้หรือเศษวัสดุการเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซับซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต เพื่อการใช้
พลงังานทดแทน สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของเงินลงทุนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มี
ก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวง
ห้ามตามประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแต่วนัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการ 

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 22 พฤศจิกายน 2564 สิทธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 64-1410-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 21 พฤศจิกายน 2567 

1.5) ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 65-1508-1-04-1-0 ลงวนัท่ี 1 ธนัวาคม 2565 จากคณะกรรมการสง่เสริม
การลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผลพลอยได้
หรือเศษวสัดกุารเกษตร (ยกเว้นท่ีมีขัน้ตอนการผลติไมซ่บัซ้อน) ซึง่เป็นการปรับปรุงประสทิธิภาพการผลิตเพื่อการใช้พลงังานทดแทน 
สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 
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- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของเงินลงทุนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มี
ก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่มีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึง่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวง
ห้ามตามประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแต่วนัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้ เว้นแต่จะ
ได้รับอนญุาตจากคณะกรรมการ 

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 2 ธันวาคม 2565 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขที่ 65-1508-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 1 ธนัวาคม 2568 

2. บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 ได้รับบตัรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 2143(2)/2556 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2556 จากคณะกรรมการส่งเสริมการ
ลงทนุและได้รับสทิธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญตัิสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 (โครงการผลติ Melamine Impregnated Paper) 
สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับสง่เสริมรวมกนัไม่เกิน
ร้อยละ 100 ของเงินลงทนุไม่รวมค่าที่ดินและทนุหมนุเวียนมีก าหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายได้จากการ
ประกอบกิจการนัน้ 

- ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการสง่เสริม 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในนิคมอุตสาหกรรมตะวนัออก จังหวดัระยอง ภายในระยะเวลา 15 ปี นบัแต่วนัเปิด
ด าเนินการจะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 1 มีนาคม 2557 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 2143(2)/2556 สิน้สดุในวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2565  

3. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 3.1) ได้รับบตัรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 60-0881-1-00-1-0 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2560 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสทิธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญตัิสง่เสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 ในกิจการผลติแผ่นชิน้ไม้อดัเรียงแถว 
(ORIENTED STRAND BOARD : OSB) สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิที่ ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริม
รวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทนุไม่รวมค่าที่ดินและทนุหมนุเวียนมีก าหนดเวลา 3 ปี นบัแต่วนัที่
เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ 

- ให้ได้รับยกเว้นไมต้่องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลไป
รวมค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการสง่เสริม 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จงัหวดัสรุาษฏร์ธานี โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผังเมืองรวมของจังหวดั และต้องได้รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมหรือส่วนราชการที่
เก่ียวข้องด้วย ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัท่ี 3 มีนาคม 2563 สทิธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 60-0881-1-00-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 2 มีนาคม 2566 
 3.2) ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 63-0131-1-04-1-0 ลงวันที่ 28 มกราคม 2563 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผล
พลอยได้หรือเศษวสัดุการเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซบัซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการสง่เสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของมูลค่าเงินลงทุน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุน
หมนุเวียน มีก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัท่ีมีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการท่ีได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไป
รวมค านวณเพ่ือเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จงัหวดัสรุาษฏร์ธานี โดยสถานท่ีตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่เก่ียวข้องด้วย 
ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2563 สทิธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 63-0131-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2566 

4. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 62-0676-1-00-1-0 ลงวนัที่ 27 มิถนุายน 2562 จากคณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุและได้รับ
สิทธิประโยชน์ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตพลงังานไฟฟ้า หรือ พลงังานไฟฟ้าและไอน า้จากพลงังาน
หมนุเวียน (ไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชีวมวล ก าลงัการผลติ 9.9 เมกะวตัต์) ยกเว้นขยะ หรือ เชือ้เพลงิจากขยะ สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับสง่เสริมรวมกนัไม่เกิน
ร้อยละ 100 ของเงินลงทนุไม่รวมค่าที่ดินและทนุหมนุเวียนมีก าหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัที่เร่ิมมีรายได้จากการ
ประกอบกิจการนัน้ 

- ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการสง่เสริม 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จังหวัดสรุาษฏร์ธานี โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมหรือสว่นราชการที่เก่ียวข้องด้วย 
ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 30 กนัยายน 2564 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 62-0676-1-00-1-0 สิน้สดุในวนัท่ี 29 กนัยายน 2572 

 
 
 
 
 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)18



 

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัท่ี 3 มีนาคม 2563 สทิธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 60-0881-1-00-1-0 สิน้สดุในวนัที่ 2 มีนาคม 2566 
 3.2) ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 63-0131-1-04-1-0 ลงวันที่ 28 มกราคม 2563 จากคณะกรรมการ
สง่เสริมการลงทนุและได้รับสิทธิประโยชน์ ตามพระราชบญัญัติสง่เสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตผลิตภณัฑ์จากผล
พลอยได้หรือเศษวสัดุการเกษตร (ยกเว้นที่มีขัน้ตอนการผลิตไม่ซบัซ้อน) ซึ่งเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการสง่เสริมเป็น
สดัส่วนร้อยละ 50 ของมูลค่าเงินลงทุน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต โดยไม่รวมค่าที่ดินและทุน
หมนุเวียน มีก าหนดเวลา 3 ปี นบัจากวนัท่ีมีรายได้ภายหลงัจากได้รับบตัรสง่เสริม 

- ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการท่ีได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล ไป
รวมค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ ได้รับการสง่เสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จงัหวดัสรุาษฏร์ธานี โดยสถานท่ีตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผงัเมอืงรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมหรือสว่นราชการที่เก่ียวข้องด้วย 
ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2563 สทิธิประโยชน์
ตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 63-0131-1-04-1-0 สิน้สดุในวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2566 

4. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 ได้รับบตัรสง่เสริมการลงทนุ เลขที่ 62-0676-1-00-1-0 ลงวนัที่ 27 มิถนุายน 2562 จากคณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุและได้รับ
สิทธิประโยชน์ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการผลิตพลงังานไฟฟ้า หรือ พลงังานไฟฟ้าและไอน า้จากพลงังาน
หมนุเวียน (ไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชีวมวล ก าลงัการผลติ 9.9 เมกะวตัต์) ยกเว้นขยะ หรือ เชือ้เพลงิจากขยะ สทิธิประโยชน์ที่ได้รับและเง่ือนไข อาทิเช่น 

- ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคลส าหรับก าไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับสง่เสริมรวมกนัไม่เกิน
ร้อยละ 100 ของเงินลงทนุไม่รวมค่าที่ดินและทนุหมนุเวียนมีก าหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายได้จากการ
ประกอบกิจการนัน้ 

- ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการสง่เสริม ซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวม
ค านวณเพื่อเสยีภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับการสง่เสริม 

- บริษัทจะต้องตัง้โรงงานในท้องที่จังหวัดสรุาษฏร์ธานี โดยสถานที่ตัง้โรงงานต้องไม่อยู่ในเขตหวงห้ามตาม
ประกาศผงัเมืองรวมของจงัหวดั และต้องได้รับอนญุาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมหรือสว่นราชการที่เก่ียวข้องด้วย 
ภายในระยะเวลา 15 ปีนบัแตว่นัเปิดด าเนินการ จะย้ายโรงงานไปตัง้ในท้องที่อื่นมิได้  

 บริษัทมีรายได้จากกิจกรรมที่ได้รับการสง่เสริมการลงทนุดงักลา่วเมื่อวนัที่ 30 กนัยายน 2564 สิทธิประโยชน์ตาม
บตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 62-0676-1-00-1-0 สิน้สดุในวนัท่ี 29 กนัยายน 2572 
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(2) การตลาดและการแขง่ขนั 
1. นโยบายการตลาดของผลติภณัฑ์ที่ส าคญั 

บริษัทเน้นความเป็นเลศิด้านคณุภาพของผลติภณัฑ์ ซึง่เป็นกลยทุธ์ที่บริษัทให้ความส าคญัมากที่สดุ นอกจากจะ
ใช้เคร่ืองจักรที่ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพแล้ว การควบคมุการผลิตทกุขัน้ตอน ตัง้แต่คณุภาพของวตัถดุิบท่ีใช้ในการผลิต จนถึง
การทดสอบคณุภาพของสนิค้าที่ผลติในทกุขัน้ตอน เพื่อให้มัน่ใจวา่ผลติภณัฑ์ที่ผลติมีคณุสมบตัิตามที่ก าหนด รวมทัง้การปรับปรุง
ประสทิธิภาพการผลติเพื่อให้มีต้นทนุท่ีแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ได้ 

นอกจากนี ้บริษัทยงัให้ความส าคญัต่อการบริการที่ดีต่อลกูค้าทัง้ในการส่งมอบสินค้าให้ตรงต่อเวลา และการ
ให้บริการหลงัการขาย การน าข้อเสนอและความคิดเห็นของลกูค้ามาปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของผลิตภณัฑ์ บริษัทยงัได้จดัให้มี
การเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัผลติภณัฑ์และการน าไปใช้งาน ช่วยแนะน าและแก้ไขปัญหาในการผลิตของลกูค้าอยูเ่สมอ 

ลกูค้าในประเทศที่ส าคญั ได้แก่ ผู้ผลติรายใหญ่ในอตุสาหกรรมที่ใช้ไม้เป็นวตัถดุิบ เช่น อตุสาหกรรมก่อสร้างและ
ตกแตง่ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และตวัแทนจ าหน่าย ซึ่งสว่นใหญ่เป็นร้านจ าหน่ายวสัดกุ่อสร้างประเภทไม้ ซึ่งมีการติดต่อสัง่ซือ้
ผลติภณัฑ์ตา่งๆ ของกลุม่วนชยัอย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลานาน บริษัทยงัวางต าแหน่งตนเองเป็นผู้ผลิตป้อนให้แก่อตุสาหกรรมอื่น
โดยไมเ่ข้าไปแขง่ขนักบัลกูค้า จึงไมม่ีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ท าให้ได้รับความไว้วางใจอยา่งสงู 

สว่นลกูค้าตา่งประเทศ จะเป็นผู้ผลติในอตุสาหกรรมก่อสร้างและตกแต่ง อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ ซึ่งจะมีความรู้ในตวั
สนิค้าเป็นอยา่งดี และจะให้ความส าคญัอยา่งมากต่อคณุภาพสินค้า โดยจะสัง่ซือ้ผ่านบริษัทนายหน้า หรือบริษัทผู้น าเข้า-สง่ออก
รายใหญ่ 

การจ าหนา่ยและช่องทางการจ าหนา่ย 
ตลาดของผลติภณัฑ์หลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย ได้แก่ แผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และผลิตภณัฑ์ที่เพิ่มมลูค่า 

คือ แผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว แผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป มีทัง้ตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศ ลกูค้าสว่นใหญ่จะมี
ความต้องการผลติภณัฑ์หลายประเภทจากบริษัทหรือบริษัทยอ่ย ดงันัน้เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกให้กบัลกูค้า และเพื่อให้เกิด
ประสทิธิภาพสงูสดุในการด าเนินการทางการตลาด จึงได้ให้บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้น
ทัง้หมด เป็นผู้ด าเนินการทางการตลาดและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ของบริษัทและบริษัทย่อยอ่ืนๆ โดยมีตวัแทนขายท าหน้าที่ ติดต่อ
สอบถามลกูค้าเพื่อให้ทราบถึงชนิด และปริมาณของผลิตภณัฑ์ที่ต้องการใช้ และแจ้งให้แก่บริษัทและบริษัทย่อยอื่นๆ เพื่อวาง
แผนการผลิตให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะจ่ายค่านายหน้าและค่าบริการทางการขาย
ผลติภณัฑ์แผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และแผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป ให้กบั บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ในอตัราร้อยละ 0.30 
ของมลูคา่ขายที่ขายให้แก่ลกูค้าที่ไมใ่ช่บริษัทในเครือ  

ในประเทศ 
บริษัทมีนโยบายการขายตรง เน้นการขายให้กบัลกูค้าที่เป็นโรงงานผู้ผลิตเพื่อการสง่ออก และขายผ่านตวัแทน

จ าหนา่ยส าหรับลกูค้าทัว่ไป เพื่อลดความเสีย่งในการช าระหนี ้บริษัทจะเน้นการขายผา่นลกูค้าที่มีสภาพคลอ่งเพียงพอ 
ผลติภณัฑ์แผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ ท่ีขายผา่นตวัแทนจ าหนา่ย สว่นใหญ่เป็นร้านจ าหน่ายวสัดกุ่อสร้าง

ประเภทไม้ ตวัแทนจ าหนา่ยจะเป็นผู้ขายผลติภณัฑ์ของบริษัทและบริษัทยอ่ยให้แก่ผู้ผลติรายยอ่ย ลกูค้าปลกี และผู้ใช้อื่นๆ ตอ่ไป 
ตา่งประเทศ 
แผน่เอ็มดีเอฟ 
ตลาดหลกั ประกอบด้วยสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ ซาอุดิอาระเบีย เวียดนาม อียิปต์ อิสราเอล ตรุกี เกาหลีใต้ และ

แอลจีเรีย 
ตลาดรอง ประกอบด้วย อินเดีย ไต้หวนั จอร์แดน คเูวต เลบานอน การ์ตา โอมาน บาห์เรน และแอฟริกาใต้    

 

ทัง้สองตลาดจะมีตวัแทนขายที่ท าหน้าที่ติดตอ่รับค าสัง่ซือ้จากลกูค้า รวบรวมข้อมลูด้านตลาด ด้านการแขง่ขนั  
สว่นประเทศที่เหลืออื่นๆ บริษัทได้ติดต่อทัง้ทางตรงและผ่านนายหน้าในประเทศนัน้ๆ เพื่อให้เข้าใจและเข้าถึง

ความต้องการของตลาด  
ภาวะการแขง่ขนัด้านการจ าหน่ายส าหรับสินค้าทัง้สองตลาด ปัจจุบนัค่อนข้างรุนแรงตามสภาวะเศรษฐกิจที่มี

ความผันผวนไม่แน่นอน บริษัทจะได้ออกไปเยี่ยมเยียนลูกค้าทุกกลุ่มกับตวัแทนของบริษัทและกับนายหน้าที่ดูแลลูกค้าอย่าง
สม ่าเสมอ โดยบริษัทให้ความส าคญักบัลกูค้าทุกกลุม่ ผู้ใช้ ผู้น าเข้าเพื่ออตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ก่อสร้างและตกแตง่ 

แผน่ปาร์ติเกิล้ 
ตลาดหลกั ประกอบด้วย เกาหลใีต้ เวียดนาม อินเดีย ไต้หวนั มาเลเซีย อิสราเอล และสิงคโปร์ จะมีตวัแทนขายของ

บริษัทท าการติดตอ่รับค าสัง่ซือ้จากลกูค้า บริการช่วยเหลอื และรายงานภาวะตลาดให้บริษัททราบอยา่งตอ่เนื่อง 
ตลาดรอง ประกอบด้วย องักฤษ เลบานอน จีน และฟิลิปปินส์ การติดต่อรับค าสัง่ซือ้มีทัง้จากลกูค้าโดยตรงกับ

บริษัท และผา่นนายหน้า ซึง่บริษัทจะทราบข้อมลูด้านการตลาด ภาวะการแขง่ขนัจากนายหน้าที่ได้พบปะลกูค้าเป็นประจ า 
ในทกุตลาด บริษัทให้ความส าคญักบัลกูค้าทกุกลุม่ ผู้ใช้ ผู้น าเข้าเพื่ออตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ก่อสร้างและ

ตกแตง่ 
สดัสว่นการจ าหนา่ยแผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ในประเทศตอ่การสง่ออกไปต่างประเทศของบริษัทและบริษัท

ยอ่ยรวมมีสดัสว่นประมาณ 5 : 95 และ 31 : 69 ตามล าดบั 
2. ภาวะอตุสาหกรรมและการแขง่ขนั 

จากสถานการณ์เศรษฐกิจในปี 2566 ที่ได้รับผลกระทบต่อเนื่องจากปี 2565 ที่หลายประเทศโดยเฉพาะ
สหรัฐอเมริกาที่มีการควบคมุอตัราเงินเฟ้อที่สงูขึน้ โดยการเร่งปรับขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบาย มีผลต่ออตัราแลกเปลี่ยนให้มีความผนัผวน 
กระทบตอ่ราคาขายสินค้าโดยเฉพาะการขายต่างประเทศ และผลกระทบจากสงครามระหว่างรัสเซียกบัยเูครน ที่ยงัคงยืดเยือ้ มีผลให้
ปัจจยัการผลติตา่งๆ มีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาคา่พลงังาน และความกงัวลตอ่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวม 

จากปัจจัยภายนอกดงักล่าวมีผลกระทบต่อภาวะความต้องการผลิตภณัฑ์ในอุตสาหกรรมให้มีความผนัผวนไม่
แนน่อน ตลาดมีการแข่งขนัเพิ่มขึน้ สง่ผลให้ราคาขายของผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทและบริษัทย่อยลดลง การก าหนดราคาขายที่
เป็นสกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาภายใต้อตัราแลกเปลีย่นที่ผนัผวนท าให้รายได้จากการขายมีความไมแ่นน่อน 

นอกจากนีจ้ากภาวะสงครามระหว่างอิสราเอลกับปาเลสไตน์ ในภูมิภาคตะวันออกกลางที่เป็นภูมิภาคของลูกค้า
ตา่งประเทศของบริษัทและบริษัทย่อย ที่เร่ิมขึน้ตัง้แต่ต้นไตรมาสที่ 4 ปี 2566 ไม่สง่ผลกระทบต่อการขายสินค้าของบริษัทให้แก่ลกูค้าใน
ภมิูภาคนี ้แต่จะมีผลกระทบต่อค่าขนส่งสินค้าทางเรือ (ค่า Freight) และค่าประกันภยั ให้เพ่ิมขึน้ ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อราคาขาย
สนิค้า และหากสงครามขยายตวัหรือยืดเยือ้ผลกระทบทางอ้อมผา่นราคาน า้มนัโลกและความผนัผวนในตลาดการเงินโลกจะสงูขึน้ 

ภาพรวมผลประกอบการคร่ึงปีแรกปี 2566 ของบริษัทและบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายลดลง ประมาณร้อยละ 4 
เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 เนื่องจากปริมาณการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์แผ่นเอ็มดีเอฟเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 19 
แผ่นปาร์ติเกิล้ลดลงประมาณร้อยละ 8 เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 แต่มีราคาขายเฉลี่ยลดลงประมาณร้อยละ 15 
และร้อยละ 20 ตามล าดบั เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 อนัเนื่องมาจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึน้ และการแข่งขนัใน
ตลาดที่รุนแรง และมีผลขาดทนุส าหรับงวด 6 เดือนปี 2566 เทา่กบั 171 ล้านบาท 

แต่ในช่วงคร่ึงปีหลังปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายเพิ่มขึน้ ประมาณร้อยละ 23 เมื่อ
เปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 เนื่องจากปริมาณการจ าหนา่ยผลติภณัฑ์แผ่นเอ็มดีเอฟ และแผ่นปาร์ติเกิล้ เพิ่มขึน้ประมาณ
ร้อยละ 40 และร้อยละ 66 ตามล าดบั เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 ท าให้มีก าไรส าหรับปี 2566 เท่ากบั 45 ล้านบาท 
ลดลงประมาณร้อยละ 94 เมื่อเปรียบเทียบปี 2565 
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ทัง้สองตลาดจะมีตวัแทนขายที่ท าหน้าที่ติดตอ่รับค าสัง่ซือ้จากลกูค้า รวบรวมข้อมลูด้านตลาด ด้านการแขง่ขนั  
สว่นประเทศที่เหลืออื่นๆ บริษัทได้ติดต่อทัง้ทางตรงและผ่านนายหน้าในประเทศนัน้ๆ เพื่อให้เข้าใจและเข้าถึง

ความต้องการของตลาด  
ภาวะการแขง่ขนัด้านการจ าหน่ายส าหรับสินค้าทัง้สองตลาด ปัจจุบนัค่อนข้างรุนแรงตามสภาวะเศรษฐกิจที่มี

ความผันผวนไม่แน่นอน บริษัทจะได้ออกไปเยี่ยมเยียนลูกค้าทุกกลุ่มกับตวัแทนของบริษัทและกับนายหน้าที่ดูแลลูกค้าอย่าง
สม ่าเสมอ โดยบริษัทให้ความส าคญักบัลกูค้าทุกกลุม่ ผู้ใช้ ผู้น าเข้าเพื่ออตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ก่อสร้างและตกแตง่ 

แผน่ปาร์ติเกิล้ 
ตลาดหลกั ประกอบด้วย เกาหลใีต้ เวียดนาม อินเดีย ไต้หวนั มาเลเซีย อิสราเอล และสิงคโปร์ จะมีตวัแทนขายของ

บริษัทท าการติดตอ่รับค าสัง่ซือ้จากลกูค้า บริการช่วยเหลอื และรายงานภาวะตลาดให้บริษัททราบอยา่งตอ่เนื่อง 
ตลาดรอง ประกอบด้วย องักฤษ เลบานอน จีน และฟิลิปปินส์ การติดต่อรับค าสัง่ซือ้มีทัง้จากลกูค้าโดยตรงกับ

บริษัท และผา่นนายหน้า ซึง่บริษัทจะทราบข้อมลูด้านการตลาด ภาวะการแขง่ขนัจากนายหน้าที่ได้พบปะลกูค้าเป็นประจ า 
ในทกุตลาด บริษัทให้ความส าคญักบัลกูค้าทกุกลุม่ ผู้ใช้ ผู้น าเข้าเพื่ออตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ก่อสร้างและ

ตกแตง่ 
สดัสว่นการจ าหนา่ยแผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ในประเทศตอ่การสง่ออกไปต่างประเทศของบริษัทและบริษัท

ยอ่ยรวมมีสดัสว่นประมาณ 5 : 95 และ 31 : 69 ตามล าดบั 
2. ภาวะอตุสาหกรรมและการแขง่ขนั 

จากสถานการณ์เศรษฐกิจในปี 2566 ที่ได้รับผลกระทบต่อเนื่องจากปี 2565 ที่หลายประเทศโดยเฉพาะ
สหรัฐอเมริกาที่มีการควบคมุอตัราเงินเฟ้อที่สงูขึน้ โดยการเร่งปรับขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบาย มีผลต่ออตัราแลกเปลี่ยนให้มีความผนัผวน 
กระทบตอ่ราคาขายสินค้าโดยเฉพาะการขายต่างประเทศ และผลกระทบจากสงครามระหว่างรัสเซียกบัยเูครน ที่ยงัคงยืดเยือ้ มีผลให้
ปัจจยัการผลติตา่งๆ มีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาคา่พลงังาน และความกงัวลตอ่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวม 

จากปัจจัยภายนอกดงักล่าวมีผลกระทบต่อภาวะความต้องการผลิตภณัฑ์ในอุตสาหกรรมให้มีความผนัผวนไม่
แนน่อน ตลาดมีการแข่งขนัเพิ่มขึน้ สง่ผลให้ราคาขายของผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทและบริษัทย่อยลดลง การก าหนดราคาขายที่
เป็นสกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาภายใต้อตัราแลกเปลีย่นที่ผนัผวนท าให้รายได้จากการขายมีความไมแ่นน่อน 

นอกจากนีจ้ากภาวะสงครามระหว่างอิสราเอลกับปาเลสไตน์ ในภูมิภาคตะวันออกกลางที่เป็นภูมิภาคของลูกค้า
ตา่งประเทศของบริษัทและบริษัทย่อย ที่เร่ิมขึน้ตัง้แต่ต้นไตรมาสที่ 4 ปี 2566 ไม่สง่ผลกระทบต่อการขายสินค้าของบริษัทให้แก่ลกูค้าใน
ภมูิภาคนี ้แต่จะมีผลกระทบต่อค่าขนส่งสินค้าทางเรือ (ค่า Freight) และค่าประกันภยั ให้เพิ่มขึน้ ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อราคาขาย
สนิค้า และหากสงครามขยายตวัหรือยืดเยือ้ผลกระทบทางอ้อมผา่นราคาน า้มนัโลกและความผนัผวนในตลาดการเงินโลกจะสงูขึน้ 

ภาพรวมผลประกอบการคร่ึงปีแรกปี 2566 ของบริษัทและบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายลดลง ประมาณร้อยละ 4 
เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 เนื่องจากปริมาณการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์แผ่นเอ็มดีเอฟเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 19 
แผ่นปาร์ติเกิล้ลดลงประมาณร้อยละ 8 เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 แต่มีราคาขายเฉลี่ยลดลงประมาณร้อยละ 15 
และร้อยละ 20 ตามล าดบั เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 อนัเนื่องมาจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึน้ และการแข่งขนัใน
ตลาดที่รุนแรง และมีผลขาดทนุส าหรับงวด 6 เดือนปี 2566 เทา่กบั 171 ล้านบาท 

แต่ในช่วงคร่ึงปีหลังปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายเพิ่มขึน้ ประมาณร้อยละ 23 เมื่อ
เปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 เนื่องจากปริมาณการจ าหนา่ยผลติภณัฑ์แผ่นเอ็มดีเอฟ และแผ่นปาร์ติเกิล้ เพิ่มขึน้ประมาณ
ร้อยละ 40 และร้อยละ 66 ตามล าดบั เมื่อเปรียบเทียบช่วงเดียวกนัของปี 2565 ท าให้มีก าไรส าหรับปี 2566 เท่ากบั 45 ล้านบาท 
ลดลงประมาณร้อยละ 94 เมื่อเปรียบเทียบปี 2565 
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อยา่งไรก็ตามความต้องการผลติภณัฑ์หลกัของบริษัท คือแผน่เอ็มดีเอฟและแผน่ปาร์ติเกิล้ ยงัคงมีแนวโน้มเติบโต
ได้อยา่งตอ่เนื่องตามภาคอตุสาหกรรมก่อสร้างและอสงัหาริมทรัพย์ในประเทศของลกูค้าของบริษัทท่ียงัคงเติบโต ซึ่งจะมีผลให้การ
แขง่ขนัในตลาดไมรุ่นแรง ท าให้รายได้จากการขายรวมของบริษัทและบริษัทย่อยมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ได้ และหากสถานการณ์สภาวะ
เศรษฐกิจมีการฟืน้ตวั ภาคอตุสาหกรรมก่อสร้างมีการเจริญเติบโตจะมีโอกาสที่จะเติบโตได้ 

คูแ่ขง่ขนั 
ในปี 2566 ผู้ผลติแผน่เอ็มดีเอฟ และแผน่ปาร์ติเกิล้ ในประเทศ ท่ีเป็นคูแ่ขง่ขนัในตลาด มีดงันี ้
แผน่เอ็มดีเอฟ 
อตุสาหกรรมผลติแผน่เอ็มดเีอฟในประเทศไทยมีผู้ผลติรายใหญ่ 12 ราย มีก าลงัการผลติรวมประมาณ 4,620,000 ลบ.ม.

ตอ่ปี โดยที่กลุม่บริษัทเป็นหนึง่ในผู้ผลติรายใหญ่ มีก าลงัการผลติรวม 1,380,000 ลบ.ม.ตอ่ปี คิดเป็นร้อยละ 29.87 ของก าลงัการผลติรวม 
แผน่ปาร์ติเกิล้ 
อตุสาหกรรมผลติแผน่ปาร์ติเกิล้ใน ประเทศไทยมีผู้ผลติรายใหญ่ 12  ราย มีก าลงัการผลิตรวมประมาณ 4,140,000 ลบ.ม.

ตอ่ปี โดยที่กลุม่บริษัทเป็นหนึง่ในผู้ผลติรายใหญ่ มีก าลงัการผลติ 840,000 ลบ.ม.ตอ่ปี คิดเป็นร้อยละ 20.29 ของก าลงัการผลติรวม 
รายการ แผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ 

จ านวนผู้ผลติรายใหญ่ในอตุสาหกรรม (ราย) 12 12 
ก าลงัการผลติรวมของผู้ผลติในอตุสาหกรรม ตอ่ปี (ลบ.ม.)* 4,620,000 4,140,000 
ก าลงัการผลติของบริษัทและบริษัทยอ่ยตอ่ปี (ลบ.ม.) 1,380,000 840,000 
ก าลงัการผลติของบริษัทและบริษัทยอ่ย / ก าลงัการผลติรวมของผู้ผลติใน
อตุสาหกรรม  (ร้อยละ) 

 
29.87 

 
20.29 

อตัราการใช้ก าลงัการผลติของบริษัทและบริษัทยอ่ย (ร้อยละ)  100.00 81.62 
      * ก าลงัการผลติของผู้ผลติรายใหญ่ 
                                                                                                       (หนว่ย : ลกูบาศก์เมตรตอ่ปี) 

ผู้ผลิต แผ่นเอ็มดเีอฟ ผู้ผลิต แผ่นปาร์ติเกิล้ 
บจ. วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 1,020,000 บจ. วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 450,000 
บมจ. วนชยั กรุ๊ป 360,000 บมจ.วนชยั กรุ๊ป  240,000 
บจ. แอดวานซ์ไฟเบอร์ 510,000 บจ. ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ 150,000 
บจ. พาเนล พลสั 510,000 บจ. เมโทรปาร์ติเกลิ  1,080,000 
บจ. สยามไฟเบอร์บอร์ด  450,000 บจ. กรีนริเวอร์ พาเนล ไทยแลนด์ 1,050,000 
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บจ. เมโทร เอม็.ด.ีเอฟ  360,000 บจ. พาเนล พลสั   270,000 
บจ. ระยอง เอ็มดีเอฟ 300,000 บจ. กรีนพาเนล  240,000 
บจ. ไวส์วดูส์ 210,000 บจ. เอส.พี.บ ีพาเนล อินดสัตรีส์้  150,000 
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รวม 4,620,000 รวม 4,140,000 

 ที่มา : สภาอตุสาหกรรม และ การส ารวจของบริษัท 

 

(3) การจดัหาผลติภณัฑ์หรือบริการ 
1. การผลติ  

บริษัทและบริษัทยอ่ยมีสถานท่ีตัง้โรงงานท่ีท าการผลติ และก าลงัการผลติ ดงันี ้
บริษัท สถานท่ีตัง้โรงงาน ผลติภณัฑ์ที่ท าการผลติ ก าลงัการผลติ(ตอ่ปี) 

วนชยั กรุ๊ป 22/1 ถ.บ้านบงึ-เนินโมก  ต.หนองอิรุณ 
อ.บ้านบงึ จ.ชลบรีุ 

แผน่เอ็มดีเอฟ 
แผน่ผิวประตลูกูฟัก 
แผน่ไม้ปิดผิว 

270,000 ลบ.ม 
3,600,000 แผน่ 
114,000 ลบ.ม.   

112 นิคมอตุสาหกรรมแกง่คอย ต.บ้านธาต ุ
อ.แก่งคอย จ.สระบรีุ 

แผน่เอ็มดีเอฟ 
แผน่ปาร์ติเกิล้ 
แผน่ไม้พืน้ส าเร็จรูป 
แผน่ไม้ปิดผิว  

90,000 ลบ.ม. 
240,000 ลบ.ม. 

10,494,400 ตรม. 
104,000 ลบ.ม.   

ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ 22/2 ถ.บ้านบงึ-เนินโมก ต.หนองอิรุณ 
อ.บ้านบงึ จ.ชลบรีุ 

แผน่ปาร์ติเกิล้ 150,000 ลบ.ม 

วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 115 หมู ่3  ต.ทุง่หลวง อ.เวียงสระ 
จ.สรุาษฏร์ธาน ี

แผน่ปาร์ติเกิล้ 
แผน่เอ็มดีเอฟ 
แผน่ไม้ปิดผิว  
แผน่ OSB 

450,000 ลบ.ม. 
1,020,000 ลบ.ม. 
    198,000 ลบ.ม. 

210,000 ลบ.ม. 
วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ 10 ซอย จี-14 ถนนปกรณ์สงเคราะห์ราษฏร์ 

ต.มาบตาพดุ อ.เมือง จ.ระยอง 
กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ 
ชบุกระดาษ 

146,000 ตนั    
65.40 ล้านตรม. 

พีวี วู้ด 22/1 ถ.บ้านบงึ-เนินโมก  ต.หนองอิรุณ 
อ.บ้านบงึ จ.ชลบรีุ 

แผน่ไม้ปิดวีเนียร์ 42.60 ล้านตรฟ. 

นโยบายการผลติที่ส าคญั 
 บริษัทและบริษัทย่อยเน้นความเป็นเลิศด้านคุณภาพของผลิตภณัฑ์ ตลอดจนความสม ่าเสมอในคุณภาพของ

ผลิตภณัฑ์ มีการควบคมุการผลิตทกุขัน้ตอนตัง้แต่วตัถดุิบ จนถึงการทดสอบคณุภาพของสินค้าระหว่างผลิตทกุขัน้ตอนถึงสินค้า
ส าเร็จรูป เพื่อให้คณุภาพของสนิค้าเป็นท่ียอมรับของลกูค้า ภายใต้ต้นทนุที่สามารถแข่งขนัได้ บริษัทมีนโยบายการผลิตตามค าสัง่
ซือ้ของลกูค้า รวมทัง้การผลติเพื่อให้มีสนิค้าคงคลงัประมาณ 1 เดือน 

นอกจากนีก้ารเน้นนโยบายการผลติและระบบงานท่ีมีคณุภาพ บริษัทและบริษัทยอ่ยจึงได้รับการรับรองมาตรฐาน 
ISO9001 : 2015 ส าหรับบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั บริษัท วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
และบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
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1. การจดัหาวตัถดุิบที่ใช้ในการผลติ 
 วตัถดุิบหลกัที่ใช้ในการผลติมี 4 ประเภท คือ 

1. ไม้ยางพารา 
วตัถดุิบหลกัในการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และแผน่ไม้อดั OSB เป็นเศษไม้ โดยสว่นใหญ่จะเป็นเศษ

ไม้ยางพาราที่จดัหาได้จากในประเทศทัง้หมด โดยมีผู้ ค้าไม้ยางพาราทอ่นเป็นผู้ เข้าไปประมลูซือ้ไม้สวนยางพาราที่หมดอายใุนการกรีดยาง
แล้วจากชาวสวนยาง และเข้าไปตดัต้นยางพาราเพื่อน าออกไปจ าหน่าย โดยส่วนของล าต้นขนาดใหญ่จะจ าหน่ายให้กบัผู้ผลิตไม้แปรรูป
และผู้ผลติเฟอร์นิเจอร์ สว่นของล าต้นขนาดเลก็และก่ิงไม้ซึง่มีราคาถกูกวา่จะน ามาจ าหนา่ยให้แก่บริษัท นอกจากนีบ้ริษัทได้มีการซือ้ผ่าน
พอ่ค้าคนกลางซึง่ไปรับไม้จากสวนตา่งๆน ามาจ าหน่ายอีก ทัง้นีร้าคาขายจากต้นทางแหลง่วตัถดุิบเป็นราคาตามตลาดที่เปิดเผย จึงไม่มี
ปัญหาด้านการโก่งราคาจากพ่อค้าคนกลาง นอกจากนัน้บริษัทยงัรับซือ้เศษไม้ที่เหลือจากการแปรรูปจากผู้ผลิตไม้แปรรูป การซือ้ไม้
ยางพาราจะก าหนดเวลาและปริมาณ ให้สอดคล้องกบัแผนการผลติของบริษัท และมีการสต๊อคไว้เพียงพอส าหรับแผนการผลติ ไม้ยางพารา
สว่นใหญ่ที่ซือ้จะมาจากสวนยางพาราในจงัหวดัระยอง จนัทบรีุและตราด ซึ่งอยู่ใกล้โรงงาน สว่นโรงงานบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 
จ ากดั ซึง่ตัง้อยูจ่งัหวดัสรุาษฎร์ธานี จะซือ้ไม้ยางพาราจากจงัหวดัทางภาคใต้ บริษัทยงัสามารถปรับกระบวนการผลติให้ใช้พืชมีเส้นใยอื่นๆ 
เช่น ไม้ยคูาลปิตสั เป็นวตัถดุิบได้          

2. กาว 
วตัถดุิบส าคญัรองลงมาจากไม้ยางพารา คือ กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ ซึ่งเป็นสารท่ียึดเกาะเส้นใยไม้อดัเข้า

ด้วยกนั จึงมีความส าคญัตอ่กระบวนการผลิตและคณุภาพของผลิตภณัฑ์ที่ได้ ปัจจุบนับริษัทและบริษัทย่อยได้สัง่ซือ้กาวจากบริษัท 
วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ซึ่งใช้เทคโนโลยีการผลิตจากต่างประเทศและได้พฒันา Know How 
การผลติของบริษัทเอง เพื่อให้ได้วตัถดุิบกาวที่มีคณุภาพเหมาะสมต่อวตัถดุิบและกระบวนการผลิตของบริษัทและบริษัทย่อย และมี
การซือ้กาวจากผู้ ผลิตอื่นบ้างตามความจ าเป็น เนื่องจากบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดัสทร่ีส์ จ ากัด ผลิตกาวได้ไม่ทันตามความ
ต้องการ และต้องการเปรียบเทียบคณุภาพกบัผู้ผลติกาวในตลาดด้วย  

ส าหรับวตัถดุิบที่ใช้ในการผลิตกาว คือ Methanol จะมีแหลง่ซือ้หลกัจากประเทศบาห์เรน และมาเลเชีย 
และ ยเูรีย จะมีแหลง่ซือ้จากประเทศการ์ต้า (จาก Trader ในประเทศสงิคโปร์)   

3. สเีคลอืบแผน่ผิวประตลูกูฟัก 
สีเคลือบเป็นวตัถุดิบส าคญัอีกอย่างหนึ่งส าหรับแผ่นผิวประตูลกูฟัก โดยจะใช้เป็นสีรองพืน้ เพื่อป้องกัน

ความชืน้ และเพื่อความสะดวกของลกูค้าในการทาสีจริง สีเคลือบท่ีใช้จะมีน า้เป็นองค์ประกอบ (Water Borne Latex Paint) มี
คณุสมบตัิที่เหมาะกับการใช้งานดงักล่าว ปัจจุบนับริษัทสัง่ซือ้สีเคลือบนีจ้ากบริษัทผู้ผลิตและจ าหน่ายในประเทศ ซึ่งมีคุณสมบตัิ
เหมาะสมกบัการใช้งานของบริษัท  

4. สารเคม ี
สารเคมีที่ส าคญัได้แก่ สารเร่งแข็ง สารต้านทานการดดูซมึความชืน้ สารป้องกนัเชือ้ราและรักษาสภาพไม้ เป็นต้น 

บริษัทจะสัง่ซือ้สารเคมีเหลา่นีจ้ากตา่งประเทศเองหรือสัง่จากตวัแทนจ าหนา่ยในประเทศ 
และในส่วนของบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากัด ท่ีเป็นผู้ด าเนินการผลิตแผ่นกระดาษชุบกาว และ

แผน่เมลามีนชบุกาว เพื่อน าไปผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิว แผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว และแผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป จะมีการสัง่ซือ้กระดาษพิมพ์ลาย 
และแผน่เมลามีน จากตา่งประเทศ คือประเทศ จีน มาเลเซีย และเยอรมนี ซึง่เป็นผู้ผลติกระดาษ และเมลามีน รายใหญ่ 

ทัง้นีบ้ริษัทและบริษัทย่อยมีสดัสว่นการซือ้วตัถุดิบในประเทศต่อการซือ้จากต่างประเทศ ณ สิน้ปี  2566 
คิดเป็นประมาณ 73:27   
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1. การจดัหาวตัถดุิบที่ใช้ในการผลติ 
 วตัถดุิบหลกัที่ใช้ในการผลติมี 4 ประเภท คือ 

1. ไม้ยางพารา 
วตัถดุิบหลกัในการผลติแผน่เอ็มดีเอฟ แผน่ปาร์ติเกิล้ และแผน่ไม้อดั OSB เป็นเศษไม้ โดยสว่นใหญ่จะเป็นเศษ

ไม้ยางพาราที่จดัหาได้จากในประเทศทัง้หมด โดยมีผู้ ค้าไม้ยางพาราทอ่นเป็นผู้ เข้าไปประมลูซือ้ไม้สวนยางพาราที่หมดอายใุนการกรีดยาง
แล้วจากชาวสวนยาง และเข้าไปตดัต้นยางพาราเพื่อน าออกไปจ าหน่าย โดยส่วนของล าต้นขนาดใหญ่จะจ าหน่ายให้กบัผู้ผลิตไม้แปรรูป
และผู้ผลติเฟอร์นิเจอร์ สว่นของล าต้นขนาดเลก็และก่ิงไม้ซึง่มีราคาถกูกวา่จะน ามาจ าหนา่ยให้แก่บริษัท นอกจากนีบ้ริษัทได้มีการซือ้ผ่าน
พอ่ค้าคนกลางซึง่ไปรับไม้จากสวนตา่งๆน ามาจ าหน่ายอีก ทัง้นีร้าคาขายจากต้นทางแหลง่วตัถดุิบเป็นราคาตามตลาดที่เปิดเผย จึงไม่มี
ปัญหาด้านการโก่งราคาจากพ่อค้าคนกลาง นอกจากนัน้บริษัทยงัรับซือ้เศษไม้ที่เหลือจากการแปรรูปจากผู้ผลิตไม้แปรรูป การซือ้ไม้
ยางพาราจะก าหนดเวลาและปริมาณ ให้สอดคล้องกบัแผนการผลติของบริษัท และมีการสต๊อคไว้เพียงพอส าหรับแผนการผลติ ไม้ยางพารา
สว่นใหญ่ที่ซือ้จะมาจากสวนยางพาราในจงัหวดัระยอง จนัทบรีุและตราด ซึ่งอยู่ใกล้โรงงาน สว่นโรงงานบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ 
จ ากดั ซึง่ตัง้อยูจ่งัหวดัสรุาษฎร์ธานี จะซือ้ไม้ยางพาราจากจงัหวดัทางภาคใต้ บริษัทยงัสามารถปรับกระบวนการผลติให้ใช้พืชมีเส้นใยอื่นๆ 
เช่น ไม้ยคูาลปิตสั เป็นวตัถดุิบได้          

2. กาว 
วตัถดุิบส าคญัรองลงมาจากไม้ยางพารา คือ กาวยเูรียฟอร์มลัดีไฮด์ ซึ่งเป็นสารท่ียึดเกาะเส้นใยไม้อดัเข้า

ด้วยกนั จึงมีความส าคญัตอ่กระบวนการผลิตและคณุภาพของผลิตภณัฑ์ที่ได้ ปัจจุบนับริษัทและบริษัทย่อยได้สัง่ซือ้กาวจากบริษัท 
วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ซึ่งใช้เทคโนโลยีการผลิตจากต่างประเทศและได้พฒันา Know How 
การผลติของบริษัทเอง เพื่อให้ได้วตัถดุิบกาวที่มีคณุภาพเหมาะสมต่อวตัถดุิบและกระบวนการผลิตของบริษัทและบริษัทย่อย และมี
การซือ้กาวจากผู้ ผลิตอื่นบ้างตามความจ าเป็น เนื่องจากบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดัสทร่ีส์ จ ากัด ผลิตกาวได้ไม่ทันตามความ
ต้องการ และต้องการเปรียบเทียบคณุภาพกบัผู้ผลติกาวในตลาดด้วย  

ส าหรับวตัถดุิบที่ใช้ในการผลิตกาว คือ Methanol จะมีแหลง่ซือ้หลกัจากประเทศบาห์เรน และมาเลเชีย 
และ ยเูรีย จะมีแหลง่ซือ้จากประเทศการ์ต้า (จาก Trader ในประเทศสงิคโปร์)   

3. สเีคลอืบแผน่ผิวประตลูกูฟัก 
สีเคลือบเป็นวตัถุดิบส าคญัอีกอย่างหนึ่งส าหรับแผ่นผิวประตูลกูฟัก โดยจะใช้เป็นสีรองพืน้ เพื่อป้องกัน

ความชืน้ และเพื่อความสะดวกของลกูค้าในการทาสีจริง สีเคลือบท่ีใช้จะมีน า้เป็นองค์ประกอบ (Water Borne Latex Paint) มี
คณุสมบตัิที่เหมาะกับการใช้งานดงักล่าว ปัจจุบนับริษัทสัง่ซือ้สีเคลือบนีจ้ากบริษัทผู้ผลิตและจ าหน่ายในประเทศ ซึ่งมีคุณสมบตัิ
เหมาะสมกบัการใช้งานของบริษัท  

4. สารเคม ี
สารเคมีที่ส าคญัได้แก่ สารเร่งแข็ง สารต้านทานการดดูซมึความชืน้ สารป้องกนัเชือ้ราและรักษาสภาพไม้ เป็นต้น 

บริษัทจะสัง่ซือ้สารเคมีเหลา่นีจ้ากตา่งประเทศเองหรือสัง่จากตวัแทนจ าหนา่ยในประเทศ 
และในส่วนของบริษัท วนชัย เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากัด ท่ีเป็นผู้ด าเนินการผลิตแผ่นกระดาษชุบกาว และ

แผน่เมลามีนชบุกาว เพื่อน าไปผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิว แผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว และแผ่นไม้พืน้ส าเร็จรูป จะมีการสัง่ซือ้กระดาษพิมพ์ลาย 
และแผน่เมลามีน จากตา่งประเทศ คือประเทศ จีน มาเลเซีย และเยอรมนี ซึง่เป็นผู้ผลติกระดาษ และเมลามีน รายใหญ่ 

ทัง้นีบ้ริษัทและบริษัทย่อยมีสดัสว่นการซือ้วตัถุดิบในประเทศต่อการซือ้จากต่างประเทศ ณ สิน้ปี  2566 
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(4) ทรัพย์สนิท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 
4.1  ทรัพย์สนิถาวรหลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย  

4.1.1 ทรัพย์สนิถาวรหลกัของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย สว่นใหญ่ประกอบด้วย ที่ดิน  
อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ที่ใช้ส าหรับการผลติ 

4.1.2  สนิทรัพย์ที่ไมม่ีตวัตน 
 - บริษัท วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) มีรายการจ่ายคา่ลิขสิทธ์ิเป็นสินทรัพย์ที่ไม่มีตวัตน 
โดยมีลกัษณะเป็นรายการท่ีเกิดจากการซือ้เคร่ืองจักรและเทคโนโลยีการผลิตจากผู้ผลิตต่างประเทศ ซึ่งจะมีการให้ลิขสทิธ์ิการผลิต 
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลติ Formaldehyde แก่บริษัท โดยมีเง่ือนไขวา่จะไมน่ าเทคโนโลยีการผลติไปถ่ายทอดตอ่บคุคลอื่น 
 - บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) มีรายการจ่ายคา่ลขิสทิธ์ิเป็นสินทรัพย์ท่ีไม่มีตวัตน โดยมีลกัษณะเป็น
รายการที่เกิดจากการซือ้เทคโนโลยีการผลติสนิค้าไม้พืน้ Laminated Flooring  ซึง่เป็นระบบการ Lock แผน่ไม้แตล่ะแผน่ไว้ด้วยกนั 

4.2 นโยบายการลงทนุในบริษัทยอ่ย 
  บริษัทมีนโยบายการลงทนุในบริษัทย่อยมีวตัถปุระสงค์เพื่อรวมกลุม่บริษัทที่ด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลิตและ
จ าหนา่ยแผน่ไม้ (Panel Board) เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลติภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่องของกลุม่วนชยัเข้าด้วยกนั 
  4.3 นโยบายการบริหารงานในบริษัทยอ่ย 

 บริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทย่อยสามารถผลิตสินค้าที่ได้คณุภาพ โดยมีต้นทนุการผลิตที่สามารถแข่งขันได้ 
สามารถช่วยสนบัสนนุรายได้และการจ าหน่ายสินค้าภายในกลุ่ม โดยกรรมการบริหารของบริษัทจะเป็นกรรมการบริหารของบริษัท
ยอ่ยด้วยเพื่อสามารถก าหนดนโยบาย และควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ย ให้เป็นไปตามทิศทางและนโยบายที่ก าหนด 

(5) งานท่ียงัไมไ่ด้สง่มอบ 
- ไมม่ี เนื่องจากบริษัทมีการรับรู้รายได้เมื่อมีการสง่มอบสนิค้า 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัท 
1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัท 
 บริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทย่อยผลิตสินค้าที่ได้คณุภาพ โดยมีต้นทนุการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วยเพิ่มรายได้
และการจ าหน่ายสินค้าภายในกลุ่ม โดยกรรมการบริหารของบริษัทจะเป็นกรรมการบริหารของบริษัทย่อยด้วย เพื่อสามารถก าหนด
นโยบาย และควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ย ให้เป็นไปตามทิศทางและนโยบายที่ก าหนด 

 

 

 

                                                         

 

 

 

 

 

                                                                                                                                   

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
บริษัทท่ีร่วมทนุ 

GLOBAL FORTUNE 
HOLDINGS LIMITED 

ร้อยละ 49.00 

บจ. ปาร์ติเกิล้    
แพลนเนอร์ 

 
ร้อยละ 99.99 

บจ. วนชยั 
เคมีคอล 
อินดสัทร่ีส์

ร้อยละ 99.99 
 

บจ. วนชยั 
พาเนล 

อินดสัทร่ีส์
ร้อยละ 99.99 

 

บจ. วดูเทค 
อินเตอร์นชัน่

แนล 
ร้อยละ 99.97 

 

บจ. วนชยั 
เอ็นเนอร์ยี่ 
อินดสัทร่ีส์ 

ร้อยละ 99.99 
 

บจ. วนชยั 
วู้ดสมิธ 

 
ร้อยละ 99.99 

 

บจ. พีวี วู้ด 
 
 

ร้อยละ 50.00 
 

บจ. วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล  
 

ถือหุ้น ร้อยละ 1.00 
 

บจ. วนชยั  
โลจิสติกส์ 

 
ร้อยละ 99.99 

 

บจ. วนชยั  
โลจิสติกส์ 
เอ็นเตอร์
ไพรส์ 

ร้อยละ 90.52 

น.ส. ภสัสรส สหวฒัน์  
ร้อยละ 9.43 

(ถือหุ้นบริุมสิทธ์ิ) 
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การลงทนุในบริษัทยอ่ย 
ชื่อบริษัท / ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ /

โทรศพัท์ / โทรสาร 
ลกัษณะประกอบธุรกิจ ชนิดของหุ้น ทนุช าระ

แล้ว 
(ล้านบาท) 

จ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายแล้ว

(หุ้น) 

จ านวนหุ้นที่
บริษัทถืออยู ่

(หุ้น) 

สดัสว่น(ร้อยละ) 

การถือหุ้น สิทธิออกเสียง 
1. บจ. ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์  

2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ผลิตแผ่นปาร์ติเกิล้ เพ่ือ
จ าหน่ายในประเทศ และ
ตา่งประเทศ 
 

หุ้นสามญั 250 2,500,000 2,499,993 99.99 99.99 

2. บจ. วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์   
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ผลิตแผ่นเอ็มดีเอฟ  
แผ่นปาร์ติเกิล้  
แผ่นไม้อดั OSB  
แผ่นปาร์ติเกิล้ปิดผิว และ
แผ่นเอ็มดีเอฟปิดผิว เพื่อ
จ าหน่ายในประเทศและ
ตา่งประเทศ 

หุ้นสามญั 4,750  475,000,000 474,999,993 99.99 99.99 

3. บจ. วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ 
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556  

ผลิตกาวและชบุกระดาษ 
เพื่อจ าหน่ายบริษัทในกลุม่ 

หุ้นสามญั 150 15,000,000 14,999,993 99.99 99.99 

4. บจ. วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล  
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ด าเนินธุรกิจด้านการตลาด
ให้กบัผลิตภณัฑ์ตา่งๆ 
ของบริษัทในกลุม่ 

หุ้นสามญั 2 20,000 19,993 99.97 99.97 

5. บจ. พีวี วู้ด 
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้
ปิดวีเนียร์ เพ่ือจ าหน่าย
ในประเทศและ
ตา่งประเทศ 

หุ้นสามญั 38 380,000 190,000 50.00 50.00 

6. บจ. วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ 
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ผลิตและจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลงังาน
หมนุเวียนประเภทชีวมวล
เพื่อจ าหน่ายให้ บจ.วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ 

หุ้นสามญั 
หุ้นสามญั 

601 
12.6 

60,100,000 
2,400,000 

60,100,000 
2,399,997 

99.99 99.99 
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ชื่อบริษัท / ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ /
โทรศพัท์ / โทรสาร 

ลกัษณะประกอบธุรกิจ ชนิดของหุ้น ทนุช าระ
แล้ว 

(ล้านบาท) 

จ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายแล้ว

(หุ้น) 

จ านวนหุ้นที่
บริษัทถืออยู ่

(หุ้น) 

สดัสว่น(ร้อยละ) 

การถือหุ้น สิทธิออกเสียง 
7. บจ. วนชยั วู้ดสมิธ 

2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2587 9700 
โทรสาร  0 2587 9556 

การจดัจ าหน่าย
ผลิตภณัฑ์ของบริษัทใน
กลุม่ในรูปแบบการค้าสง่
อยา่งครบวงจร 

หุ้นสามญั 360 36,000,000 35,999,997 99.99 99.99 

8. บจ. วนชยั โลจิสติกส์ 
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ประกอบกิจการรับ-สง่
สินค้าภายในประเทศ  
 

หุ้นสามญั 50 5,000,000 4,999,997 99.99 99.99 

9. บจ. วนชยัโลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ 
2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ 0 2585 4900-3 
โทรสาร  0 2587 9556 

ประกอบกิจการรับ-สง่
สินค้าภายในประเทศ  

หุ้นสามญั 
 
หุ้นบริุมสิทธ์ิ 

4.9 
 

5.1 

4,900 
 

5,100 

(*1) 
4,897 

 

(*1) 
48.97 

 

(*2) 
90.52 

 

(*1)  หุ้นสามญัของ บจ.วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ านวน 4,897 หุ้น (สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ 48.97)  ถือโดย บจ.วนชยั โลจิสติกส์ ( บริษัท
ยอ่ยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 ) 

(*2)  ข้อบงัคบัของ บจ.วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ ให้หุ้นสามญัมีสิทธิออกเสียง 1 หุ้นต่อ 1 เสียง และให้หุ้นบุริมสิทธ์ิมีสิทธิออกเสียง 10 หุ้นต่อ 1 เสียง 
ดงันัน้ บจ.วนชยั โลจิสติกส์ ถือหุ้นสามญั 4,897 หุ้น จงึมีสดัสว่นของสิทธิออกเสียงเทา่กบัร้อยละ 90.52  (และเป็นสดัสว่นการมีสิทธิออกเสียงของ
บริษัทเทา่กบัร้อยละ 90.52 เชน่กนั) 

1.3.2  บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งถือหุ้นในบริษัทยอ่ยหรือบริษัทร่วมเกินกวา่ ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นที่มีสทิธิออกเสยีง 
- ไมม่ี - 

1.3.3 ความสมัพนัธ์กบักลุม่ธุรกิจของผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
บริษัทมีกลุม่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ซึ่งถือหุ้นในกลุม่บริษัทที่เก่ียวข้อง ซึ่งด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้เพื่อ

ทดแทนไม้ธรรมชาติและผลติภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่อง โดยบริษัทและบริษัทยอ่ยมีการซือ้ขายสนิค้ากบักลุม่ธุรกิจของบริษัทที่เก่ียวข้องกนั
หลายรายการ โดยในการด าเนินธุรกิจของบริษัทท่ีมีความสมัพนัธ์กบักลุม่ธุรกิจของผู้ ถือหุ้นใหญ่ เป็นลกัษณะความสมัพนัธ์ที่พึง่พิง
และสนบัสนนุระหว่างกัน โดยรายการค้าทัง้หมดเป็นการซือ้ขายตามปกติที่เป็นข้อตกลงทางการค้าซึ่งมีเง่ือนไขการค้าเป็นการ
ทัว่ไป ในลกัษณะเดียวกนัที่พึงจะกระท ากับคู่สญัญาทัว่ไป ในสถานการณ์เดียวกนั อย่างไรก็ดีในการเข้าท ารายการกับบริษัทที่
เก่ียวข้อง หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งของบริษัทนัน้ บริษัทปฏิบตัิตามนโยบายการเข้าท ารายการระหว่างกันของบริษัทตาม
รายละเอียดในหวัข้อ 9.2 รายการระหว่างกัน เพื่อรักษาสิทธิของผู้ ถือหุ้นให้ได้รับความเป็นธรรมและเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของ
บริษัทและผู้ ถือหุ้นโดยรวม 

 
 
 
 
 

 

โดยบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัประกอบด้วยและมีลกัษณะการประกอบธุรกิจ ดงันี ้
ช่ือบริษัท ลกัษณะประกอบธุรกิจ (ร้อยละ) การถือหุ้น 

1. บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ เป็น Holding Company ดรูายละเอยีดในหวัข้อ 1.3.4 (ข) ผู้ ถือหุ้น 
2. บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป เป็น Holding Company ถือหุ้นทัง้หมดโดยกรรมการบางท่านของบมจ. 

วนชยั กรุ๊ป โดยมีรายช่ือผู้ ถือหุ้นและสดัสว่นการ
ถือหุ้ นเหมือนกับ บจ. เดอะ วนชัย กรุ๊ป อ๊อฟ 
คอมปานีส์ 

3. บจ. เฟิร์สทวู้ด ให้เชา่ส านกังาน ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 83.05 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์  
เทา่กบัร้อยละ 16.95 

4. บจ. วดูแลนด์ ผลติบานประตแูผน่เรียบ และประตลูกูฟัก ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 99.99 

5. บจ. วนชยั วเีนียร์ แอนด์ พลายวู้ด ผลติไม้อดัและไม้อดัปิดผิว ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป  
เทา่กบัร้อยละ 90.91 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์  
เทา่กบัร้อยละ 9.09 

6. บจ. แมใ่หญ่ ผลติแผน่เอ็มดีเอฟปิดผิวด้วยไม้บาง ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 80.95 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ 
เทา่กบัร้อยละ 19.05 

7. บจ. ป่าเขาล าเนาไพร ปลกูป่ายคูาลปิตสั ถือหุ้นทัง้หมดโดยกรรมการบางทา่นของ 
บมจ. วนชยั กรุ๊ป และกลุม่ตระกลูสหวฒัน์บางทา่น 

 บริษัทท่ีเก่ียวข้องด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลติและจ าหนา่ยแผน่ไม้เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลติภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่อง โดย
มีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทที่เก่ียวข้องสามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพ โดยมีต้นทุนการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วย
สนบัสนนุรายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ 
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โดยบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัประกอบด้วยและมีลกัษณะการประกอบธุรกิจ ดงันี ้
ช่ือบริษัท ลกัษณะประกอบธุรกิจ (ร้อยละ) การถือหุ้น 

1. บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ เป็น Holding Company ดรูายละเอยีดในหวัข้อ 1.3.4 (ข) ผู้ ถือหุ้น 
2. บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป เป็น Holding Company ถือหุ้นทัง้หมดโดยกรรมการบางท่านของบมจ. 

วนชยั กรุ๊ป โดยมีรายช่ือผู้ ถือหุ้นและสดัสว่นการ
ถือหุ้ นเหมือนกับ บจ. เดอะ วนชัย กรุ๊ป อ๊อฟ 
คอมปานีส์ 

3. บจ. เฟิร์สทวู้ด ให้เชา่ส านกังาน ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 83.05 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์  
เทา่กบัร้อยละ 16.95 

4. บจ. วดูแลนด์ ผลติบานประตแูผน่เรียบ และประตลูกูฟัก ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 99.99 

5. บจ. วนชยั วเีนียร์ แอนด์ พลายวู้ด ผลติไม้อดัและไม้อดัปิดผิว ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป  
เทา่กบัร้อยละ 90.91 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์  
เทา่กบัร้อยละ 9.09 

6. บจ. แมใ่หญ่ ผลติแผน่เอ็มดีเอฟปิดผิวด้วยไม้บาง ถือหุ้นโดย บจ. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป 
เทา่กบัร้อยละ 80.95 
ถือหุ้นโดย บจ. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ 
เทา่กบัร้อยละ 19.05 

7. บจ. ป่าเขาล าเนาไพร ปลกูป่ายคูาลปิตสั ถือหุ้นทัง้หมดโดยกรรมการบางทา่นของ 
บมจ. วนชยั กรุ๊ป และกลุม่ตระกลูสหวฒัน์บางทา่น 

 บริษัทท่ีเก่ียวข้องด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลติและจ าหนา่ยแผน่ไม้เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลติภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่อง โดย
มีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทที่เก่ียวข้องสามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพ โดยมีต้นทุนการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วย
สนบัสนนุรายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ 
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1.3.4 ผู้ ถือหุ้น 
(1) รายช่ือผู้ ถือหุ้นใหญ่ 

(ก) รายช่ือและจ านวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 10 รายแรก ณ วนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (Record Date) เมื่อวนัที่ 
18 มีนาคม 2567 

ล าดบัท่ี ผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้นที่ถือ % ** 
  *1. บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟคอมปานีส์ จ ากดั    969,379,770 55.864 
  *2. กลุม่ครอบครัวสหวฒัน์   
 2.1  นายภทัท สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.2  นางสาวภทัรา สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.3  นายสมประสงค์ สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.4  นางสาวสมใจรัก สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.5  นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.6  นางสาวนิภาภทัร สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
  *3. กลุม่ครอบครัวเจริญนวรัตน์   
 3.1  นายวสนัต์ เจริญนวรัตน์ 35,999,999 2.075 
 3.2  นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 35,999,999 2.075 
  *4. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ 36,000,000 2.075 
  *5.  นางศิริพร ชยัพฒันวณิช 36,000,000 2.075 
   6. ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 92,764,585 5.346 
   7. บริษัท บริหารสนิทรัพย์ทวี จ ากดั 22,806,360 1.314 
   8. นายอนชุา กิจธนามงคลชยั 20,410,000 1.176 
   9. นายวนัจกัร กิจธนามงคลชยั 13,451,000 0.775 
 10. ผู้ ถือหุ้นอื่นๆ 256,425,767 14.775 
รวมทัง้สิน้ 1,735,237,480 100.00 

  *  ถือหุ้นรวมกนัประมาณร้อยละ 76.61 
 ** = ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด 1,735,237,480 หุ้น 
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1.3.4 ผู้ ถือหุ้น 
(1) รายช่ือผู้ ถือหุ้นใหญ่ 

(ก) รายช่ือและจ านวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 10 รายแรก ณ วนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (Record Date) เมื่อวนัที่ 
18 มีนาคม 2567 

ล าดบัท่ี ผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้นท่ีถือ % ** 
  *1. บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟคอมปานีส์ จ ากดั    969,379,770 55.864 
  *2. กลุม่ครอบครัวสหวฒัน์   
 2.1  นายภทัท สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.2  นางสาวภทัรา สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.3  นายสมประสงค์ สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.4  นางสาวสมใจรัก สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.5  นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
 2.6  นางสาวนิภาภทัร สหวฒัน์ 36,000,000 2.075 
  *3. กลุม่ครอบครัวเจริญนวรัตน์   
 3.1  นายวสนัต์ เจริญนวรัตน์ 35,999,999 2.075 
 3.2  นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 35,999,999 2.075 
  *4. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ 36,000,000 2.075 
  *5.  นางศิริพร ชยัพฒันวณิช 36,000,000 2.075 
   6. ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 92,764,585 5.346 
   7. บริษัท บริหารสนิทรัพย์ทวี จ ากดั 22,806,360 1.314 
   8. นายอนชุา กิจธนามงคลชยั 20,410,000 1.176 
   9. นายวนัจกัร กิจธนามงคลชยั 13,451,000 0.775 
 10. ผู้ ถือหุ้นอ่ืนๆ 256,425,767 14.775 
รวมทัง้สิน้ 1,735,237,480 100.00 

  *  ถือหุ้นรวมกนัประมาณร้อยละ 76.61 
 ** = ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด 1,735,237,480 หุ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 (ข) รายละเอียดผู้ ถือหุ้นของบริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟคอมปานีส์ จ ากดั (เป็น Holding Company) 
ล าดบัท่ี ผู้ ถือหุ้น จ านวนหุ้นท่ีถือ % 
  1. นางสาวยพุาพร      บญุเกต ุ 510,000 10 
  2. นายวสนัต์              เจริญนวรัตน์ 510,000 10 
  3. นายวรรธนะ          เจริญนวรัตน์ 510,000 10 
  4. นางศิริพร              ชยัพฒันวณิช 510,000 10 
  5. นายภทัท               สหวฒัน์ 510,000 10 
  6. นางสาวภทัรา        สหวฒัน์ 510,000 10 
  7. นายสมประสงค์    สหวฒัน์ 510,000 10 
  8. นางสาวสมใจรัก   สหวฒัน์ 510,000 10 
  9. นายสทิธิวฒัน์      สหวฒัน์ 510,000 10 
10. นางสาวนิภาภทัร  สหวฒัน์ 510,000 10 

 รวมทัง้สิน้ 5,100,000 100 

% = ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด 
(2) กรณีที่บริษัทมีการประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (holding company) 

- ไมม่ี - 
(3) ข้อตกลงระหว่างผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ (Shareholders’ agreement) ในเร่ืองที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์ 

หรือการบริหารงานของบริษัท โดยที่ข้อตกลงดงักลา่วมีบริษัทร่วมลงนามด้วย 
- ไมม่ี - 

1.4 จ านวนทนุจดทะเบียนและทนุช าระแล้ว 
1.4.1 บริษัทมีทนุจดทะเบียน 1,735,237,480 บาท เรียกช าระแล้ว 1,735,237,480 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 1,735,237,480 หุ้น 

มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท 
1.4.2 หุ้นประเภทอื่น 

- ไมม่ี - 
1.4.3 หุ้นหรือหลกัทรัพย์แปลงสภาพ 

- ไมม่ี - 
1.5 การออกหลกัทรัพย์อื่น 

- ไมม่ี - 
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1.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บริษัทมีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิของงบการเงินรวมในแต่ละงวดบญัชี หลงัหกัเงิน

ส ารองตา่ง ๆ  ทกุประเภทที่กฎหมายและบริษัทได้ก าหนดไว้ รวมทัง้ขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) อยา่งไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะน า
ปัจจยัตา่ง ๆ  มาพิจารณาประกอบ เช่น ข้อก าหนดตามกฎหมาย ฐานะการเงิน กระแสเงินสด สภาพคลอ่งของบริษัท เง่ือนไข และข้อก าหนดใน
สญัญาที่บริษัทผกูพนัอยู ่ตลอดจนแผนการลงทนุของบริษัทและบริษัทยอ่ย รวมถึงความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นในอนาคต 

ส าหรับบริษัทยอ่ยมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิในแต่ละปี โดยจะพิจารณาถึงปัจจยัต่าง ๆ มา
พิจารณาประกอบ เช่น ข้อก าหนดตามกฎหมาย ฐานะการเงิน กระแสเงินสด สภาพคลอ่งของบริษัท เง่ือนไข และข้อก าหนดในสญัญา
ท่ีบริษัทผกูพนัอยู ่ตลอดจนแผนการลงทนุของบริษัทและบริษัทยอ่ย รวมถึงความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืนในอนาคต เช่นกนั 

ข้อมลูการจ่ายเงินปันผลย้อนหลงั 
ปี 2563 2564 2565 2566 

อตัราก าไรสทุธิตอ่หุ้น - งบการเงินรวม (0.36) 0.75 0.41 0.02 
อตัราก าไรสทุธิตอ่หุ้น - งบการเงินเฉพาะบริษัท 0.07 0.43 0.36 0.25 
อตัราเงินปันผลตอ่หุ้น 
 - เงินปันผล (บาท/หุ้น)  

 
- 

 
0.40 

 
0.20 

 
0.02 

อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่ก าไรสทุธิ (ร้อยละ) 
จากก าไรส าหรับปี 
 - งบการเงินรวม-สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท 

 
 
- 

 
 

53.65 

 
 

48.42 

 
 

130.18 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสีย่ง 

บริษัทด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ เพื่อจ าหน่ายให้กับผู้ผลิตและลกูค้าในอตุสาหกรรมก่อสร้าง 
และตกแตง่ อตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ทัง้ตลาดในประเทศและตา่งประเทศ มีการด าเนินงานที่เก่ียวข้องกบัความเสี่ยงต่างๆ ทัง้จาก
การเปลีย่นแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ สภาวการณ์แขง่ขนัทางธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ซึ่งอาจสง่ผลกระทบต่อ
ความสามารถในการบรรลเุป้าหมายและภารกิจหลกัของบริษัทได้ บริษัทเช่ือมัน่ว่าการบริหารความเสี่ยงทัว่ทัง้องค์กร จะเป็นปัจจัย
ส าคญัที่ท าให้บริษัทสามารถบรรลเุป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ สง่เสริมให้มีความสามารถในการปรับตวัต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆได้
อยา่งทนัเวลา ตลอดจนสร้างโอกาสในการด าเนินธุรกิจได้อยา่งตอ่เนื่อง เพ่ือให้ผู้ มีสว่นได้เสยีได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ ก าหนดนโยบายก ากบัดแูลให้การบริหารความเสี่ยงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าที่สอบทานให้บริษัทมีกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่ครอบคลมุ มีการบริหารจดัการความ
เสีย่งที่จะสง่ผลกระทบตอ่ธุรกิจ การบรรลวุิสยัทศัน์ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย หรือกลยทุธ์ในการด าเนินงานของบริษัท และบริษัทมี
คณะกรรมการบริหารของบริษัทท าหน้าที่ก ากับดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีการบริหารความเสี่ยงที่เป็นระบบ รวมทัง้ก าหนด
ผู้ รับผิดชอบในการบริหารความเสีย่ง ควบคมุติดตามให้การบริหารความเสีย่งอยูใ่นระดบัท่ียอมรับได้ 

บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงผ่านการด าเนินงานในด้านต่างๆ โดยมุ่งให้พนกังานทุกระดบัเกิดความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนกัถึงการบริหารความเสี่ยง โดยมีการด าเนินการต่างๆ โดยวางกรอบการบริหารความเสี่ยงเข้ากับกระบวนการท างานใน
องค์กร เพื่อสร้างความตระหนกัถึงความไม่แน่นอนที่อาจเกิดขึน้ ก าหนดระดบัความเสี่ยงที่ยอมรับได้ขององค์กร และสื่อสารให้
ผู้ปฎิบตัิงานท่ีเก่ียวข้องทราบ 
2.2 ปัจจยัความเสีย่งตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท 
2.2.1  ความเสีย่งตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุม่บริษัท 

1. ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 
เนื่องจากรายได้จากการขายหลกัของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นการขายต่างประเทศ ซึ่งใช้ราคาซือ้ขายเป็นสกุลเงินเหรียญ

สหรัฐอเมริกาเป็นหลกั ในสถานการณ์ที่อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของสกุลเงินบาท เมื่อเทียบกับสกุลเงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกามีความผนัผวน หรือแข็งค่ามากเกินสกุลเงินของประเทศที่มีผู้ประกอบการส่งออกที่เป็นคู่แข่งขนั จะมีผลกระทบต่อ
รายได้หลกัของบริษัท รวมถึงความสามารถในการแขง่ขนัในตลาดตา่งประเทศได้ 

และนอกจากนีใ้นกลุ่มบริษัทยงัมีการซือ้วตัถุดิบ อะไหล่เคร่ืองจักร และเคร่ืองจักร เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่งจะมี
ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น โดยบริษัทได้ติดตามสถานการณ์ในเร่ืองอตัราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด และพิจารณาใช้เคร่ืองมือต่างๆ 
ด้านการเงิน เพื่อรองรับความเสี่ยงในสถานการณ์ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่มีผลกระทบกับบริษัทในขณะนัน้  ให้มี
ประสทิธิภาพมากที่สดุ โดยบริษัทจะท าสญัญาป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นอยา่งเหมาะสมตามสถานการณ์ บริษัทไมม่ี
นโยบายที่จะถือหรือออกเคร่ืองมือทางการเงินเพื่อการเก็งก าไรหรือเพื่อการค้า 

2. ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีเงินกู้ยืมระยะสัน้และเงินกู้ยืมระยาวจากสถาบนัการเงิน หนีส้ินตาม

สญัญาเช่า เป็นจ านวนเงิน 8,972.78 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 79.87 ของหนีส้ินรวม อตัราดอกเบีย้ถกูก าหนดตามอตัราดอกเบีย้
ของสถาบนัการเงินผู้ ให้กู้  ทัง้นีก้ารเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบีย้ของสถาบนัการเงินผู้ ให้กู้ที่เพ่ิมขึน้หรือลดลงทกุร้อยละ 0.25 จะท าให้
บริษัทมีดอกเบีย้จ่ายเพิ่มขึน้หรือลดลงประมาณปีละ 22.43 ล้านบาท ซึ่งมีผลกระทบกบัผลก าไรและกระแสเงินสดของบริษัท กลุม่บริษัท
ได้พิจารณาอยา่งรอบคอบและได้มีการเปรียบเทียบข้อมลูจากสถาบนัการเงินตา่งๆ ท่ีจะท าให้บริษัทมีต้นทนุทางการเงินท่ีต ่าที่สดุ 

 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)32



 

2. การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสีย่ง 

บริษัทด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ เพื่อจ าหน่ายให้กับผู้ผลิตและลกูค้าในอตุสาหกรรมก่อสร้าง 
และตกแตง่ อตุสาหกรรมผลติเฟอร์นิเจอร์ ทัง้ตลาดในประเทศและตา่งประเทศ มีการด าเนินงานที่เก่ียวข้องกบัความเสี่ยงต่างๆ ทัง้จาก
การเปลีย่นแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ สภาวการณ์แขง่ขนัทางธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ซึ่งอาจสง่ผลกระทบต่อ
ความสามารถในการบรรลเุป้าหมายและภารกิจหลกัของบริษัทได้ บริษัทเช่ือมัน่ว่าการบริหารความเสี่ยงทัว่ทัง้องค์กร จะเป็นปัจจัย
ส าคญัท่ีท าให้บริษัทสามารถบรรลเุป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ สง่เสริมให้มีความสามารถในการปรับตวัต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆได้
อยา่งทนัเวลา ตลอดจนสร้างโอกาสในการด าเนินธุรกิจได้อยา่งตอ่เนื่อง เพื่อให้ผู้มีสว่นได้เสยีได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ ก าหนดนโยบายก ากบัดแูลให้การบริหารความเสี่ยงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าที่สอบทานให้บริษัทมีกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่ครอบคลมุ มีการบริหารจดัการความ
เสีย่งที่จะสง่ผลกระทบตอ่ธุรกิจ การบรรลวุิสยัทศัน์ วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย หรือกลยทุธ์ในการด าเนินงานของบริษัท และบริษัทมี
คณะกรรมการบริหารของบริษัทท าหน้าที่ก ากับดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีการบริหารความเสี่ยงที่เป็นระบบ รวมทัง้ก าหนด
ผู้ รับผิดชอบในการบริหารความเสีย่ง ควบคมุติดตามให้การบริหารความเสีย่งอยูใ่นระดบัท่ียอมรับได้ 

บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงผ่านการด าเนินงานในด้านต่างๆ โดยมุ่งให้พนกังานทุกระดบัเกิดความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนกัถึงการบริหารความเสี่ยง โดยมีการด าเนินการต่างๆ โดยวางกรอบการบริหารความเสี่ยงเข้ากับกระบวนการท างานใน
องค์กร เพื่อสร้างความตระหนกัถึงความไม่แน่นอนที่อาจเกิดขึน้ ก าหนดระดบัความเสี่ยงที่ยอมรับได้ขององค์กร และสื่อสารให้
ผู้ปฎิบตัิงานท่ีเก่ียวข้องทราบ 
2.2 ปัจจยัความเสีย่งตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท 
2.2.1  ความเสีย่งตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุม่บริษัท 

1. ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 
เน่ืองจากรายได้จากการขายหลกัของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นการขายต่างประเทศ ซึ่งใช้ราคาซือ้ขายเป็นสกุลเงินเหรียญ

สหรัฐอเมริกาเป็นหลกั ในสถานการณ์ที่อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของสกุลเงินบาท เมื่อเทียบกับสกุลเงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกามีความผนัผวน หรือแข็งค่ามากเกินสกุลเงินของประเทศที่มีผู้ประกอบการส่งออกที่เป็นคู่แข่งขนั จะมีผลกระทบต่อ
รายได้หลกัของบริษัท รวมถึงความสามารถในการแขง่ขนัในตลาดตา่งประเทศได้ 

และนอกจากนีใ้นกลุ่มบริษัทยงัมีการซือ้วตัถุดิบ อะไหล่เคร่ืองจักร และเคร่ืองจักร เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่งจะมี
ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น โดยบริษัทได้ติดตามสถานการณ์ในเร่ืองอตัราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด และพิจารณาใช้เคร่ืองมือต่างๆ 
ด้านการเงิน เพื่อรองรับความเสี่ยงในสถานการณ์ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนท่ีมีผลกระทบกับบริษัทในขณะนัน้  ให้มี
ประสทิธิภาพมากที่สดุ โดยบริษัทจะท าสญัญาป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นอยา่งเหมาะสมตามสถานการณ์ บริษัทไมม่ี
นโยบายที่จะถือหรือออกเคร่ืองมือทางการเงินเพื่อการเก็งก าไรหรือเพื่อการค้า 

2. ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีเงินกู้ยืมระยะสัน้และเงินกู้ยืมระยาวจากสถาบนัการเงิน หนีส้ินตาม

สญัญาเช่า เป็นจ านวนเงิน 8,972.78 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 79.87 ของหนีส้ินรวม อตัราดอกเบีย้ถกูก าหนดตามอตัราดอกเบีย้
ของสถาบนัการเงินผู้ ให้กู้  ทัง้นีก้ารเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบีย้ของสถาบนัการเงินผู้ ให้กู้ที่เพิ่มขึน้หรือลดลงทกุร้อยละ 0.25 จะท าให้
บริษัทมีดอกเบีย้จ่ายเพิ่มขึน้หรือลดลงประมาณปีละ 22.43 ล้านบาท ซึ่งมีผลกระทบกบัผลก าไรและกระแสเงินสดของบริษัท กลุม่บริษัท
ได้พิจารณาอยา่งรอบคอบและได้มีการเปรียบเทียบข้อมลูจากสถาบนัการเงินตา่งๆ ท่ีจะท าให้บริษัทมีต้นทนุทางการเงินท่ีต ่าที่สดุ 
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3. ความเสีย่งด้านจากการท่ีมีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ถือหุ้นเกินกวา่ร้อยละ 75 
ณ วนัที่ 18 มีนาคม 2567 กลุม่ครอบครัวสหวฒัน์, เจริญนวรัตน์, บญุเกต ุและ ชยัพฒันวณิช ถือหุ้นในบริษัทจ านวน 

1,329,379,768 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 76.61 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมด จึงท าให้สามารถควบคมุมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้
เกือบทัง้หมดไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการแต่งตัง้กรรมการ หรือการขอมติในเร่ืองอ่ืนที่ต้องใช้เสียงสว่นใหญ่ของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ยกเว้น
เร่ืองที่กฎหมายหรือข้อบงัคบับริษัทก าหนดให้ต้องได้รับเสยีง 3 ใน 4 ของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นรายอื่นจึงอาจไม่สามารถ
รวบรวมคะแนนเสยีงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดลุเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่เสนอได้ 

4. ความเสีย่งด้านต้นทนุการผลติ 
ในปี 2566 บริษัทได้ด าเนินการตามแผนลดต้นทุนค่าใช้จ่ายด้านพลงังาน แผนงานปรับปรุงระบบการผลิตและเพิ่ม

ประสทิธิภาพการผลติ ซึง่สามารถป้องกนัความเสีย่งและผลกระทบจากความผนัผวนของราคาวตัถดุิบ และราคาคา่พลงังาน 
5. ความเสีย่งเก่ียวกบัผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม 

เน่ืองจากกระบวนการผลิตของบริษัทและบริษัทย่อย อาจท าให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนใกล้โรงงาน บริษัทได้ป้องกัน
ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ โดยก าหนดแนวทางด าเนินการและติดตามผลการบริหารจดัการในเร่ืองที่เก่ียวกบัสิ่งแวดล้อมทัง้ภายในและ
ภายนอกโรงงาน ลดปริมาณของเสียในกระบวนการผลิต ไม่มีการทิง้เศษวสัด/ุของเสียออกสูภ่ายนอก ลดการใช้กระแสไฟฟ้าโดย
เร่ิมโครงการพลงังานแสงอาทิตย์ โดยติดตัง้โซล่าร์เซลล์บนหลงัคาโรงงานและอาคาร เพื่อลดการใช้กระแสไฟฟ้า และปรับปรุง
กระบวนการผลิตเพื่อลดฝุ่ นละออง และลดกลิ่น ตลอดจนก าหนดให้มีการตรวจวดัผลกระทบอย่างต่อเน่ือง ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานอตุสาหกรรม 
2.2.2  ความเสีย่งตอ่การลงทนุของผู้ ถือหลกัทรัพย์ 

- ไมม่ี - 
2.2.3  ความเสีย่งตอ่การลงทนุในหลกัทรัพย์ตา่งประเทศ 

- ไมม่ี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยนื 
3.1 นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความยัง่ยืน 

ปรัชญาการท าอตุสาหกรรมของกลุม่วนชยั คือการรักษาป่า เป็นสิ่งที่บริษัทยึดเป็นหลกัการพืน้ฐานในการท างานเป็นระบบ 
เป็นมิตรกบัธรรมชาติและสิง่แวดล้อมตัง้แตเ่ร่ิมก่อตัง้บริษัท โดยบริษัทมีวตัถปุระสงค์และเป้าหมายส าคญั 2 ประการ คือ 

1. การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผน่ไม้ทดแทนธรรมชาติ 
2. การเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ป่าไม้ 

การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผ่นไม้ทดแทนธรรมชาติของประเทศไทย พร้อมกบัการเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
คือข้อพิสจูน์ที่แสดงให้เห็นวา่ กลุม่วนชยัมิได้มุง่เน้นตอ่การพฒันาศกัยภาพในการผลติและการแขง่ขนัเทา่นัน้ แตเ่รายงัตระหนกัถึง
ความส าคญัและคณุคา่ของทรัพยากรธรรมชาติเสมอมา 

กลุม่วนชยัประกอบธุรกิจอย่างมีจิตส านึกต่อธรรมชาติ ผลิตและสร้างผลิตภณัฑ์แผ่นไม้ทดแทนธรรมชาติที่มีคณุภาพ การ
เลอืกใช้ผลติภณัฑ์ของวนชยัจึงไมใ่ช่เพียงแค่ได้สินค้าคณุภาพเท่านัน้ แต่ยงัหมายถึงการได้ร่วมกนัพิทกัษ์รักษาสิ่งแวดล้อม ให้คง
ความอดุมสมบรูณ์อย่างยัง่ยืนและสมดลุ ผลิตภณัฑ์ของกลุม่วนชยัเกิดจากอุตสาหกรรมที่ส านึกต่อธรรมชาติ รักษาป่าไม้ การใช้
เทคโนโลยีการผลติที่มีคณุภาพ สร้างผลติภณัฑ์ที่มีมาตรฐานบนพืน้ฐานของการรักษาธรรมชาติอยา่งสมดลุ 

นอกจากวตัถปุระสงค์และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจของบริษัทข้างต้นนีแ้ล้ว ในสถานประกอบการของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมในการท างานที่ดี  และลดผลกระทบด้าน
สิง่แวดล้อมตอ่พนกังานและชมุชนโดยรอบ สง่ผลให้บริษัทด าเนินธุรกิจอยูร่่วมกบัชมุชนได้อยา่งยัง่ยืน 
3.2 การจดัการผลกระทบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีในหว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 
3.2.1 หว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 

ลกัษณะห่วงโซ่คณุค่าของธุรกิจที่แสดงถึงความสมัพนัธ์ของผู้มีสว่นได้เสียที่ส าคญั ในกิจกรรมซึ่งเก่ียวข้องกบัการด าเนิน
ธุรกิจตัง้แต่ต้นน า้จนถึงปลายน า้ โดยสะท้อนให้เห็นว่าบริษัทมุ่งมัน่ที่จะสร้างคุณค่าให้แก่สินค้าและบริการเพื่อตอบสนองความ
คาดหวงัของผู้มีสว่นได้เสีย ให้มีการเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน บริษัทได้มีการบริหารจดัการและดแูลผู้ที่เก่ียวข้องกบับริษัทโดยตรง 
หรือผู้มีสว่นได้เสีย โดยจากการวิเคราะห์ผู้มีสว่นได้เสียในการด าเนินงานของบริษัท ประกอบด้วย ผู้ ถือหุ้น พนกังาน ลกูค้า คู่ค้า
และคูธุ่รกิจ เจ้าหนี ้ชมุชน หนว่ยงานราชการ คูแ่ขง่  
3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีสว่นได้เสยีในหว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 

บริษัทมีความมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อสงัคม ด าเนินธุรกิจโดยยึดหลกัการสร้าง
คณุคา่ร่วมกนัระหวา่งองค์กรและผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย เพื่อประโยชน์ร่วมกนัอย่างยัง่ยืน โดยมีการก ากบัดแูลให้มีการด าเนินการ
ตามกฎหมายก าหนด และแนวทางในหลกับรรษัทภิบาล เพื่อให้ผู้มีสว่นได้เสียได้รับความคุ้มครองและการปฎิบตัิอย่างเป็นธรรม 
เหมาะสม 
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3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยนื 
3.1 นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความยัง่ยืน 

ปรัชญาการท าอตุสาหกรรมของกลุม่วนชยั คือการรักษาป่า เป็นสิ่งที่บริษัทยึดเป็นหลกัการพืน้ฐานในการท างานเป็นระบบ 
เป็นมิตรกบัธรรมชาติและสิง่แวดล้อมตัง้แตเ่ร่ิมก่อตัง้บริษัท โดยบริษัทมีวตัถปุระสงค์และเป้าหมายส าคญั 2 ประการ คือ 

1. การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผน่ไม้ทดแทนธรรมชาติ 
2. การเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ป่าไม้ 

การเป็นผู้น าในอตุสาหกรรมแผ่นไม้ทดแทนธรรมชาติของประเทศไทย พร้อมกบัการเป็นผู้น าในการอนรัุกษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
คือข้อพิสจูน์ที่แสดงให้เห็นวา่ กลุม่วนชยัมิได้มุง่เน้นตอ่การพฒันาศกัยภาพในการผลติและการแขง่ขนัเทา่นัน้ แตเ่รายงัตระหนกัถึง
ความส าคญัและคณุคา่ของทรัพยากรธรรมชาติเสมอมา 

กลุม่วนชยัประกอบธุรกิจอย่างมีจิตส านึกต่อธรรมชาติ ผลิตและสร้างผลิตภณัฑ์แผ่นไม้ทดแทนธรรมชาติที่มีคณุภาพ การ
เลอืกใช้ผลติภณัฑ์ของวนชยัจึงไมใ่ช่เพียงแค่ได้สินค้าคณุภาพเท่านัน้ แต่ยงัหมายถึงการได้ร่วมกนัพิทกัษ์รักษาสิ่งแวดล้อม ให้คง
ความอดุมสมบรูณ์อย่างยัง่ยืนและสมดลุ ผลิตภณัฑ์ของกลุม่วนชยัเกิดจากอุตสาหกรรมท่ีส านึกต่อธรรมชาติ รักษาป่าไม้ การใช้
เทคโนโลยีการผลติที่มีคณุภาพ สร้างผลติภณัฑ์ที่มีมาตรฐานบนพืน้ฐานของการรักษาธรรมชาติอยา่งสมดลุ 

นอกจากวตัถปุระสงค์และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจของบริษัทข้างต้นนีแ้ล้ว ในสถานประกอบการของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมในการท างานที่ดี  และลดผลกระทบด้าน
สิง่แวดล้อมตอ่พนกังานและชมุชนโดยรอบ สง่ผลให้บริษัทด าเนินธุรกิจอยูร่่วมกบัชมุชนได้อยา่งยัง่ยืน 
3.2 การจดัการผลกระทบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีในหว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 
3.2.1 หว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 

ลกัษณะห่วงโซ่คณุค่าของธุรกิจที่แสดงถึงความสมัพนัธ์ของผู้มีสว่นได้เสียที่ส าคญั ในกิจกรรมซึ่งเก่ียวข้องกบัการด าเนิน
ธุรกิจตัง้แต่ต้นน า้จนถึงปลายน า้ โดยสะท้อนให้เห็นว่าบริษัทมุ่งมัน่ที่จะสร้างคุณค่าให้แก่สินค้าและบริการเพื่อตอบสนองความ
คาดหวงัของผู้ มีสว่นได้เสีย ให้มีการเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน บริษัทได้มีการบริหารจดัการและดแูลผู้ที่เก่ียวข้องกบับริษัทโดยตรง 
หรือผู้ มีสว่นได้เสีย โดยจากการวิเคราะห์ผู้มีสว่นได้เสียในการด าเนินงานของบริษัท ประกอบด้วย ผู้ ถือหุ้น พนกังาน ลกูค้า คู่ค้า
และคูธุ่รกิจ เจ้าหนี ้ชมุชน หนว่ยงานราชการ คูแ่ขง่  
3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีสว่นได้เสยีในหว่งโซค่ณุคา่ของธุรกิจ 

บริษัทมีความมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อสงัคม ด าเนินธุรกิจโดยยึดหลกัการสร้าง
คณุคา่ร่วมกนัระหวา่งองค์กรและผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย เพื่อประโยชน์ร่วมกนัอย่างยัง่ยืน โดยมีการก ากบัดแูลให้มีการด าเนินการ
ตามกฎหมายก าหนด และแนวทางในหลกับรรษัทภิบาล เพื่อให้ผู้มีสว่นได้เสียได้รับความคุ้มครองและการปฎิบตัิอย่างเป็นธรรม 
เหมาะสม 
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สรุปแนวทางการปฎิบตัิตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีกลุม่ตา่งๆ ดงันี ้
กลุม่ผู้ มีสว่นได้เสีย ความต้องการ / ความคาดหวงั การตอบสนองความคาดหวงั แนวทางการมีสว่นร่วม 
1. ผู้ ถือหุ้น - มีการบริหารงานด้วยความโปร่งใส เป็น

บรรษัทภิบาลในการด าเนินธุรกิจ 
- มีผลก าไรจากการด าเนินงาน เติบโต 
อยา่งยัง่ยืน เพ่ิมมลูคา่ให้ผู้ ถือหุ้น 

- ด าเนินธุรกิจตามหลกับรรษัทภิบาล 
- มีระบบและการตรวจสอบภายใน 
- มีนโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนั 
 

- สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้ น 
การเสนอวาระประชมุ เสนอชื่อบุคคล
เพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ลว่งหน้าก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 

-  สิทธิที่จะได้รับผลตอบแทนอย่างเป็น
ธรรม รวมถึงสิทธิในการเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทผ่านกรรมการอิสระ 

2. พนกังาน - สิทธิมนษุยชน - การคุ้มครองสิทธิมนษุยชนตามกฎหมาย 
- เร่ืองสิทธิมนุษยชนและแรงงาน และการ
ปฎิบตัิตามหลกัสากลวา่ด้วยสทิธิมนษุยชน 

- การส ารวจและสอบถาม 
- การสื่อสารและรับข้อมลูโดย HR 

 - ความปลอดภยั สขุอนามยั และการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

- มีระบบการจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และการจดัการสิ่งแวดล้อม 

- การปฎิบัติให้สอดคล้องกฎหมาย มาตรฐาน 
ระเบียบปฏิบตัิ 

- สื่อสารและรณรงค์ให้ปฎิบัติตาม
ระเบียบด้านความปลอดภยั 

- ปลูกฝังจิตส านึกความปลอดภัยใน
การท างาน 

 - คา่ตอบแทน - ปฎิบตัิตามสญัญาจ้างงาน 
- จา่ยคา่ตอบแทนอยา่งเหมาะสม และสามารถ
แข่งขนัได้ในอตุสาหกรรม สอดคล้องกับผล
การด าเนินงานของบริษัท 

- คณะท างานด้านการบคุคล 

 - สวสัดิการ - จดัสวสัดิการให้พนกังานอยา่งเหมาะสม 
- สวัสดิการเพื่อการช่วยเหลือพนักงานใน
กรณีตา่งๆ 

- มีการจดัตัง้คณะกรรมการสวสัดิการ
เพ่ือทบทวน ปรับปรุง ให้สอดคล้อง
กบัสภาวะทางเศรษฐกิจและสงัคม 

 - การพฒันาความรู้ ความสามารถ - ให้การอบรมความรู้ ความสามารถ ทัง้ใน
ด้านวิชาชีพ เทคนิค  

- แผนการพฒันาพนกังานประจ าปี  

3. ลกูค้า - ตอบสนองความต้องการของลกูค้าทัง้ใน
ด้านคณุภาพ ราคา และตรงเวลา 

- สินค้าได้รับการรับรองมาตรฐาน 
- การส ารวจความพงึพอใจของลกูค้า 

- จัดใ ห้ มีหน่วยงานบริการลูก ค้า 
เพื่อให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับสินค้า
และบริการ รวมถึงการให้ค าปรึกษา 
แก้ไขปัญหา รับข้อร้องเรียนเม่ือเกิด
ปัญหาในการใช้งาน 

4.  คูค้่าและคูธุ่รกิจ - ปฎิบตัิตามเงื่อนไขการค้าและสญัญาที่
ก าหนด และค ามัน่ที่ให้ไว้กบัคูค้่า 

- ปฎิบตัิตามกรอบการแข่งขนัทางการค้า 
โปร่งใส มีจรรยาบรรณ 

- มีนโยบายในการดูแลคู่ธุรกิจ และด าเนินการ
ตามจรรยาบรรณ 

- การท าสญัญา 
- การร่วมประชุมพบคู่ธุ ร กิจ  เพื่ อ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

5. เจ้าหนี ้ - ปฎิบตัิตามสญัญาและเง่ือนไขที่ตกลงไว้
อยา่งเคร่งครัด 

- การช าระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ 
- การดแูลหลกัประกนั 

- ยึดถือและปฎิบัติตามเงื่อนไขในสัญญา
อยา่งเคร่งครัด 

 
 

- การติดต่อประสานงาน และให้
ความร่วมมือระหวา่งกนั 

 
 
 

 

กลุม่ผู้ มีสว่นได้เสีย ความต้องการ / ความคาดหวงั การตอบสนองความคาดหวงั แนวทางการมีสว่นร่วม 
6. ชมุชน - ไมก่่อให้เกิดมลภาวะจากการประกอบการ 

- ชมุชนรอบสถานประกอบการได้รับการ
พฒันา 

- ปฎิบตัิตามกฎหมาย 

- มีหน่วยงานชุมชนเพื่อร่วมกิจกรรมและรับ
ข้อแนะน าตา่งๆ จากชมุชน 

- สง่เสริมและพฒันาชมุชนในด้านต่างๆ 
เชน่ การพฒันาโรงเรียน ศาสนสถาน 

- การชว่ยเหลือชมุชนในโอกาสตา่งๆ 

7. หน่วยราชการ - ปฏิบตัิตามกฎหมายและระเบียบปฎบิตัิที่
เก่ียวข้อง 

- การให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานราชการ 

- มีหน่วยงานรับผิดชอบในการดแูลรับผิดชอบ
ประสานงานการด าเนินการให้สอดคล้อง
และด าเนินการตามกฎหมาย  

- กา ร รับ ฟั ง ข้ อแนะน าต่ า ง ๆกั บ
หน่วยงานราชการ 

- การเข้าร่วมกิจกรรมตามสมควร 
8. คูแ่ข่ง - ปฎิบตัิตอ่คูแ่ข่งอยา่งเป็นธรรมและสจุริต

ตามกรอบของกฎหมายการแข่งขนัทาง
การค้า 

- ไม่แสวงหาข้อมลูที่เป็นความลับด้วยวิธีไม่
สจุริตหรือไมเ่หมาะสม 

- ไมก่ระท าการใดๆที่เป็นการละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญาของคูแ่ข่ง 

- ไม่ท าลายชื่อเสียงของคู่แข่งขันด้วยการ
กลา่วหาในทางร้าย 

- สนบัสนนุและสง่เสริมการค้าอยา่งเสรี 

- เปิดชอ่งทางในการติดตอ่สื่อสาร 

ช่องทางการติดตอ่ของผู้มีสว่นได้เสยี 
บริษัทได้จดัให้มีช่องทางในการตดิตอ่ส าหรับผู้มีสว่นได้เสยี ในการแสดงความคิดเห็นตา่งๆ รวมถึงแจ้งเบาะแสในกรณีที่พบ

เห็นการกระท าที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย หรือจริยธรรมธุรกิจของบริษัท หรือในกรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับ
บริษัท โดยสามารถแจ้งตามช่องทาง ดงันี ้

1. ทางไปรษณีย์ โดยสง่มาที่ 
1.1 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
1.2 กรรมการผู้จดัการ 
1.3 เลขานกุารบริษัท 

ที่ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 

2. ทางอีเมล โดยสง่มาที่ auditcommittee@vanachai.com 
ทัง้นี ้ข้อมูลผู้ ติดต่อจะถูกเก็บเป็นความลับ โดยบริษัทมีมาตรการในการคุ้ มครองผู้ ให้เบาะแสหรือร้องเรียน การ

ด าเนินการตรวจสอบจะไม่เปิดเผยตวัผู้ ร้องเรียนหรือให้ข้อมูล และจะน าค าถาม ข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อการแก้ไข 
ปรับปรุง และสรุปผล เพื่อรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัทตอ่ไป 
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กลุม่ผู้ มีสว่นได้เสีย ความต้องการ / ความคาดหวงั การตอบสนองความคาดหวงั แนวทางการมีสว่นร่วม 
6. ชมุชน - ไมก่่อให้เกิดมลภาวะจากการประกอบการ 

- ชมุชนรอบสถานประกอบการได้รับการ
พฒันา 

- ปฎิบตัิตามกฎหมาย 

- มีหน่วยงานชุมชนเพื่อร่วมกิจกรรมและรับ
ข้อแนะน าตา่งๆ จากชมุชน 

- สง่เสริมและพฒันาชมุชนในด้านต่างๆ 
เชน่ การพฒันาโรงเรียน ศาสนสถาน 

- การชว่ยเหลือชมุชนในโอกาสตา่งๆ 

7. หน่วยราชการ - ปฏิบตัิตามกฎหมายและระเบียบปฎบิตัิที่
เก่ียวข้อง 

- การให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานราชการ 

- มีหน่วยงานรับผิดชอบในการดแูลรับผิดชอบ
ประสานงานการด าเนินการให้สอดคล้อง
และด าเนินการตามกฎหมาย  

- กา ร รับ ฟั ง ข้ อแนะน าต่ า ง ๆกั บ
หน่วยงานราชการ 

- การเข้าร่วมกิจกรรมตามสมควร 
8. คูแ่ข่ง - ปฎิบตัิตอ่คูแ่ข่งอยา่งเป็นธรรมและสจุริต

ตามกรอบของกฎหมายการแข่งขนัทาง
การค้า 

- ไม่แสวงหาข้อมลูท่ีเป็นความลับด้วยวิธีไม่
สจุริตหรือไมเ่หมาะสม 

- ไมก่ระท าการใดๆที่เป็นการละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญาของคูแ่ข่ง 

- ไม่ท าลายชื่อเสียงของคู่แข่งขันด้วยการ
กลา่วหาในทางร้าย 

- สนบัสนนุและสง่เสริมการค้าอยา่งเสรี 

- เปิดชอ่งทางในการติดตอ่สื่อสาร 

ช่องทางการติดตอ่ของผู้มีสว่นได้เสยี 
บริษัทได้จดัให้มีช่องทางในการตดิตอ่ส าหรับผู้มีสว่นได้เสยี ในการแสดงความคิดเห็นตา่งๆ รวมถึงแจ้งเบาะแสในกรณีที่พบ

เห็นการกระท าท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย หรือจริยธรรมธุรกิจของบริษัท หรือในกรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับ
บริษัท โดยสามารถแจ้งตามช่องทาง ดงันี ้

1. ทางไปรษณีย์ โดยสง่มาที่ 
1.1 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
1.2 กรรมการผู้จดัการ 
1.3 เลขานกุารบริษัท 

ที่ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 

2. ทางอีเมล โดยสง่มาที่ auditcommittee@vanachai.com 
ทัง้นี ้ข้อมูลผู้ ติดต่อจะถูกเก็บเป็นความลับ โดยบริษัทมีมาตรการในการคุ้ มครองผู้ ให้เบาะแสหรือร้องเรียน การ

ด าเนินการตรวจสอบจะไม่เปิดเผยตวัผู้ ร้องเรียนหรือให้ข้อมูล และจะน าค าถาม ข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อการแก้ไข 
ปรับปรุง และสรุปผล เพื่อรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัทตอ่ไป 
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3.3 การจดัการด้านความยัง่ยืนในมิติสิง่แวดล้อม 
3.3.1 นโยบายและแนวปฎิบตัด้ิานสิง่แวดล้อม 

บริษัทมีความมุ่งมั่นและยึดเป็นหลกัการพืน้ฐานในการด าเนินธุรกิจ เป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีการ
ถ่ายทอดผ่านกระบวนการด าเนินงานสู่พนักงานในองค์กร รวมถึงสถาบันทางสงัคมและชุมชน เพื่อการขับเคลื่อนสังคมให้
เจริญก้าวหน้า และภายใต้หลกับรรษัทภิบาลที่ดีเพื่อให้เกิดการด าเนินธุรกิจอย่างมีคณุธรรม โดยยึดมัน่ในความรับผิดชอบต่อผู้มี
สว่นได้เสยีทกุกลุม่ เพื่อประโยชน์ร่วมกนัอยา่งยัง่ยืน 

บริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบตัิที่สอดคล้องกบักฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบัด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งเก่ียวข้องกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอ่ย บริษัทได้ตระหนกัถึงความส าคญัในการด าเนินธุรกิจที่ใสใ่จสิง่แวดล้อม ซึง่ลดปัญหาและผลกระทบ
ด้านสิ่งแวดล้อมต่อชุมชนที่อยู่ใกล้เคียง โดยเน้นกลยทุธ์การใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพ และมีมาตรการในการลด
ผลกระทบทางด้านสิง่แวดล้อมแบบเป็นรูปธรรม 
3.3.2 ผลการด าเนินงานด้านสิง่แวดล้อม 

1.  การจดัการด้านพลงังาน 
บริษัทและบริษัทยอ่ยมีการบริหารจดัการการใช้พลงังานอยา่งมีประสทิธิภาพ ทัง้พลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน 

มีการเพิ่มความสามารถในการใช้พลังงานทดแทน ด้วยการติดตัง้ระบบผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ (Solar 
Rooftop) รวม 13.4 MWp อยูร่ะหวา่งติดตัง้อีก 2 โครงการ รวม 1.8 MWp ซึง่จะแล้วเสร็จ ด าเนินการผลิตไฟฟ้าได้ภายในปี 2567 
และอยู่ในแผนการติดตัง้อีก 1 โครงการ ก าลงัการผลิต 4.5 MWp รวมก าลงัผลิตไฟฟ้าของระบบผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังาน
แสงอาทิตย์ (Solar Rooftop) ของบริษัทและบริษัทยอ่ยเมื่อโครงการแล้วเสร็จจะมีก าลงัผลิตไฟฟ้ารวม 19.7 MWp สว่นความร้อน
ที่เกิดจากกระบวนการผลติสว่นหนึง่ สามารถน ากลบัมาใช้ในกระบวนการผลติอื่นที่จ าเป็นได้ ซึง่เป็นการประหยดัพลงังาน 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โรงงานสระบรีุ 
- โครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคา (Solar Rooftop) 
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บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทยอ่ย) โรงงานสรุาษฎร์ธานี 
- โครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคา (Solar Rooftop) 

 
 

 ปริมาณการใช้ไฟฟ้าของบริษัท (หนว่ย : กิโลวตัต์ - ชัว่โมง) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 134,503,907.82 126,825,522.73 131,724,975.06 

 คา่ใช้จ่ายการใช้ไฟฟ้าของบริษัท (หนว่ย : บาท) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
คา่ใช้จ่ายการใช้ไฟฟ้า 404,361,106.44 448,608,703.19 533,902,464.70 

 ปริมาณการใช้น า้มนัและเชือ้เพลงิของบริษัท (หนว่ย : ลติร) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
น า้มนัดีเซล 1,329,747.00 1,264,650.94 1,474,663.00 
น า้มนัเบนซิน 3,721 4,201 3,841.00 

 คา่ใช้จ่ายการใช้น า้มนัและเชือ้เพลงิของบริษัท (หนว่ย : บาท) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
คา่ใช้จ่ายการใช้น า้มนัและเชือ้เพลงิ 29,772,518.69 37,390,851.83 42,460,455.45 
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2. การจดัการน า้ 
บริษัทและบริษัทยอ่ยมีการบริหารจดัการน า้ทีใ่ช้ในกระบวนการผลิต มีการน าน า้ที่ใช้ในกระบวนการผลิตกลบัมาใช้ซ า้

ในกระบวนการให้ได้มากที่สดุ สว่นน า้ที่ใช้แล้วจะสง่เข้ากระบวนการบ าบดัทัง้หมด และไมม่ีการปลอ่ยน า้จากกระบวนการผลติออก
จากโรงงาน เพื่อไมใ่ห้สง่ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมและชมุชนโดยรอบ 

 ปริมาณการใช้น า้ประปาของบริษัท (หนว่ย : ลกูบาศก์เมตร) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ปริมาณการใช้น า้ประปา 136,483 127,669 153,438 

 คา่ใช้จ่ายการใช้น า้ประปาของบริษัท (หนว่ย : บาท) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
คา่ใช้จ่ายการใช้น า้ประปา 1,637,796 1,532,028 1,841,256 

3. การจดัการขยะ ของเสียและมลพิษ 
ในกระบวนการผลติของบริษัท ใช้เศษไม้เป็นวตัถดุิบหลกัในการผลิต บริษัทสามารถน าเศษไม้ที่เหลือจากอตุสาหกรรมอื่น 

เช่น เศษของไม้ยางพาราสว่นของก่ิง ปลายไม้ หรือล าต้นขนาดเลก็ ที่ไมส่ามารถน าไปแปรรูปได้ หรือเศษไม้ที่เหลือจากการแปรรูป 
และเศษไม้ที่ชาวสวนตดัแต่งก่ิง ท าให้ไมต้่องน าไปเผาทิง้ ซึง่จะท าให้เกิดมลพิษตอ่สิง่แวดล้อม และเกิดภาวะโลกร้อน บริษัทได้น า
เศษไม้เหลา่นัน้มาใช้ในการผลิต เพื่อให้เกิดคณุค่ามากท่ีสดุ โดยไม่มีการทิง้ให้เป็นของเสียในกระบวนการผลิต การใช้เทคโนโลยี
การผลติที่ทนัสมยั ท าให้ของเสียที่เกิดจากการผลิต เช่น ฝุ่ น สามารถน ากลบัเข้าไปใช้ในกระบวนการผลิตได้ ท าให้ไม่มีของเสียที่
เกิดจากเศษไม้เกิดขึน้   

บริษัทมีการจดัการขยะและของเสียในกระบวนการด าเนินธุรกิจอย่างเป็นระบบตามหลกัการ 3R (Reduce Reuse 
Recycle) มีระบบการคดัแยกขยะตามประเภทที่มีประสิทธิภาพ ควบคู่ไปกับการสร้างจิตส านึกและการมีสว่นร่วมกบัผู้ เก่ียวข้อง 
เพื่อลดการก าจัดขยะด้วยวิธีการฝังกลบ นอกจากนี ้บริษัทมีการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมในส านักงานและรอบสถาน
ประกอบการอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยในปี 2566 พบวา่คา่มาตรฐานคณุภาพอากาศ กลิน่ เสยีง แสงสวา่ง อยูใ่นเกณฑ์ปกติตามที่
กฎหมายก าหนด และไมพ่บกรณีสารเคมีร่ัวไหลจากการด าเนินธุรกิจ 

 ปริมาณขยะและของเสยีของบริษัท (หนว่ย : กิโลกรัม) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ปริมาณขยะและของเสยีไมอ่นัตรายรวม 56,160 45,046 - 
ปริมาณขยะและของเสยีอนัตรายรวม 15,850 20,600 26,490 

4. การจดัการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก 
บริษัทมีความตระหนกัถึงความส าคญัของปัญหาก๊าซเรือนกระจก ซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัที่สง่ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

โดยตรง โดยอยู่ระหว่างการศึกษา เพื่อการจัดท าแผนงานที่จะบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึน้จากการประกอบการของ
บริษัทให้ลดลง 

โดยสาเหตหุลกัของปัญหาก๊าซเรือนกระจกจากการประกอบการที่ส าคญั คือ การเผาไหม้เพื่อสร้างพลงังานหรือความ
ร้อนให้กบัเคร่ืองจกัร การใช้ยานพาหนะในระบบขนสง่ขององค์กร การใช้พลงังานไฟฟ้าทีไ่ด้มาจากโรงงานไฟฟ้าที่ใช้ก๊าซธรรมชาติ 
น า้มนัเชือ้เพลงิหรือถ่านหินเป็นเชือ้เพลงิ 

ทัง้นีใ้นกระบวนการผลติของบริษัท ได้เน้นการใช้เคร่ืองจกัรที่ใช้เทคโนโลยีที่จะน าความร้อนไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพื่อลดการสญูเปลา่ของพลงังาน มีการลดการสญูเสยีวตัถดุิบที่ใช้ในการผลติ เพื่อเป็นการลดการเกิดก๊าซเรือนกระจกโดยรวม 

 

บริษัทและบริษัทย่อยมีโครงการการลดการใช้พลงังานไฟฟ้าจากโรงงานไฟฟ้าที่กล่าวมา ด้วยการติดตัง้ระบบผลิต
พลงังานไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ (Solar Rooftop) ซึง่จะลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก รวม 5 โครงการ คือ 

 ณ 31 ธนัวาคม 2566 ด าเนินการแล้วเสร็จเปิดด าเนินการแล้ว 5 โครงการ 
สถานท่ี(โรงงาน) ก าลงัการผลติไฟฟ้า ลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซ

เรือนกระจก 
 

1. โรงงานสระบรีุ (Phase 1)   3.538 MWp 2,200.9 tCO2 ตอ่ปี  
2. โรงงานชลบรีุ   2.552 MWp 1,587.5 tCO2 ตอ่ปี  
3. โรงงานสรุาษฏร์ธานี (Phase 1)   3.242 MWp 2,016.8 tCO2 ตอ่ปี  
4. โรงงานสระบรีุ (Phase 2)   3.328 MWp 2,070.4 tCO2 ตอ่ปี  
5. โรงงานชลบรีุ (Phase 2)   0.739 MWp    459.8 tCO2 ตอ่ปี  
  รวม เปิดด าเนินการแล้ว 13.399 MWp 8,335.4 tCO2 ตอ่ปี  

 อยูร่ะหวา่งการด าเนินการ 2 โครงการ 
สถานท่ี(โรงงาน) ก าลงัการผลติไฟฟ้า ลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซ

เรือนกระจก 
ก าหนด
แล้วเสร็จ 

1. โรงงานสระบรีุ (Phase 3) 1.801 MWp 1,120.4 tCO2 ตอ่ปี ปี 2567 
2. โรงงานสรุาษฏร์ธานี (Phase 2) 4.472 MWp 2,781.7 tCO2 ตอ่ปี ปี 2568 
  รวม อยูร่ะหวา่งการด าเนินการ 6.273 MWp 3,902.1 tCO2 ตอ่ปี  

และนอกจากนีบ้ริษัทและบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการศึกษาการเปลี่ยนการใช้ยานพาหนะในโรงงานที่ใช้เคร่ืองยนต์
สนัดาปภายใน เป็นการใช้ยานพาหนะที่ใช้พลงังานไฟฟ้า ซึง่จะเป็นการลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกได้อีกทางหนึง่ 

อยา่งไรก็ตาม บริษัทมีความตัง้ใจที่จะลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกของบริษัทและบริษัทย่อยจากกิจกรรมในการด าเนิน
ธุรกิจที่สามารถเป็นไปได้ให้มากที่สดุ เพื่อลดผลกระทบที่มีตอ่สิง่แวดล้อม เพื่อความยัง่ยืนตอ่สงัคมและธุรกิจของบริษัทอยา่งสมดลุ 
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บริษัทและบริษัทย่อยมีโครงการการลดการใช้พลงังานไฟฟ้าจากโรงงานไฟฟ้าที่กล่าวมา ด้วยการติดตัง้ระบบผลิต
พลงังานไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ (Solar Rooftop) ซึง่จะลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก รวม 5 โครงการ คือ 

 ณ 31 ธนัวาคม 2566 ด าเนินการแล้วเสร็จเปิดด าเนินการแล้ว 5 โครงการ 
สถานท่ี(โรงงาน) ก าลงัการผลติไฟฟ้า ลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซ

เรือนกระจก 
 

1. โรงงานสระบรีุ (Phase 1)   3.538 MWp 2,200.9 tCO2 ตอ่ปี  
2. โรงงานชลบรีุ   2.552 MWp 1,587.5 tCO2 ตอ่ปี  
3. โรงงานสรุาษฏร์ธานี (Phase 1)   3.242 MWp 2,016.8 tCO2 ตอ่ปี  
4. โรงงานสระบรีุ (Phase 2)   3.328 MWp 2,070.4 tCO2 ตอ่ปี  
5. โรงงานชลบรีุ (Phase 2)   0.739 MWp    459.8 tCO2 ตอ่ปี  
  รวม เปิดด าเนินการแล้ว 13.399 MWp 8,335.4 tCO2 ตอ่ปี  

 อยูร่ะหวา่งการด าเนินการ 2 โครงการ 
สถานท่ี(โรงงาน) ก าลงัการผลติไฟฟ้า ลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซ

เรือนกระจก 
ก าหนด
แล้วเสร็จ 

1. โรงงานสระบรีุ (Phase 3) 1.801 MWp 1,120.4 tCO2 ตอ่ปี ปี 2567 
2. โรงงานสรุาษฏร์ธานี (Phase 2) 4.472 MWp 2,781.7 tCO2 ตอ่ปี ปี 2568 
  รวม อยูร่ะหวา่งการด าเนินการ 6.273 MWp 3,902.1 tCO2 ตอ่ปี  

และนอกจากนีบ้ริษัทและบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการศึกษาการเปลี่ยนการใช้ยานพาหนะในโรงงานที่ใช้เคร่ืองยนต์
สนัดาปภายใน เป็นการใช้ยานพาหนะที่ใช้พลงังานไฟฟ้า ซึง่จะเป็นการลดปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกได้อีกทางหนึง่ 

อยา่งไรก็ตาม บริษัทมีความตัง้ใจที่จะลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกของบริษัทและบริษัทย่อยจากกิจกรรมในการด าเนิน
ธุรกิจที่สามารถเป็นไปได้ให้มากที่สดุ เพื่อลดผลกระทบที่มีตอ่สิง่แวดล้อม เพื่อความยัง่ยืนตอ่สงัคมและธุรกิจของบริษัทอยา่งสมดลุ 
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3.4 การจดัการความยัง่ยืนในมิติสงัคม 
3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบตัด้ิานสงัคม 

บริษัทด าเนินธุรกิจโดยยดึมัน่ในความรับผิดชอบตอ่สงัคม ผู้มีสว่นเก่ียวข้องทกุฝ่าย เพื่อประโยชน์และการอยูร่่วมกนัได้ทกุฝ่าย  
1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

บริษัทยึดหลกัการด าเนินธุรกิจที่เป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ป้องกันการผูกขาดทางการค้า  การใช้อ านาจ
บิดเบือนกลไกการแขง่ขนัทางการตลาด ด าเนินธุกิจด้วยความโปร่งใส ปกป้องข้อมลูและความเป็นส่วนตวัของลกูค้า ให้บริการด้วย
ความเป็นธรรม ภายใต้กรอบของกฎหมายและข้อตกลงทางการค้าอยา่งเคร่งครัด  

2. การตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชนั 
บริษัทมีความมุง่มัน่ในการด าเนินงานตามหลกัการก ากบักิจการท่ีดี มีเจตนารมณ์ตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชัน ซึ่งอาจมี

ผลตอ่การตดัสนิใจในการปฏิบตัิงานด้วยความล าเอียง หรือล าบากใจหรือเป็นผลประโยชน์ที่ขดัแย้งกนัได้  
3. การเคารพสทิธิมนษุยชน 

บริษัทให้ความส าคญักบัการเคารพสิทธิมนษุยชนโดยให้ความส าคญัต่อผู้มีส่วนได้เสียทกุฝ่าย เพื่อให้ได้รับสิทธิตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องหรือตามข้อตกลงกบับริษัท มีแนวทางให้พนกังานปฎิบตัิตนต่อผู้ ร่วมงานและบคุคลอื่นที่เก่ียวข้องอย่างเท่า
เทียม ไม่ละเมิดสิทธิของพนกังาน ให้พนกังานมีสิทธิในการแสดงความคิดเห็น และบริษัทสนับสนุนให้พนกังานเป็นตวัแทนใน
คณะกรรมการตา่งๆ ของบริษัท เช่น คณะกรรมการสวสัดิการพนกังาน คณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสิง่แวดล้อม 

4. การปฏิบตัิตอ่แรงงานอยา่งเป็นธรรม 
บริษัทให้ความส าคญัในการบริหารทรัพยากรบุคคลอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ พนักงานได้รับการพัฒนา

ศกัยภาพ เพื่อเตรียมความพร้อมตอ่การเติบโตของตนเอง และบริษัทอย่างยัง่ยืน มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนและจดัสวสัดิการ
ให้พนักงานอย่างเหมาะสม อีกทัง้ยังก าหนดงบประมาณการจ่ายค่าตอบแทนที่สอดคล้องกับผลการด าเนินงานของบริษัท 
นอกจากนีย้งัสง่เสริมให้มีการจดัการสิง่แวดล้อมและความปลอดภยัในสถานท่ีท างานของพนกังาน 

5. ความรับผิดชอบตอ่ผู้บริโภค 
บริษัทผลิตผลิตภณัฑ์ให้มีคณุภาพ ค านึงถึงความปลอดภัยต่อการใช้งาน ตรงตามความความต้องการของผู้บริโภค 

และยงัเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตลอดจนด้านเทคโนโลยีเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสงัคม และมีการปรับปรุงพฒันา
ผลติภณัฑ์และบริการของบริษัทให้ตรงตามความต้องการของผู้บริโภค 

6. การดแูลรักษาสิง่แวดล้อม 
บริษัทให้ความส าคญัตอ่การรักษาสิง่แวดล้อมในการด าเนินธุรกิจ มีการพฒันากระบวนการผลติสนิค้าและบริการท่ีเป็น

มิตรกบัสิง่แวดล้อม การเพิ่มประสทิธิภาพการใช้พลงังาน และการใช้พลงังานทดแทน ด้วยการติดตัง้ระบบผลิตพลงังานไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทิตย์ (Solar Rooftop) รวม 13.4 เมกะวตัต์ ที่จะช่วยลดการผลิตใช้ไฟฟ้าจากโรงงานผลิตไฟฟ้าที่ใช้ก๊าซธรรมชาติ 
น า้มนัเชือ้เพลงิหรือถ่านหินเป็นเชือ้เพลงิ ที่จะช่วยลดปริมาณคาร์บอนไดออกไซด์ที่ปลอ่ยออกสูบ่รรยากาศ 

7. การร่วมพฒันาชมุชนและสงัคม 
บริษัทเข้าร่วมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชน และช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคมโดยรอบสถาน

ประกอบการของบริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งตอ่เนื่อง 
3.4.2 ผลการด าเนินงานด้านสงัคม 

บริษัทด าเนินธุรกิจโดยยดึมัน่ในความรับผิดชอบตอ่สงัคม ผู้มีสว่นเก่ียวข้องทกุฝ่าย เพื่อประโยชน์และการอยูร่่วมกนัได้ทกุฝ่าย  
บริษัทมีความตัง้ใจในการด าเนินกิจกรรมเพื่อสงัคม ตอบแทนสงัคมและช่วยเพิ่มคณุภาพชีวิตให้แก่ชมุชน เพื่อการประกอบการที่มี
ความยัง่ยืน  สร้างสมดลุทางด้านเศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดล้อม 

 

4. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 
4.1 วิเคราะห์การด าเนินงานและฐานะทางการเงิน     

ผลการด าเนินงานในปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายรวม 14,148.2 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2565 เท่ากบั 
1,010.6 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 8 โดยปริมาณขายและราคาขายของผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทคือแผ่นเอ็มดีเอฟ
และแผน่ปาร์ติเกิล้ เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 ปริมาณขายเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 28 และ ร้อยละ 18 ตามล าดบั และมีราคาขาย
เฉลีย่ลดลงประมาณร้อยละ 13 และร้อยละ 17 ตามล าดบั ก าไรส าหรับปี 2566 เท่ากบั 44.9 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 94 
เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 มีสาเหตหุลกัจากผลกระทบที่ต่อเนื่องจากปี 2565 ที่หลายประเทศโดยเฉพาะสหรัฐอเมริกาที่เร่งปรับ
ขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบายเพื่อควบคมุอตัราเงินเฟ้อที่สงูขึน้ มีผลให้อตัราแลกเปลี่ยนมีความผนัผวน และแข็งค่าขึน้ในช่วงไตรมาส
สดุท้ายของปี 2565 จนถึงไตรมาสที่ 1 ปี 2566 กระทบต่อราคาขายสินค้าโดยเฉพาะการขายต่างประเทศ และผลกระทบจาก
สงครามระหวา่งรัสเซียกบัยเูครน ที่ยงัคงยืดเยือ้ มีผลให้ปัจจยัการผลติตา่งๆมีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาคา่พลงังาน และความ
กงัวลตอ่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมที่ท าให้มีการแขง่ขนัในตลาดตา่งประเทศเพิ่มมากขึน้ 

ซึ่งผลกระทบดงักล่าวมีผลให้รายได้จากการขายของบริษัทและบริษัทย่อยลดลงตัง้แต่ช่วงคร่ึงปีหลงัปี 2565 เนื่องจาก
ปริมาณขายของผลติภณัฑ์หลกัลดลง และมีผลต่อเนื่องถึงคร่ึงปีแรกของปี 2566 ที่บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 
7,246.6 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 4 เมื่อเปรียบเทียบกบัคร่ึงปีแรกของปี 2565 อนัเนื่องมาจากราคาขายของผลติภณัฑ์หลกั
ลดลง และจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึน้ ท าให้มีผลประกอบการขาดทนุ 171 ล้านบาท แต่ในช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2566 ราคาขาย
ผลิตภณัฑ์หลกัเพิ่มขึน้ ท าให้คร่ึงปีหลงัของปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 6,901.6 ล้านบาท เพิ่มขึน้
ประมาณร้อยละ 23 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีผลประกอบการก าไร 215.7 ล้านบาท เพิ่มขึน้ประมาณ
ร้อยละ 321 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีก าไรส าหรับปี 44.9 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 94 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัปี 2565 ดงักลา่ว 

วิเคราะห์ก าไรของบริษัทและบริษัทยอ่ย  
ปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลก าไรส าหรับปีเท่ากับ 44.9 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 มีผลก าไรส าหรับปีเท่ากับ 742.4 

ล้านบาท ก าไรลดลง 697.5 ล้านบาท หรือร้อยละ 94 โดยมีสาเหตทุี่ส าคญัดงันี ้
1. รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึน้ 1,010.6 ล้านบาท ประมาณร้อยละ 8 จากปี 2565 เนื่องจากปริมาณขายแผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่น

ปาร์ติเกิล้เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 28 และ 18 ตามล าดับ ในขณะที่ราคาขายเฉลี่ยของแผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่นปาร์ติเกิล้ลดลง
ประมาณร้อยละ 13 และร้อยละ 17 ตามล าดบั โดยรายได้จากการขายแยกเป็นรายได้จากการขายในประเทศและตา่งประเทศ ดงันี ้

               หนว่ย ปี 2565 ปี 2566 
รายได้จากการขาย - ในประเทศ     
 ขายให้กบัลกูค้าทัว่ไป ล้านบาท 2,079.22 2,159.99 
 ขายให้กบับริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ล้านบาท 175.76 119.69 

รวมรายได้จากการขาย - ในประเทศ ล้านบาท 2,254.98 2,279.68 
รายได้จากการขาย - ตา่งประเทศ  ล้านบาท 10,882.65 11,868.51 
รวมรายได้จากการขาย  ล้านบาท 13,137.63 14,148.19 
สดัสว่นรายได้จากการขายในประเทศและตา่งประเทศ 17:83 16:84 

2. ต้นทนุขาย 11,822.3 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 1,268.5 ล้านบาท เนื่องจากปริมาณการขายที่เพ่ิมขึน้ 
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4. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 
4.1 วิเคราะห์การด าเนินงานและฐานะทางการเงิน     

ผลการด าเนินงานในปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีรายได้จากการขายรวม 14,148.2 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2565 เท่ากบั 
1,010.6 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 8 โดยปริมาณขายและราคาขายของผลิตภณัฑ์หลกัของบริษัทคือแผ่นเอ็มดีเอฟ
และแผน่ปาร์ติเกิล้ เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 ปริมาณขายเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 28 และ ร้อยละ 18 ตามล าดบั และมีราคาขาย
เฉลีย่ลดลงประมาณร้อยละ 13 และร้อยละ 17 ตามล าดบั ก าไรส าหรับปี 2566 เท่ากบั 44.9 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 94 
เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 มีสาเหตหุลกัจากผลกระทบที่ต่อเนื่องจากปี 2565 ที่หลายประเทศโดยเฉพาะสหรัฐอเมริกาที่เร่งปรับ
ขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบายเพื่อควบคมุอตัราเงินเฟ้อที่สงูขึน้ มีผลให้อตัราแลกเปลี่ยนมีความผนัผวน และแข็งค่าขึน้ในช่วงไตรมาส
สดุท้ายของปี 2565 จนถึงไตรมาสที่ 1 ปี 2566 กระทบต่อราคาขายสินค้าโดยเฉพาะการขายต่างประเทศ และผลกระทบจาก
สงครามระหวา่งรัสเซียกบัยเูครน ที่ยงัคงยืดเยือ้ มีผลให้ปัจจยัการผลติตา่งๆมีต้นทนุเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะราคาคา่พลงังาน และความ
กงัวลตอ่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมที่ท าให้มีการแขง่ขนัในตลาดตา่งประเทศเพิ่มมากขึน้ 

ซึ่งผลกระทบดงักล่าวมีผลให้รายได้จากการขายของบริษัทและบริษัทย่อยลดลงตัง้แต่ช่วงคร่ึงปีหลงัปี 2565 เนื่องจาก
ปริมาณขายของผลติภณัฑ์หลกัลดลง และมีผลต่อเนื่องถึงคร่ึงปีแรกของปี 2566 ที่บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 
7,246.6 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 4 เมื่อเปรียบเทียบกบัคร่ึงปีแรกของปี 2565 อนัเนื่องมาจากราคาขายของผลติภณัฑ์หลกั
ลดลง และจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึน้ ท าให้มีผลประกอบการขาดทนุ 171 ล้านบาท แต่ในช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2566 ราคาขาย
ผลิตภณัฑ์หลกัเพิ่มขึน้ ท าให้คร่ึงปีหลงัของปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 6,901.6 ล้านบาท เพิ่มขึน้
ประมาณร้อยละ 23 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีผลประกอบการก าไร 215.7 ล้านบาท เพิ่มขึน้ประมาณ
ร้อยละ 321 เมื่อเปรียบเทียบกบัช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2565 และมีก าไรส าหรับปี 44.9 ล้านบาท ลดลงประมาณร้อยละ 94 เมื่อ
เปรียบเทียบกบัปี 2565 ดงักลา่ว 

วิเคราะห์ก าไรของบริษัทและบริษัทยอ่ย  
ปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลก าไรส าหรับปีเท่ากับ 44.9 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 มีผลก าไรส าหรับปีเท่ากับ 742.4 

ล้านบาท ก าไรลดลง 697.5 ล้านบาท หรือร้อยละ 94 โดยมีสาเหตทุี่ส าคญัดงันี ้
1. รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึน้ 1,010.6 ล้านบาท ประมาณร้อยละ 8 จากปี 2565 เนื่องจากปริมาณขายแผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่น

ปาร์ติเกิล้เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 28 และ 18 ตามล าดับ ในขณะที่ราคาขายเฉลี่ยของแผ่นเอ็มดีเอฟและแผ่นปาร์ติเกิล้ลดลง
ประมาณร้อยละ 13 และร้อยละ 17 ตามล าดบั โดยรายได้จากการขายแยกเป็นรายได้จากการขายในประเทศและตา่งประเทศ ดงันี ้

               หนว่ย ปี 2565 ปี 2566 
รายได้จากการขาย - ในประเทศ     
 ขายให้กบัลกูค้าทัว่ไป ล้านบาท 2,079.22 2,159.99 
 ขายให้กบับริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ล้านบาท 175.76 119.69 

รวมรายได้จากการขาย - ในประเทศ ล้านบาท 2,254.98 2,279.68 
รายได้จากการขาย - ตา่งประเทศ  ล้านบาท 10,882.65 11,868.51 
รวมรายได้จากการขาย  ล้านบาท 13,137.63 14,148.19 
สดัสว่นรายได้จากการขายในประเทศและตา่งประเทศ 17:83 16:84 

2. ต้นทนุขาย 11,822.3 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 1,268.5 ล้านบาท เนื่องจากปริมาณการขายที่เพิ่มขึน้ 
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อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น บริษัทมีการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2564, 2565 และ 2566 ตามรายละเอียดข้างลา่งนี ้
ผลการด าเนินงานปี 2564 2565 2566 
ก าไรส าหรับปี - สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ล้านบาท  1,293.78   716.69   26.66  
เงินปันผลจ่าย  บาท / หุ้น 0.40 0.20 0.02 
รวมปันผลจ่าย   ล้านบาท 694.09 347.05 34.70 
อตัราการจ่ายเงินปันผล * ร้อยละ 53.65 48.42 130.18 
* อตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายของบริษัท ที่จะจ่ายเงินปันผล ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิของ

งบการเงินรวมในแตล่ะงวดบญัชี หลงัหกัเงินส ารองตา่งๆ ทกุประเภทที่กฎหมายและบริษัทได้ก าหนดไว้ รวมทัง้ขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) 
อยา่งไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะน าปัจจยัตา่งๆ มาพิจารณาประกอบ เช่น ข้อก าหนดตามกฎหมาย ฐานะการเงิน กระแสเงินสด 
สภาพคล่องของบริษัท เง่ือนไข และข้อก าหนดในสญัญาที่บริษัทผูกพนัอยู่ ตลอดจนแผนการลงทุนของบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึง
ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นในอนาคต 

และเมื่อวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2567 ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติให้เสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 
อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.02 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 34.70 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 130.18 ของก าไรส าหรับปี (ก าไรส่วนที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท) ของงบการเงินรวมปี 2566 ก าหนดจ่ายในวนัที่ 17 
พฤษภาคม 2567 

ฐานะการเงิน 
สนิทรัพย์รวม    
องค์ประกอบหลกัของสนิทรัพย์ของบริษัทและบริษัทยอ่ยคือ ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น สนิค้าคงเหลอื และที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 
องค์ประกอบหลกัของสนิทรัพย์ ปี 2565 ปี 2566 
  ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น 6.03% 5.28% 
  สนิค้าคงเหลอื 16.15% 15.63% 
  ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 62.91% 64.79% 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 18,568.1 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 มีสินทรัพย์รวม 

20,127.9 ล้านบาท ลดลง 1,559.8 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดการเพิ่มขึน้หรือลดลงที่ส าคญัดงันี ้
1. เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดลดลง 720.5 ล้านบาท  
2. ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่นลดลง 232.6 ล้านบาท 
3. สนิทรัพย์ทางการเงินหมนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 221.0 ล้านบาท 
4. ลกูหนีก้รมสรรพากรลดลง 7.6 ล้านบาท 
5. สินค้าคงเหลือลดลง  348.1 ล้านบาท สาเหตหุลกัเนื่องจากการลดลงของสินค้าส าเร็จรูป 349.6 ล้านบาท งานระหว่างท า 

73.4 ล้านบาท และการเพิ่มขึน้ของวตัถดุิบ 64.5 ล้านบาท, วสัดสุิน้เปลอืง 6.4 ล้านบาท สนิค้าระหวา่งทาง 4.0 ล้านบาท     
6. อะไหลเ่พื่อการซอ่มแซมเพิ่มขึน้ 49.6 ล้านบาท 
7. ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ลดลง 630.7 ล้านบาท 
8. สนิทรัพย์สทิธิการใช้เพิ่มขึน้ 79.3 ล้านบาท  
9. สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนเพิ่มขึน้ 19.7 ล้านบาท  

10. สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเพิ่มขึน้ 2.1 ล้านบาท 

 

หนีส้นิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวม 11,233.6 ล้านบาท เม่ือเทียบกับปี 2565 มีหนีส้ินรวม 

12,658.9 ล้านบาท ลดลง 1,425.3 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดการเพิ่มขึน้หรือลดลงที่ส าคญัดงันี ้
1. เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินลดลง 384.2 ล้านบาท 
2. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นลดลง 147.1 ล้านบาท 
3. รายได้รับลว่งหน้าลดลง 148.2 ล้านบาท  
4. ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจ่ายเพิ่มขึน้ 0.3 ล้านบาท 
5. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง 816.9 ล้านบาท 
6. หนีส้นิตามสญัญาเช่าเพิ่มขึน้ 59.6 ล้านบาท 
7. ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพิ่มขึน้ 31.4 ล้านบาท 
8. หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีลดลง 16.0 ล้านบาท 

สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 7,334.5 ล้านบาท เม่ือเทียบกบัปี 2565 มีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 

7,469.0 ล้านบาท ลดลง 134.5 ล้านบาท เนื่องจากผลการด าเนินงานท่ีมีผลก าไรสทุธิลดลง และการจ่ายเงินปันผลระหวา่งปี 2565 
และปี 2566 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นเท่ากบั 1.53:1 เมื่อเทียบกบัปี 2565 เท่ากบั 1.69:1 ลดลง 
0.16 เทา่ สาเหตหุลกัเนื่องจากการลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน การจ่ายช าระคืนเงินต้นเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินตามก าหนด, การลดลงของเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น, การลดลงของรายได้รับลว่งหน้า 

สภาพคลอ่ง 
กระแสเงินสด 
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีกระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,600.0 ล้านบาท 

กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ 470.5 ล้านบาท และกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน 1,849.9 ล้านบาท มีกระแสเงินสด
ใช้ไปสทุธิ 720.5 ล้านบาท กระแสเงินสดใช้ไปมากกวา่ช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2565 เทา่กบั 594.3 ล้านบาท สรุปได้ดงันี ้

1. เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 1,600.0 ล้านบาท ลดลง 266.0 ล้านบาท เนื่องมาจากการลดลงของ
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงสนิทรัพย์และหนีส้นิด าเนินงาน 632.1 ล้านบาท, การลดลงของสินทรัพย์
ด าเนินงาน 791.7 ล้านบาท, การลดลงของหนีส้นิด าเนินงาน 411.3 ล้านบาท, เงินสดรับดอกเบีย้เพิ่มขึน้ 4.0 ล้านบาท 
และเงินสดจ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึน้ 17.6 ล้านบาท 

2. เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุจ านวน 470.5 ล้านบาท ลดลง 283.9 ล้านบาท เนื่องจากการจ่ายเงินลงทนุในโครงการ
ลงทนุลดลง 

3. เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 1,849.9 ล้านบาท ลดลง 612.1 ล้านบาท เนื่องจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงินลดลง 1,002.4 ล้านบาท, เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง 33.0 ล้านบาท, เงินสดจ่ายช าระ
หนีส้นิตามสญัญาเช่าเพิ่มขึน้ 5.7 ล้านบาท, เงินสดจ่ายดอกเบีย้เงินกู้ยืมเพิ่มขึน้ 91.5 ล้านบาท และเงินสดจ่ายปันผล
ลดลง 520.6 ล้านบาท  
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หนีส้นิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวม 11,233.6 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีหนีส้ินรวม 

12,658.9 ล้านบาท ลดลง 1,425.3 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดการเพิ่มขึน้หรือลดลงที่ส าคญัดงันี ้
1. เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินลดลง 384.2 ล้านบาท 
2. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นลดลง 147.1 ล้านบาท 
3. รายได้รับลว่งหน้าลดลง 148.2 ล้านบาท  
4. ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจ่ายเพิ่มขึน้ 0.3 ล้านบาท 
5. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง 816.9 ล้านบาท 
6. หนีส้นิตามสญัญาเช่าเพิ่มขึน้ 59.6 ล้านบาท 
7. ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพิ่มขึน้ 31.4 ล้านบาท 
8. หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีลดลง 16.0 ล้านบาท 

สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 7,334.5 ล้านบาท เมื่อเทียบกบัปี 2565 มีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 

7,469.0 ล้านบาท ลดลง 134.5 ล้านบาท เนื่องจากผลการด าเนินงานท่ีมีผลก าไรสทุธิลดลง และการจ่ายเงินปันผลระหวา่งปี 2565 
และปี 2566 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นเท่ากบั 1.53:1 เมื่อเทียบกบัปี 2565 เท่ากบั 1.69:1 ลดลง 
0.16 เทา่ สาเหตหุลกัเนื่องจากการลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน การจ่ายช าระคืนเงินต้นเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินตามก าหนด, การลดลงของเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น, การลดลงของรายได้รับลว่งหน้า 

สภาพคลอ่ง 
กระแสเงินสด 
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีกระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,600.0 ล้านบาท 

กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ 470.5 ล้านบาท และกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน 1,849.9 ล้านบาท มีกระแสเงินสด
ใช้ไปสทุธิ 720.5 ล้านบาท กระแสเงินสดใช้ไปมากกวา่ช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2565 เทา่กบั 594.3 ล้านบาท สรุปได้ดงันี ้

1. เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 1,600.0 ล้านบาท ลดลง 266.0 ล้านบาท เนื่องมาจากการลดลงของ
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงสนิทรัพย์และหนีส้นิด าเนินงาน 632.1 ล้านบาท, การลดลงของสินทรัพย์
ด าเนินงาน 791.7 ล้านบาท, การลดลงของหนีส้นิด าเนินงาน 411.3 ล้านบาท, เงินสดรับดอกเบีย้เพิ่มขึน้ 4.0 ล้านบาท 
และเงินสดจ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึน้ 17.6 ล้านบาท 

2. เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุจ านวน 470.5 ล้านบาท ลดลง 283.9 ล้านบาท เนื่องจากการจ่ายเงินลงทนุในโครงการ
ลงทนุลดลง 

3. เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 1,849.9 ล้านบาท ลดลง 612.1 ล้านบาท เนื่องจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงินลดลง 1,002.4 ล้านบาท, เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง 33.0 ล้านบาท, เงินสดจ่ายช าระ
หนีส้นิตามสญัญาเช่าเพิ่มขึน้ 5.7 ล้านบาท, เงินสดจ่ายดอกเบีย้เงินกู้ยืมเพิ่มขึน้ 91.5 ล้านบาท และเงินสดจ่ายปันผล
ลดลง 520.6 ล้านบาท  
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อตัราสว่นสภาพคลอ่ง 
 ปี 2565 

เทา่ 
ปี 2566 
เทา่ 

เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง                                1.03 1.04 0.01 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว          0.37 0.27 (0.10) 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด 0.31 0.26 (0.05) 
- อตัราสว่นสภาพคลอ่งเพิ่มขึน้ เนื่องจากสนิทรัพย์หมนุเวียนลดลง 1,038.20 ล้านบาท หนีส้นิหมนุเวียนลดลง 1,051.02 ล้านบาท 
- อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็วลดลง เนื่องจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 720.48 ล้านบาท, ลกูหนีก้ารค้าลดลง

232.61 ล้านบาท และหนีส้นิหมนุเวียนลดลง 1,051.02 ล้านบาท 
- อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสดลดลง เนื่องจากกระแสเงินสดจากการด าเนินงานลดลง 266.03 ล้านบาท และหนีส้ิน
หมนุเวียนเฉลีย่ลดลง บริษัทยงัมีสภาพคลอ่งเพียงพอตอ่การด าเนินงานและการจ่ายช าระหนีส้นิท่ีถึงก าหนด 

อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหาก าไร และ อตัราสว่นแสดงประสทิธิภาพในการด าเนินงาน 
 ปี 2565 

ร้อยละ 
ปี 2566 
ร้อยละ 

เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

อตัราก าไรขัน้ต้น   19.67 16.44 (3.23%) 
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน 8.88 3.79 (5.09%) 
อตัราก าไรสทุธิ 5.40 0.19 (5.21%) 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น 9.72 0.36 (9.36%) 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ 3.50 0.14 (3.36%) 
- บริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรส าหรับปี 2566 ลดลงจากปี 2565 จ านวน 697.5 ล้านบาท (หวัข้อการวิเคราะห์ก าไรของ
บริษัทและบริษัทย่อย) ท าให้อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหาก าไรและอตัราสว่นแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน
ลดลง 

อตัราสว่นวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 
 ปี 2565 

(เทา่) 
ปี 2566 
(เทา่) 

เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น   1.69 1.53 (0.16) 
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ 7.02 4.01 (3.01) 
อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั 0.50 0.44 (0.06) 
- อตัราสว่นหนีส้นิต่อสว่นของผู้ ถือหุ้นลดลง เนื่องมาการลดลงของเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน การจ่ายช าระคืน
เงินต้นเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินตามก าหนด, การลดลงของเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น และการลดลงของ
รายได้รับลว่งหน้า  

- อตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบีย้ลดลง เนื่องจากก าไรจากกิจกรรมด าเนินงานลดลง 629.8 ล้านบาท ดอกเบีย้จ่าย
เพิ่มขึน้ 92.8 ล้านบาท 

- อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนัลดลง เนื่องจากก าไรจากกิจกรรมด าเนินงานลดลง 629.8 ล้านบาท หนีส้ินระยะสัน้
ลดลง 755.9 ล้านบาท 

 

รายจา่ยลงทนุในปี 2566 
 โครงการลงทนุติดตัง้ Solar Roof โรงงานสระบรีุ (Phase 3) ด าเนินการโดยบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) งบประมาณ

ลงทนุ 63 ล้านบาท จะสามารถด าเนินการได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 
แหลง่ที่มาของเงินทนุ 
เงินกู้สถาบนัการเงินในประเทศ 
หนีส้นิระยะยาว 
ณ สิน้ปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีหนีส้นิระยะยาวจากสถาบนัการเงินในประเทศ ดงันี ้

 1. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 200.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ช าระครบถ้วนแล้ว 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั เคร่ืองจกัรในโครงการโรงงานผลิต HDF Veneered Flooring (โรงงานสระบรีุ) กรรมสทิธ์ิ

ของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) จดจ านองเป็นประกนั  
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ ด ารงสดัสว่นทางการเงินโดยค านวณจากงบการเงินรวม และ งบการเงินเฉพาะบริษัท ดงันี ้

1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.50 เทา่     
2. ด ารงอตัราสว่น DSCR ไมน้่อยกวา่ 1.10 เทา่ 

 2. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 2,200.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 1,265.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างท่ีตัง้โครงการ กรรมสทิธ์ิของบริษัท    

2. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ทัง้หมดของโครงการ กรรมสทิธ์ิของบริษัท         
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ ด ารงอตัราสว่น D/E ไมเ่กิน 2.50 เทา่ ตลอดระยะเวลาที่สญัญาเงินกู้มีผลใช้บงัคบั 

 3. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 2,000.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 1,585.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างท่ีตัง้โครงการกรรมสทิธ์ิของบริษัท 

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัรโครงการ OSB 
    กรรมสทิธ์ิของบริษัท 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
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รายจา่ยลงทนุในปี 2566 
 โครงการลงทนุติดตัง้ Solar Roof โรงงานสระบรีุ (Phase 3) ด าเนินการโดยบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) งบประมาณ

ลงทนุ 63 ล้านบาท จะสามารถด าเนินการได้ในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 
แหลง่ที่มาของเงินทนุ 
เงินกู้สถาบนัการเงินในประเทศ 
หนีส้นิระยะยาว 
ณ สิน้ปี 2566 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีหนีส้นิระยะยาวจากสถาบนัการเงินในประเทศ ดงันี ้

 1. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 200.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ช าระครบถ้วนแล้ว 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั เคร่ืองจกัรในโครงการโรงงานผลิต HDF Veneered Flooring (โรงงานสระบรีุ) กรรมสทิธ์ิ

ของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) จดจ านองเป็นประกนั  
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ ด ารงสดัสว่นทางการเงินโดยค านวณจากงบการเงินรวม และ งบการเงินเฉพาะบริษัท ดงันี ้

1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.50 เทา่     
2. ด ารงอตัราสว่น DSCR ไมน้่อยกวา่ 1.10 เทา่ 

 2. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 2,200.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 1,265.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างท่ีตัง้โครงการ กรรมสทิธ์ิของบริษัท    

2. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ทัง้หมดของโครงการ กรรมสทิธ์ิของบริษัท         
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ ด ารงอตัราสว่น D/E ไมเ่กิน 2.50 เทา่ ตลอดระยะเวลาที่สญัญาเงินกู้มีผลใช้บงัคบั 

 3. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 2,000.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 1,585.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างท่ีตัง้โครงการกรรมสทิธ์ิของบริษัท 

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัรโครงการ OSB 
    กรรมสทิธ์ิของบริษัท 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
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เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงอตัราสว่น D/E ไมเ่กิน 2.50 เทา่ ตลอดระยะเวลาสญัญาสนิเช่ือ 
 2. บริษัทจะด าเนินการให้ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ด ารงสดัสว่นการถือหุ้นใน 

   บริษัทไว้ไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 99.99 ของทนุเรียกช าระแล้ว ตลอดอายสุญัญาเงินกู้  
 4. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 750.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ช าระครบถ้วนแล้ว 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดทะเบียนจ านองล าดบั 3 ที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนดเลขที่ 55869  

    เลขที่ดิน 395 ต าบลบ้านธาต ุอ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ 
2. จดทะเบียนจ านองเพิ่มหลกัทรัพย์ล าดบั 2 ทีด่ินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนด 
    เลขที่ 59283 เลขที่ดิน 431 ต าบลบ้านธาต ุอ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ  
    ให้แก่การจ านองในข้อ 1 
3. จดทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจ เคร่ืองจกัร 34 เคร่ือง 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น Debt : Equity ไมเ่กินกวา่ 2.5 เทา่  

2. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น DSCR ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่     
 5. เงินกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 1,300.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566    831.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดิน (โรงงาน MDF-1) พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัทจดจ านองเป็นประกนั 

2. เคร่ืองจกัร (โรงงาน MDF-1) กรรมสทิธ์ิของบริษัท จดทะเบยีนสญัญาหลกัประกนัทาง 
    ธุรกิจเป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อส่วนท่ี 3 งบการเงิน  
เงื่อนไขสินเชื่ออื่นๆ 1. ด ารงสดัส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไม่เกิน 2.50 เท่า 
 2. ด าเนินการให้บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ด ารงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบยีนท่ีออกและช าระค่าหุ้นทัง้หมดแล้ว 
 6. เงินกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 500.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 411.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 

 
 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)48



 

เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงอตัราสว่น D/E ไมเ่กิน 2.50 เทา่ ตลอดระยะเวลาสญัญาสนิเช่ือ 
 2. บริษัทจะด าเนินการให้ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ด ารงสดัสว่นการถือหุ้นใน 

   บริษัทไว้ไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 99.99 ของทนุเรียกช าระแล้ว ตลอดอายสุญัญาเงินกู้  
 4. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 750.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ช าระครบถ้วนแล้ว 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดทะเบียนจ านองล าดบั 3 ที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนดเลขที่ 55869  

    เลขที่ดิน 395 ต าบลบ้านธาต ุอ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ 
2. จดทะเบียนจ านองเพิ่มหลกัทรัพย์ล าดบั 2 ทีด่ินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนด 
    เลขที่ 59283 เลขที่ดิน 431 ต าบลบ้านธาต ุอ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ  
    ให้แก่การจ านองในข้อ 1 
3. จดทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจ เคร่ืองจกัร 34 เคร่ือง 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น Debt : Equity ไมเ่กินกวา่ 2.5 เทา่  

2. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น DSCR ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่     
 5. เงินกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 1,300.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566    831.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดิน (โรงงาน MDF-1) พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัทจดจ านองเป็นประกนั 

2. เคร่ืองจกัร (โรงงาน MDF-1) กรรมสิทธ์ิของบริษัท จดทะเบยีนสญัญาหลกัประกนัทาง 
    ธุรกิจเป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อส่วนท่ี 3 งบการเงิน  
เงื่อนไขสินเชื่ออื่นๆ 1. ด ารงสดัส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไม่เกิน 2.50 เท่า 
 2. ด าเนินการให้บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ด ารงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบยีนท่ีออกและช าระค่าหุ้นทัง้หมดแล้ว 
 6. เงินกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 500.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 411.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 

 
 
 

 

หลกัประกนั 1. จดจ านองล าดบั 1 ท่ีดินพร้อมสิ่งปลกูสร้าง บนโฉนดท่ีดินเลขท่ี 12653  
    ต าบลหนองอีรุณ อ าเภอบ้านบงึ (พนสันิคม) จงัหวัดชลบรีุ 
2. จดทะเบยีนหลกัประกนัทางธุรกิจของเคร่ืองจกัร ท่ีตัง้หลกัหลกัประกนั  
     ต าบลหนองอีรุณ อ าเภอบ้านบงึ (พนสันิคม) จงัหวดัชลบรีุ      

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อส่วนท่ี 3 งบการเงิน  
เงื่อนไขสินเชื่ออื่นๆ 1. ด ารง DSCR ไม่ต ่ากว่า 1.1 เท่า ส าหรับปี 2563 - 2567 

2. ด ารง DE Ratio ไม่เกิน 2.5 เท่า ตลอดอายวุงเงิน     
 7. เงินกู้ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 95.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ช าระครบถ้วนแล้ว 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั จดทะเบยีนหลกัประกนัทางธุรกิจระบบการผลิตไฟฟ้าด้วยพลงังานแสงอาทิตย์และอปุกรณ์      
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อส่วนท่ี 3 งบการเงิน 
เงื่อนไขสินเชื่ออื่นๆ ด ารงอตัราส่วนทางการเงิน (งบการเงินรวม) ดงันี ้

1. Total Debt to Equity Ratio ไม่เกิน 2.50 เท่า  
2. Debt Service Coverage Ratio ไม่ต ่ากว่า 1.10 เท่า           
ด ารงอตัราส่วนทางการเงิน (งบการเงินเฉพาะกิจการ) ดงันี ้
1. Total Debt to Equity Ratio ไม่เกิน 2.50 เท่า  
2. Debt Service Coverage Ratio ไม่ต ่ากว่า 1.20 เท่า 

 8. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 600.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 360.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ท่ีดินพร้อมสิ่งปลกูสร้างของโครงการ กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ 

จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 
2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัรในโครงการ กรรมสิทธ์ิของ
บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั ให้แก่ธนาคาร  

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน   
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ ด ารงอตัราสว่นทางการเงิน (งบการเงินรวม) ดงันี ้

1. Debt to Equity Ratio ไมเ่กิน 2.50 เทา่  
2. Debt Service Coverage Ratio ไมต่ ่ากวา่ 1.10 เทา่           
ด ารงอตัราสว่นทางการเงิน (งบการเงินเฉพาะกิจการ) ดงันี ้
1. Debt to Equity Ratio ไมเ่กิน 2.50 เทา่  
2. Debt Service Coverage Ratio ไมต่ ่ากวา่ 1.20 เทา่ 
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 9. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 316.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 283.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดจ านองที่ดิน โฉนดเลขที่ 24495 ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบ้านบึง (พนสันิคม) 

จงัหวดัชลบรีุ พร้อมสิง่ปลกูสร้าง เป็นหลกัประกนั 
2. จดทะเบียน พรบ.หลกัประกันทางธุรกิจประเภทเคร่ืองจกัรโรงงาน จงัหวดัชลบุรี 
เป็นหลกัประกนั  

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารง DSCR ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ และ  DE Ratio ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 

2. ต้องมี เ งินเพิ่มทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 600,000,000 บาท ภายในเดือน  
กรกฎาคม 2563 

 10. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 145.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 101.5 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 357 ต าบลเขานิพนัธ์ อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อม

สิง่ปลกูสร้าง กรรมสทิธ์ิของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 
2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน   
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 11. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 70.00 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 17.35 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 120, 328, 338, 353, 370, 377, 888, 2371, 4464, 4503 ต าบล

ทุ่งหลวง, เขานิพันธ์ อ าเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี พร้อมสิ่งปลูกสร้าง 
กรรมสทิธ์ิของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน   

 

เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 12. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 90.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 49.5 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 357 ต าบลเขานิพนัธ์ อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิง่

ปลกูสร้าง กรรมสทิธ์ิของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 
2. ที่ดินโฉนดเลขที่ 13293, 13294, 13295, 13296, 13297,13334 ต าบลเขานิพนัธ์ 
อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั     

3. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 13. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 100.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566   75.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารเพื่อการสง่ออกและน าเข้าแหง่ประเทศไทย 
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน 

 14. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 50.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 37.5 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารเพื่อการสง่ออกและน าเข้าแหง่ประเทศไทย 
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน 

 15. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 125.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 100.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดจ านองที่ดินและสิ่งปลกูสร้างล าดบั 4 โฉนดเลขที่ 55869 และจดจ านองเพิ่ม

หลกัทรัพย์ล าดบั 3 โฉนดเลขที่ 59283 จงัหวดัสระบรีุ เป็นหลกัประกนั 
2. จดพรบ.หลกัประกนัทางธุรกิจแผงโซลา่ รวมถึงเคร่ืองจกัร  
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เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 12. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 90.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 49.5 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 357 ต าบลเขานิพนัธ์ อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิง่

ปลกูสร้าง กรรมสทิธ์ิของบริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 
2. ที่ดินโฉนดเลขที่ 13293, 13294, 13295, 13296, 13297,13334 ต าบลเขานิพนัธ์ 
อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั     

3. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 13. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 100.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566   75.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารเพื่อการสง่ออกและน าเข้าแหง่ประเทศไทย 
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน 

 14. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 50.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 37.5 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารเพื่อการสง่ออกและน าเข้าแหง่ประเทศไทย 
การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน 

 15. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 125.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 100.0 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดจ านองที่ดินและสิ่งปลกูสร้างล าดบั 4 โฉนดเลขที่ 55869 และจดจ านองเพิ่ม

หลกัทรัพย์ล าดบั 3 โฉนดเลขที่ 59283 จงัหวดัสระบรีุ เป็นหลกัประกนั 
2. จดพรบ.หลกัประกนัทางธุรกิจแผงโซลา่ รวมถึงเคร่ืองจกัร  

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 51



 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารง Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

2. ด ารง Debt to Equity Ratio (DE ratio) ไมเ่กิน 2.50 เทา่ 
 16. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 

จ านวนเงิน 91.00 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 77.35 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1.  ที่ดินโฉนดเลขที่ 13293, 13294, 13295, 13296, 13297,13334 ต าบลเขานิพนัธ์ 

อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิง่ปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั     

 2. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 547, 548, 549, 4475, 4516 ต าบลเขานิพนัธ์, ทุง่หลวง 
อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิง่ปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเพิ่มหลกัทรัพย์เป็นประกนั 

3.  เคร่ืองจกัร กรรมสิทธ์ิของ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดทะเบียนสญัญา
หลกัประกนัทางธุรกิจเป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารง Debt to Equity Ratio (DE ratio) ไมเ่กิน 2.50 เทา่ 
 2. ด ารง Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 17. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บมจ.วนชยั กรุ๊ป - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 500.00 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 466.14 ล้านบาท 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. จดทะเบียนจ านองล าดบั 5 ที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนดเลขที่ 55869  

    ต าบลบ้านธาต ุอ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบรีุ 
2. จดทะเบียนจ านองเพิ่มหลกัทรัพย์ล าดบั 2 ที่ดินพร้อมสิง่ปลกูสร้างโฉนด 
    เลขที่ 12653 ต าบลหนองอีรุณ อ าเภอบ้านบงึ (พนสันิคม) จงัหวดัชลบรีุ  
3. จดพรบ.หลกัประกนัทางธุรกิจเคร่ืองจกัรผลติกระดาษและอปุกรณ์, เคร่ืองจกัรและ
ระบบ utility   

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน  
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น Debt : Equity ไมเ่กินกวา่ 2.5 เทา่  

2. บริษัทต้องด ารงสดัสว่น DSCR ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่     
  

 

 18. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 95.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ยงัไมม่กีารเบกิเงินกู้ ยืม 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 1198, 1199, 1200, 1201, 1202, 1723, 1724, 1725, 4463, 

4468, 4469, 4470, 4597, 4598, 4599, 4600, 4602, 4652, 4655 ต าบลทุ่งหลวง 
อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน   
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 - เงินกู้ยืมระยะยาวของกลุ่มบริษัท เป็นอตัราดอกเบีย้ลอยตวั โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 อยู่ในระหว่างร้อยละ 3.00-6.17 
ตอ่ปี 
4.2 ปัจจยัและอิทธิพลหลกัที่อาจมีผลตอ่ผลการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อย อยู่ในอุตสาหกรรมการผลิตแผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ ซึ่งมีผู้ผลิตในประเทศหลายราย พึ่งพา
รายได้จากการจ าหน่ายทัง้ในประเทศและสง่ออกเป็นส าคญั โดยเฉพาะก าลงัการผลิตโดยรวมในอุตสาหกรรมเกินความต้องการใน
ประเทศ จ าเป็นต้องพึง่พาการสง่ออกเป็นหลกั ดงันัน้ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานจึงขึน้อยูก่บัภาวะเศรษฐกิจของประเทศท่ีเป็นคู่ค้า
ซึ่งอาจได้รับผลกระทบจากเศรษฐกิจโลกโดยรวม เป็นปัจจยัให้เกิดการแข่งขนัในตลาด ผู้ผลิตรายอื่นๆ ในตลาดที่ใช้นโยบายราคาเข้า
ท าการตลาด จะท าให้เกิดการแขง่ขนัอยา่งรุนแรง ซึง่ท าให้ราคาขายลดลงและมีผลตอ่รายได้จากการขายของบริษัทได้  

ในส่วนของปัจจัยที่จะมีผลกระทบต่อการเพิ่มขึน้หรือลดลงของต้นทุนการผลิตที่ส าคญัคือ ราคาของวตัถุดิบไม้ ซึ่งจะมีความ
สอดคล้องกบัความต้องการในตลาด ราคาน า้ยาง และภยัธรรมชาติ เช่น น า้ท่วมในพืน้ที่สวนยางพารา และการเพิ่มขึน้ของราคาน า้มนั
ในตลาดโลก จะท าให้ต้นทนุวตัถดุิบที่ใช้ในการผลิตมีราคาสงูขึน้ และท าให้ต้นทุนขายสงูขึน้ตามไปด้วย และหากไม่สามารถชดเชย
ต้นทนุนีเ้ข้าไปในราคาขายสนิค้าได้ จะท าให้ก าไรขัน้ต้นของบริษัทลดลงได้ 

นอกจากนีส้ถานการณ์ค่าขนสง่สินค้าทัง้ภายในประเทศและระหว่างประเทศ ก็เป็นปัจจยัที่มีผลต่อการแข่งขนัในตลาดของ
บริษัทเช่นกนั เนื่องจากจะมีผลตอ่การก าหนดราคาขายสนิค้าถึงลกูค้าได้ 

ในสว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นสกุลเงินบาททัง้หมด จึงไม่มีปัจจัยเสี่ยงในเร่ืองความผนัผวนของ
อตัราแลกเปลีย่น และการมีอตัราดอกเบีย้เป็นแบบลอยตวัเกือบทัง้หมด หากอตัราดอกเบีย้มีการปรับตวัสงูขึน้ จะมีผลกระทบท าให้มี
ภาระดอกเบีย้จ่ายสงูขึน้ ซึง่จะมีผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคตได้ ซึง่บริษัทได้มีการวางแผนทางการเงิน
อยา่งรอบคอบและระมดัระวงั เพ่ือไมใ่ห้กระทบกบัสภาพคลอ่งของบริษัท 
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 18. เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ (บจ.วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ - ผู้กู้ ) 
จ านวนเงิน 95.0 ล้านบาท 
จ านวนคงค้าง ณ 31 ธ.ค. 2566 ยงัไมม่กีารเบกิเงินกู้ยมื 
สถาบนัการเงิน ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
หลกัประกนั 1. ที่ดิน น.ส.3ก. เลขที่ 1198, 1199, 1200, 1201, 1202, 1723, 1724, 1725, 4463, 

4468, 4469, 4470, 4597, 4598, 4599, 4600, 4602, 4652, 4655 ต าบลทุ่งหลวง 
อ าเภอเวียงสระ จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี พร้อมสิ่งปลกูสร้าง กรรมสิทธ์ิของบริษัท วนชยั 
พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั จดจ านองเป็นประกนั 

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจ ได้แก่ เคร่ืองจกัร กรรมสทิธ์ิของ บริษัท  
    วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั เป็นประกนั 

การช าระดอกเบีย้ ทกุวนัท าการสดุท้ายของเดือน 
การช าระเงินต้น ดไูด้จากหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 17 ในหวัข้อสว่นท่ี 3 งบการเงิน   
เง่ือนไขสนิเช่ืออื่นๆ 1. ด ารงสดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไมเ่กิน 2.5 เทา่ 
 2. ด ารงสดัสว่น Debt Service Coverage Ratio (DSCR) ไมต่ ่ากวา่ 1.1 เทา่ 

 - เงินกู้ยืมระยะยาวของกลุ่มบริษัท เป็นอตัราดอกเบีย้ลอยตวั โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 อยู่ในระหว่างร้อยละ 3.00-6.17 
ตอ่ปี 
4.2 ปัจจยัและอิทธิพลหลกัที่อาจมีผลตอ่ผลการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อย อยู่ในอุตสาหกรรมการผลิตแผ่นไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ ซึ่งมีผู้ผลิตในประเทศหลายราย พึ่งพา
รายได้จากการจ าหน่ายทัง้ในประเทศและสง่ออกเป็นส าคญั โดยเฉพาะก าลงัการผลิตโดยรวมในอุตสาหกรรมเกินความต้องการใน
ประเทศ จ าเป็นต้องพึง่พาการสง่ออกเป็นหลกั ดงันัน้ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานจึงขึน้อยูก่บัภาวะเศรษฐกิจของประเทศที่เป็นคู่ค้า
ซึ่งอาจได้รับผลกระทบจากเศรษฐกิจโลกโดยรวม เป็นปัจจยัให้เกิดการแข่งขนัในตลาด ผู้ผลิตรายอ่ืนๆ ในตลาดท่ีใช้นโยบายราคาเข้า
ท าการตลาด จะท าให้เกิดการแขง่ขนัอยา่งรุนแรง ซึง่ท าให้ราคาขายลดลงและมีผลตอ่รายได้จากการขายของบริษัทได้  

ในส่วนของปัจจัยที่จะมีผลกระทบต่อการเพิ่มขึน้หรือลดลงของต้นทุนการผลิตที่ส าคญัคือ ราคาของวตัถุดิบไม้ ซึ่งจะมีความ
สอดคล้องกบัความต้องการในตลาด ราคาน า้ยาง และภยัธรรมชาติ เช่น น า้ท่วมในพืน้ที่สวนยางพารา และการเพิ่มขึน้ของราคาน า้มนั
ในตลาดโลก จะท าให้ต้นทนุวตัถดุิบที่ใช้ในการผลิตมีราคาสงูขึน้ และท าให้ต้นทุนขายสงูขึน้ตามไปด้วย และหากไม่สามารถชดเชย
ต้นทนุนีเ้ข้าไปในราคาขายสนิค้าได้ จะท าให้ก าไรขัน้ต้นของบริษัทลดลงได้ 

นอกจากนีส้ถานการณ์ค่าขนสง่สินค้าทัง้ภายในประเทศและระหว่างประเทศ ก็เป็นปัจจยัที่มีผลต่อการแข่งขนัในตลาดของ
บริษัทเช่นกนั เนื่องจากจะมีผลตอ่การก าหนดราคาขายสนิค้าถึงลกูค้าได้ 

ในสว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นสกุลเงินบาททัง้หมด จึงไม่มีปัจจัยเสี่ยงในเร่ืองความผนัผวนของ
อตัราแลกเปลีย่น และการมีอตัราดอกเบีย้เป็นแบบลอยตวัเกือบทัง้หมด หากอตัราดอกเบีย้มีการปรับตวัสงูขึน้ จะมีผลกระทบท าให้มี
ภาระดอกเบีย้จ่ายสงูขึน้ ซึง่จะมีผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคตได้ ซึง่บริษัทได้มีการวางแผนทางการเงิน
อยา่งรอบคอบและระมดัระวงั เพื่อไมใ่ห้กระทบกบัสภาพคลอ่งของบริษัท 
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4.3 ข้อมลูจากงบการเงินและอตัราสว่นทางการเงินท่ีส าคญั  
ข้อมลูจากงบการเงินโดยสรุป 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
 

        (หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 
สินทรัพย์       

สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 1,481,774,107.98 7% 1,355,551,973.54 7% 635,069,310.94 3% 

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น        1,367,570,925.50  7% 1,213,296,016.47  6% 980,684,849.17 5% 

สินทรัพย์ทางการเงินหมนุเวียนอื่น - - - -  221,000,000.00  1% 

ลกูหนีก้รมสรรพากร         218,301,285.50  1% 324,439,634.98  2%  316,859,450.70  2% 

สินค้าคงเหลือ      2,742,696,581.35  14% 3,249,732,637.19  16% 2,901,614,545.47 16% 

อะไหลเ่พ่ือการซอ่มแซม         636,792,524.84  3%       731,163,857.16  4%        780,751,151.83 4% 

รวมสินทรัพย์หมนุเวียน 6,447,135,425.17 32% 6,874,184,119.34 34% 5,835,979,308.11 31% 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  12,996,331,234.58  65%  12,661,566,708.20  63%   12,030,868,850.64 65% 

สินทรัพย์สิทธิการใช้  513,027,594.26  3%  495,061,518.34  2% 574,339,895.13 3% 

สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน  13,659,224.08  0%  32,138,029.24  0%   51,887,450.56 0% 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  57,241,586.74  0%  57,248,838.55  0%   59,352,407.39 0% 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น  14,104,339.37  0%  7,746,584.23  0%   15,677,938.58 0% 

รวมสินทรัพย์ไมห่มนุเวียน  13,594,363,979.03  68% 13,253,761,678.56 66% 12,732,126,542.30 69% 

รวมสินทรัพย์  20,041,499,404.20  100% 20,127,945,797.90 100% 18,568,105,850.41 100% 

 
    

 
 
 

   

 
 
 
 
 
 

 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
  

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น       

หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน   2,508,330,105.06 13% 3,126,546,053.32 16% 2,742,333,725.07 15% 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น   1,565,417,243.37 8% 1,245,805,183.04 6% 1,098,689,491.04 6% 

รายได้รับลว่งหน้า   296,790,650.05 1% 788,592,943.45 4% 640,353,725.94 3% 

สว่นของหนีส้นิระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี       

   เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,053,900,000.00 5% 1,415,400,003.96 7% 1,026,050,003.96 6% 

   หนีส้ินตามสญัญาเชา่   42,701,257.33 0% 40,759,781.38 0% 58,388,008.71 0% 

ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจา่ย 26,246,222.09 0% 56,683,825.14 0% 56,952,764.70 0% 

รวมหนีส้ินหมนุเวียน 5,493,385,477.90 27% 6,673,787,790.29 33% 5,622,767,719.42 30% 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน      6,206,250,000.00 31%  5,060,849,996.04  25%   4,633,289,993.07 25% 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่         482,557,707.14 2%  470,747,076.95  2% 512,718,180.88 3% 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน         424,717,435.37 2%  426,929,482.06  2%   458,327,554.15 2% 

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัช ี           18,720,576.40 0%  18,815,600.01  0%   2,828,985.08 0% 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น             5,238,063.11 0%  7,766,208.67  0% 3,658,321.34 0% 

รวมหนีส้ินไมห่มนุเวียน      7,137,483,782.02 36%  5,985,108,363.73  30%  5,610,823,034.52 30% 

รวมหนีส้ิน    12,630,869,259.92 63% 12,658,896,154.02  63% 11,233,590,753.94 60% 
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บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
  

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น       

หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน   2,508,330,105.06 13% 3,126,546,053.32 16% 2,742,333,725.07 15% 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น   1,565,417,243.37 8% 1,245,805,183.04 6% 1,098,689,491.04 6% 

รายได้รับลว่งหน้า   296,790,650.05 1% 788,592,943.45 4% 640,353,725.94 3% 

สว่นของหนีส้นิระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี       

   เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,053,900,000.00 5% 1,415,400,003.96 7% 1,026,050,003.96 6% 

   หนีส้ินตามสญัญาเชา่   42,701,257.33 0% 40,759,781.38 0% 58,388,008.71 0% 

ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจา่ย 26,246,222.09 0% 56,683,825.14 0% 56,952,764.70 0% 

รวมหนีส้ินหมนุเวียน 5,493,385,477.90 27% 6,673,787,790.29 33% 5,622,767,719.42 30% 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน      6,206,250,000.00 31%  5,060,849,996.04  25%   4,633,289,993.07 25% 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่         482,557,707.14 2%  470,747,076.95  2% 512,718,180.88 3% 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน         424,717,435.37 2%  426,929,482.06  2%   458,327,554.15 2% 

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัช ี           18,720,576.40 0%  18,815,600.01  0%   2,828,985.08 0% 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น             5,238,063.11 0%  7,766,208.67  0% 3,658,321.34 0% 

รวมหนีส้ินไมห่มนุเวียน      7,137,483,782.02 36%  5,985,108,363.73  30%  5,610,823,034.52 30% 

รวมหนีส้ิน    12,630,869,259.92 63% 12,658,896,154.02  63% 11,233,590,753.94 60% 
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บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
 

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทนุเรือนหุ้น       

ทนุจดทะเบียน       

    หุ้นสามญั 1,735,237,480 หุ้น 1,735,237,480.00  1,735,237,480.00  1,735,237,480.00  

      มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท       

ทนุที่ออกและช าระแล้ว       
    หุ้นสามญั 1,735,237,480 หุ้น 1,735,237,480.00 9% 1,735,237,480.00 9% 1,735,237,480.00 9% 

      มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท       

สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั 1,482,634,161.00 7% 1,482,634,161.00 7% 1,482,634,161.00 8% 

ก าไรสะสม       

    จดัสรรแล้ว-ทนุส ารองตามกฎหมาย         173,523,748.00 1% 173,523,748.00 1% 173,523,748.00 1% 

    ยงัไมไ่ด้จดัสรร      3,965,843,467.20 20% 4,004,077,074.59 20% 3,857,217,802.11 21% 

รวมสว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท      7,357,238,856.20 37% 7,395,472,463.59 37% 7,248,613,191.11 39% 
สว่นของผู้ มีสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจ       

  ควบคมุของบริษัทยอ่ย           53,391,288.08 0% 73,577,180.29 0% 85,901,905.36 1% 

รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น      7,410,630,144.28 37% 7,469,049,643.88 37% 7,334,515,096.47 40% 

รวมหนีส้ินและสว่นของผู้ ถือหุ้น    20,041,499,404.20 100% 20,127,945,797.90 100% 18,568,105,850.41 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
 

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 

รายได้จากการขาย 12,987,726,923.22 100% 13,137,625,098.71 100% 14,148,185,097.11 100% 
ต้นทนุขาย (9,746,924,940.53) (75%) (10,553,760,233.72) (80%) (11,822,251,249.60) (84%) 

ก าไรขัน้ต้น      3,240,801,982.69 25% 2,583,864,864.99 20% 2,325,933,847.51 16% 
ก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน           53,937,930.61 0% 82,002,867.25 1% 60,637,480.57 0% 

รายได้อ่ืน           2,616,681.51 0% 58,264,302.90 0% 36,845,531.19 0% 

คา่ใช้จา่ยในการขายและจดัจ าหนา่ย (1,198,998,635.61) (9%) (1,019,187,749.30) (8%) (1,299,554,126.68) (9%) 

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร (310,150,324.28) (2%) (435,973,330.92) (3%) (496,101,768.33) (4%) 

ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยน (58,267,312.05)    0% (2,306,282.00) 0% (3,111,054.65) 0% 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร (106,850,408.06) (1%) (100,653,685.47) (1%) (88,404,526.80) (1%) 

ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,623,089,914.81 12% 1,166,010,987.45 9% 536,245,382.81 4% 
ต้นทนุทางการเงิน (291,996,085.17) (2%) (329,627,728.69) (3%) (422,449,262.46) (3%) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้  1,331,093,829.64 10% 836,383,258.76 6% 113,796,120.35 1% 
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ (22,654,731.59) 0% (93,965,684.27) (1%) (68,854,239.76) (0%) 

ก าไรขาดทนุส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 742,417,574.49 6% 44,941,880.59 0.3% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน       
รายการที่ไมถ่กูจดัประเภทรายการใหมเ่ข้าไป  
   ไว้ในก าไรหรือขาดทนุ       

  ผลก าไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตาม       

   หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั                              - 0% 20,066,646.37 0% - 0% 

 ภาษีเงินได้เก่ียวกบัก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน                              -    0% (4,013,329.26) 0% - 0% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สทุธิ       

 จากภาษีเงินได้                            -    0% 16,053,317.11 0% - 0% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 758,470,891.60 6% 44,941,880.59 0.3% 
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บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
 

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 

รายได้จากการขาย 12,987,726,923.22 100% 13,137,625,098.71 100% 14,148,185,097.11 100% 
ต้นทนุขาย (9,746,924,940.53) (75%) (10,553,760,233.72) (80%) (11,822,251,249.60) (84%) 

ก าไรขัน้ต้น      3,240,801,982.69 25% 2,583,864,864.99 20% 2,325,933,847.51 16% 
ก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยน           53,937,930.61 0% 82,002,867.25 1% 60,637,480.57 0% 

รายได้อ่ืน           2,616,681.51 0% 58,264,302.90 0% 36,845,531.19 0% 

คา่ใช้จา่ยในการขายและจดัจ าหนา่ย (1,198,998,635.61) (9%) (1,019,187,749.30) (8%) (1,299,554,126.68) (9%) 

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร (310,150,324.28) (2%) (435,973,330.92) (3%) (496,101,768.33) (4%) 

ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยน (58,267,312.05)    0% (2,306,282.00) 0% (3,111,054.65) 0% 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร (106,850,408.06) (1%) (100,653,685.47) (1%) (88,404,526.80) (1%) 

ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,623,089,914.81 12% 1,166,010,987.45 9% 536,245,382.81 4% 
ต้นทนุทางการเงิน (291,996,085.17) (2%) (329,627,728.69) (3%) (422,449,262.46) (3%) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้  1,331,093,829.64 10% 836,383,258.76 6% 113,796,120.35 1% 
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ (22,654,731.59) 0% (93,965,684.27) (1%) (68,854,239.76) (0%) 

ก าไรขาดทนุส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 742,417,574.49 6% 44,941,880.59 0.3% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน       
รายการที่ไมถ่กูจดัประเภทรายการใหมเ่ข้าไป  
   ไว้ในก าไรหรือขาดทนุ       

  ผลก าไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตาม       

   หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั                              - 0% 20,066,646.37 0% - 0% 

 ภาษีเงินได้เก่ียวกบัก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน                              -    0% (4,013,329.26) 0% - 0% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สทุธิ       

 จากภาษีเงินได้                            -    0% 16,053,317.11 0% - 0% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 758,470,891.60 6% 44,941,880.59 0.3% 
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บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ  

ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
 

(หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 

บาท % บาท % บาท % 

การแบง่ปันก าไร       

สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท 1,293,776,725.15 10% 716,689,877.58 5% 26,658,755.52 0.2% 

สว่นที่เป็นของผู้ มีสว่นได้เสียที่ไมมี่       

 อ านาจควบคมุของบริษัทยอ่ย 14,662,372.90 0% 25,727,696.91 0% 18,283,125.07 0.1% 

ก าไรส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 742,417,574.49 6% 44,941,880.59 0.3% 
 

การแบง่ปันก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม       

สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท 1,293,776,725.15 10% 732,326,599.39 6% 26,658,755.52  0.2% 

สว่นที่เป็นของผู้ มีสว่นได้เสียที่ไมมี่       

 อ านาจควบคมุของบริษัทยอ่ย 14,662,372.90 0% 26,144,292.21 0% 18,283,125.07 0.1% 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 1,308,439,098.05 10% 758,470,891.60 6% 44,941,880.59 0.3% 
 

ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุ้น) 0.75  0.41  0.02  
       

บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
งบกระแสเงินสด (โดยสรุป) 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564, 2565 และ 2566 
                                                                                                                        

                                                                                                                                                            (หนว่ย : บาท) 
 2564 2565 2566 
เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 2,417,271,712.26 1,865,998,842.91 1,599,972,080.20 
เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ (799,031,275.11) (754,378,626.46) (470,513,886.32) 
เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน (1,232,105,250.30) (1,237,842,350.89) (1,849,940,856.48) 
    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง)-สทุธิ 386,135,186.85 (126,222,134.44) (720,482,662.60) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัต้นปี 1,095,638,921.13 1,481,774,107.98 1,355,551,973.54 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิน้ปี 1,481,774,107.98 1,355,551,973.54 635,069,310.94 
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อตัราสว่นทางการเงิน 
งบการเงินรวม 

 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (LIQUIDITY RATIO) 
 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง  เทา่ 1.17  1.03  1.04  
 อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว  เทา่ 0.50 0.37  0.27  
 อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด  เทา่ 0.46  0.31   0.26  
 อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารค้า  เทา่ 12.23 11.08  14.24  
 ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่  วนั 30 33  26  
 อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิค้าส าเร็จรูป เทา่ 5.87 4.93       5.47  
 ระยะเวลาขายสนิค้าส าเร็จรูปเฉลีย่ วนั 63 74          67  
 อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิค้าคงเหลอื  เทา่ 3.95 3.52       3.84  
 ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่  วนั 93 104          95  
 อตัราสว่นหมนุเวยีนเจ้าหนี ้ เทา่ 21.42 26.25     38.24  
 ระยะเวลาช าระหนี ้ วนั 18 14          10  
 วงจรเงินสด (Cash Cycle) วนั         105       123         111  
อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหาก าไร (PROFITABILITY RATIO) 

 อตัราก าไรขัน้ต้น  % 24.95 19.67 16.44 
 อตัราก าไรจากการด าเนินงาน  % 12.50 8.88 3.79 
 อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร  % 148.93 160.03 298.37 
 อตัราก าไรสทุธิ  % 9.92 5.40 0.19 
 อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น  % 19.03 9.72 0.36 

อตัราสว่นแสดงประสทิธิภาพในการด าเนินงาน (EFFICIENCY RATIO) 
 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์  % 6.65 3.57 0.14 
 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร  % 17.67 14.51 9.57 
 อตัราการหมนุของสนิทรัพย์  เทา่  0.67  0.66   0.74 

อตัราสว่นวเิคราะห์นโยบายทางการเงิน (FINANCIAL POLICY RATIO) 
 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น  เทา่   1.70      1.69      1.53  
 อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้  เทา่    9.13     7.02     4.01  
 หนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบีย้ตอ่ก าไรก่อนดอกเบีย้จา่ย  เทา่   3.86 4.37 5.29 
   ภาษีเงินได้ คา่เสือ่มราคา และคา่ตดัจ าหนา่ย 
  (interest bearing debt to EBITDA ratio)  

    

 อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั (cash basis)  เทา่     0.74      0.50      0.44  
 อตัราการจ่ายเงินปันผล  % 53.65 48.42 130.18 
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 
5.1 ข้อมลูทัว่ไป 
 นายทะเบยีนหลกัทรัพย์ของบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
ที่ตัง้ : เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400  
โทรศพัท์ : 0 2009 9381 
โทรสาร : 0 2009 9001 

ผู้สอบบญัชีของบริษัท 
ช่ือบริษัท : บริษัท ส านกังาน เอเอม็ ซี จ ากดั 
ที่ตัง้ : ชัน้ 19 ยนูิต 4 อาคารสลีมคอมเพลก็ซ์ 191 ถนนสลีม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ : 0 2231 3980-7 
โทรสาร  0 2231 3988 
ผู้สอบบญัชี : นายอ าพล จ านงวฒัน์                      ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4663  หรือ 
 : นางสาวประภาศรี ลลีาสภุา              ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4664  หรือ 
 : นายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุ                ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 5369  หรือ 
 : นางสาวกญัญนนัท์ ปญุญาวิวฒัน์    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที ่12733 

5.2 ข้อมลูส าคญัอื่น    
- ไมม่ี - 

5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย  
- ไมม่ี  - 

5.4 ตลาดรอง  
- ไมม่ี  - 
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 
5.1 ข้อมลูทัว่ไป 
 นายทะเบยีนหลกัทรัพย์ของบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
ที่ตัง้ : เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400  
โทรศพัท์ : 0 2009 9381 
โทรสาร : 0 2009 9001 

ผู้สอบบญัชีของบริษัท 
ช่ือบริษัท : บริษัท ส านกังาน เอเอม็ ซี จ ากดั 
ที่ตัง้ : ชัน้ 19 ยนูิต 4 อาคารสลีมคอมเพลก็ซ์ 191 ถนนสลีม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 
โทรศพัท์ : 0 2231 3980-7 
โทรสาร  0 2231 3988 
ผู้สอบบญัชี : นายอ าพล จ านงวฒัน์                      ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4663  หรือ 
 : นางสาวประภาศรี ลลีาสภุา              ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4664  หรือ 
 : นายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุ                ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 5369  หรือ 
 : นางสาวกญัญนนัท์ ปญุญาวิวฒัน์    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที ่12733 

5.2 ข้อมลูส าคญัอื่น    
- ไมม่ี - 

5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย  
- ไมม่ี  - 

5.4 ตลาดรอง  
- ไมม่ี  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การกำำ�กับดููแล
กิิจการ

02
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ส่วนที ่2 
การก ากบัดูแลกจิการ 

6. นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 มาปรับใช้ให้สอดคล้องกบัการ
ด าเนินงานของบริษัท ดงันี ้
6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบตัิการก ากบัดแูลกิจการ 
6.1.1 นโยบายและแนวปฎิบตัิที่เก่ียวกบัคณะกรรมการ การสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร ความเป็นอิสระ

ของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ การพฒันากรรมการ การประเมินผลการปฎิบตัิหน้าที่ของกรรมการ การก ากับดูแล
บริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 
คณะกรรมการจะต้องมีสว่นร่วมในการก าหนด วิสยัทศัน์ ภารกิจ กลยทุธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัท 

ตลอดจนก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสทิธิผล เพื่อเพิ่มมลูคา่ทางเศรษฐกิจสงูสดุให้แก่กิจการและความมัน่คงสงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้น 
 คณะกรรมการจะต้องจัดให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และมาตรการบริหารความ เสี่ยงที่มี
ประสทิธิผล รวมทัง้มีการติดตามการด าเนินการในเร่ืองดงักลา่วอยา่งสม ่าเสมอในการประชมุกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการจะต้องเป็นผู้พิจารณาการก าหนดและแยกบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบ ระหว่างคณะกรรมการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ และฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน รวมทัง้มีการสื่อสารบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบดังกล่าวต่อ
กรรมการ ฝ่ายจดัการและพนกังานของบริษัทอยา่งสม ่าเสมอ 
 คณะกรรมการต้องมีการก ากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการบริหารงานตามนโยบายที่ก าหนดไว้อยา่งชดัเจน ทัง้นีไ้ม่รวมถึงรายการที่
มีความขดัแย้งหรือมีสว่นได้เสีย รวมทัง้รายการที่ต้องขอความเห็นจากผู้ ถือหุ้นตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการกลต. 
และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
  การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 
 บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหาในการกลัน่กรองบุคคล เพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการและผู้บริหารระดบัสงูสดุ ในการสรรหา
กรรมการ คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาเพื่อเสนอแตง่ตัง้ตามข้อบงัคบัของบริษัท ซึ่งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตาม
มาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอยา่งน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการทัง้หมดนัน้
ต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 
 ในการเลอืกตัง้กรรมการผา่นท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นบริษัท มีหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี  ้

1. ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการให้ถือวา่ ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสียง 
2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล โดยให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียง

ทัง้หมดที่ตนมีอยูเ่ลอืกบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน 
3. บคุคลที่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผู้ได้รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการที่จะพึงเลือกตัง้ในครัง้

นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ได้รับเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนั เกินจ านวนที่จะพงึมี ให้ประธานที่ประชมุออกเสยีงได้เพิ่มขึน้
อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

 

 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 โดยกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้อาจถูก
เลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
 กรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลง เนื่องจากเหตุอื่นนอกจากการครบวาระออกจากต าแหน่งกรรมการ ให้คณะกรรมการ
พิจารณาแต่งตัง้บคุคล ซึ่งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ใน
ต าแหนง่กรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยงัเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน ทัง้นีม้ติการแต่งตัง้บคุคลเข้าเป็นกรรมการแทนดงักลา่ว
ต้องได้รับคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการท่ียงัเหลอือยู่ 
 นอกจากการพ้นต าแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากต าแหนง่เมื่อ 
                 1. ตาย                                 4. ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติให้ออก 
                  2. ลาออก                             5. ศาลมีค าสัง่ให้ออก 
                    3. ขาดคณุสมบตัิหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 
 ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 
3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือโดยผู้ ถือหุ้น
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 
 การก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ โดยให้สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบ
จากข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่มีรายได้รวมใกล้เคียงกับบริษัท เพื่อให้
บริษัทมีข้อมลูประกอบการพิจารณาการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ และได้ขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว  

คา่ตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด ซึง่เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของ
บริษัทและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแตล่ะทา่น 

ปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีคณะอนุกรรมการก าหนดค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูล
คา่ตอบแทนของบริษัทในอตุสาหกรรมเดยีวกนั มีขนาดใกล้เคียงกบับริษัท รวมทัง้ผลประกอบการของบริษัท ประกอบการพิจารณา 
 กรรมการบริษัทท่ีไปด ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทยอ่ยไมไ่ด้รับคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการของบริษัทยอ่ย 

ความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจดัการ 
ประธานกรรมการบริษัทไมไ่ด้เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากธุรกิจของบริษัทต้องการผู้น าที่มีความสามารถ มีประสบการณ์ มีความรู้

ความเข้าใจในการบริหารธุรกิจ ถึงแม้ประธานกรรมการจะไมใ่ช่กรรมการอิสระ แตบ่ริษัทก็มีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ มีกลไกใน
การด าเนินงานที่มีการถ่วงดลุอ านาจและโปร่งใส ตัง้อยูบ่นหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี และปฏิบตัิหน้าที่โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มี
สว่นได้เสยีมาโดยตลอด 

ประธานกรรมการไมเ่ป็นบคุคลเดียวกนักบักรรมการผู้จดัการ เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการก าหนดนโยบายการก ากบัดแูล 
และการบริหารงานประจ า 
 การพฒันากรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายสง่เสริมการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่คณะกรรมการ โดยกรรมการบริษัทได้เข้าอบรมหลกัสตูร  
Director Accreditation Program (DAP) ของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย เพื่อให้กรรมการเข้าใจหน้าท่ีความรับผิดชอบ
ของกรรมการ มีการแนะน าลกัษณะการด าเนินธุรกิจและแนวทางการด าเนินธุรกิจให้แก่กรรมการ ในกรณีที่มีการแตง่ตัง้กรรมการใหม่ 
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 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้อาจถูก
เลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
 กรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลง เนื่องจากเหตุอื่นนอกจากการครบวาระออกจากต าแหน่งกรรมการ ให้คณะกรรมการ
พิจารณาแต่งตัง้บคุคล ซึ่งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ใน
ต าแหนง่กรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยงัเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน ทัง้นีม้ติการแต่งตัง้บคุคลเข้าเป็นกรรมการแทนดงักลา่ว
ต้องได้รับคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการท่ียงัเหลอือยู่ 
 นอกจากการพ้นต าแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากต าแหนง่เมื่อ 
                 1. ตาย                                 4. ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติให้ออก 
                  2. ลาออก                             5. ศาลมีค าสัง่ให้ออก 
                    3. ขาดคณุสมบตัิหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 
 ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 
3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือโดยผู้ ถือหุ้น
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 
 การก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ โดยให้สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบ
จากข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่มีรายได้รวมใกล้เคียงกับบริษัท เพ่ือให้
บริษัทมีข้อมลูประกอบการพิจารณาการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ และได้ขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว  

คา่ตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด ซึง่เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของ
บริษัทและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแตล่ะทา่น 

ปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีคณะอนุกรรมการก าหนดค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูล
คา่ตอบแทนของบริษัทในอตุสาหกรรมเดยีวกนั มีขนาดใกล้เคียงกบับริษัท รวมทัง้ผลประกอบการของบริษัท ประกอบการพิจารณา 
 กรรมการบริษัทท่ีไปด ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทยอ่ยไมไ่ด้รับคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการของบริษัทยอ่ย 

ความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจดัการ 
ประธานกรรมการบริษัทไมไ่ด้เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากธุรกิจของบริษัทต้องการผู้น าที่มีความสามารถ มีประสบการณ์ มีความรู้

ความเข้าใจในการบริหารธุรกิจ ถึงแม้ประธานกรรมการจะไมใ่ช่กรรมการอิสระ แตบ่ริษัทก็มีระบบการควบคมุภายในที่เพียงพอ มีกลไกใน
การด าเนินงานที่มีการถ่วงดลุอ านาจและโปร่งใส ตัง้อยูบ่นหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี และปฏิบตัิหน้าที่โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มี
สว่นได้เสยีมาโดยตลอด 

ประธานกรรมการไมเ่ป็นบคุคลเดียวกนักบักรรมการผู้จดัการ เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการก าหนดนโยบายการก ากบัดแูล 
และการบริหารงานประจ า 
 การพฒันากรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายสง่เสริมการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่คณะกรรมการ โดยกรรมการบริษัทได้เข้าอบรมหลกัสตูร  
Director Accreditation Program (DAP) ของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย เพื่อให้กรรมการเข้าใจหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของกรรมการ มีการแนะน าลกัษณะการด าเนินธุรกิจและแนวทางการด าเนินธุรกิจให้แก่กรรมการ ในกรณีที่มีการแตง่ตัง้กรรมการใหม่ 
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 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท ได้จดัให้มีการประเมินผลงานตนเองเป็นประจ าอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยอ้างอิงแบบประเมินผลการ

ปฏิบติังานตนเองของคณะกรรมการบริษัท จากแบบประเมินที่จัดท าโดยตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยการประเมินผล
ดงักลา่วเป็นการช่วยให้กรรมการบริษัทแตล่ะทา่นได้พิจารณาทบทวนปัญหาตา่งๆ ในระหวา่งปีที่ผา่นมา แล้วน าผลการประเมินมา
วิเคราะห์การปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการ และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงและพฒันาตอ่ไป 
 การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 
 บริษัทมีการก ากบัดแูลบริษัทย่อยและมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการที่เก่ียวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือ
การท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัทย่อยดงักลา่ว ให้ครบถ้วนถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการ
ท ารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงการก ากบัดแูลให้มีการจดัเก็บข้อมลู และการบนัทึกบญัชีของ
บริษัทยอ่ยให้ถกูต้อง และสามารถให้บริษัทตรวจสอบ และรวบรวมข้อมลูมาจดัท างบการเงินรวมได้ทนัก าหนดเวลา 
6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบตัิที่เก่ียวกบัผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยี   
 การปฎิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

(1) สทิธิของผู้ ถือหุ้นและการปฏิบตัิอยา่งเทา่เทียมกนัของผู้ ถือหุ้น 
บริษัทให้ความส าคญัและเคารพสทิธิของผู้ ถือหุ้นทุกราย บริษัทก าหนดให้มีการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละ

หนึ่งครัง้ ตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด  
  ในปี 2566 บริษัทมีการจดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 24 เมษายน 2566 ณ ห้องแมจิก 3 ชัน้ 2 โรงแรม
มิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชัน่ เลขที ่99 ถนนวิภาวดีรังสติ (ก าแพงเพชร 6) แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี ่กรุงเทพมหานคร 
  ก่อนการประชมุ 
 คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาก าหนดการจัดประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี / วิสามัญผู้ ถือหุ้น โดยก าหนดวัน
ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น (Record Date) ตามที่กฎหมายก าหนด และแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบทนัทีที่
คณะกรรมการมีมติอนมุตัิก าหนดการประชมุ ผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี / วิสามญัผู้ ถือหุ้น บริษัทได้จดัท าหนงัสือเชิญประชุม โดยมีรายละเอียดวาระการ
ประชมุพร้อมความเห็นของกรรมการในแตล่ะวาระและเอกสารประกอบการประชุม รวมทัง้ได้แต่งตัง้กรรมการอิสระ ให้เป็นผู้ รับมอบ
ฉนัทะด าเนินการแทนผู้ ถือหุ้น เพื่อเป็นทางเลือกแก่ผู้ ถือหุ้นในการมอบฉนัทะให้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อฯแทน และได้สง่หนงัสือเชิญ
ประชมุทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษที่มีรายละเอียดครบถ้วน และระบชุดัเจนว่าเป็นเร่ืองเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อ
พิจารณาแล้วแต่กรณี พร้อมทัง้มีความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในเร่ืองดงักลา่ว มีข้อมลูของกรรมการท่ีครบก าหนดตามวาระ
และได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่ง ประวตัิกรรมการอิสระที่ได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะดงักล่าวข้างต้น และ
หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์ก าหนด (แบบ ข.) เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตวัเองได้ สามารถมอบ
ฉนัทะให้บคุคลใดบคุคลหนึง่ หรือกรรมการอิสระที่บริษัทก าหนดไว้ ให้เข้าร่วมประชมุผา่นสือ่ฯและออกเสยีงลงมติแทน โดยในการสง่
หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั ซึง่เป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
ที่มีรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น (Record Date) ก่อนวนัประชุม 7 วนั และบริษัทได้ลง
ประกาศเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นทางหนงัสอืพิมพ์รายวนัฉบบัภาษาไทย 1 ฉบบัติดตอ่กนั 3 วนั และก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
 ในปี 2566 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชมุเป็นการลว่งหน้า และเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้า
รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในช่วงระยะเวลาวนัที่ 1 ต.ค. 2565 - 31 ธ.ค. 2565 แต่ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเข้ามาให้
พิจารณา 
  

 

 ในวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 
 บริษัทได้จดัการประชุม โดยอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมอย่างเท่าเทียมกนัทกุราย มีการก าหนดจุด
ตรวจเอกสาร จุดรับลงทะเบียนอย่างเหมาะสมและเพียงพอโดยมีเวลาในการลงทะเบียนก่อนการประชุม 2 ชัว่โมง และต่อเนื่อง
จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ มีการน าระบบบาร์โค้ด (Barcode) มาใช้ลงทะเบียนผู้ เข้าร่วมประชุม การนบัคะแนนเสียงและ
แสดงผลคะแนน เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว มีการจัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่ต้องการมอบฉันทะ และจัดให้มี
เจ้าหน้าที่คอยต้อนรับ ให้ความสะดวกอยา่งเพียงพอและเหมาะสมแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชมุ 
 การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ไม่มีผู้ ถือหุ้นมอบอ านาจให้กรรมการอิสระ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระที่บริษัท
เสนอให้เป็นผู้ รับมอบอ านาจให้ออกเสยีงแทน 
 การด าเนินการประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทได้ให้สทิธิผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนัทกุราย โดยก่อนการประชุม ประธานกรรมการได้
มอบหมายให้เลขานกุารบริษัทท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการประชมุ ชีแ้จงรายละเอียดขององค์ประชุม อธิบายวิธีการลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นที่
ต้องลงมติในแตล่ะวาระตามข้อบงัคบั การนบัคะแนน วิธีการลงคะแนนเสยีงในทกุวาระการประชมุ และการเปิดเผยผลการนบัคะแนนในแต่
ละวาระเพื่อความโปร่งใส และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นที่เข้าประชุมทกุราย ได้ถามข้อค าถาม แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในแต่
ละวาระ และให้เวลาในการอภิปรายอย่างเหมาะสมและเพียงพอ ผู้ด าเนินการประชุมได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาวาระการประชุม
ตามล าดบั ไม่เพ่ิมวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า และให้ความส าคญักับการตอบค าถามทุกค าถามของผู้ ถือหุ้น
อยา่งชดัเจนและตรงประเด็นในเร่ืองที่เก่ียวกบัวาระนัน้  ๆมีการลงมตแิละนบัคะแนนเสยีงทกุวาระ โดยเฉพาะวาระการเลอืกตัง้กรรมการท่ีจะ
นบัคะแนนเสยีงเป็นรายบคุคล บริษัทให้สทิธิผู้ ถือหุ้นที่มาลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ ภายหลงัเร่ิมการประชุมแล้ว และมีสิทธิออกเสียง
หรือลงคะแนนในวาระที่อยูร่ะหวา่งการพิจารณาและยงัไมไ่ด้ลงมติ 
 การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 กรรมการบริษัท 15 ท่าน เข้าร่วมประชุม 14 ท่าน ประธานกรรมการบริษัท  
กรรมการผู้จดัการ ผู้บริหารระดบัสงู ผู้บริหารระดบัสงูสดุทางการเงิน (CFO) และผู้สอบบญัชีของบริษัท เข้าร่วมการประชุมเพื่อ
ตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้นในเร่ืองตา่งๆ และรายงานทางการเงินของบริษัท  
 หลงัวนัประชมุ 
 บริษัทได้สรุปมติที่ประชุมและคะแนนเสียงในแต่ละวาระ แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามเวลาที่ก าหนด และจัดส่งรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ที่จดบันทึกรายงานการ
ประชุมและการออกเสียงลงคะแนน รวมทัง้ข้อซักถามของผู้ ถือหุ้นในแต่ละวาระอย่างละเอียดให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ภายใน 14 วัน หลงัจากวันประชุม และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้รับทราบ 
 (2) การปฏิบตัิตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี 
 บริษัทได้ก าหนดเป็นนโยบายตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีตอ่สทิธิของผู้มีสว่นได้เสยีทกุกลุม่ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

พนกังาน : บริษัทฯ ได้ปฏิบตัิกบัพนกังานอยา่งเทา่เทียมเป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม 
คูค้่า : บริษัทฯ มีการซือ้สินค้าและบริการจากคู่ค้าเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้า รวมถึงปฏิบัติ

ตามสญัญาตอ่คูค้่า 
เจ้าหนี ้ : บริษัทฯ ปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยืม 
ลกูค้า : บริษัทฯ เอาใจใสแ่ละรับผิดชอบตอ่ลกูค้า ใช้นวตักรรมใหม่ๆ  ในการพฒันาและผลติสนิค้าที่

มีคณุภาพและมาตรฐาน รักษาความลบัของลกูค้า และมีหน่วยงานหรือบคุคลที่ท าหน้าที่
รับข้อร้องเรียนของลกูค้า เพื่อรีบด าเนินการให้แก่ลกูค้าโดยเร็ว 

 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)64



 

 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท ได้จดัให้มีการประเมินผลงานตนเองเป็นประจ าอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยอ้างอิงแบบประเมินผลการ

ปฏิบตัิงานตนเองของคณะกรรมการบริษัท จากแบบประเมินที่จัดท าโดยตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยการประเมินผล
ดงักลา่วเป็นการช่วยให้กรรมการบริษัทแตล่ะทา่นได้พิจารณาทบทวนปัญหาตา่งๆ ในระหวา่งปีที่ผา่นมา แล้วน าผลการประเมินมา
วิเคราะห์การปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการ และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงและพฒันาตอ่ไป 
 การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 
 บริษัทมีการก ากบัดแูลบริษัทย่อยและมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการที่เก่ียวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือ
การท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัทย่อยดงักลา่ว ให้ครบถ้วนถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการ
ท ารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงการก ากบัดแูลให้มีการจดัเก็บข้อมลู และการบนัทึกบญัชีของ
บริษัทยอ่ยให้ถกูต้อง และสามารถให้บริษัทตรวจสอบ และรวบรวมข้อมลูมาจดัท างบการเงินรวมได้ทนัก าหนดเวลา 
6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบตัิที่เก่ียวกบัผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยี   
 การปฎิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

(1) สทิธิของผู้ ถือหุ้นและการปฏิบตัิอยา่งเทา่เทียมกนัของผู้ ถือหุ้น 
บริษัทให้ความส าคญัและเคารพสทิธิของผู้ ถือหุ้นทุกราย บริษัทก าหนดให้มีการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละ

หนึ่งครัง้ ตามหลกัเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด  
  ในปี 2566 บริษัทมีการจดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 24 เมษายน 2566 ณ ห้องแมจิก 3 ชัน้ 2 โรงแรม
มิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชัน่ เลขที ่99 ถนนวิภาวดีรังสติ (ก าแพงเพชร 6) แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี ่กรุงเทพมหานคร 
  ก่อนการประชมุ 
 คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาก าหนดการจัดประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี / วิสามัญผู้ ถือหุ้น โดยก าหนดวัน
ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น (Record Date) ตามที่กฎหมายก าหนด และแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบทนัทีที่
คณะกรรมการมีมติอนมุตัิก าหนดการประชมุ ผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี / วิสามญัผู้ ถือหุ้น บริษัทได้จดัท าหนงัสือเชิญประชุม โดยมีรายละเอียดวาระการ
ประชมุพร้อมความเห็นของกรรมการในแตล่ะวาระและเอกสารประกอบการประชุม รวมทัง้ได้แต่งตัง้กรรมการอิสระ ให้เป็นผู้ รับมอบ
ฉนัทะด าเนินการแทนผู้ ถือหุ้น เพื่อเป็นทางเลือกแก่ผู้ ถือหุ้นในการมอบฉนัทะให้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อฯแทน และได้สง่หนงัสือเชิญ
ประชมุทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษที่มีรายละเอียดครบถ้วน และระบชุดัเจนว่าเป็นเร่ืองเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อ
พิจารณาแล้วแต่กรณี พร้อมทัง้มีความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในเร่ืองดงักลา่ว มีข้อมลูของกรรมการท่ีครบก าหนดตามวาระ
และได้รับการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่ง ประวตัิกรรมการอิสระที่ได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะดงักล่าวข้างต้น และ
หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์ก าหนด (แบบ ข.) เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตวัเองได้ สามารถมอบ
ฉนัทะให้บคุคลใดบคุคลหนึง่ หรือกรรมการอิสระท่ีบริษัทก าหนดไว้ ให้เข้าร่วมประชมุผา่นสือ่ฯและออกเสยีงลงมติแทน โดยในการสง่
หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั ซึง่เป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
ที่มีรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น (Record Date) ก่อนวนัประชุม 7 วนั และบริษัทได้ลง
ประกาศเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นทางหนงัสอืพิมพ์รายวนัฉบบัภาษาไทย 1 ฉบบัติดตอ่กนั 3 วนั และก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
 ในปี 2566 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชมุเป็นการลว่งหน้า และเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้า
รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในช่วงระยะเวลาวนัที่ 1 ต.ค. 2565 - 31 ธ.ค. 2565 แต่ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเข้ามาให้
พิจารณา 
  

 

 ในวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 
 บริษัทได้จดัการประชุม โดยอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมอย่างเท่าเทียมกนัทกุราย มีการก าหนดจุด
ตรวจเอกสาร จุดรับลงทะเบียนอย่างเหมาะสมและเพียงพอโดยมีเวลาในการลงทะเบียนก่อนการประชุม 2 ชัว่โมง และต่อเนื่อง
จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ มีการน าระบบบาร์โค้ด (Barcode) มาใช้ลงทะเบียนผู้ เข้าร่วมประชุม การนบัคะแนนเสียงและ
แสดงผลคะแนน เพื่อความสะดวกรวดเร็ว มีการจัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้ส าหรับผู้ ถือหุ้นที่ต้องการมอบฉันทะ และจัดให้มี
เจ้าหน้าที่คอยต้อนรับ ให้ความสะดวกอยา่งเพียงพอและเหมาะสมแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชมุ 
 การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ไม่มีผู้ ถือหุ้นมอบอ านาจให้กรรมการอิสระ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระที่บริษัท
เสนอให้เป็นผู้ รับมอบอ านาจให้ออกเสยีงแทน 
 การด าเนินการประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทได้ให้สทิธิผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนัทกุราย โดยก่อนการประชุม ประธานกรรมการได้
มอบหมายให้เลขานกุารบริษัทท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการประชมุ ชีแ้จงรายละเอียดขององค์ประชุม อธิบายวิธีการลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นที่
ต้องลงมติในแตล่ะวาระตามข้อบงัคบั การนบัคะแนน วิธีการลงคะแนนเสยีงในทกุวาระการประชมุ และการเปิดเผยผลการนบัคะแนนในแต่
ละวาระเพื่อความโปร่งใส และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นที่เข้าประชุมทกุราย ได้ถามข้อค าถาม แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในแต่
ละวาระ และให้เวลาในการอภิปรายอย่างเหมาะสมและเพียงพอ ผู้ด าเนินการประชุมได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาวาระการประชุม
ตามล าดบั ไม่เพิ่มวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า และให้ความส าคญักับการตอบค าถามทุกค าถามของผู้ ถือหุ้น
อยา่งชดัเจนและตรงประเด็นในเร่ืองที่เก่ียวกบัวาระนัน้  ๆมีการลงมตแิละนบัคะแนนเสยีงทกุวาระ โดยเฉพาะวาระการเลอืกตัง้กรรมการที่จะ
นบัคะแนนเสยีงเป็นรายบคุคล บริษัทให้สทิธิผู้ ถือหุ้นที่มาลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ ภายหลงัเร่ิมการประชุมแล้ว และมีสิทธิออกเสียง
หรือลงคะแนนในวาระที่อยูร่ะหวา่งการพิจารณาและยงัไมไ่ด้ลงมติ 
 การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 กรรมการบริษัท 15 ท่าน เข้าร่วมประชุม 14 ท่าน ประธานกรรมการบริษัท  
กรรมการผู้จดัการ ผู้บริหารระดบัสงู ผู้บริหารระดบัสงูสดุทางการเงิน (CFO) และผู้สอบบญัชีของบริษัท เข้าร่วมการประชุมเพื่อ
ตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้นในเร่ืองตา่งๆ และรายงานทางการเงินของบริษัท  
 หลงัวนัประชมุ 
 บริษัทได้สรุปมติที่ประชุมและคะแนนเสียงในแต่ละวาระ แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามเวลาที่ก าหนด และจัดส่งรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ที่จดบันทึกรายงานการ
ประชุมและการออกเสียงลงคะแนน รวมทัง้ข้อซักถามของผู้ ถือหุ้นในแต่ละวาระอย่างละเอียดให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ภายใน 14 วัน หลงัจากวันประชุม และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้รับทราบ 
 (2) การปฏิบตัิตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี 
 บริษัทได้ก าหนดเป็นนโยบายตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีตอ่สทิธิของผู้มีสว่นได้เสยีทกุกลุม่ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

พนกังาน : บริษัทฯ ได้ปฏิบตัิกบัพนกังานอยา่งเทา่เทียมเป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม 
คูค้่า : บริษัทฯ มีการซือ้สินค้าและบริการจากคู่ค้าเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้า รวมถึงปฏิบัติ

ตามสญัญาตอ่คูค้่า 
เจ้าหนี ้ : บริษัทฯ ปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยืม 
ลกูค้า : บริษัทฯ เอาใจใสแ่ละรับผิดชอบตอ่ลกูค้า ใช้นวตักรรมใหม่ๆ  ในการพฒันาและผลติสนิค้าที่

มีคณุภาพและมาตรฐาน รักษาความลบัของลกูค้า และมีหน่วยงานหรือบคุคลที่ท าหน้าที่
รับข้อร้องเรียนของลกูค้า เพื่อรีบด าเนินการให้แก่ลกูค้าโดยเร็ว 

 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 65



 

คูแ่ขง่ : บริษัทฯ ประพฤติตามกรอบกติกา การแขง่ขนัท่ีดี รักษาบรรทดัฐานของข้อพึงปฏิบตัิในการ
แขง่ขนั หลกีเลีย่งวิธีการไมส่จุริต เพื่อท าลายคูแ่ขง่ 

ชมุชน : บริษัทฯ ประกอบธุรกิจอยา่งมีความรับผิดชอบตอ่สภาพแวดล้อมของชุมชนและสงัคม 
 ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตา่ง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ผู้ เก่ียวข้อง ผู้มีสว่นได้เสยี 
ทกุฝ่าย ได้รับการดแูลอยา่งดี 
 ในด้านการดแูลพนกังานของบริษัท บริษัทได้ก าหนดนโยบายการดแูลพนกังาน โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อให้พนกังานมี
คณุภาพชีวิตท่ีดี มีสภาพแวดล้อมการท างานที่ดี เหมาะสมและปลอดภยั ก าหนดให้มีคู่มือการปฏิบตัิงานด้านต่างๆ โดยเฉพาะ
ด้านความปลอดภัย มีคณะกรรมการความปลอดภยั เพื่อดูแลติดตาม ตรวจสภาพและวิธีปฏิบัติงาน ให้ค าแนะน า ปรับปรุง 
สภาพแวดล้อมและวิธีการท างานให้ปลอดภยั เหมาะสม การสร้างจิตส านกึด้านความปลอดภยัแก่พนกังาน การจดัให้มีและปฏิบตัิ
ตามแผนการฝึกอบรมที่ก าหนดขึน้ในแตล่ะปี การถือปฏิบตัิตามคูม่ือการปฏิบตัิงานด้านความปลอดภยัอยา่งเคร่งครัด การจดัให้มี
อปุกรณ์ความปลอดภยัสว่นบคุคล เช่น รองเท้านิรภยั, อปุกรณ์ป้องกนัเสียงดงั, ป้องกนัฝุ่ น, ป้องกนัสารเคมี และอื่นๆ ส าหรับการ
ปฏิบตัิงานท่ีมีความเสีย่งตอ่ความปลอดภยัตา่งๆ และบริษัทได้จดัให้มีการประกนัอบุตัิเหตหุมูใ่ห้กบัพนกังานทกุคน 
 (3) การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน 

บริษัทมีนโยบายและถือปฏิบตัิโดยเคร่งครัดในการจดัการข้อมลูภายใน โดยจดัให้รับทราบเฉพาะผู้ที่เก่ียวข้องเท่านัน้ การ
รายงานหรือเผยแพร่ข้อมลูภายใน จะสามารถปฏิบตัิได้เฉพาะบคุคลที่ได้รับมอบหมายเท่านัน้ โดยทัง้นีก้รรมการและผู้บริหารของบริษัท
ทกุทา่นทราบถึงภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบตอ่ข้อมลูภายใน ไม่น ามาใช้เป็นประโยชน์สว่นตน มีการก าหนดให้ผู้บริหารรายงานการ
เปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพย์ต่อส านกังานคณะกรรมการกลต.ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนั นบัจากวนัท่ีมีการเปลีย่นแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ และให้แจ้งเลขานกุารบริษัทรับทราบ เพื่อจดัท าบนัทึกการ
เปลี่ยนแปลงและสรุปจ านวนหลกัทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นรายบุคคล เพื่อน าเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัททราบในการ
ประชมุครัง้ถดัไป นอกจากนัน้ยงัได้แจ้งบทลงโทษหากมีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามข้อก าหนดดงักลา่วด้วย และห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือ
หน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายใน เปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้อง ในการประชุม
คณะกรรมการบริษัททกุครัง้ เลขานกุารบริษัทจะด าเนินการให้กรรมการแตล่ะทา่นตรวจสอบความถกูต้องของจ านวนหุ้นของตนเอง 

(4) ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 เพื่อป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการได้ดแูลอย่างรอบคอบ เมื่อเกิดรายการที่อาจมีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ โดยก าหนดนโยบายและวิธีการดแูลไมใ่ห้ผู้บริหารและผู้ที่เก่ียวข้องน าข้อมลูภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตนดงันี ้
- รายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  

  คณะกรรมการได้ทราบถึงรายการที่มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รายการที่เก่ียวโยงกนั และได้พิจารณาความ
เหมาะสมอยา่งรอบคอบทกุครัง้ รวมทัง้มีการปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์ โดยราคาและเง่ือนไขเสมือนท ารายการ
กบับคุคลภายนอก (Arm's Length Basis) และได้เปิดเผยรายละเอียด มลูคา่รายการ คูส่ญัญา เหตผุล/ความจ าเป็น ไว้ในรายงาน
ประจ าปี และแบบ 56-1 แล้ว 
 บริษัทได้อนมุตัิในหลกัการเกี่ยวกบัข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไป หากธุรกรรมเหลา่นัน้มี
ข้อตกลงทางการค้า ในลกัษณะเดียวกบัที่วิญญชูนจะพึงกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนั ด้วยอ านาจต่อรอง
ทางการค้าท่ีปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบคุคลที่มีความเกี่ยวข้อง ทัง้นีบ้ริษัทต้องจดัท า
รายงานสรุปการท าธุรกรรมที่มีขนาดเกินกว่า 5 แสนบาท เพื่อรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส 
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(5) ความรับผิดชอบตอ่สงัคม 
 ความรับผิดชอบตอ่สงัคมหมายถึง การด าเนินกิจกรรมภายในและภายนอกบริษัท ที่ต้องค านึงถึงผลกระทบต่อสงัคม

ในระดบัใกล้และไกล และการใช้ทรัพยากรที่มีในองค์กรหรือจากภายนอกองค์กรอย่างมีความรับผิดชอบ เพื่อที่จะท าให้อยู่ร่วมกนั
ในสงัคมได้อยา่งเป็นปกติสขุ และเพื่อให้บริษัทด าเนินธุรกิจประสบผลส าเร็จในระยะยาว และมีความยัง่ยืน 

 บริษัทด าเนินธุรกิจการผลติแผน่ไม้ทดแทนไม้ธรรมชาติ ซึง่ใช้ไม้เป็นวตัถดุิบหลกัในการผลิต บริษัทสามารถน าเศษไม้
ที่เหลือจากอตุสาหกรรมอื่น เช่น เศษของไม้ยางพารา สว่นของกิ่ง ปลายไม้ หรือล าต้นขนาดเล็กที่ไม่สามารถน าไปแปรรูปได้ 
หรือเศษไม้ที่เหลือจากการแปรรูป และเศษไม้ที่ชาวสวนตดัแต่งก่ิง ท าให้ไม่ต้องน าไปเผาทิง้ ซึ่งจะท าให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม และเกิด
ภาวะโลกร้อน บริษัทได้น าเศษไม้เหล่านัน้มาใช้ในการผลิต เพื่อให้เกิดคุณค่ามากที่สุด โดยไม่มีการทิง้ให้เป็นของเสียใน
กระบวนการผลิต การใช้เทคโนโลยีการผลิตท่ีทนัสมยั ท าให้ของเสียที่เกิดจากการผลิต เช่น ฝุ่ น สามารถน ากลบัเข้าไปใช้ใน
กระบวนการผลติได้ ท าให้ไมม่ีของเสยีที่เกิดจากเศษไม้เกิดขึน้ ความร้อนที่เกิดจากกระบวนการผลิตสว่นหนึ่ง สามารถน ากลบัมาใช้ใน
กระบวนการผลติอื่นท่ีจ าเป็นได้ ซึง่เป็นการประหยดัพลงังาน และเป็นการลดคา่ใช้จ่ายได้สว่นหนึง่ สว่นของเสยีที่เกิดจากกระบวนการผลติ 
มีการก าจดัอยา่งเป็นมาตรฐาน ไมม่ีผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมและชมุชนใกล้เคียง 

 บริษัทได้เร่ิมด าเนินโครงการระบบการผลิตไฟฟ้าด้วยพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคา (Solar Rooftop) ที่โรงงานสระบุรี 
และโรงงานสรุาษฎ์ร์ธานี (บริษัทยอ่ย) เพื่อเป็นการประหยดัคา่พลงังานและลดมลภาวะ  

 บริษัทยงัมีแนวปฏิบตัิเก่ียวกบัความรับผิดชอบตอ่สงัคมด้านอื่นๆ ดงันี ้
การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ย่อมก่อให้เกิดความเช่ือมัน่กบัผู้ที่เก่ียวข้องและผู้ที่มีสว่นได้เสียของบริษัท ซึ่งจะ

สง่ผลดีตอ่กิจการอยา่งยัง่ยืน ซึง่บริษัทได้มีการปฏิบตัิดงันี ้
1. หลีกเลี่ยงการด าเนินการที่ก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีการเปิดเผยข้อมูลที่เกิดขึน้อย่างครบถ้วน

เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการประกอบธุรกิจ 
2. หลกีเลีย่งพฤติกรรมการเลน่พรรคเลน่พวก หรือร่วมสมคบคิด (การฮัว้) กนั ซึง่ไมเ่ป็นธรรมตอ่ผู้ที่มีสว่นได้เสยี เช่น ลกูค้า 
3. ประพฤติตามกรอบกติกา การแข่งขนัที่ดี รักษาบรรทดัฐานของข้อพึงปฏิบตัิในการแข่งขนั หลีกเลี่ยงวิธีการไม่

สจุริต เพื่อท าลายคูแ่ขง่ 
4. รักษาความลบัของคู่ค้า ไมน่ าไปใช้เพื่อประโยชน์ตนเอง หรือผู้ที่เก่ียวข้องโดยมิชอบ 
5. สร้างความสมัพนัธ์ ความร่วมมือที่ดี และพฒันาผลติภณัฑ์ร่วมกบัคูค้่า เพื่อเสริมสร้างศกัยภาพและประสิทธิภาพ

ในการด าเนินธุรกิจร่วมกนัในระยะยาวและยัง่ยืน 
6. ไมส่นบัสนนุการละเมิดทรัพย์สนิทางปัญญาหรือลขิสทิธ์ิของผู้ อ่ืน 
7. มีการซือ้สนิค้าและบริการจากคูค้่าเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้า รวมถงึปฏิบตัิตามสญัญาตอ่คูค้่าอยา่งเคร่งครัด 
8. ปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยมืจากสถาบนัการเงินผู้ให้กู้อยา่งเคร่งครัด 

 การเคารพสทิธิมนษุยชนและการปฏิบตัิตอ่แรงงานอยา่งเป็นธรรม 
ทรัพยากรบุคคล เป็นปัจจัยส าคัญของธุรกิจในการสร้างมูลค่าเพิ่มและผลผลิต ดังนัน้บริษัทจึงมีการปรับปรุง

สภาพแวดล้อมและเง่ือนไขในการท างาน เพื่อให้พนกังานมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้มีโอกาสแสดงศกัยภาพ ตลอดจนการได้รับการ
ฝึกอบรมและเพิ่มพนูทกัษะในการท างาน เพื่อความเจริญก้าวหน้า ซึง่บริษัทได้มีการปฏิบตัิดงันี ้

1. บริษัทไมม่ีการใช้แรงงานผิดกฎหมาย บริษัทมีการวา่จ้างพนกังานตา่งด้าวอย่างถกูกฎหมาย ให้ผลตอบแทนและ
การให้สวสัดิการตา่งๆ เทียบเทา่กนั 
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2. ก าหนดให้มีคู่มือการปฏิบตัิงานด้านต่างๆ โดยเฉพาะด้านความปลอดภยัและสขุอนามยัในสถานท่ีท างานอย่าง
เหมาะสม มีคณะกรรมการความปลอดภยั เพื่อดแูลติดตาม ตรวจสภาพและวิธีปฏิบตัิงาน ให้ค าแนะน า ปรับปรุง สภาพแวดล้อม
และวิธีการท างานให้ปลอดภยั เหมาะสม การสร้างจิตส านึกด้านความปลอดภยัแก่พนกังาน การจัดให้มีและปฏิบตัิตามแผนการ
ฝึกอบรมที่ก าหนดขึน้ในแต่ละปี การถือปฏิบตัิตามคู่มือการปฏิบตัิงานด้านความปลอดภยัอย่างเคร่งครัด การจัดให้มีอปุกรณ์ความ
ปลอดภยัสว่นบคุคล เช่น รองเท้านิรภยั, อปุกรณ์ป้องกนัเสียงดงั, หน้ากากป้องกนัฝุ่ น, อปุกรณ์ป้องกนัสารเคมี และอปุกรณ์ที่จ าเป็น
อื่นๆ ส าหรับการปฏิบตัิงานท่ีมีความเสีย่งตอ่ความปลอดภยัตา่งๆ และบริษัทได้จดัให้มีการประกนัอบุตัิเหตหุมูใ่ห้กบัพนกังานทกุคน 

3. มีการพฒันา ฝึกฝน และเพิ่มพูนศกัยภาพของพนกังาน โดยเปิดโอกาสให้พนกังานมีการเรียนรู้ โดยมีการจัด
อบรมทัง้ภายในบริษัท และส่งไปอบรมภายนอกบริษัท เพื่อได้รับความรู้ใหม่ๆ เพื่อประโยชน์ในหน้าที่การงานของพนกังาน 
และบริษัทมีการเลื่อนต าแหน่งพนกังานให้สงูขึน้ เมื่อมีต าแหน่งงานที่เหมาะสม  

4. มีนโยบายเร่ืองการดแูลพนกังานในด้านค่าตอบแทน และทบทวนผลตอบแทนให้สอดคล้องตลาดแรงงานอย่าง
สม ่าเสมอ เพื่อให้พนกังานได้รับคา่ตอบแทนที่เหมาะสมตามศกัยภาพและผลงาน 

5. มีสิทธิประโยชน์ส าหรับพนกังานท่ีจะกู้ เงินเพื่อที่อยู่อาศยั บริษัทฯ ได้จัดหาแหล่งเงินกู้ที่มีอตัราดอกเบีย้ต ่า และได้
จดัท าข้อตกลงกบัสถาบนัการเงิน 3 แหง่ เพื่อสทิธิประโยชน์ตอ่พนกังานของบริษัทฯ ที่ประสงค์จะกู้ เงินเพื่อซือ้ ที่ดิน สิ่งปลกูสร้าง ต่อเติม 
และไถ่ถอน บ้านที่อยูอ่าศยั เพื่อคณุภาพชีวิตที่ดีขึน้ 

6. ให้ข้อมลูส าคญัแก่พนกังานและตวัแทนพนกังาน เพื่อให้ทราบผลการด าเนินงานและสถานการณ์ทีเ่กิดขึน้จริงของ
บริษัท เพื่อให้พนกังานได้เตรียมพร้อมรับสถานการณ์ที่อาจเกิดขึน้ได้ 
 ความรับผิดชอบตอ่ผู้บริโภค 

บริษัทฯ ได้ท าการผลิตสินค้าตามมาตรฐาน และมีการปรับปรุงระบบการผลิตอยู่เสมอ เพื่อให้มาตรฐานของสินค้าดีขึน้ 
และสนิค้าที่ผลติไมก่่อให้เกิดความเสีย่งหรือเป็นอนัตรายตอ่ผู้บริโภค ซึง่บริษัทได้ปฏิบตัิดงันี  ้

1. มีการผลติสนิค้าท่ีปลอดภยัและเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม ไมเ่ป็นอนัตรายกบัผู้บริโภค รวมทัง้มีการรับคืนสินค้าในกรณี
ที่เกิดปัญหา และมีการแก้ไขปัญหาให้อยา่งเร่งดว่น และรายงานให้ผู้บริโภครับทราบ 

2. จดัเก็บข้อมลูของผู้บริโภคอยา่งปลอดภยั ไมส่ง่ตอ่ข้อมลูให้กบัผู้อื่นโดยที่ผู้บริโภคไมใ่ห้ความยินยอม 
3. ตวัแทนขายมีการแนะน าข้อมูลและวิธีการใช้ผลิตภัณฑ์ต่างๆ อย่างถูกต้องและเพียงพอแก่ผู้บริโภค  มีเอกสาร

แนะน าสนิค้าที่มีข้อมลูที่ถกูต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้บริโภคได้รับทราบ  
4. มีการพฒันาผลิตภณัฑ์สินค้าใหม่ๆ และผลิตตามความต้องการของผู้บริโภค และน าความคิดเห็นจากผู้บริโภค

เพื่อน าไปศกึษาและพฒันาตอ่ไป เพื่อประโยชน์ของทัง้สองฝ่ายอยา่งยัง่ยืน 
 การดแูลรักษาสิ่งแวดล้อม 

1. ดแูลและปรับปรุงเคร่ืองจกัร เพื่อไมใ่ห้ก่อมลภาวะกบัสิง่แวดล้อมทัง้ภายในบริษัทและชมุชนภายนอกบริษัท 
2. แจ้งข้อมลูเก่ียวกบัผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม ความปลอดภยั และระบบสาธารณสขุแก่พนกังานและสาธารณชน 
3. จัดเตรียมแผนฉุกเฉินเพื่อจัดการกับปัญหาที่อาจจะเกิดเหตุ และเ ป็นอันตรายกับพนกังาน บริษัท และชุมชน

ใกล้เคียง รวมทัง้มีการรายงานให้ผู้มีอ านาจด าเนินการทราบทนัทีที่เกิดเหตกุารณ์นัน้ๆ 
4. บริษัทฯ มีความรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมของชุมชนและสงัคมโดยรอบบริษัท เพื่อการประกอบธุรกิจอย่าง

ยัง่ยืนและเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 
 
 

 

นโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนัและประกาศเจตนารมณ์ (ร่วมกบัองค์กรอื่น) 
บริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ที่จะด าเนินกิจการภายใต้หลกัการของกฎหมาย ความซื่อสตัย์สจุริต มีคณุธรรม ตระหนกัถึง

ความส าคญัในการก ากบัดแูลกิจการที่ดี โดยยึดหลกัการด าเนินงานกิจการที่เป็นธรรม บริหารงานด้วยความโปร่งใสและมี ความ
รับผิดชอบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี มีความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม ซึง่บริษัทได้ปฏิบตัิดงันี  ้

1. ก าหนดให้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัททกุระดบั ต้องปฏิบตัิตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชนั โดยต้อง
ไมเ่ข้าไปเก่ียวข้องกบัเร่ืองคอร์รัปชนั ไมว่า่โดยทางตรงหรือทางอ้อม 

2. ขอความร่วมมือจากผู้มีสว่นได้เสียของบริษัท เช่น คู่ค้าฯ งดการให้ของขวญั ของก านลัทกุประเภทแก่ กรรมการ 
ผู้บริหาร พนกังานและลกูจ้างของบริษัทในทกุเทศกาล และจะต้องไม่เรียกร้องของขวญั การบริการต้อนรับ หรือค่าใช้จ่ายอื่นจากลกูค้า 
คูค้่า หรือผู้มีสว่นเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทไมว่า่กรณีใด อนัจะท าให้มีผลกระทบตอ่การตดัสนิใจในการปฏิบตัิหน้าที่หรือมีความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

3. การให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนบัสนนุ ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสและถกูต้องตามกฎหมาย โดยมัน่ใจว่าไม่ได้ถูก
น าไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสนิบน  

4. ห้ามให้หรือรับสนิบนในการด าเนินธุรกิจทกุชนิด การด าเนินงานของบริษัท การติดตอ่งานกบัภาครัฐจะต้องเป็นไปอย่าง
โปร่งใส และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

5. พนกังานของบริษัทไมพ่งึละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบการกระท าที่เข้าข่ายคอร์รัปชนั ที่มีผลเก่ียวข้องกบับริษัท ให้
พนกังานแจ้งให้ผู้บงัคับบญัชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ ผ่านช่องทางต่างๆ ที่บริษัทก าหนดไว้ และให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงตา่งๆ  

6. การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนที่อาจสงสยัว่าเป็นการคอร์รัปชนัที่เกิดขึน้กบับริษัท ทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม ให้
แจ้งมาที่คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท โดยผู้แจ้งจะต้องระบเุร่ืองที่จะแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียน พร้อมหลกัฐาน แจ้งช่ือ ที่อยู ่
และหมายเลขโทรศพัท์ที่สามารถติดตอ่ได้ 

7. บคุคลที่สามารถแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนเก่ียวกับการคอร์รัปชนัท่ีเกิดขึน้กบับริษัทฯ คือ ผู้มีสว่นได้เสียทกุกลุ่ม
ของบริษัท ได้แก่ ผู้ ถือหุ้น ลกูค้า คูแ่ขง่ทางการค้า เจ้าหนี ้ภาครัฐบาล ชมุชน สงัคม ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทจะ
รักษาความลบัตามมาตรการคุ้มครองและรักษาความลบั 

บริษัทได้มีสว่นร่วมแสดงเจตนารมณ์โดยการเข้าร่วมกิจกรรมกบัภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต โดยบริษัทได้
ก าหนดนโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนั ซึง่ได้รับการอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทเรียบร้อยแล้ว 
6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ 
 บริษัทมีจรรยาบรรณธุรกิจที่ถือเป็นนโยบายที่เป็นหลกัปฏิบตัิที่พึงมีต่อกลุม่บคุคลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่ง
กรรมการและพนักงานบริษัททกุคนพึงปฏิบตัิ และบริษัทถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกัน ที่จะต้องท าให้มีความเสมอภาค ความ
เคารพซึง่กนัและกนั และความซื่อสตัย์ที่เกิดขึน้ในการท างาน สว่นรายละเอียดปลกียอ่ยนัน้กรรมการและพนกังานทกุคนจะต้องใช้
ดลุยพินิจและจิตส านกึที่ดี เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯโดยรวม 
 บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) “บริษัท” ถือเป็นความรับผิดชอบที่จะต้องด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ ปฎิบตัิตาม
กฎหมายและข้อก าหนดอื่นๆที่เก่ียวข้องอย่างถูกต้อง ยึดถือหลกัความรับผิดชอบ การเปิดเผยข้อมูล ความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ เพื่อการสร้างคณุค่าของธุรกิจในระยะยาว 

ความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืนของบริษัท จึงขึน้อยู่กบัการประพฤติปฏิบตัิของกรรมการและพนกังานทกุคน ซึ่ง
เป็นผู้ที่มีหน้าที่ปฏิบตัิงานตามหลกัการและระเบียบของบริษัท 
 จรรยาบรรณฉบบัเต็มบริษัทได้แสดงไว้ที่เอกสารแนบ 5  
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นโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนัและประกาศเจตนารมณ์ (ร่วมกบัองค์กรอื่น) 
บริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ที่จะด าเนินกิจการภายใต้หลกัการของกฎหมาย ความซื่อสตัย์สจุริต มีคณุธรรม ตระหนกัถึง

ความส าคญัในการก ากบัดแูลกิจการที่ดี โดยยึดหลกัการด าเนินงานกิจการที่เป็นธรรม บริหารงานด้วยความโปร่งใสและมี ความ
รับผิดชอบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยี มีความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม ซึง่บริษัทได้ปฏิบตัิดงันี  ้

1. ก าหนดให้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัททกุระดบั ต้องปฏิบตัิตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชนั โดยต้อง
ไมเ่ข้าไปเก่ียวข้องกบัเร่ืองคอร์รัปชนั ไมว่า่โดยทางตรงหรือทางอ้อม 

2. ขอความร่วมมือจากผู้มีสว่นได้เสียของบริษัท เช่น คู่ค้าฯ งดการให้ของขวญั ของก านลัทกุประเภทแก่ กรรมการ 
ผู้บริหาร พนกังานและลกูจ้างของบริษัทในทกุเทศกาล และจะต้องไม่เรียกร้องของขวญั การบริการต้อนรับ หรือค่าใช้จ่ายอื่นจากลกูค้า 
คูค้่า หรือผู้มีสว่นเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทไมว่า่กรณีใด อนัจะท าให้มีผลกระทบตอ่การตดัสนิใจในการปฏิบตัิหน้าที่หรือมีความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

3. การให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนบัสนนุ ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสและถกูต้องตามกฎหมาย โดยมัน่ใจว่าไม่ได้ถูก
น าไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสนิบน  

4. ห้ามให้หรือรับสนิบนในการด าเนินธุรกิจทกุชนิด การด าเนินงานของบริษัท การติดตอ่งานกบัภาครัฐจะต้องเป็นไปอย่าง
โปร่งใส และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

5. พนกังานของบริษัทไมพ่งึละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบการกระท าที่เข้าข่ายคอร์รัปชนั ที่มีผลเก่ียวข้องกบับริษัท ให้
พนกังานแจ้งให้ผู้บงัคับบญัชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ ผ่านช่องทางต่างๆ ที่บริษัทก าหนดไว้ และให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงตา่งๆ  

6. การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนที่อาจสงสยัว่าเป็นการคอร์รัปชนัที่เกิดขึน้กบับริษัท ทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม ให้
แจ้งมาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท โดยผู้แจ้งจะต้องระบเุร่ืองที่จะแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียน พร้อมหลกัฐาน แจ้งช่ือ ที่อยู ่
และหมายเลขโทรศพัท์ที่สามารถติดตอ่ได้ 

7. บคุคลที่สามารถแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนเก่ียวกับการคอร์รัปชนัท่ีเกิดขึน้กบับริษัทฯ คือ ผู้มีสว่นได้เสียทกุกลุ่ม
ของบริษัท ได้แก่ ผู้ ถือหุ้น ลกูค้า คูแ่ขง่ทางการค้า เจ้าหนี ้ภาครัฐบาล ชมุชน สงัคม ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทจะ
รักษาความลบัตามมาตรการคุ้มครองและรักษาความลบั 

บริษัทได้มีสว่นร่วมแสดงเจตนารมณ์โดยการเข้าร่วมกิจกรรมกบัภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต โดยบริษัทได้
ก าหนดนโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนั ซึง่ได้รับการอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทเรียบร้อยแล้ว 
6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ 
 บริษัทมีจรรยาบรรณธุรกิจที่ถือเป็นนโยบายที่เป็นหลกัปฏิบตัิที่พึงมีต่อกลุม่บคุคลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่ง
กรรมการและพนักงานบริษัททกุคนพึงปฏิบตัิ และบริษัทถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกัน ที่จะต้องท าให้มีความเสมอภาค ความ
เคารพซึง่กนัและกนั และความซื่อสตัย์ที่เกิดขึน้ในการท างาน สว่นรายละเอียดปลกียอ่ยนัน้กรรมการและพนกังานทกุคนจะต้องใช้
ดลุยพินิจและจิตส านกึที่ดี เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯโดยรวม 
 บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) “บริษัท” ถือเป็นความรับผิดชอบที่จะต้องด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ ปฎิบตัิตาม
กฎหมายและข้อก าหนดอื่นๆท่ีเก่ียวข้องอย่างถูกต้อง ยึดถือหลกัความรับผิดชอบ การเปิดเผยข้อมูล ความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ เพื่อการสร้างคณุค่าของธุรกิจในระยะยาว 

ความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืนของบริษัท จึงขึน้อยู่กบัการประพฤติปฏิบตัิของกรรมการและพนกังานทกุคน ซึ่ง
เป็นผู้ที่มีหน้าที่ปฏิบตัิงานตามหลกัการและระเบียบของบริษัท 
 จรรยาบรรณฉบบัเต็มบริษัทได้แสดงไว้ที่เอกสารแนบ 5  
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6.3 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการท่ีส าคญัของนโยบาย แนวปฏิบตัิ และระบบการก ากบัดแูลกิจการในรอบปีที่ผา่นมา 
บริษัทยดึมัน่และถือปฎิบตัิตามหลกัการก ากบักิจการท่ีดี เช่น หลกัการก ากบักิจการดแูลกิจการที่ดี ส าหรับบริษัทจดทะเบียน

ปี 2560 ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เนื่องจากเป็นหลกัการที่ช่วยเสริมสร้างระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึง่จะช่วยให้บริษัทเจริญก้าวหน้า และสง่เสริมการเติบโตอยา่งยัง่ยืนตามวิสยัทศัน์ของบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการ ได้มีการติดตามและทบทวนนโยบายการก ากบัดแูลกิจการที่ดีทกุปี เพื่อเป็นกลไกหนึ่งในการ
ก ากบัดแูลให้บริษัทด าเนินการตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี จรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายการต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชนั
ตามท่ีก าหนดอย่างต่อเนื่อง โดยท าการพิจารณาทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ใช้อยู่นัน้ เห็นว่ายงัคงครอบคลมุและ
เหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

นอกจากนี ้บริษัทมีการควบคุมและก ากับดูแลให้แน่ใจว่าการด าเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปตามนโยบายการก ากับดูแล
กิจการท่ีดีอยา่งตอ่เนื่อง 

- สิทธิของผู้ ถือหุ้น : บริษัทมีนโยบายอ านวยความสะดวกให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียง รวมทัง้
ดูแลให้มีการให้ข้อมูล วัน เวลา สถานที่ และวาระการประชุม ตลอดจนข้อมูลทัง้หมดที่เก่ียวข้องกับเร่ืองที่ต้องพิจารณาและ
ตดัสนิใจในท่ีประชมุแก่ผู้ ถือหุ้นเป็นการลว่งหน้าอยา่งเพียงพอและทนัเวลา 

- การปฎิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมกนั : ในการประชุมผู้ ถือหุ้น บริษัทเปิดโอกาสแก่ผู้ ถือหุ้นในการเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้า
รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการและเสนอวาระการประชุมลว่งหน้าก่อนการประชุมผู้ ถือหุ้น และสนบัสนนุให้ผู้ ถือหุ้นใช้หนงัสือมอบ
ฉนัทะในรูปแบบท่ีผู้ ถือหุ้นสามารถก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสยีงได้ (แบบ ข.) 

- บทบาทของผู้มีสว่นได้เสีย : บริษัทมีความมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจอย่างมีคณุธรรม มีความรับผิดชอบต่อสงัคม  ด าเนิน
ธุรกิจโดยยึดหลกัการสร้างคุณค่าร่วมกันระหว่างองค์กรและผู้มีสว่นได้เสียทุกฝ่าย เพื่อประโยชน์ร่วมกันอย่างยัง่ยืน โดยมีการ
ก ากบัดแูลให้มีการด าเนินการตามกฎหมายก าหนด และแนวทางในหลกับรรษัทภิบาล เพื่อให้ผู้มีสว่นได้เสียได้รับความคุ้มครอง
และการปฎิบตัิอยา่งเป็นธรรม เหมาะสม 

- การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส : บริษัทมีการเปิดเผยสารสนเทศที่จ าเป็น อยา่งถกูต้อง ครบถ้วน ทัง้ข้อมลูทางการเงิน
และผลการด าเนินงาน ตามระเบียบและค าแนะน าของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเปิดเผยผ่านระบบ SET Link,ใน 
Website และรายงานประจ าปีของบริษัท สว่นข้อมลูอื่นที่เก่ียวข้องได้รับการดแูลตามระเบียบข้อบงัคบั ตลอดจนการควบคมุการ
ปฎิบตัิของบริษัท และดแูลให้เป็นไปตามนโยบายการก ากบัดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน 

- ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ : พิจารณาอนมุตัิเร่ืองส าคญัเก่ียวกบันโยบายการด าเนินงานให้สอดคล้อง และตอบรับ
กบัสภาวะทางธุรกิจ บริษัทให้ความส าคญักบัความเป็นอิสระในการตดัสนิใจของกรรมการเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท และผู้ ถือ
หุ้นโดยสว่นรวม การปฎิบตัิหน้าที่ด้วยความซื่อสตัย์สจุริต และระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

อยา่งไรก็ดี จากการพิจารณาหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ซึง่คณะกรรมการบริษัทได้ถือปฏิบตัิตาม
หลกัการดังกล่าวมาโดยตลอดแล้ว บริษัทอยู่ระหว่างการพิจารณาและทบทวนหลกัการดังกล่าวของบริษัท เพื่อเป็นการเพ่ิม
ประสทิธิภาพในการก ากบัดแูล และเพื่อให้มาตรฐานการก ากบัดแูลกิจการของบริษัทสอดคล้องกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี
ส าหรับบริษัทจดทะเบียน 

 
 
 
 
 

 

7. โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการ และข้อมูลส าคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน
และอื่นๆ 

7.1 โครงสร้างการจดัการภายในบริษัท 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 บริษัทไมม่ีหนว่ยงานตรวจสอบภายใน หนว่ยงานก ากบัดแูลองค์กร หนว่ยงานบริหารความเสีย่ง  
7.2 ข้อมลูเก่ียวกบัคณะกรรมการ 
7.2.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 
 บริษัทมีคณะกรรมการทัง้สิน้จ านวน 15  คน รายละเอียดเป็นดงันี ้

 จ านวน (คน) ร้อยละ 
กรรมการรวม 15 100 

 

กรรมการชาย 13 87 
กรรมการหญิง 2 13 

 

กรรมการบริหาร 9 60 
กรรมการท่ีไมใ่ช่ผู้บริหาร 1 7 
กรรมการอิสระ 5 33 
บริษัทมีกรรมการท่ีเป็นอิสระทัง้หมด 5 คน คิดเป็น 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทัง้คณะ 

 
 

คณะกรรมการบริษัท 

รองกรรมการผู้จดัการ   

ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 
- ส านกังานใหญ่ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 
- โรงงาน 

 ผู้จดัการฝ่ายธุรการ
กลาง 

ผู้จดัการฝ่ายประจ า
ส านกังานกจก. 

เลขานกุารบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 

ผู้จดัการฝ่ายผลิต  
- ชลบรีุ 

ผู้จดัการฝ่ายผลิต 
- สระบรีุ 

 

กรรมการผู้จดัการ 

ผู้จดัการฝ่ายบริหาร 
- ชลบรีุ 

ผู้จดัการฝ่ายบริหาร 
- สระบรีุ 
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คณะกรรมการบริหาร 

ผู้จดัการฝ่ายผลิต  
- ชลบรีุ 

ผู้จดัการฝ่ายผลิต 
- สระบรีุ 

 

กรรมการผู้จดัการ 

ผู้จดัการฝ่ายบริหาร 
- ชลบรีุ 

ผู้จดัการฝ่ายบริหาร 
- สระบรีุ 

 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 71



 

7.2.2 ข้อมลูคณะกรรมการ  
รายช่ือกรรมการ อาย ุ

(ปี) 
ต าแหนง่ วนัเร่ิมด ารง

ต าแหนง่ 
* 1. นายสมภพ สหวฒัน์ 71 ประธานกรรมการ 1 พ.ย. 2537 
 2. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั 79 กรรมการอิสระ 19 เม.ย. 2548 
     กรรมการตรวจสอบ 7 พ.ย. 2566 
 3. นายสบืตระกลู สนุทรธรรม 81 กรรมการอิสระ  1 พ.ย. 2537 
     รองประธานกรรมการ  
 4. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ 69 กรรมการอิสระ 12 ธ.ค. 2551 
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 7 พ.ย. 2566 
 5. พลเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ 61 กรรมการอิสระ  7 พ.ย. 2566 
     กรรมการตรวจสอบ  
 6. นายประพาฬ อนมาน 72 กรรมการอิสระ  7 พ.ย. 2566 
     กรรมการตรวจสอบ  
* 7. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ 69 รองประธานกรรมการ 4 ม.ค. 2538 
* 8. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 63 กรรมการผู้จดัการ 1 พ.ย. 2537 
 9. นายสเุทพ ชยัพฒันวณิช 60 กรรมการ 1 พ.ย. 2537 
* 10. นายภทัท สหวฒัน์ 51 รองกรรมการผู้จดัการ 25 เม.ย. 2544 
* 11. นางสาวภทัรา สหวฒัน์ 49 กรรมการ 24 เม.ย. 2545 
* 12. นายสมประสงค์ สหวฒัน์ 47 กรรมการ 13 พ.ค. 2546 
*  13. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 43 กรรมการ 14 พ.ค. 2562 
 14. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์ 66 กรรมการ 6 มี.ค. 2558 
 15. นายวชิยั นิเวศน์ปฐมวฒัน์ 77 กรรมการ 24 ก.พ. 2563 

  *  กรรมการซึง่มีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท  
การลงนามผกูพนับริษัท 

 กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท คือ นางสาวยพุาพร บญุเกตุ หรือ นายภทัท สหวฒัน์ หรือ นางสาวภทัรา สหวฒัน์ 
ลงลายมือช่ือร่วมกับนายสมภพ สหวฒัน์ หรือ นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ หรือ นายสมประสงค์ สหวฒัน์ หรือ นายสิทธิวฒัน์ สหวฒัน์ 
รวมเป็นสองคนและประทบัตราส าคญัของบริษัท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.2.3 ข้อมลูเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ 
 ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท มดีงันี ้

1. ก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท และก ากบัดแูลฝ่ายจัดการให้ด าเนินการเป็นไปตามนโยบายที่
ก าหนด ตลอดจนการด าเนินการให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล และมีความตัง้ใจที่จะด าเนินธุรกิจ
อยา่งตอ่เนื่อง 

2. ปฏิบตัิหน้าที่เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความ
ซื่อสตัย์ สจุริต และระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

3.    รับผิดชอบในการจดัท างบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีของบริษัท ให้มีความ
ถกูต้องและแสดงถึงฐานะของบริษัทที่เป็นจริงและถกูต้องซึง่ได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป ซึง่ได้มีการตรวจสอบ
โดยผู้สอบบญัชีของบริษัท เพื่อน าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีเพื่อพิจารณาและอนมุตัิ 

4. ให้ความส าคัญต่อหน้าที่การเปิดเผยสารสนเทศของบริษัท ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ือง 
หลกัเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับการเปิดเผยสารสนเทศและการปฏิบตัิการใดๆของบริษัทจดทะเบียน เพื่อเปิดเผยสารสนเทศที่
ส าคญัและจ าเป็นตอ่การตดัสนิใจลงทนุในหลกัทรัพย์ให้ประชาชนทราบ 

5. คณะกรรมการอาจแต่งตัง้บคุคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัทภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการหรืออาจมอบ
อ านาจเพื่อให้บคุคลดงักลา่วมีอ านาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในเวลาที่กรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการ
อาจยกเลกิเพิกถอนเปลีย่นแปลงหรือแก้ไขอ านาจนัน้ๆได้ 

6. พิจารณาอนมุตัิแผนการลงทนุขยายงานท่ีผา่นการพิจารณาและน าเสนอโดยกรรมการบริหาร 
7. พิจารณาและให้ความเห็นชอบต่อการเพิ่มทุน การออกหุ้นกู้  และการควบและรวมกิจการท่ีผ่านการพิจารณาจากและ

น าเสนอโดยกรรมการบริหาร เพื่อน าเสนออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นตอ่ไป 
8. พิจารณาอนมุตัิคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานในวงเงินที่เกินอ านาจกรรมการผู้จดัการ โดยให้ประธานกรรมการมีอ านาจ

อนมุตัิ และน าเสนอขอสตัยาบนัตอ่ที่ประชุมกรรมการบริษัทตอ่ไป 
ทัง้นี ้อ านาจในการด าเนินการดงักลา่วข้างต้น ไม่รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับรายการที่เก่ียวโยงกนั และรายการได้มา

หรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่ส าคญัของบริษัทจดทะเบียน ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์และบริษัทจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไป
ตามกฎ ระเบียบ และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์ที่เก่ียวกบัเร่ืองนัน้ๆ นอกจากนี ้ อ านาจดงักลา่วข้างต้นไม่รวมถึงเร่ืองอื่นๆ ที่
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดให้ต้องขออนมุตัิจากมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

การมอบหมายอ านาจบริหารให้แก่กรรมการผู้จดัการ 
 ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทได้มีมติก าหนดขอบเขตและอ านาจของกรรมการผู้จดัการไว้ดงัตอ่ไปนี ้
 กรรมการผู้จดัการมีหน้าที่บริหารจดัการด าเนินงานตา่งๆ ตามธุรกิจปกติของบริษัท ซึง่ประกอบด้วย 

1. การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทโดยรวม เพื่อเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการด าเนินธุรกิจ 
2. การพิจารณาอนมุตัิรายจ่ายจากการด าเนินการปกตใินวงเงินไมเ่กิน 7 ล้านบาทตอ่ครัง้ 
3. การพิจารณากลัน่กรองการลงทนุตา่งๆ เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
4. การพิจารณาเพื่อการระดมทนุของบริษัท เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
5. การพิจารณาแตง่ตัง้ที่ปรึกษาตา่งๆ ที่จ าเป็นตอ่การด าเนินงาน เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
6. การพิจารณาอนุมตัิการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีเป็นเง่ือนไขปกติทางการค้า เช่น ซือ้ขายสินค้าด้วยราคาตลาด การให้

เครดิตเทอมเหมือนลกูค้าทัว่ไป 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)72



 

7.2.3 ข้อมลูเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ 
 ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท มดีงันี ้

1. ก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท และก ากบัดแูลฝ่ายจัดการให้ด าเนินการเป็นไปตามนโยบายที่
ก าหนด ตลอดจนการด าเนินการให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล และมีความตัง้ใจที่จะด าเนินธุรกิจ
อยา่งตอ่เนื่อง 

2. ปฏิบตัิหน้าที่เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความ
ซื่อสตัย์ สจุริต และระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

3.    รับผิดชอบในการจดัท างบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีของบริษัท ให้มีความ
ถกูต้องและแสดงถึงฐานะของบริษัทที่เป็นจริงและถกูต้องซึง่ได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป ซึง่ได้มีการตรวจสอบ
โดยผู้สอบบญัชีของบริษัท เพื่อน าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีเพื่อพิจารณาและอนมุตัิ 

4. ให้ความส าคัญต่อหน้าที่การเปิดเผยสารสนเทศของบริษัท ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ือง 
หลกัเกณฑ์ และวิธีการเก่ียวกับการเปิดเผยสารสนเทศและการปฏิบตัิการใดๆของบริษัทจดทะเบียน เพื่อเปิดเผยสารสนเทศที่
ส าคญัและจ าเป็นตอ่การตดัสนิใจลงทนุในหลกัทรัพย์ให้ประชาชนทราบ 

5. คณะกรรมการอาจแต่งตัง้บคุคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัทภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการหรืออาจมอบ
อ านาจเพื่อให้บคุคลดงักลา่วมีอ านาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในเวลาที่กรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการ
อาจยกเลกิเพิกถอนเปลีย่นแปลงหรือแก้ไขอ านาจนัน้ๆได้ 

6. พิจารณาอนมุตัิแผนการลงทนุขยายงานท่ีผา่นการพิจารณาและน าเสนอโดยกรรมการบริหาร 
7. พิจารณาและให้ความเห็นชอบต่อการเพิ่มทุน การออกหุ้นกู้  และการควบและรวมกิจการท่ีผ่านการพิจารณาจากและ

น าเสนอโดยกรรมการบริหาร เพื่อน าเสนออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นตอ่ไป 
8. พิจารณาอนมุตัิคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานในวงเงินที่เกินอ านาจกรรมการผู้จดัการ โดยให้ประธานกรรมการมีอ านาจ

อนมุตัิ และน าเสนอขอสตัยาบนัตอ่ที่ประชุมกรรมการบริษัทตอ่ไป 
ทัง้นี ้อ านาจในการด าเนินการดงักลา่วข้างต้น ไม่รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับรายการที่เก่ียวโยงกนั และรายการได้มา

หรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่ส าคญัของบริษัทจดทะเบียน ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์และบริษัทจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไป
ตามกฎ ระเบียบ และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์ที่เก่ียวกบัเร่ืองนัน้ๆ นอกจากนี ้ อ านาจดงักลา่วข้างต้นไม่รวมถึงเร่ืองอื่นๆ ที่
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดให้ต้องขออนมุตัิจากมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

การมอบหมายอ านาจบริหารให้แก่กรรมการผู้จดัการ 
 ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทได้มีมติก าหนดขอบเขตและอ านาจของกรรมการผู้จดัการไว้ดงัตอ่ไปนี ้
 กรรมการผู้จดัการมีหน้าที่บริหารจดัการด าเนินงานตา่งๆ ตามธุรกิจปกติของบริษัท ซึง่ประกอบด้วย 

1. การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทโดยรวม เพื่อเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการด าเนินธุรกิจ 
2. การพิจารณาอนมุตัิรายจ่ายจากการด าเนินการปกตใินวงเงินไมเ่กิน 7 ล้านบาทตอ่ครัง้ 
3. การพิจารณากลัน่กรองการลงทนุตา่งๆ เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
4. การพิจารณาเพื่อการระดมทนุของบริษัท เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
5. การพิจารณาแตง่ตัง้ที่ปรึกษาตา่งๆ ที่จ าเป็นตอ่การด าเนินงาน เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร 
6. การพิจารณาอนุมตัิการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีเป็นเง่ือนไขปกติทางการค้า เช่น ซือ้ขายสินค้าด้วยราคาตลาด การให้

เครดิตเทอมเหมือนลกูค้าทัว่ไป 
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ตลอดจนด าเนินงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทเป็นกรณีๆ ไป นอกจากนี ้
กรรมการผู้จดัการอาจมอบหมายให้บุคคลอื่นที่กรรมการผู้จดัการเห็นสมควร ท าหน้าที่จดัการและด าเนินการแทนในเร่ืองที่จ าเป็นและ
สมควร ทัง้นีก้รรมการผู้จดัการไมม่ีอ านาจในการอนมุตัิเร่ืองหรือรายการที่เก่ียวโยงกนัที่ไม่ใช่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้า รายการการ
ได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส าคญัของบริษัท และ/หรือ เร่ืองหรือรายการที่กรรมการผู้จดัการหรือบคุคลที่อาจมี ความ
ขดัแย้ง มีสว่นได้เสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดที่จะท าขึน้กบับริษัทฯ  
7.3 ข้อมลูเก่ียวกบัคณะกรรมการชดุยอ่ย 
7.3.1 คณะกรรมการบริหาร  
 ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารมดีงันี ้

1.  ควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัท และก ากบัดแูลฝ่ายจดัการ ให้ด าเนินการเป็นไปตามนโยบายที่ก าหนด อย่างมี
ประสทิธิภาพและประสทิธิผล  

2. ปฏิบตัิหน้าที่เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยความ
ซื่อสตัย์ สจุริต และระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

3. พิจารณาสอบทานงบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีของบริษัท ให้มีความถกูต้อง
และแสดงถึงฐานะของบริษัทท่ีเป็นจริงและถกูต้อง ซึง่ได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป ซึง่ได้มีการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบญัชีของบริษัท เพื่อน าเสนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 

4. พิจารณาแผนการลงทุนขยายงาน การเพิ่มทุน การออกหุ้ นกู้  และการควบและรวมกิจการในขัน้ต้นก่อนเสนอ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป 

ทัง้นี ้อ านาจในการด าเนินการดงักลา่วข้างต้น ไมร่วมถึงการมอบอ านาจที่ท าให้คณะกรรมการบริหารสามารถอนมุตัิรายการที่ตน
หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งมีสว่นได้เสีย หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อย และไม่
รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกบัรายการที่เก่ียวโยงกัน และรายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่ส าคญัของบริษัทจดทะเบียน ตาม
กฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์ และบริษัทจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์ 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทมีดงันี ้
1. สอบทานให้บริษัทมกีารรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน ( internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่

เหมาะสมและมีประสทิธิผล  
3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ

กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ

คา่ตอบแทนของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชี โดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก าหนด

ของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 
 
 
 

 

6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดงักลา่วต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้
(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
(ช) ความเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร 
(ซ) รายการอื่นที่เห็นวา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท 
7. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

7.3.2 รายช่ือคณะกรรมการบริหาร  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั  
3. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ  
4. นายประพาฬ อนมาน  
นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ

การเงินประจ าปีของบริษัท 
 
 
 
 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสมภพ สหวฒัน์  
3. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ  
4. นายสเุทพ ชยัพฒันวณิช  
5. นายภทัท สหวฒัน์  
6. นางสาวภทัรา สหวฒัน์  
7. นายสมประสงค์ สหวฒัน์  
8. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์  
9. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์  
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6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดงักลา่วต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมลูอยา่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้
(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
(ช) ความเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร 
(ซ) รายการอื่นที่เห็นวา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท 
7. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

7.3.2 รายช่ือคณะกรรมการบริหาร  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั  
3. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ  
4. นายประพาฬ อนมาน  
นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ

การเงินประจ าปีของบริษัท 
 
 
 
 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสมภพ สหวฒัน์  
3. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ  
4. นายสเุทพ ชยัพฒันวณิช  
5. นายภทัท สหวฒัน์  
6. นางสาวภทัรา สหวฒัน์  
7. นายสมประสงค์ สหวฒัน์  
8. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์  
9. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์  
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7.4 ข้อมลูเก่ียวกบัผู้บริหาร 
7.4.1 รายช่ือและต าแหนง่ของผู้บริหาร ตามนิยามของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหนง่ 
1. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ กรรมการผู้จดัการ 
2. นายภทัท สหวฒัน์ รองกรรมการผู้จดัการ 
3. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
4. นายภมูิศกัดิ ์ จลุวลัลภิะ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
5. นางสาวภทัรา สหวฒัน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
6. นายสมประสงค์ สหวฒัน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
7. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
8. นางประภาพร ศรีงาม ผู้จดัการฝ่ายบริหาร 

7.4.2 นโยบายการจ่ายคา่ตอบแทนผู้บริหาร 
คา่ตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด ซึง่เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของ

บริษัทและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแตล่ะทา่น 
7.4.3 คา่ตอบแทนผู้บริหาร 

(1) ในปี 2566 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนประกอบด้วยเงินเดือนและโบนสั (เฉพาะบริษัท) ให้กบัผู้บริหารจ านวน 6 ราย รวม
ทัง้สิน้ 27.99 ล้านบาท 

(2) คา่ตอบแทนอื่น 
        - ไมม่ี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.5 ข้อมลูเก่ียวกบัพนกังาน 
(1) จ านวนพนกังานบริษัท และ ค่าตอบแทนพนกังาน (ประกอบด้วย เงินเดือน โบนสั ค่าลว่งเวลา และเงินค่าครองชีพ) โดยมี

พนกังานในแตล่ะสายงานหลกัดงันี ้

ปี 2564 
 จ านวนพนกังาน (ชาย) จ านวนพนกังาน (หญิง) 
ส านกังานใหญ่ - กรุงเทพ 
 รองกรรมการผู้จดัการและผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 4 คน 1 คน 
 ฝ่ายธุรการกลางและสว่นน าเข้า 3 คน 9 คน 
 ส านกังานกรรมการผู้จดัการและสว่นงานอื่น   6 คน 20 คน 
โรงงาน - จงัหวดัชลบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ 426 คน 244 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร  62 คน 64 คน 
โรงงาน - จงัหวดัสระบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ    436 คน 275 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร      93 คน 70 คน 
รวม 1,030 คน 683 คน 
คา่ตอบแทน  374,630,023.44 บาท 172,732,192.08 บาท 
ปี 2565 

 จ านวนพนกังาน (ชาย) จ านวนพนกังาน (หญิง) 
ส านกังานใหญ่ - กรุงเทพ 
 รองกรรมการผู้จดัการและผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 4 คน 1 คน 
 ฝ่ายธุรการกลางและสว่นน าเข้า 15 คน 14 คน 
 ส านกังานกรรมการผู้จดัการและสว่นงานอื่น   14 คน 26 คน 
โรงงาน - จงัหวดัชลบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ 433 คน 176 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร  73 คน 79 คน 
โรงงาน - จงัหวดัสระบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ    502 คน 190 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร      121 คน 78 คน 
รวม 1,162 คน 564 คน 
คา่ตอบแทน 400,898,616.33 บาท 149,981,916.36 บาท 
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7.5 ข้อมลูเก่ียวกบัพนกังาน 
(1) จ านวนพนกังานบริษัท และ ค่าตอบแทนพนกังาน (ประกอบด้วย เงินเดือน โบนสั ค่าลว่งเวลา และเงินค่าครองชีพ) โดยมี

พนกังานในแตล่ะสายงานหลกัดงันี ้

ปี 2564 
 จ านวนพนกังาน (ชาย) จ านวนพนกังาน (หญิง) 
ส านกังานใหญ่ - กรุงเทพ 
 รองกรรมการผู้จดัการและผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 4 คน 1 คน 
 ฝ่ายธุรการกลางและสว่นน าเข้า 3 คน 9 คน 
 ส านกังานกรรมการผู้จดัการและสว่นงานอื่น   6 คน 20 คน 
โรงงาน - จงัหวดัชลบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ 426 คน 244 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร  62 คน 64 คน 
โรงงาน - จงัหวดัสระบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ    436 คน 275 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร      93 คน 70 คน 
รวม 1,030 คน 683 คน 
คา่ตอบแทน  374,630,023.44 บาท 172,732,192.08 บาท 
ปี 2565 

 จ านวนพนกังาน (ชาย) จ านวนพนกังาน (หญิง) 
ส านกังานใหญ่ - กรุงเทพ 
 รองกรรมการผู้จดัการและผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 4 คน 1 คน 
 ฝ่ายธุรการกลางและสว่นน าเข้า 15 คน 14 คน 
 ส านกังานกรรมการผู้จดัการและสว่นงานอื่น   14 คน 26 คน 
โรงงาน - จงัหวดัชลบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ 433 คน 176 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร  73 คน 79 คน 
โรงงาน - จงัหวดัสระบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ    502 คน 190 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร      121 คน 78 คน 
รวม 1,162 คน 564 คน 
คา่ตอบแทน 400,898,616.33 บาท 149,981,916.36 บาท 
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ปี 2566 
 จ านวนพนกังาน (ชาย) จ านวนพนกังาน (หญิง) 
ส านกังานใหญ่ - กรุงเทพ 
 รองกรรมการผู้จดัการและผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 4 คน 1 คน 
 ฝ่ายธุรการกลางและสว่นน าเข้า 15 คน 14 คน 
 ส านกังานกรรมการผู้จดัการและสว่นงานอื่น   15 คน 28 คน 
โรงงาน - จงัหวดัชลบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ 426 คน 157 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร  83 คน 81 คน 
โรงงาน - จงัหวดัสระบรีุ 
 พนกังาน - ฝ่ายผลติ    574 คน 222 คน 
 พนกังาน - ฝ่ายบริหาร      58 คน 60 คน 
รวม 1,175 คน 563 คน 
คา่ตอบแทน 407,336,185.61 บาท 149,721,354.98 บาท 

(2) ในระยะเวลา 3 ปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีข้อพิพาทด้านแรงงานใด ๆ 
(3) บริษัทไมม่ีกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 

 นโยบายในการพฒันาพนกังาน 
- บริษัทฯ ให้ความส าคญักบัการพฒันาบคุลากรอยา่งสม ่าเสมอ บริษัทตระหนกัดีว่าบคุลากรคือ สว่นส าคญัที่จะช่วยให้บริษัท

ประกอบธุรกิจให้ประสบผลส าเร็จ และเพื่อให้พนกังานมีศกัยภาพในการปฏิบตัิงาน มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน  มีความ
ช านาญงานของบคุลากรภายในของบริษัท และสามารถพฒันางานให้เจริญก้าวหน้าในสายงานของตน บริษัทจึงได้มีการสง่บคุลากร
ทัง้พนกังานและผู้บริหารของบริษัทเข้ารับการฝึกอบรมภายนอกบริษัท เพื่อให้เตรียมพร้อมรับกบัข้อมลูที่เปลี่ยนแปลงใหม่ๆ และมี
การจดัอบรมภายในบริษัท ได้แก่ หลกัสตูรตา่งๆ ที่เก่ียวข้องกบังานในแตล่ะสว่นงานฯ 

- การพฒันาพนกังาน 

รายละเอียด หนว่ย 
ประจ าปี 

2564 2565 2566 
จ านวนชัว่โมงอบรมความรู้เฉลีย่ของพนกังาน ชัว่โมง/คน/ปี 1.14 2.47 5.33 
คา่ใช้จ่ายในการอบรมความรู้และพฒันาพนกังาน บาท 42,482.20 63,988.46 788,958.67 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.6 ข้อมลูส าคญัอื่น ๆ 
7.6.1 รายช่ือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการท าบญัชี เลขานกุารบริษัท 
 รายช่ือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการท าบญัชี นางสาวกนกวรรณ ควรผดงุ.  
 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตัง้ให้ นายอารักษ์ ตัง้ตระกูล ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุารบริษัทตัง้แต่วนัที่ 11 สิงหาคม 
2551 โดยคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหนง่เป็นเลขานกุารบริษัทปรากฏในเอกสารแนบ 1 
7.6.2 หวัหน้างานนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
 บริษัทยงัไมไ่ด้จดัตัง้หนว่ยงานขึน้เฉพาะ แตไ่ด้มอบหมายให้ นายสมประสงค์ สหวฒัน์ กรรมการบริษัท ท าหน้าที่ติดต่อสื่อสาร
กบัผู้ลงทนุสถาบนั ผู้ ถือหุ้น รวมทัง้นกัวิเคราะห์และภาครัฐที่เก่ียวข้อง ได้ที่เบอร์โทรศพัท์ 0  2585 4900-3 
7.6.3 คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

(1) คา่ตอบแทนจากการสอบบญัชีประจ าปี (audit fee)  
 บริษัทและบริษัทยอ่ย จ านวนเงินรวม 4,063,000.00  บาท  
(2) คา่บริการอื่น (non-audit fee) 
  - คา่ตรวจสอบตามเง่ือนไขบตัรสง่เสริมการลงทนุ จ านวนเงินรวม 245,000.00 บาท 
  - คา่บริการสงัเกตการณ์การท าลายสนิค้า จ านวนเงินรวม 3,000.00 บาท 

8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผา่นมา 
 รายงานของคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงาน
ประจ าปี โดยมีการน าเสนอรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ต่อรายงานทางการเงินควบคู่กบัรายงานของผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตและงบการเงินท่ีตรวจสอบแล้วในรายงานประจ าปี คณะกรรมการมีการติดตามและดแูลความเพียงพอของสภาพ
คลอ่งทางการเงิน และความสามารถในการช าระหนีข้องกิจการ 

การประชมุคณะกรรมการ 
บริษัทจะจดัให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้ หรือปีละ 4 ครัง้ ซึ่งเป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท และมีการ

ประชุมพิเศษเพิ่มตามความจ าเป็น โดยมีการก าหนดวาระการประชุมและช่วงเวลาการประชุมล่วงหน้า (ในกรณีวาระปกติ) เพื่อให้
คณะกรรมการสามารถจดัสรรเวลาเข้าร่วมประชุมได้ มีการจดัสง่หนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบ
วาระการประชมุ เป็นระยะเวลาก่อนวนัประชมุอยา่งน้อย 7 วนั  และคณะกรรมการสามารถขอข้อมลูเพ่ิมเติมได้จากกรรมการผู้จดัการหรือ
เลขานุการบริษัท หรือให้ผู้บริหารระดบัสงูเข้าประชุมเพ่ือชีแ้จงต่อคณะกรรมการในกรณีที่ต้องการขอข้อมลูเพิ่มเติมเพื่อประกอบการ
พิจารณา อีกทัง้ก าหนดให้กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอเร่ืองเข้าสู่วาระการประชุมได้ โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ
ร่วมกนัพิจารณาเลอืกเร่ืองเข้าวาระการประชมุคณะกรรมการ กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการทกุครัง้ ยกเว้นกรณีท่ีมี
เหตผุลพิเศษ รวมทัง้กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหารสามารถประชมุระหวา่งกนัเองตามความจ าเป็นได้ 

บริษัทมีการบนัทกึรายงานการประชมุอยา่งถกูต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ โดยเลขานกุารบริษัท เป็นผู้จดัเก็บ
รายงานการประชมุพร้อมให้คณะกรรมการบริษัท และผู้ที่เก่ียวข้องตรวจสอบได้ 
 บริษัทจดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบริหารทกุเดือน เพื่อติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
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7.6 ข้อมลูส าคญัอื่น ๆ 
7.6.1 รายช่ือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการท าบญัชี เลขานกุารบริษัท 
 รายช่ือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการท าบญัชี นางสาวกนกวรรณ ควรผดงุ.  
 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตัง้ให้ นายอารักษ์ ตัง้ตระกูล ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุารบริษัทตัง้แต่วนัที่ 11 สิงหาคม 
2551 โดยคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหนง่เป็นเลขานกุารบริษัทปรากฏในเอกสารแนบ 1 
7.6.2 หวัหน้างานนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
 บริษัทยงัไมไ่ด้จดัตัง้หนว่ยงานขึน้เฉพาะ แตไ่ด้มอบหมายให้ นายสมประสงค์ สหวฒัน์ กรรมการบริษัท ท าหน้าที่ติดต่อสื่อสาร
กบัผู้ลงทนุสถาบนั ผู้ ถือหุ้น รวมทัง้นกัวิเคราะห์และภาครัฐที่เก่ียวข้อง ได้ที่เบอร์โทรศพัท์ 0  2585 4900-3 
7.6.3 คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

(1) คา่ตอบแทนจากการสอบบญัชีประจ าปี (audit fee)  
 บริษัทและบริษัทยอ่ย จ านวนเงินรวม 4,063,000.00  บาท  
(2) คา่บริการอื่น (non-audit fee) 
  - คา่ตรวจสอบตามเง่ือนไขบตัรสง่เสริมการลงทนุ จ านวนเงินรวม 245,000.00 บาท 
  - คา่บริการสงัเกตการณ์การท าลายสนิค้า จ านวนเงินรวม 3,000.00 บาท 

8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผา่นมา 
 รายงานของคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงาน
ประจ าปี โดยมีการน าเสนอรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ต่อรายงานทางการเงินควบคู่กบัรายงานของผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตและงบการเงินท่ีตรวจสอบแล้วในรายงานประจ าปี คณะกรรมการมีการติดตามและดแูลความเพียงพอของสภาพ
คลอ่งทางการเงิน และความสามารถในการช าระหนีข้องกิจการ 

การประชมุคณะกรรมการ 
บริษัทจะจดัให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้ หรือปีละ 4 ครัง้ ซึ่งเป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท และมีการ

ประชุมพิเศษเพิ่มตามความจ าเป็น โดยมีการก าหนดวาระการประชุมและช่วงเวลาการประชุมล่วงหน้า (ในกรณีวาระปกติ) เพื่อให้
คณะกรรมการสามารถจดัสรรเวลาเข้าร่วมประชุมได้ มีการจดัสง่หนงัสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบ
วาระการประชมุ เป็นระยะเวลาก่อนวนัประชมุอยา่งน้อย 7 วนั  และคณะกรรมการสามารถขอข้อมลูเพิ่มเติมได้จากกรรมการผู้จดัการหรือ
เลขานุการบริษัท หรือให้ผู้บริหารระดบัสงูเข้าประชุมเพื่อชีแ้จงต่อคณะกรรมการในกรณีที่ต้องการขอข้อมลูเพิ่มเติมเพื่อประกอบการ
พิจารณา อีกทัง้ก าหนดให้กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอเร่ืองเข้าสู่วาระการประชุมได้ โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ
ร่วมกนัพิจารณาเลอืกเร่ืองเข้าวาระการประชมุคณะกรรมการ กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการทกุครัง้ ยกเว้นกรณีที่มี
เหตผุลพิเศษ รวมทัง้กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหารสามารถประชมุระหวา่งกนัเองตามความจ าเป็นได้ 

บริษัทมีการบนัทกึรายงานการประชมุอยา่งถกูต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ โดยเลขานกุารบริษัท เป็นผู้จดัเก็บ
รายงานการประชมุพร้อมให้คณะกรรมการบริษัท และผู้ที่เก่ียวข้องตรวจสอบได้ 
 บริษัทจดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบริหารทกุเดือน เพื่อติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทยอ่ย 
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8.1.1 การสรรหา พฒันา และประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการ 
 (1) กรรมการอิสระ 

ขัน้ตอนการสรรหากรรมการอิสระ 
 พิจารณาโดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยมีคณุสมบตัิตามนิยาม "กรรมการอิสระ" และมีความรู้ความสามารถที่เป็น

ประโยชน์ตอ่การประกอบธุรกิจของบริษัท เมื่อพิจารณาแล้ว จะน าเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตัง้เข้าเป็นกรรมการบริษัท  
 คณุสมบตัิของกรรมการอิสระ 

1. ต้องถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เก่ียวข้อง (หมายถึงบุคคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญัติ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์) ด้วย 

2. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน (หมายถึง กรรมการที่ด ารงต าแหนง่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ท าหน้าที่รับผิดชอบ
เยี่ยงผู้บริหาร และกรรมการท่ีมอี านาจลงนามผกูพนั) / พนกังาน / ลกูจ้าง / ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า / ผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั (หมายถึง บริษัทยอ่ยตัง้แต ่2 บริษัทขึน้ไปที่มีบริษัทใหญ่เป็นบริษัทเดียวกนั) 
หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง (ปัจจบุนัและช่วง 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้)  

3. ไมม่ีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้คู่
สมรสของบตุร กบัผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอช่ือเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของ
บริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

4. ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท  
 (ก) ลกัษณะความสมัพนัธ์   
  * ความสมัพนัธ์ในลกัษณะของการให้บริการทางวิชาชีพ 
 - ลกัษณะความสมัพนัธ์ : ผู้สอบบญัชี ผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่น เช่น ที่ปรึกษากฎหมาย, ที่ปรึกษาทางการเงิน 

ผู้ประเมินราคาทรัพย์สนิ เป็นต้น  
 - ระดบันยัส าคญัทีเ่ข้าขา่ยไมอ่ิสระ 
  - กรณีผู้สอบบญัชี  : ห้ามทกุกรณี 
  - กรณีเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพอืน่ : มลูคา่รายการเกิน 2 ล้านบาทตอ่ปี 
 * ความสมัพนัธ์ทางการค้า/ทางธุรกิจ (ใช้แนวทางในท านองเดียวกบัข้อก าหนดวา่ด้วยการท ารายการที่เก่ียวโยง

กนัของตลาดหลกัทรัพย์) 
 - ลกัษณะความสมัพนัธ์ : ก าหนดครอบคลมุรายการทางธุรกิจทกุประเภท ได้แก่ รายการที่เป็นธุรกรรม

ปกติ รายการเช่า/ให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์/บริการ และรายการให้หรือรับความ
ช่วยเหลอืทางการเงิน 

 - ระดบันยัส าคญัที่เข้าข่ายไม่อิสระ : มลูค่ารายการ ≥ 20 ล้านบาท หรือ ≥ เท่ากบั 3% ของ NTA ของ
บริษัท แล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากวา่ ทัง้นีใ้นการพิจารณามลูคา่รายการให้รวมรายการท่ีเกิดขึน้ในระหวา่ง 
6 เดือนก่อนวนัท่ีมีการท ารายการในครัง้นีด้้วย 

 (ข) กรณีที่มีลกัษณะความสมัพนัธ์ตาม (ก) กับนิติบุคคล บคุคลที่ถือว่าเข้าข่ายไม่อิสระได้แก่  ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ (ยกเว้นกรณีเป็นกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ) และผู้บริหารหรือ partner ของนิติบคุคลนัน้     

 (ค) ก าหนดช่วงเวลาที่ห้ามมีความสมัพนัธ์ตาม (ก) และ (ข) : ปัจจบุนัและ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้ 

 

 (ง) ข้อยกเว้น : กรณีมีเหตจุ าเป็นและสมควร ซึง่มิได้เกิดขึน้อยา่งสม ่าเสมอและตอ่เนื่อง กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบอาจมีความสมัพนัธ์เกินระดบันยัส าคญัที่ก าหนดในระหว่างด ารงต าแหน่งก็ได้ แต่ต้องได้รับอนมุตัิ
จากคณะกรรมการบริษัทก่อนและมติที่ได้ต้องเป็นมติเอกฉนัท์ นอกจากนี ้บริษัทต้องเปิดเผยความสมัพนัธ์
ดงักลา่วของกรรมการรายนัน้ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหลกัทรัพย์ (แบบ filing) แบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) ของบริษัท และหากต่อมาบริษัทจะ
เสนอกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบรายนัน้ เพื่อด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง บริษัทจะต้องเปิดเผย
ข้อมลูเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ดงักลา่วในหนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระเลอืกตัง้กรรมการด้วย 

5. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

6. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระได้ 
 7. กรรมการอิสระที่มีคุณสมบตัิตาม 1- 6 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตดัสินใจในการด าเนิน
กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีค วามขัดแย้ง โดยมีการ
ตดัสนิใจในรูปแบบองค์คณะ (collective decision) ได้ 
 (2) การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดบัสงูสดุ 
 บริษัทไมมี่คณะกรรมการสรรหาในการกลัน่กรองบคุคลเพ่ือแตง่ตัง้เป็นกรรมการและผู้บริหารระดบัสงูสดุ ในการสรรหา
กรรมการ คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาเพื่อเสนอแตง่ตัง้ตามข้อบงัคบัของบริษัท ซึ่งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตาม
มาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการ
ทัง้หมดนัน้ต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 
 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้อาจ
ถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
 ในการเลอืกตัง้กรรมการผา่นท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นบริษัท มีหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี  ้

1.  ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการให้ถือวา่ ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 
2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ผู้ ถือหุ้ น

ลงคะแนนเสยีงทัง้หมดที่ตนมีอยูเ่ลอืกบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน 
3. บคุคลที่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผู้ได้รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการท่ีจะพงึเลอืกตัง้

ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ได้รับเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนั เกินจ านวนที่จะพงึมี ให้ประธานที่
ประชมุออกเสยีงได้เพ่ิมขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

 วิธีการแตง่ตัง้กรรมการแตล่ะรายต้องได้รับคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระ ได้ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อย
กวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือโดย
ผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 
 
 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)80



 

 (ง) ข้อยกเว้น : กรณีมีเหตจุ าเป็นและสมควร ซึง่มิได้เกิดขึน้อยา่งสม ่าเสมอและตอ่เนื่อง กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบอาจมีความสมัพนัธ์เกินระดบันยัส าคญัที่ก าหนดในระหว่างด ารงต าแหน่งก็ได้ แต่ต้องได้รับอนมุตัิ
จากคณะกรรมการบริษัทก่อนและมติที่ได้ต้องเป็นมติเอกฉนัท์ นอกจากนี ้บริษัทต้องเปิดเผยความสมัพนัธ์
ดงักลา่วของกรรมการรายนัน้ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหลกัทรัพย์ (แบบ filing) แบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ าปี (แบบ 56-2) ของบริษัท และหากต่อมาบริษัทจะ
เสนอกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบรายนัน้ เพื่อด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง บริษัทจะต้องเปิดเผย
ข้อมลูเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ดงักลา่วในหนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระเลอืกตัง้กรรมการด้วย 

5. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

6. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระได้ 
 7. กรรมการอิสระที่มีคุณสมบตัิตาม 1- 6 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตดัสินใจในการด าเนิน
กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีค วามขัดแย้ง โดยมีการ
ตดัสนิใจในรูปแบบองค์คณะ (collective decision) ได้ 
 (2) การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดบัสงูสดุ 
 บริษัทไมม่ีคณะกรรมการสรรหาในการกลัน่กรองบคุคลเพื่อแตง่ตัง้เป็นกรรมการและผู้บริหารระดบัสงูสดุ ในการสรรหา
กรรมการ คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาเพื่อเสนอแตง่ตัง้ตามข้อบงัคบัของบริษัท ซึ่งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตาม
มาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการ
ทัง้หมดนัน้ต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 
 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้อาจ
ถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
 ในการเลอืกตัง้กรรมการผา่นท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นบริษัท มีหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี  ้

1.  ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการให้ถือวา่ ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 
2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ผู้ ถือหุ้ น

ลงคะแนนเสยีงทัง้หมดท่ีตนมีอยูเ่ลอืกบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน 
3. บคุคลท่ีได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผู้ได้รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการที่จะพงึเลอืกตัง้

ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ได้รับเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนั เกินจ านวนที่จะพงึมี ให้ประธานที่
ประชมุออกเสยีงได้เพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

 วิธีการแตง่ตัง้กรรมการแตล่ะรายต้องได้รับคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระ ได้ด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อย
กวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือโดย
ผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 
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8.1.2 การเข้าร่วมประชมุและการจ่ายคา่ตอบแทนคณะกรรมการรายบคุคล 

(1)  ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 ตลุาคม 2566 
(2) ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท มีผลตัง้แตว่นัท่ี 31 ตลุาคม 2566 
(3)  แตง่ตัง้พลต ารวจเอกวิสน ุปราสาททองโอสถ เข้าเป็นกรรมการบริษัทแทนพลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี มีผลตัง้แต่

วนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(4) แตง่ตัง้นายประพาฬ อนมาน เข้าเป็นกรรมการบริษัทแทนนายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ มีผลตัง้แตว่นัที่ 7 พฤศจิกายน 2566 
 
 

 

 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทัง้หมด 
คณะกรรมการบริษัท ผู้ถอืหุ้น 

1. นายสมภพ สหวฒัน์ ประธานกรรมการ 4/4 1/1 
2. พลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี กรรมการอิสระ     3/3 (1) 1/1 
   กรรมการตรวจสอบ   
3. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ กรรมการอิสระ    3/3 (2) 0/1 
   ประธานกรรมการตรวจสอบ  
4. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั กรรมการอิสระ 4/4 1/1 
5. นายสบืตระกลู สนุทรธรรม รองประธานกรรมการ  4/4 1/1 

  กรรมการอิสระ  
6. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ กรรมการอิสระ 4/4 1/1 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ  
7. นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ รองประธานกรรมการ 4/4 1/1 
8. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ กรรมการผู้จดัการ 4/4 1/1 
9. นายสเุทพ ชยัพฒันวณิช กรรมการ 4/4 1/1 
10. นายภทัท สหวฒัน์ รองกรรมการผู้จดัการ 4/4 1/1 
11. นางสาวภทัรา สหวฒัน์ กรรมการ 4/4 1/1 
12. นายสมประสงค์ สหวฒัน์ กรรมการ 4/4 1/1 
13. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ กรรมการ 4/4 1/1 
14. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์ กรรมการ 4/4 1/1 
15. นายวชิยั นิเวศน์ปฐมวฒัน์ กรรมการ 4/4 1/1 
16. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ กรรมการอิสระ     0/0 (3) 0/0 
   กรรมการตรวจสอบ   
17.     นายประพาฬ อนมาน กรรมการอิสระ     0/0 (4) 0/0 
   กรรมการตรวจสอบ   

 

คา่ตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงิน 
 (1) คา่ตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วยคา่ตอบแทนรายเดือนและโบนสัประจ าปี ดงันี ้

รายช่ือ ต าแหนง่ บาท หมายเหต ุ
1. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 1,000,000 ลาออก 31 ต.ค. 2566 
2. นายสบืตระกลู สนุทรธรรม กรรมการอสิระ 1,120,000  
3. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ     820,000  
4. พล.ต.อ.สนุทร ซ้ายขวญั กรรมการตรวจสอบ 600,000  
5. พล.ต.อ.วิเชียร  พจน์โพธ์ิศรี กรรมการตรวจสอบ 700,000 ลาออก 11 ต.ค. 2566 
6. พล.ต.อ.วิสน ุ ปราสาททองโอสถ กรรมการตรวจสอบ 100,000 แตง่ตัง้ใหม ่7 พ.ย. 2566 
7. นายประพาฬ อนมาน กรรมการตรวจสอบ 100,000 แตง่ตัง้ใหม่ 7 พ.ย. 2566 
รวมเป็นเงินคา่ตอบแทน 4,440,000  

(2)   คา่ตอบแทนอื่น 
                   - ไมม่ี - 

คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ โดยให้สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบ
จากข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีรายได้รวมใกล้เคียงกับบริษัท เพื่อให้
บริษัทมีข้อมลูประกอบการพิจารณาการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ และได้ขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว  

คา่ตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด ซึง่เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของ
บริษัทและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแตล่ะทา่น 

ปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีคณะอนุกรรมการก าหนดค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูล
คา่ตอบแทนของบริษัทในอตุสาหกรรมเดยีวกนั มีขนาดใกล้เคียงกบับริษัท รวมทัง้ผลประกอบการของบริษัท ประกอบการพิจารณา 

กรรมการบริษัทท่ีไปด ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทยอ่ยไมไ่ด้รับคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการของบริษัทยอ่ย 
8.1.3 การก ากบัดแูลบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม  
 (1) บริษัทมีการก ากบัดแูลบริษัทยอ่ยและมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการที่เก่ียวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ 
หรือการท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัทยอ่ยดงักลา่ว ให้ครบถ้วนถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและ
การท ารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงการก ากบัดแูลให้มีการจดัเก็บข้อมลู และการบนัทึกบญัชี
ของบริษัทยอ่ยให้ถกูต้อง และสามารถให้บริษัทตรวจสอบ และรวบรวมข้อมลูมาจดัท างบการเงินรวมได้ทนัก าหนดเวลา  
 บริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทย่อยผลิตสินค้าที่ได้คณุภาพ โดยมีต้นทนุการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วยเพิ่ม
รายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ โดยกรรมการบริหารของบริษัทจะเป็นกรรมการบริหารของบริษัทย่อยด้วย เพื่อสามารถก าหนด
นโยบาย และควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ย ให้เป็นไปตามทิศทางและนโยบายที่ก าหนด 
 เนื่องจากบริษัทฯ มีบริษัทย่อยจ านวน 9 บริษัท ดงันัน้กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหารบางท่าน ต้องไปด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการในบริษัทดงักล่าว เพื่อสามารถก าหนดนโยบาย และควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามทิศทางและ
นโยบายที่ก าหนด ในปัจจบุนักรรมการของบริษัทด ารงต าแหนง่ในบริษัทจดทะเบียนไมเ่กิน 5 แหง่ 
  บริษัทที่เก่ียวข้องด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลิตภัณฑ์ที่
เก่ียวเนื่อง โดยมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทที่เก่ียวข้องสามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพ โดยมีต้นทุนการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ 
สามารถช่วยสนบัสนนุรายได้และการจ าหน่ายสนิค้าภายในกลุม่ 
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คา่ตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงิน 
 (1) คา่ตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วยคา่ตอบแทนรายเดือนและโบนสัประจ าปี ดงันี ้

รายช่ือ ต าแหนง่ บาท หมายเหต ุ
1. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 1,000,000 ลาออก 31 ต.ค. 2566 
2. นายสบืตระกลู สนุทรธรรม กรรมการอสิระ 1,120,000  
3. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ     820,000  
4. พล.ต.อ.สนุทร ซ้ายขวญั กรรมการตรวจสอบ 600,000  
5. พล.ต.อ.วิเชียร  พจน์โพธ์ิศรี กรรมการตรวจสอบ 700,000 ลาออก 11 ต.ค. 2566 
6. พล.ต.อ.วิสน ุ ปราสาททองโอสถ กรรมการตรวจสอบ 100,000 แตง่ตัง้ใหม ่7 พ.ย. 2566 
7. นายประพาฬ อนมาน กรรมการตรวจสอบ 100,000 แตง่ตัง้ใหม่ 7 พ.ย. 2566 
รวมเป็นเงินคา่ตอบแทน 4,440,000  

(2)   คา่ตอบแทนอื่น 
                   - ไมม่ี - 

คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ โดยให้สอดคล้องกบัภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ โดยเปรียบเทียบ
จากข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีรายได้รวมใกล้เคียงกับบริษัท เพื่อให้
บริษัทมีข้อมลูประกอบการพิจารณาการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ และได้ขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว  

คา่ตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด ซึง่เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของ
บริษัทและผลการด าเนินงานของผู้บริหารแตล่ะทา่น 

ปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีคณะอนุกรรมการก าหนดค่าตอบแทน แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูล
คา่ตอบแทนของบริษัทในอตุสาหกรรมเดยีวกนั มีขนาดใกล้เคียงกบับริษัท รวมทัง้ผลประกอบการของบริษัท ประกอบการพิจารณา 

กรรมการบริษัทท่ีไปด ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทยอ่ยไมไ่ด้รับคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการของบริษัทยอ่ย 
8.1.3 การก ากบัดแูลบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม  
 (1) บริษัทมีการก ากบัดแูลบริษัทยอ่ยและมีข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการที่เก่ียวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ 
หรือการท ารายการส าคญัอื่นใดของบริษัทยอ่ยดงักลา่ว ให้ครบถ้วนถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและ
การท ารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงการก ากบัดแูลให้มีการจดัเก็บข้อมลู และการบนัทึกบญัชี
ของบริษัทยอ่ยให้ถกูต้อง และสามารถให้บริษัทตรวจสอบ และรวบรวมข้อมลูมาจดัท างบการเงินรวมได้ทนัก าหนดเวลา  
 บริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทย่อยผลิตสินค้าที่ได้คณุภาพ โดยมีต้นทนุการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วยเพิ่ม
รายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ โดยกรรมการบริหารของบริษัทจะเป็นกรรมการบริหารของบริษัทย่อยด้วย เพื่อสามารถก าหนด
นโยบาย และควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทยอ่ย ให้เป็นไปตามทิศทางและนโยบายที่ก าหนด 
 เนื่องจากบริษัทฯ มีบริษัทย่อยจ านวน 9 บริษัท ดงันัน้กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหารบางท่าน ต้องไปด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการในบริษัทดงักล่าว เพื่อสามารถก าหนดนโยบาย และควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามทิศทางและ
นโยบายที่ก าหนด ในปัจจบุนักรรมการของบริษัทด ารงต าแหนง่ในบริษัทจดทะเบียนไมเ่กิน 5 แหง่ 
  บริษัทที่เก่ียวข้องด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลิตภัณฑ์ที่
เก่ียวเนื่อง โดยมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทที่เก่ียวข้องสามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพ โดยมีต้นทุนการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ 
สามารถช่วยสนบัสนนุรายได้และการจ าหน่ายสนิค้าภายในกลุม่ 
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 (2) ข้อตกลงระหวา่งบริษัทกบัผู้ ถือหุ้นอื่นในการบริหารจดัการบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม (shareholder’s agreement)  
 - ไมม่ี - 
8.1.4 การติดตามให้มีการปฏิบตัิตามนโยบายและแนวทางปฏิบตัิในการก ากบัดแูลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 มาปรับใช้ให้สอดคล้องกบั
การด าเนินงานของบริษัท ดงันี ้

เพื่อให้การด าเนินธุรกิจบริษัท มีความเจริญเตบิโตอยา่งตอ่เนื่อง และเพิ่มความเช่ือมัน่ให้แกผู่้ ถือหุ้น ผู้ลงทนุ และผู้ เก่ียวข้อง
ทกุฝ่าย บริษัทฯ จึงก าหนดนโยบายการก ากับดแูลกิจการ โดยให้คณะกรรมการบริษัทถือปฏิบตัิดงันี ้

(ก) จะบริหารงานด้วยความรอบคอบและระมดัระวงั รับผิดชอบตอ่การปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความสามารถและประสิทธิภาพ
ที่เพียงพอ เพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่ผู้ ถือหุ้น 

(ข) ดแูลมิให้เกิดปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รับผิดชอบต่อการตดัสนิใจและการกระท าของตนเอง 
(ค) ด าเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอแก่ผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย 
(ง) ด าเนินธุรกิจโดยค านงึถึงความเสีย่งอยูเ่สมอ โดยมกีารควบคมุและบริหารความเสีย่งที่เหมาะสม 

 ในรอบปีที่ผา่นมา บริษัทได้ด าเนินการตามแนวทางของแตล่ะประเด็นได้อยา่งครบถ้วนแล้ว 
 บริษัทติดตามเพื่อให้เกิดการปฏิบตัิตามก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ดงันี ้

(1) การป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
บริษัทมีนโยบายและแนวปฎิบตัิตา่งๆ ในการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ดงันี ้
- ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดบัสงู ต้องรายงานการมีสว่นได้เสยีของตนเองและบคุคลที่เก่ียวข้อง ซึง่เป็นสว่น

ได้เสยีที่เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย เมื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารระดบัสงู และ
รายงานทกุครัง้เมื่อมีการเปลีย่นแปลงข้อมลูการมีสว่นได้เสยี 

- เลขานกุารบริษัทจะต้องจดัสง่ส าเนารายงานการมีส่วนได้เสียดงักล่าว ให้แก่ประธานคณะกรรมการและประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท าการนบัแต่วนัที่บริษัทได้รับรายงาน เพื่อให้เป็นไปตามพรบ.หลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 และเพื่อใช้ข้อมลูดงักลา่วในการตรวจสอบและป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

- มีการเปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นในกิจการท่ีมีอ านาจควบคมุและบริษัทอื่นอย่างชดัเจน รวมทัง้ผู้ ถือหุ้นที่มีอ านาจ
เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้ นที่ชัดเจน ไม่มีการถือหุ้ นไขว้กับผู้ ถือหุ้ นใหญ่ จึงไม่ท าให้เกิดความขัดแย้ง ทาง
ผลประโยชน์แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ 

- ในการประชมุคณะกรรมการ หากกรรมการทา่นใดมีสว่นได้เสยีกบัผลประโยชน์ ในเร่ืองที่ก าลงัมีการพิจารณาการมี
สว่นได้เสีย จะต้องไม่มีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเร่ืองนัน้ โดยอาจไม่เข้าร่วมประชุมหรืองดออกเสียง  เพื่อให้การตดัสินใจของ
คณะกรรมการบริษัทเป็นไปอยา่งยตุิธรรม เพื่อประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น 

(2) การใช้ข้อมลูภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ 
บริษัทมีนโยบายและถือปฏิบตัิโดยเคร่งครัดในการจดัการข้อมลูภายใน โดยจดัให้รับทราบเฉพาะผู้ที่เก่ียวข้องเท่านัน้ 

การรายงานหรือเผยแพร่ข้อมลูภายใน จะสามารถปฏิบตัิได้เฉพาะบคุคลที่ได้รับมอบหมายเท่านัน้ โดยทัง้นี ้กรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัททกุท่านทราบถึงภาระหน้าที่  และความรับผิดชอบต่อข้อมลูภายใน ไม่น ามาใช้เป็นประโยชน์สว่นตน มีการก าหนดให้
ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อส านักงานคณะกรรมการกลต.ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ภายใน 3 วัน นับจากวันที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ และให้แจ้ง
เลขานกุารบริษัทรับทราบ เพื่อจดัท าบนัทึกการเปลี่ยนแปลงและสรุปจ านวนหลกัทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นรายบคุคล 
เพื่อน าเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัททราบในการประชุมครัง้ถัดไป นอกจากนัน้ยังได้แจ้งบทลงโทษหากมีการฝ่าฝืนหรือไม่

 

ปฏิบัติตามข้อก าหนดดงักล่าวด้วย และห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายใน เปิดเผยข้อมูลภายในแก่
บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้อง ในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครัง้ เลขานุการบริษัทจะด าเนินการให้
กรรมการแตล่ะทา่นตรวจสอบความถกูต้องของจ านวนหุ้นของตนเอง 

ในปีที่ผา่นมาไมพ่บวา่กรรมการและผู้บริหารมีการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท 
(3) การตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชนั 

บริษัทให้ความส าคญัเร่ืองการต่อต้านทจุริตและคอร์รัปชนั โดยมีการก าหนดนโยบายต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชนัซึ่ง
ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อเป็นแนวปฏิบตัิที่ชดัเจนในการด าเนินธุรกิจ และได้ประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบติั
ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต เมื่อเดือนกมุภาพนัธ์ ปี 2558 

(4) การแจ้งเบาะแส 
- ไมมี่ - 

8.2 รายงานผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผา่นมา 
8.2.1 จ านวนครัง้การประชมุและการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบรายบคุคล 

รายช่ือ การเข้าร่วมประชมุ / การประชมุทัง้หมด 
1. พลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี 3/3 (1) 
2. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ 3/3 (2) 
3. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ 4/4 (3)* 
4. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั 0/0 (4) 
5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ 0/0 (5) 
6. นายประพาฬ อนมาน 0/0 (6) 
(1) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 ตลุาคม 2566 
(2) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 31 ตลุาคม 2566 
(3) แตง่ตัง้เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(4) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ มผีลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(5) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนพลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(6) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนนายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ มีผลตัง้แตว่นัที่ 7 พฤศจิกายน 2566 

8.2.2 ผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 1. สอบทานให้บริษัทมกีารรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน ( internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่
เหมาะสมและมีประสทิธิผล 
 3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ
กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 4. พิจารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน
ของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชี โดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
 5. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 
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ปฏิบัติตามข้อก าหนดดงักล่าวด้วย และห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายใน เปิดเผยข้อมูลภายในแก่
บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้อง ในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครัง้ เลขานุการบริษัทจะด าเนินการให้
กรรมการแตล่ะทา่นตรวจสอบความถกูต้องของจ านวนหุ้นของตนเอง 

ในปีที่ผา่นมาไมพ่บวา่กรรมการและผู้บริหารมีการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท 
(3) การตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชนั 

บริษัทให้ความส าคญัเร่ืองการต่อต้านทจุริตและคอร์รัปชนั โดยมีการก าหนดนโยบายต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชนัซึ่ง
ได้รับอนมุติัจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อเป็นแนวปฏิบตัิที่ชดัเจนในการด าเนินธุรกิจ และได้ประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบตัิ
ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต เมื่อเดือนกมุภาพนัธ์ ปี 2558 

(4) การแจ้งเบาะแส 
- ไมม่ี - 

8.2 รายงานผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผา่นมา 
8.2.1 จ านวนครัง้การประชมุและการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบรายบคุคล 

รายช่ือ การเข้าร่วมประชมุ / การประชมุทัง้หมด 
1. พลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี 3/3 (1) 
2. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ 3/3 (2) 
3. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ 4/4 (3)* 
4. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั 0/0 (4) 
5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ 0/0 (5) 
6. นายประพาฬ อนมาน 0/0 (6) 
(1) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 ตลุาคม 2566 
(2) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 31 ตลุาคม 2566 
(3) แตง่ตัง้เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(4) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ มผีลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(5) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนพลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(6) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนนายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ มีผลตัง้แตว่นัที่ 7 พฤศจิกายน 2566 

8.2.2 ผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 1. สอบทานให้บริษัทมกีารรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน ( internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่
เหมาะสมและมีประสทิธิผล 
 3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ
กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 4. พิจารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน
ของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชี โดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
 5. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 
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 6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดงักลา่วต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 7. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในรอบปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชมุ 4 ครัง้ เป็นการประชมุเพื่อสอบทานงบการเงินรายไตรมาสที่ผา่นการสอบทาน
จากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต และงบการเงินประจ าปีที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เพื่อให้มัน่ใจว่า งบการเงิน
จดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป และการเปิดเผยข้อมลูทางการเงินเป็นไปอย่างถกูต้องและเพียงพอ และมีความเห็นว่า
งบการเงินจดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป การเปิดเผยข้อมลูถกูต้องและครบถ้วน และเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน และมีความเห็นวา่ระบบการ
ควบคมุภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอ    

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเร่ืองการเปิดเผยข้อมลูของบริษัท เก่ียวกบัการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั หรือรายการที่
อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย บริษัทที่เก่ียวข้อง และบคุคลที่เก่ียวข้อง เพื่อให้มัน่ใจว่าบริษัทได้
ปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทัง้กฎหมายที่
เก่ียวข้องกบับริษัท พร้อมทัง้เปิดเผยข้อมลูที่เพียงพอเพื่อประโยชน์ต่อผู้ลงทนุ และมีความเห็นว่ารายการที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัท 
บริษัทย่อย บริษัทที่เก่ียวข้อง และบคุคลที่เกี่ยวข้อง ได้เป็นไปตามราคาตลาด หรือราคายตุิธรรม ซึ่ง สามารถเปรียบเทียบได้กบั
รายการท่ีเกิดขึน้กบับคุคลภายนอก และบริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูโดยถกูต้องและครบถ้วน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี คือ นายอ าพล จ านงค์วฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4663 
หรือ นางสาวประภาศรี ลีลาสภุา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4664 หรือ นายนริศ เสาวลกัษณ์สกุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 5369 
หรือ นางสาวกญัญนนัท์ ปญุญาวิวฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 12733 หรือ นายบริุนทร์ ประสงค์สมัฤทธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
เลขที่ 12879 จากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 เนื่องจากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั ได้ท า
การตรวจสอบบญัชีงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยติดต่อกนัหลายปี สามารถให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทมาโดยตลอด 
ผู้สอบบญัชีที่เสนอแตง่ตัง้ มีความเป็นอิสระและไม่มีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสียใดๆ ที่อาจจะก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
กบับริษัท, บริษัทยอ่ย, ผู้บริหาร, ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็น
จ านวนเงิน 955,000 บาท เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิ และน าเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 
อนมุติัตอ่ไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน  
9.1 การควบคมุภายใน 
9.1.1 - ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 กรรมการอิสระจ านวน 5 ท่าน เข้าร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบควบคมุภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยการซกัถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร และ
แบบประเมินที่ฝ่ายบริหารจดัท าขึน้ สรุปได้วา่จากการประเมินการควบคมุภายในของบริษัทในด้านตา่งๆ 5 องค์ประกอบ คือ 

 สภาพแวดล้อมการควบคมุ (Control Environment) 
 การประเมินความเสีย่ง (Risk Assessment)  
 มาตรการควบคมุ (Control Activities)  
 ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู (Information & Communication)  
 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)  

คณะกรรมการเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอที่จะด าเนินการตามระบบได้อย่างมี
ประสทิธิภาพ รวมทัง้มีระบบการควบคมุภายใน ในเร่ืองการติดตามควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ให้สามารถป้องกนั
ทรัพย์สนิของบริษัทและบริษัทยอ่ยจากการท่ีกรรมการหรือผู้บริหารน าไปใช้โดยมชิอบหรือโดยไมม่อี านาจ รวมถึงการท าธุรกรรมกบั
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งและบคุคลที่เก่ียวโยงกัน อย่างเพียงพอแล้ว ส าหรับการควบคมุภายในในหวัข้ออื่น คณะกรรมการเห็นว่า
บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอแล้วเช่นกนั 

- ผู้สอบบญัชีของบริษัทคือ บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั “ส านกังาน” ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท  ได้ให้
ความเห็นในรายงานระบบควบคมุภายในด้านบญัชีวา่ ส านกังานได้ศกึษาและประเมินประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในด้าน
บญัชี ตามที่เห็นว่าจ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการก าหนดขอบเขตการปฏิบตัิงานตรวจสอบให้รัดกุมและเหมาะสม ส านกังานฯ ขอ
เรียนว่าการตรวจสอบบัญชีมิได้ตรวจสอบทุกรายการ หากแต่ได้ใช้วิธีการทดสอบเท่านัน้ นอกจากนีก้ารศึกษาและประเมิน
ประสทิธิภาพระบบการควบคมุภายในด้านบัญชีมีวตัถปุระสงค์ตามที่กลา่วในตอนต้น ดงันัน้จึงไม่อาจชีใ้ห้เห็นจุดอ่อนที่อาจมีอยู่
ในระบบการควบคมุภายในได้ อยา่งไรก็ดีในการตรวจสอบบญัชีบริษัทไม่พบจุดอ่อนที่มีสาระส าคญัของระบบการควบคมุภายใน
ด้านบญัชี ซึง่มีผลกระทบตอ่งบการเงินดงักลา่ว 

- บริษัทยงัไมม่ีการจดัตัง้หนว่ยงานตรวจสอบภายในในขณะนี ้
9.1.2 ในรอบปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีข้อบกพร่องเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายใน 
9.1.3 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน และมีความเห็นวา่ระบบการ
ควบคมุภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอ 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน  
9.1 การควบคมุภายใน 
9.1.1 - ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 กรรมการอิสระจ านวน 5 ท่าน เข้าร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบควบคมุภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยการซกัถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร และ
แบบประเมินที่ฝ่ายบริหารจดัท าขึน้ สรุปได้วา่จากการประเมินการควบคมุภายในของบริษัทในด้านตา่งๆ 5 องค์ประกอบ คือ 

 สภาพแวดล้อมการควบคมุ (Control Environment) 
 การประเมินความเสีย่ง (Risk Assessment)  
 มาตรการควบคมุ (Control Activities)  
 ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู (Information & Communication)  
 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)  

คณะกรรมการเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอท่ีจะด าเนินการตามระบบได้อย่างมี
ประสทิธิภาพ รวมทัง้มีระบบการควบคมุภายใน ในเร่ืองการติดตามควบคมุดแูลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ให้สามารถป้องกนั
ทรัพย์สนิของบริษัทและบริษัทยอ่ยจากการท่ีกรรมการหรือผู้บริหารน าไปใช้โดยมชิอบหรือโดยไมม่อี านาจ รวมถึงการท าธุรกรรมกบั
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งและบคุคลที่เก่ียวโยงกัน อย่างเพียงพอแล้ว ส าหรับการควบคมุภายในในหวัข้ออื่น คณะกรรมการเห็นว่า
บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอแล้วเช่นกนั 

- ผู้สอบบญัชีของบริษัทคือ บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั “ส านกังาน” ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท  ได้ให้
ความเห็นในรายงานระบบควบคมุภายในด้านบญัชีวา่ ส านกังานได้ศกึษาและประเมินประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในด้าน
บญัชี ตามที่เห็นว่าจ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการก าหนดขอบเขตการปฏิบตัิงานตรวจสอบให้รัดกุมและเหมาะสม ส านกังานฯ ขอ
เรียนว่าการตรวจสอบบัญชีมิได้ตรวจสอบทุกรายการ หากแต่ได้ใช้วิธีการทดสอบเท่านัน้ นอกจากนีก้ารศึกษาและประเมิน
ประสทิธิภาพระบบการควบคมุภายในด้านบัญชีมีวตัถปุระสงค์ตามที่กลา่วในตอนต้น ดงันัน้จึงไม่อาจชีใ้ห้เห็นจุดอ่อนที่อาจมีอยู่
ในระบบการควบคมุภายในได้ อยา่งไรก็ดีในการตรวจสอบบญัชีบริษัทไม่พบจุดอ่อนที่มีสาระส าคญัของระบบการควบคมุภายใน
ด้านบญัชี ซึง่มีผลกระทบตอ่งบการเงินดงักลา่ว 

- บริษัทยงัไมม่ีการจดัตัง้หนว่ยงานตรวจสอบภายในในขณะนี ้
9.1.2 ในรอบปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีข้อบกพร่องเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายใน 
9.1.3 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน และมีความเห็นวา่ระบบการ
ควบคมุภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอ 
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9.2 รายการระหวา่งกนั 
9.2.1  บคุคลที่มีผลประโยชน์ร่วมและรายการระหวา่งกนั 
           บคุคลที่มีผลประโยชน์ร่วมที่เป็นบริษัทหรือนิติบคุคลอื่น เนื่องจากมีผู้ ถือหุ้นใหญ่กลุม่เดียวกนั 

บริษัทจ ากดั ประเภทกิจการและลกัษณะธุรกิจ ที่ตัง้ ทนุท่ีเรียกช าระ
แล้ว 

1. เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ เป็น Holding Company 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 

510,000,000 

2. วนชยั อินเตอร์เทรดดิง้ กรุ๊ป เป็น Holding Company 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 

1,150,000,000 

3. เฟิร์สทวู้ด ให้เชา่ส านกังาน 
 

2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 

295,000,000 

4. วดูแลนด์ ผลติบานประตแูผน่เรียบ และ 
ประตลูกูฟัก 

โรงงาน 87 ต.บ้านฉาง อ.เมือง 
จ.ปทมุธาน ี

75,000,000 

5. วนชยัไม้อดั ให้บริการเช่าคลงัสนิค้าทณัฑ์บน 
 

โรงงาน 8/1 ถนนสขุมุวิท 
(บางนา-ตราด) ต.ทา่ข้าม อ.บางปะกง 
 จ.ฉะเชิงเทรา 

60,000,000 

6. วนชยั วเีนียร์ แอนด์ พลายวู้ด ผลติไม้อดัและไม้อดัปิดผิว โรงงาน 89 ต.บ้านฉาง อ.เมือง 
จ.ปทมุธาน ี

220,000,000 

7. แมใ่หญ่ ผลติแผน่เอ็มดีเอฟปิดผิวด้วยไม้บาง 43/3 ต.บ้านฉาง อ.เมือง จ.ปทมุธานี 210,000,000 
8. ป่าเขาล าเนาไพร ปลกูป่ายคูาลปิตสั 1354 ถนนกรุงเทพ-นนทบรีุ แขวงบางซื่อ 

เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
200,000,000 

               บริษัทท่ีเก่ียวข้องด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการผลิตและจ าหน่ายแผ่นไม้เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลิตภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่อง 
โดยมีนโยบายมุง่เน้นให้บริษัทที่เก่ียวข้องสามารถผลิตสินค้าที่ได้คณุภาพ โดยมีต้นทนุการผลิตที่สามารถแข่งขนัได้ สามารถช่วย
สนบัสนนุรายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การถือหุ้นของกรรมการ, ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ในบริษัทท่ีเก่ียวข้องข้างต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

บริษัทที่เก่ียวข้อง นายสมภพ  สหวฒัน์ นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ นายวสนัต์  เจริญนวรัตน์ 
ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - - - - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - - - - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ.วดูแลนด์ - 2 - - 2 - กรรมการ 2 - 

บจ.วนชยัไม้อดั - - - กรรมการ 10,000 17% - - - 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ.แมใ่หญ่ - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ. ป่าเขาล าเนาไพร - - - กรรมการ 333,333 17% กรรมการ - - 

          
บริษัทที่เก่ียวข้อง นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน์ นางศิริพร  ชยัพฒันวณิช นายภทัท สหวฒัน์ 

ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% - 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% - 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - 1 - กรรมการ 1 - - - - 

บจ.วดูแลนด์ - 2 - กรรมการ 2 - - - - 

บจ.วนชยัไม้อดั กรรมการ 10,000 17% กรรมการ 10,000 17% กรรมการ 9,999 17% 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - 1 - กรรมการ 1 - - - - 

บจ.แมใ่หญ่ - 1 - กรรมการ - - - - - 

บจ.ป่าเขาล าเนาไพร กรรมการ 333,333 17% กรรมการ 333,333 17% กรรมการ 333,333 17% 
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บริษัทที่เก่ียวข้อง นายสมภพ  สหวฒัน์ นางสาวยพุาพร บญุเกต ุ นายวสนัต์  เจริญนวรัตน์ 
ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - - - - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - - - - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ.วดูแลนด์ - 2 - - 2 - กรรมการ 2 - 

บจ.วนชยัไม้อดั - - - กรรมการ 10,000 17% - - - 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ.แมใ่หญ่ - 1 - - 1 - กรรมการ 1 - 

บจ. ป่าเขาล าเนาไพร - - - กรรมการ 333,333 17% กรรมการ - - 

          
บริษัทที่เก่ียวข้อง นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน์ นางศิริพร  ชยัพฒันวณิช นายภทัท สหวฒัน์ 

ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% - 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% - 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - 1 - กรรมการ 1 - - - - 

บจ.วดูแลนด์ - 2 - กรรมการ 2 - - - - 

บจ.วนชยัไม้อดั กรรมการ 10,000 17% กรรมการ 10,000 17% กรรมการ 9,999 17% 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - 1 - กรรมการ 1 - - - - 

บจ.แมใ่หญ่ - 1 - กรรมการ - - - - - 

บจ.ป่าเขาล าเนาไพร กรรมการ 333,333 17% กรรมการ 333,333 17% กรรมการ 333,333 17% 
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บริษัทที่เก่ียวข้อง นางสาวภทัรา สหวฒัน์ นายสมประสงค์ สหวฒัน์ นางสาวสมใจรัก สหวฒัน์ 
ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - 510,000 10% - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - 1,150,000 10% - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - 1 - - 1 
 

- กรรมการ - - 

บจ.วดูแลนด์ - 2 - - 2 - กรรมการ - - 

บจ.วนชยัไม้อดั กรรมการ 10,000 17% - - - - - - 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - 1 - - 1 - กรรมการ - - 

บจ.แมใ่หญ่ - 1 - - 1 - กรรมการ - - 

บจ. ป่าเขาล าเนาไพร กรรมการ 333,334 17% - - - - - - 

          
บริษัทที่เก่ียวข้อง นายสิทธิวฒัน์ สหวฒัน์ นางสาวนิภาภทัร สหวฒัน์ 

ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % ต าแหน่ง หุ้นที่ถือ(หุ้น) % 

บจ.เดอะวนชยักรุ๊ปอ๊อฟคอมปานีส์ - 510,000 10% กรรมการ 510,000 10% 

บจ.วนชยั อินเตอร์ เทรดดิง้ กรุ๊ป - 1,150,000 10% กรรมการ 1,150,000 10% 

บจ.เฟิร์สทวู้ด - - - กรรมการ - - 

บจ.วดูแลนด์ - - - กรรมการ - - 

บจ.วนชยัไม้อดั - - - - - - 

บจ.วนชยัวีเนียร์ แอนด์ พลายวู้ด - - - กรรมการ - - 

บจ.แมใ่หญ่ - - - กรรมการ - - 

บจ. ป่าเขาล าเนาไพร - - - - - - 
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ีเนีย

ร์ 
16

.16
 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
- มี
ผู้ถื
อห
ุ้นใ
หญ่

กล
ุม่เด

ียว
กนั

 
  เพ

ื่อน
 าไป

ใช้เ
ป็น
วตั
ถดุ
ิบใน

กา
รผล

ิตส
ินค้
า 

 
  ภ
าย
นอ
ก 

  
   

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
คิด
คา่
นา
ยห
น้า
แล
ะค
า่บ
ริก
ารก

ารข
าย

 
0.1

0 
- เป็

นน
าย
หน้
าข
าย
สิน
ค้า
ให้
กบั
บริ
ษัท

ทีเ่กี่
ยว
ข้อ
ง  

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
วีเนี

ยร์
 เพื่
อใช้

เป็น
วตั
ถดุ
ิบ 

19
.64

 
- รา

ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

   ใ
นก
ารผ

ลิต
สิน
ค้า

  
 

   ภ
าย
นอ
ก 

  
  

- บ
ริษั
ทซ
ือ้เศ

ษว
ีเนีย

ร์ ปี
กไม้

 เพ
ื่อใช้

เป็น
วตั
ถดุ
ิบ 

0.6
9 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

  
  

   ใ
นก
ารผ

ลิต
สิน
ค้า

 
 

   โ
ดย
ใช้เ
กณ

ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
ไม้อ

ดั เ
พื่อ
น า
ไป
จ า
หน
่าย
ให้
กบั
  

9.9
9 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

  บ
คุค
ลท
ัว่ไป

   
 

  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
จา่
ยค
า่ข
นส
ง่ส
ินค้
า 

0.1
1 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

  
  

- ล
กูห
นีก้
ารค้

า 
4.0

0 
 

 
 

- ร
าย
ได้ค้

างรั
บ 

0.0
1 

 
 

 
- เจ้

าห
นีก้
ารค้

า 
2.9

2 
 

 
 

- เจ้
าห
นีอ้ื่
น 

0.0
9 
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 บคุ
คล
/นิต

ิบคุ
คล
ที ่

อา
จมี
คว
าม
ขดั
แย้
ง 

คว
าม
สมั
พนั

ธ์ 
ลกั
ษณ

ะรา
ยก
าร 

มลู
คา่
ขอ
งรา

ยก
าร

ระห
วา่
งก
นัใ
นปี

 
25

66
 (ล้
าน
บา
ท) 

คว
าม
จ า
เป็น

แล
ะส
มเห

ตสุ
มผ
ล 

3. 
บริ
ษัท

 วดู
แล
นด์
 จ า

กดั
 

- บ
ริษั
ทท
ี่เกี่ย

วข้
อง

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ขา
ยแ
ผ่น
เอ็ม

ดีเอ
ฟ แ

ผ่น
ผิว
ปร
ะต

 ูแล
ะ 

96
.07

 
- รา

ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

  
- มี
ผู้ถื
อห
ุ้นใ
หญ่

กล
ุม่เด

ียว
กนั

 
  แ
ผ่น
ปา
ร์ต
ิเกิล้

 เพ
ื่อน
 าไป

ใช้เ
ป็น
วตั
ถดุ
บิใน

การ
ผล
ติส
ินค้
า 

 
  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
คิด
คา่
นา
ยห
น้า
แล
ะค
า่บ
ริก
ารก

ารข
าย

 
0.9

9 
- เป็

นน
าย
หน้
าข
าย
สิน
ค้า
ให้
กบั
บริ
ษัท

ทีเ่กี่
ยว
ข้อ
ง  

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
มีร
าย
ได้จ

าก
กา
รรับ

ขน
สง่
สิน
ค้า

 
0.1

8 
- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- บ
ริษั
ทซ
ือ้ไม้

บวั
 กล

อ่ง
กร
ะด
าษ
ใสไ่

ม้บ
นัไ
ด 

0.4
7 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

  เพื่
อใช้

เป็น
วตั
ถดุ
ิบใ
นก
ารผ

ลิต
สิน
ค้า

 
 

  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
ปร
ะต
สู า
เร็จ

รูป
 วง
กบ
    

45
.64

 
- รา

ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

   เ
พื่อ
น า
ไป
จ า
หน
่าย
ให้
กบั
บคุ
คล
ทัว่
ไป 

  
 

  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
จา่
ยค
า่ข
นส
ง่ส
ินค้
า 

0.0
5 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- ล
กูห
นีก้
ารค้

า 
22

.24
 

 
 

 
- ล
กูห
นีอ้ื่
น 

0.1
2 

 
  

  
- ร
าย
ได้ค้

างรั
บ 

0.0
6 

 
 

 
- เจ้

าห
นีก้
ารค้

า 
12

.41
 

 
 

 
- เจ้

าห
นีอ้ื่
น 

0.0
1 
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 บคุ
คล
/นิต

ิบคุ
คล
ที ่

อา
จมี
คว
าม
ขดั
แย้
ง 

คว
าม
สมั
พนั

ธ์ 
ลกั
ษณ

ะรา
ยก
าร 

มลู
คา่
ขอ
งรา

ยก
าร

ระห
วา่
งก
นัใ
นปี

 
25

66
 (ล้
าน
บา
ท) 

คว
าม
จ า
เป็น

แล
ะส
มเห

ตสุ
มผ
ล 

3. 
บริ
ษัท

 วดู
แล
นด์
 จ า

กดั
 

- บ
ริษั
ทท
ี่เกี่ย

วข้
อง

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ขา
ยแ
ผ่น
เอ็ม

ดีเอ
ฟ แ

ผ่น
ผิว
ปร
ะต

 ูแล
ะ 

96
.07

 
- รา

ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

  
- มี
ผู้ถื
อห
ุ้นใ
หญ่

กล
ุม่เด

ียว
กนั

 
  แ
ผ่น
ปา
ร์ต
ิเกิล้

 เพ
ื่อน
 าไป

ใช้เ
ป็น
วตั
ถดุ
บิใน

การ
ผล
ติส
ินค้
า 

 
  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
คิด
คา่
นา
ยห
น้า
แล
ะค
า่บ
ริก
ารก

ารข
าย

 
0.9

9 
- เป็

นน
าย
หน้
าข
าย
สิน
ค้า
ให้
กบั
บริ
ษัท

ทีเ่กี่
ยว
ข้อ
ง  

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
มีร
าย
ได้จ

าก
กา
รรับ

ขน
สง่
สิน
ค้า

 
0.1

8 
- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- บ
ริษั
ทซ
ือ้ไม้

บวั
 กล

อ่ง
กร
ะด
าษ
ใสไ่

ม้บ
นัไ
ด 

0.4
7 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

  เพื่
อใช้

เป็น
วตั
ถดุ
ิบใ
นก
ารผ

ลิต
สิน
ค้า

 
 

  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
ปร
ะต
สู า
เร็จ

รูป
 วง
กบ
    

45
.64

 
- รา

ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

   เ
พื่อ
น า
ไป
จ า
หน
่าย
ให้
กบั
บคุ
คล
ทัว่
ไป 

  
 

  ภ
าย
นอ
ก  

   
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
จา่
ยค
า่ข
นส
ง่ส
ินค้
า 

0.0
5 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- ล
กูห
นีก้
ารค้

า 
22

.24
 

 
 

 
- ล
กูห
นีอ้ื่
น 

0.1
2 

 
  

  
- ร
าย
ได้ค้

างรั
บ 

0.0
6 

 
 

 
- เจ้

าห
นีก้
ารค้

า 
12

.41
 

 
 

 
- เจ้

าห
นีอ้ื่
น 

0.0
1 

 
    

 

     
     

 บคุ
คล
/นิต

ิบคุ
คล
ที ่

อา
จมี
คว
าม
ขดั
แย้
ง 

คว
าม
สมั
พนั

ธ์ 
ลกั
ษณ

ะรา
ยก
าร 

มลู
คา่
ขอ
งรา

ยก
าร

ระห
วา่
งก
นัใ
นปี

 
25

66
 (ล้
าน
บา
ท) 

คว
าม
จ า
เป็น

แล
ะส
มเห

ตสุ
มผ
ล 

4. 
บริ
ษัท

 วน
ชยั
 วีเ
นีย
ร์ แ
อน
ด์  

- บ
ริษั
ทท
ี่เกี่ย

วข้
อง

 
- บ
ริษั
ทใน

กล
ุม่ข
าย
แผ
่นว
ีเนีย

ร์ เพ
ื่อน
 าไป

ใช้เ
ป็น

วตั
ถดุ
ิบ 

6.2
1 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

    
พล

าย
วู้ด
 จ า

กดั
 

- มี
ผู้ถื
อห
ุ้นใ
หญ่

กล
ุม่เด

ียว
กนั

 
  ใน

กา
รผ
ลิต
สิน
ค้า

 
 

  ภ
าย
นอ
ก 

    
 

 
- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
คิด
คา่
นา
ยห
น้า
แล
ะค
า่บ
ริก
ารก

ารข
าย

 
0.6

4 
- เป็

นน
าย
หน้
าข
าย
สิน
ค้า
ให้
กบั
บริ
ษัท

ทีเ่กี่
ยว
ข้อ
ง 

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
เศษ

วีเนี
ยร์
 แก

นไม้
    

3.9
7 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

  
 

    เพื่
อใช้

เป็น
วตั
ถดุ
ิบใ
นก
ารผ

ลิต
สนิ
ค้า

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

  
  

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
ไม้แ

บบ
หล
อ่ค
อน
กรี
ต ไ
ม้อ
ดั 

0.0
4 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

  เพื่
อใช้

ใน
งาน

ซ่อ
มแ
ซม
ทัว่
ไป
   

 
  ภ
าย
นอ
ก 

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
ไม้อ

ดั ไ
ม้แ
บบ

หล
อ่ค
อน
กรี
ต  

 
22

.48
 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าเด

ียว
กบั
กา
รท
 ารา

ยก
ารก

บับ
คุค
ล 

 
 

  เพื่
อน
 าไป

จ า
หน
่าย
ให้
กบั
บคุ
คล
ทัว่
ไป
   

 
  ภ
าย
นอ
ก 

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
ซือ้
เครื่

อง
ปิด
ฟิล์

ม เ
พื่อ
ใช้ส

 าห
รับ
ปิด

  
0.0

7 
- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

  ห
น้า
ไม้ว

ีเนีย
ร์ 

 
 

 
 

- บ
ริษั
ทใ
นก
ลุม่
จา่
ยค
า่ข
นส
ง่ส
ินค้
า 

0.0
2 

- ร
าย
กา
รซือ้

ขา
ยร
ะห
วา่
งก
นัเป็

นไป
ตา
มเก

ณฑ์
ที่ต
กล
งร่ว

มก
นั 

 
 

 
 

  โด
ยใช้

เกณ
ฑ์ใ
กล้
เคีย

งก
บับ

คุค
ลภ
าย
นอ
ก 

 
 

- ล
กูห
นีก้
ารค้

า 
1.5

4 
 

  
  

- ร
าย
ได้ค้

างรั
บ 

0.0
5 

 
  

  
- เจ้

าห
นีก้
ารค้

า 
6.0

1 
 

 
 

- เจ้
าห
นีอ้ื่
น 

0.0
2 
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ิบคุ
คล
ที ่

อา
จมี
คว
าม
ขดั
แย้
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คว
าม
สมั
พนั

ธ์ 
ลกั
ษณ

ะรา
ยก
าร 

มลู
คา่
ขอ
งรา

ยก
าร

ระห
วา่
งก
นัใ
นปี

 
25

66
 (ล้
าน
บา
ท) 

คว
าม
จ า
เป็น

แล
ะส
มเห

ตสุ
มผ
ล 

5. 
บริ
ษัท

 เฟิ
ร์ส
ทว
ู้ด จ

 าก
ดั 

- บ
ริษั
ทท
ี่เกี่ย

วข้
อง

 
- บ
ริษั
ทมี
ราย

ได้จ
าก
กา
รขา

ยอื่
น 

0.0
1 

- รา
ยก
ารซ

ือ้ข
าย
ระห

วา่ง
กนั
เป็น

ราค
าท
นุ 

 
- มี
ผู้ถื
อห
ุ้นใ
หญ่

กล
ุม่เด

ียว
กนั

 
- บ
ริษั
ทท
 าส
ญัญ

าเช
า่พ
ืน้ท
ีแ่ล
ะบ
ริก
ารอ

าค
ารส

 าน
กัง
าน
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9.2.2 ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 
 รายการระหว่างกนัที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย กบับริษัทที่เก่ียวข้องกนั เป็นไปตามการด าเนินธุรกิจตามปกติและ
ตามเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป เง่ือนไขและราคาที่ท าการซือ้ขายเป็นไปตามราคาตลาด หรือราคายตุิธรรม ซึง่สามารถเปรียบเทียบได้
กบัรายการท่ีเกิดขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นีเ้พื่อเป็นการให้บริษัทและบริษัทย่อยได้รับประโยชน์สงูสดุ ซึ่งได้รับการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแล้ว 

 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนมุตักิารท ารายการระหวา่งกนั 
กรรมการผู้จดัการได้รับมอบอ านาจจากกรรมการบริษัทให้เป็นผู้อนมุตัิการด าเนินธุรกิจกบับริษัทที่เก่ียวข้องกนั  หรือบคุคลที่

มีผลประโยชน์ร่วม ภายใต้เง่ือนไขปฏิบตัิในการด าเนินธุรกิจตามปกติและเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป โดยจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตาม
กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  
รวมตลอดถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการท ารายการเก่ียวโยงและการได้มาหรือจ าหน่ายทรัพย์สินที่
ส าคญัของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามมาตรฐานการบญัชีที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแห่งประเทศ
ไทย 

ทัง้นี ้หากมีรายการระหว่างกนัของบริษัทหรือบริษัทย่อยเกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มี สว่นได้
สว่นเสยีหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะจดัให้ผา่นท่ีประชมุกรรมการบริษัทท่ีมีกรรมการตรวจสอบเป็น
ผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ โดยกรรมการผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียไม่มีสิทธิออกเสียงใน
รายการดงักลา่ว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมม่ีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทจะได้
ให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพื่อน าไปใช้ประกอบการ
ตดัสนิใจของคณะกรรมการ หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี ทัง้นีบ้ริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ี
ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
9.2.3 แนวโน้มการท ารายการระหวา่งกนัในอนาคต 

 บริษัทมีนโยบายในการด าเนินธุรกิจเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนัน้ภายใต้เง่ือนไขภาวะปกติทาง
การค้าโดยทัว่ไป การด าเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอ่ย ซึง่จ าเป็นต้องมีการจ าหน่ายสินค้า/หรือบริการ ระหว่างกนักบับริษัทที่
เก่ียวข้อง ดงันัน้บริษัทและบริษัทย่อยยงัคงมีรายการระหว่างกนัภายใต้เง่ือนไขและราคาที่ท าการซือ้ขายเป็นไปตามราคาตลาด 
หรือราคายตุิธรรม ซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กบัรายการท่ีเกิดขึน้กบับคุคลภายนอก บริษัทจึงได้ขออนมุตัิในหลกัการให้ฝ่ายจดัการ
สามารถอนมุตัิการท าธุรกรรมดงักลา่ว หากธุรกรรมเหลา่นัน้มีข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดียวกบัที่วิญญชูนจะพึงกระท ากบั
คู่สญัญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอ านาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง ทัง้นีบ้ริษัทจะจดัท ารายงานสรุปการท าธุรกรรมที่มีขนาดเกินกวา่ 5 แสนบาท เพื่อรายงานใน
การประชมุคณะกรรมการทกุไตรมาส 
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9.2.2 ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการ 
 รายการระหว่างกนัที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย กบับริษัทที่เก่ียวข้องกนั เป็นไปตามการด าเนินธุรกิจตามปกติและ
ตามเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป เง่ือนไขและราคาที่ท าการซือ้ขายเป็นไปตามราคาตลาด หรือราคายตุิธรรม ซึง่สามารถเปรียบเทียบได้
กบัรายการท่ีเกิดขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นีเ้พื่อเป็นการให้บริษัทและบริษัทย่อยได้รับประโยชน์สงูสดุ ซึ่งได้รับการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแล้ว 

 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนมุตักิารท ารายการระหวา่งกนั 
กรรมการผู้จดัการได้รับมอบอ านาจจากกรรมการบริษัทให้เป็นผู้อนมุตัิการด าเนินธุรกิจกบับริษัทที่เก่ียวข้องกนั  หรือบคุคลที่

มีผลประโยชน์ร่วม ภายใต้เง่ือนไขปฏิบตัิในการด าเนินธุรกิจตามปกติและเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป โดยจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตาม
กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  
รวมตลอดถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการท ารายการเก่ียวโยงและการได้มาหรือจ าหน่ายทรัพย์สินที่
ส าคญัของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามมาตรฐานการบญัชีที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแห่งประเทศ
ไทย 

ทัง้นี ้หากมีรายการระหว่างกนัของบริษัทหรือบริษัทย่อยเกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มี สว่นได้
สว่นเสยีหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะจดัให้ผา่นท่ีประชมุกรรมการบริษัทท่ีมีกรรมการตรวจสอบเป็น
ผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ โดยกรรมการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียไม่มีสิทธิออกเสียงใน
รายการดงักลา่ว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมม่ีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทจะได้
ให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพื่อน าไปใช้ประกอบการ
ตดัสนิใจของคณะกรรมการ หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี ทัง้นีบ้ริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ี
ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
9.2.3 แนวโน้มการท ารายการระหวา่งกนัในอนาคต 

 บริษัทมีนโยบายในการด าเนินธุรกิจเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนัน้ภายใต้เง่ือนไขภาวะปกติทาง
การค้าโดยทัว่ไป การด าเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอ่ย ซึง่จ าเป็นต้องมีการจ าหน่ายสินค้า/หรือบริการ ระหว่างกนักบับริษัทที่
เก่ียวข้อง ดงันัน้บริษัทและบริษัทย่อยยงัคงมีรายการระหว่างกนัภายใต้เง่ือนไขและราคาที่ท าการซือ้ขายเป็นไปตามราคาตลาด 
หรือราคายตุิธรรม ซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กบัรายการท่ีเกิดขึน้กบับคุคลภายนอก บริษัทจึงได้ขออนมุตัิในหลกัการให้ฝ่ายจดัการ
สามารถอนมุติัการท าธุรกรรมดงักลา่ว หากธุรกรรมเหลา่นัน้มีข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดียวกบัที่วิญญชูนจะพึงกระท ากบั
คู่สญัญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอ านาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือบคุคลที่มีความเก่ียวข้อง ทัง้นีบ้ริษัทจะจดัท ารายงานสรุปการท าธุรกรรมที่มีขนาดเกินกวา่ 5 แสนบาท เพื่อรายงานใน
การประชมุคณะกรรมการทกุไตรมาส 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
 

คณะกรรมการบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)  เป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และ
บริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ รวมถึงข้อมลูสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ าปี  (แบบ 56-1 One 
Report) โดยงบการเงินส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย โดย
เลือกใช้นโยบายบญัชีที่เหมาะสม และถือปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนใช้ดุลยพินิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการ ท่ี
สมเหตุสมผลในการจัดท า รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมูลส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  เพื่อให้สามารถ
สะท้อนฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ใช้งบการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีและด ารงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายใน และการก ากบัดแูลที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล 
เพื่อให้มัน่ใจว่าข้อมูลทางบญัชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และป้องกันความเสี่ยง ตลอดจน
เพื่อป้องกนัไมใ่ห้เกิดการทจุริต หรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระจากการบริหารงาน
ภายใน เป็นผู้ดแูลรับผิดชอบเก่ียวกบัคณุภาพของรายงานทางการเงินและการสอบทานระบบการควบคุมภายใน โดยความเห็น
ของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัเร่ืองนีป้รากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ าปี  (แบบ 
56-1 One Report) แล้ว  

งบการเงินรวมของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย และงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯได้รับการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบญัชี คือ บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั ในการตรวจสอบนัน้ บริษัทฯได้สนบัสนนุข้อมลูและเอกสารต่างๆ เพื่อให้ผู้สอบ
บญัชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยความเห็นของผู้สอบบญัชีได้ปรากฏในรายงาน
ของผู้สอบบญัชี ซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) แล้ว  

คณะกรรมการบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  มีความเห็นวา่ระบบการควบคมุภายในโดยรวมของบริษัทฯ มีความเพียงพอ
และเหมาะสม และสามารถสร้างความเชื่อมั่น อย่างมีเหตุผลว่างบการเงินรวมของบริษัทฯ  และบริษัทย่อย และงบ
การเงินเฉพาะของบริษัทฯ ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีความเชื่อถือได้ โดยถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี
ที่รับรองทัว่ไปและปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

 

 

             (นายสมภพ สหวฒัน์)                                                  (นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์) 
                   ประธานกรรมการ                                                            กรรมการผู้จดัการ 
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คณะกรรมการบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)  เป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และ
บริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ รวมถึงข้อมลูสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ าปี  (แบบ 56-1 One 
Report) โดยงบการเงินส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย โดย
เลือกใช้นโยบายบญัชีที่เหมาะสม และถือปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนใช้ดุลยพินิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการ ที่
สมเหตุสมผลในการจัดท า รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมูลส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  เพื่อให้สามารถ
สะท้อนฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ใช้งบการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีและด ารงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายใน และการก ากบัดแูลท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล 
เพื่อให้มัน่ใจว่าข้อมูลทางบญัชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และป้องกันความเสี่ยง ตลอดจน
เพื่อป้องกนัไมใ่ห้เกิดการทจุริต หรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระจากการบริหารงาน
ภายใน เป็นผู้ดแูลรับผิดชอบเก่ียวกบัคณุภาพของรายงานทางการเงินและการสอบทานระบบการควบคุมภายใน โดยความเห็น
ของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัเร่ืองนีป้รากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ าปี  (แบบ 
56-1 One Report) แล้ว  

งบการเงินรวมของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย และงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯได้รับการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบญัชี คือ บริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั ในการตรวจสอบนัน้ บริษัทฯได้สนบัสนนุข้อมลูและเอกสารต่างๆ เพื่อให้ผู้สอบ
บญัชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยความเห็นของผู้สอบบญัชีได้ปรากฏในรายงาน
ของผู้สอบบญัชี ซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) แล้ว  

คณะกรรมการบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  มีความเห็นวา่ระบบการควบคมุภายในโดยรวมของบริษัทฯ มีความเพียงพอ
และเหมาะสม และสามารถสร้างความเชื่อมั่น อย่างมีเหตุผลว่างบการเงินรวมของบริษัทฯ  และบริษัทย่อย และงบ
การเงินเฉพาะของบริษัทฯ ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีความเชื่อถือได้ โดยถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี
ที่รับรองทัว่ไปและปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

 

 

             (นายสมภพ สหวฒัน์)                                                  (นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์) 
                   ประธานกรรมการ                                                            กรรมการผู้จดัการ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ ผูถื้อหุน้บริษทั วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 

ความเห็น 
 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
และบริษทัยอ่ย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) ตามล าดบั ซ่ึงประกอบดว้ย
งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 งบก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและ
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด
เฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและหมายเหตุประกอบ
งบการเงินเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและหมายเหตุเร่ืองอ่ืน ๆ 

 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษทั วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะบริษทั วนชยั กรุ๊ป 
จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ 
และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค
ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ
ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ
วิชาชีพบญัชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระที่ก  าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณ
ของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ
วิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที่ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

ส่วนที� 3 

งบการเงนิประจําปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2566 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้
ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ี
มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

 

1. ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 
 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนเป็นเร่ืองส าคญัท่ีผูบ้ริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการ
ประมาณการค่าเผื่อผลขาดทุน อัตราความเสียหายท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนและการคาดการณ์เ ก่ียวกับ
ความสามารถในการช าระหน้ีในอนาคตของลูกหน้ี รายการดังกล่าวมีสาระส าคญัต่องบการเงินและ
ประกอบดว้ยการใชดุ้ลยพินิจและสมมติฐานโดยผูบ้ริหาร ดงันั้นขา้พเจา้เห็นว่าเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองส าคญั
ในการตรวจสอบ ทั้ งน้ีนโยบายการบัญชีส าหรับค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนและ
รายละเอียดของค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ขอ้ท่ี 4.2 และ 7 

 

การตอบสนองความเส่ียงโดยผูส้อบบญัชี 
 

ขา้พเจ้าได้ประเมินวิธีการและสมมติฐาน ท่ีฝ่ายบริหารใช้ในการพิจารณาค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต
ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนโดยท าความเขา้ใจเกณฑ์ท่ีใชใ้นการพิจารณา สอบทานความสมเหตุสมผลของสมมติฐาน
และสุ่มทดสอบขอ้มูลท่ีน ามาใชป้ระกอบการพิจารณา ตรวจสอบสถานะคงคา้งของลูกหน้ี ทดสอบการจดักลุ่ม
ลูกหน้ีตามวนัท่ีครบก าหนดช าระ พิจารณาการรับช าระหน้ีภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน เพื่อพิจารณาถึง
ขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเฉพาะรายและทดสอบการค านวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน รวมถึง
ตรวจสอบความเพียงพอและเหมาะสมของการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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2. ค่าเผือ่การลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัมีสินคา้คงเหลือจ านวน 2,901.61 ลา้นบาท และมีค่าเผื่อการลดมูลค่า
สินคา้คงเหลือจ านวน 94.56 ลา้นบาท และมีค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้ไม่เคล่ือนไหวจ านวน 3.73 ลา้นบาท 
ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 9 สินคา้คงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่
จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ซ่ึงผูบ้ริหารตอ้งใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาจ านวนค่าเผื่อการลดมูลค่า
สินคา้คงเหลือท่ีเหมาะสม โดยมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บสุทธิพิจารณาจากราคาขายหลงัวนัท่ีในงบการเงิน
และราคาขายท่ีคาดการณ์วา่จะเกิดข้ึน 
 
การตอบสนองความเส่ียงโดยผูส้อบบญัชี 

 

ขา้พเจา้ไดร้ับความเช่ือมัน่เกี่ยวกบัความเหมาะสมของสมมติฐานที่ผูบ้ริหารใชใ้นการค านวณค่าเผื่อ
การลดมูลค่าโดยการเขา้ร่วมสังเกตการณ์ตรวจนบัสินคา้ท่ีคลงัเก็บสินคา้หลายแห่ง สุ่มทดสอบราคาทุน
ของสินคา้ เพื่อให้มัน่ใจว่าตน้ทุนท่ีบนัทึกในบญัชีตรงกบัใบก ากบัภาษี และมีการปันส่วนค่าใช้จ่ายท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสินคา้เป็นไปตามขอ้ก าหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตรวจสอบการเปรียบเทียบ
ตน้ทุนสินคา้กบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับสุทธิ ซ่ึงค านวณจากราคาขายสินคา้ภายหลงัวนัส้ินงวดส าหรับ
สินคา้ท่ีมีการขายหลงัวนัส้ินงวด ส่วนสินคา้ท่ีมีการรับค าสั่งซ้ือแลว้ค านวณกบัราคาท่ีก าหนดในใบสั่งซ้ือ 
และสินคา้ท่ียงัไม่มีใบสั่งซ้ือค านวณกบัรายละเอียดราคาขายท่ีมีการอนุมติัโดยผูบ้ริหาร วิเคราะห์ปริมาณ
สินคา้คงเหลือและการเคล่ือนไหวของสินคา้ เพื่อระบุสินคา้ท่ีมีการหมุนเวยีนต ่าหรือคา้งนาน  

 

ข้อมูลอืน่ 
 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึง
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานประจ าปีนั้น ขา้พเจา้คาดวา่
ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจ าปีภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้
ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที่เก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือ
กบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอ่ืน
เป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
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เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง
อนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเพื่อให้ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบั
ดูแลด าเนินการแกไ้ขขอ้มูลท่ีแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง 
 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงิน 
 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหาร
พิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ
กลุ่มบริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความ
เหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิก
กลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยดุด าเนินงาน หรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั
และบริษทั 
 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย 
ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังาน
ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมี
อยูไ่ดเ้สมอไป 

 

ขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ได้
อยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย
เยี่ยงผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธี 
การตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
เพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระส าคญั ซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจ
เก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูล
ท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ
การควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและ
จากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัใน
การด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าว
ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 
หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้
ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยุดการด าเนินงานต่อเน่ือง 

 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 
รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ใน
รูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 
 

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม
หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ
การก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบ
แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของ
การตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญั
ในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน
ซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการ
ท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัมากท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเร่ืองส าคัญในการ
ตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผย
ต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ือง
ดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมี
ผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

 
 

ผูส้อบบญัชีท่ีรับผดิชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ีคือ 
 

บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั 
 
 

(นายอ าพล  จ านงคว์ฒัน์) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4663 

 
กรุงเทพมหานคร 
วนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2567 
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด             6 635,069,310.94         1,355,551,973.54     338,179,510.89        448,752,991.18        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5.1 และ 7 980,684,849.17         1,213,296,016.47     556,522,044.31        738,172,945.06        
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 221,000,000.00         -                            111,300,000.00        -                            
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 316,859,450.70         324,439,634.98        151,704,157.85        160,291,728.08        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.1 -                             -                            20,000,000.00          45,000,000.00          
สินคา้คงเหลือ 9 2,901,614,545.47     3,249,732,637.19     755,548,450.75        845,510,112.69        
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 780,751,151.83         731,163,857.16        285,835,266.29        266,599,911.00        
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน         5,835,979,308.11     6,874,184,119.34     2,219,089,430.09     2,504,327,688.01     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                             -                            6,259,598,370.00     6,094,598,370.00     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 12,030,868,850.64   12,661,566,708.20  2,642,754,923.58     2,568,241,992.09     
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้   5.1 และ 12 574,339,895.13         495,061,518.34        205,077,053.85        217,778,101.77        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 51,887,450.56           32,138,029.24          307,155.04               314,319.89               
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 59,352,407.39           57,248,838.55          40,509,369.24          38,753,742.62          
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 15,677,938.58           7,746,584.23            9,342,600.00            4,655,257.50            
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน         12,732,126,542.30   13,253,761,678.56  9,157,589,471.71     8,924,341,783.87     
รวมสินทรัพย ์               18,568,105,850.41   20,127,945,797.90  11,376,678,901.80  11,428,669,471.88   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

                    

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด             6 635,069,310.94         1,355,551,973.54     338,179,510.89        448,752,991.18        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5.1 และ 7 980,684,849.17         1,213,296,016.47     556,522,044.31        738,172,945.06        
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 221,000,000.00         -                            111,300,000.00        -                            
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 316,859,450.70         324,439,634.98        151,704,157.85        160,291,728.08        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.1 -                             -                            20,000,000.00          45,000,000.00          
สินคา้คงเหลือ 9 2,901,614,545.47     3,249,732,637.19     755,548,450.75        845,510,112.69        
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 780,751,151.83         731,163,857.16        285,835,266.29        266,599,911.00        
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน         5,835,979,308.11     6,874,184,119.34     2,219,089,430.09     2,504,327,688.01     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                             -                            6,259,598,370.00     6,094,598,370.00     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 12,030,868,850.64   12,661,566,708.20  2,642,754,923.58     2,568,241,992.09     
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้   5.1 และ 12 574,339,895.13         495,061,518.34        205,077,053.85        217,778,101.77        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 51,887,450.56           32,138,029.24          307,155.04               314,319.89               
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 59,352,407.39           57,248,838.55          40,509,369.24          38,753,742.62          
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 15,677,938.58           7,746,584.23            9,342,600.00            4,655,257.50            
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน         12,732,126,542.30   13,253,761,678.56  9,157,589,471.71     8,924,341,783.87     
รวมสินทรัพย ์               18,568,105,850.41   20,127,945,797.90  11,376,678,901.80  11,428,669,471.88   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)108



                    

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 2,742,333,725.07     3,126,546,053.32     1,139,000,000.00     1,350,000,000.00     
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 5.1 และ 16 1,098,689,491.04     1,245,805,183.04     614,878,617.31        649,476,638.43        
รายไดรั้บล่วงหน้า 640,353,725.94         788,592,943.45        149,297,976.92        38,433,048.52          
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 17 1,026,050,003.96     1,415,400,003.96     570,999,999.96        632,499,999.96        
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5.1 และ 18 58,388,008.71           40,759,781.38          10,040,081.47          9,665,635.50            

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 56,952,764.70           56,683,825.14          51,367,990.80          50,632,862.05          
รวมหน้ีสินหมุนเวียน       5,622,767,719.42     6,673,787,790.29     2,535,584,666.46     2,730,708,184.46     
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 17 4,633,289,993.07     5,060,849,996.04     1,124,140,001.07     1,229,000,000.04     
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5.1 และ 18 512,718,180.88         470,747,076.95        209,333,890.66        219,346,972.13        
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 19 458,327,554.15         426,929,482.06        224,494,937.01        214,670,735.67        
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 2,828,985.08             18,815,600.01          -                            -                            
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 3,658,321.34             7,766,208.67            4,479,321.34            8,587,208.67            
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน       5,610,823,034.52     5,985,108,363.73     1,562,448,150.08     1,671,604,916.51     
รวมหน้ีสิน               11,233,590,753.94   12,658,896,154.02  4,098,032,816.54     4,402,313,100.97     

ส่วนของผูถื้อหุน้
ทุนเรือนหุน้ 20
ทุนจดทะเบียน

หุน้สามญั 1,735,237,480 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     
ทุนท่ีออกและช าระแลว้

หุน้สามญั 1,735,237,480 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1.00 บาท 1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     1,735,237,480.00     
ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั           1,482,634,161.00     1,482,634,161.00     1,482,634,161.00     1,482,634,161.00     
ก  าไรสะสม

จดัสรรแลว้-ทุนส ารองตามกฎหมาย                        21 173,523,748.00         173,523,748.00        173,523,748.00        173,523,748.00        
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร                   3,857,217,802.11     4,004,077,074.59     3,887,250,696.26     3,634,960,981.91     

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั 7,248,613,191.11     7,395,472,463.59     7,278,646,085.26     7,026,356,370.91     
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 85,901,905.36           73,577,180.29          -                            -                            
รวมส่วนของผูถื้อหุน้  7,334,515,096.47     7,469,049,643.88     7,278,646,085.26     7,026,356,370.91     
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้     18,568,105,850.41   20,127,945,797.90  11,376,678,901.80  11,428,669,471.88   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

                    

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด             6 635,069,310.94         1,355,551,973.54     338,179,510.89        448,752,991.18        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5.1 และ 7 980,684,849.17         1,213,296,016.47     556,522,044.31        738,172,945.06        
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 221,000,000.00         -                            111,300,000.00        -                            
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 316,859,450.70         324,439,634.98        151,704,157.85        160,291,728.08        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.1 -                             -                            20,000,000.00          45,000,000.00          
สินคา้คงเหลือ 9 2,901,614,545.47     3,249,732,637.19     755,548,450.75        845,510,112.69        
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 780,751,151.83         731,163,857.16        285,835,266.29        266,599,911.00        
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน         5,835,979,308.11     6,874,184,119.34     2,219,089,430.09     2,504,327,688.01     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                             -                            6,259,598,370.00     6,094,598,370.00     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 12,030,868,850.64   12,661,566,708.20  2,642,754,923.58     2,568,241,992.09     
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้   5.1 และ 12 574,339,895.13         495,061,518.34        205,077,053.85        217,778,101.77        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 51,887,450.56           32,138,029.24          307,155.04               314,319.89               
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 59,352,407.39           57,248,838.55          40,509,369.24          38,753,742.62          
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 15,677,938.58           7,746,584.23            9,342,600.00            4,655,257.50            
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน         12,732,126,542.30   13,253,761,678.56  9,157,589,471.71     8,924,341,783.87     
รวมสินทรัพย ์               18,568,105,850.41   20,127,945,797.90  11,376,678,901.80  11,428,669,471.88   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 109



                    

(หน่วย : บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายไดจ้ากการขาย                                 14,148,185,097.11  13,137,625,098.71    5,433,636,168.01    5,243,099,243.18     
ตน้ทุนขาย    9 (11,822,251,249.60) (10,553,760,233.72)  (4,400,898,004.89)   (4,025,994,431.76)    
ก  าไรขั้นตน้ 2,325,933,847.51     2,583,864,864.99      1,032,738,163.12    1,217,104,811.42     
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย 5.2 และ 10 -                            -                             144,139,993.25       97,048,685.20          
ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 60,637,480.57          82,002,867.25           17,945,268.71         21,495,052.69          
รายไดอ่ื้น 36,845,531.19          58,264,302.90           55,592,906.76         41,935,676.52          
คา่ใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย (1,299,554,126.68) (1,019,187,749.30) (399,904,534.61)      (328,845,017.11)       
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (496,101,768.33) (435,973,330.92) (191,524,033.70) (198,249,296.97)
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน (3,111,054.65) (2,306,282.00) -                           -                            
คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร 5.3 (88,404,526.80) (100,653,685.47) (32,436,676.67) (33,329,038.00)
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 536,245,382.81        1,166,010,987.45      626,551,086.86       817,160,873.75        
ตน้ทุนทางการเงิน (422,449,262.46)      (329,627,728.69)       (130,627,279.58)      (110,557,931.01)       
ก  าไรก่อนภาษีเงินได้ 113,796,120.35        836,383,258.76         495,923,807.28       706,602,942.74        
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24.1 (68,854,239.76)        (93,965,684.27)          (70,116,064.93)        (80,674,694.21)         
ก  าไรส าหรับปี 44,941,880.59          742,417,574.49         425,807,742.35       625,928,248.53        
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการท่ีไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทุน
 ผลก าไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 19 -                            20,066,646.37           -                           (3,635,784.67)           
 ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 24.2 -                            (4,013,329.26)            -                           727,156.94               
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สุทธิจากภาษีเงินได้ -                            16,053,317.11           -                           (2,908,627.73)           
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 44,941,880.59          758,470,891.60         425,807,742.35       623,019,620.80        

การแบ่งปันก าไร  
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั 26,658,755.52          716,689,877.58         425,807,742.35       625,928,248.53        
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10 18,283,125.07          25,727,696.91           -                           -                            
ก  าไรส าหรับปี 44,941,880.59          742,417,574.49         425,807,742.35       625,928,248.53        

-                            -                             
การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั 26,658,755.52          732,326,599.39         425,807,742.35       623,019,620.80        
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10 18,283,125.07          26,144,292.21           -                           -                            
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 44,941,880.59          758,470,891.60         425,807,742.35       623,019,620.80        

ก  าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 25 0.02                          0.41 0.25                          0.36                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

                    

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด             6 635,069,310.94         1,355,551,973.54     338,179,510.89        448,752,991.18        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 5.1 และ 7 980,684,849.17         1,213,296,016.47     556,522,044.31        738,172,945.06        
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 221,000,000.00         -                            111,300,000.00        -                            
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 316,859,450.70         324,439,634.98        151,704,157.85        160,291,728.08        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.1 -                             -                            20,000,000.00          45,000,000.00          
สินคา้คงเหลือ 9 2,901,614,545.47     3,249,732,637.19     755,548,450.75        845,510,112.69        
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 780,751,151.83         731,163,857.16        285,835,266.29        266,599,911.00        
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน         5,835,979,308.11     6,874,184,119.34     2,219,089,430.09     2,504,327,688.01     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                             -                            6,259,598,370.00     6,094,598,370.00     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 12,030,868,850.64   12,661,566,708.20  2,642,754,923.58     2,568,241,992.09     
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้   5.1 และ 12 574,339,895.13         495,061,518.34        205,077,053.85        217,778,101.77        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13 51,887,450.56           32,138,029.24          307,155.04               314,319.89               
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 59,352,407.39           57,248,838.55          40,509,369.24          38,753,742.62          
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 15,677,938.58           7,746,584.23            9,342,600.00            4,655,257.50            
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน         12,732,126,542.30   13,253,761,678.56  9,157,589,471.71     8,924,341,783.87     
รวมสินทรัพย ์               18,568,105,850.41   20,127,945,797.90  11,376,678,901.80  11,428,669,471.88   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)110



                    

(หน่วย : บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายไดจ้ากการขาย                                 14,148,185,097.11  13,137,625,098.71    5,433,636,168.01    5,243,099,243.18     
ตน้ทุนขาย    9 (11,822,251,249.60) (10,553,760,233.72)  (4,400,898,004.89)   (4,025,994,431.76)    
ก  าไรขั้นตน้ 2,325,933,847.51     2,583,864,864.99      1,032,738,163.12    1,217,104,811.42     
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย 5.2 และ 10 -                            -                             144,139,993.25       97,048,685.20          
ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 60,637,480.57          82,002,867.25           17,945,268.71         21,495,052.69          
รายไดอ่ื้น 36,845,531.19          58,264,302.90           55,592,906.76         41,935,676.52          
คา่ใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย (1,299,554,126.68) (1,019,187,749.30) (399,904,534.61)      (328,845,017.11)       
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (496,101,768.33) (435,973,330.92) (191,524,033.70) (198,249,296.97)
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน (3,111,054.65) (2,306,282.00) -                           -                            
คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร 5.3 (88,404,526.80) (100,653,685.47) (32,436,676.67) (33,329,038.00)
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 536,245,382.81        1,166,010,987.45      626,551,086.86       817,160,873.75        
ตน้ทุนทางการเงิน (422,449,262.46)      (329,627,728.69)       (130,627,279.58)      (110,557,931.01)       
ก  าไรก่อนภาษีเงินได้ 113,796,120.35        836,383,258.76         495,923,807.28       706,602,942.74        
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24.1 (68,854,239.76)        (93,965,684.27)          (70,116,064.93)        (80,674,694.21)         
ก  าไรส าหรับปี 44,941,880.59          742,417,574.49         425,807,742.35       625,928,248.53        
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการท่ีไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทุน
 ผลก าไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 19 -                            20,066,646.37           -                           (3,635,784.67)           
 ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 24.2 -                            (4,013,329.26)            -                           727,156.94               
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี-สุทธิจากภาษีเงินได้ -                            16,053,317.11           -                           (2,908,627.73)           
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 44,941,880.59          758,470,891.60         425,807,742.35       623,019,620.80        

การแบ่งปันก าไร  
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั 26,658,755.52          716,689,877.58         425,807,742.35       625,928,248.53        
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10 18,283,125.07          25,727,696.91           -                           -                            
ก  าไรส าหรับปี 44,941,880.59          742,417,574.49         425,807,742.35       625,928,248.53        

-                            -                             
การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั 26,658,755.52          732,326,599.39         425,807,742.35       623,019,620.80        
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 10 18,283,125.07          26,144,292.21           -                           -                            
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 44,941,880.59          758,470,891.60         425,807,742.35       623,019,620.80        

ก  าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 25 0.02                          0.41 0.25                          0.36                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566
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(หน่วย : บาท)
ทุนที่ออก ส่วนเกนิ
และ มูลค่า จดัสรรแล้ว ยงัไม่ได้

หมายเหตุ ช าระแล้ว หุ้นสามัญ ทุนส ารองตามกฎหมาย จดัสรร รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,706,034,353.11   7,097,429,742.11   
ก  าไรส าหรับปี -                          -                          -                               625,928,248.53       625,928,248.53      
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                          -                          -                               (2,908,627.73)         (2,908,627.73)         
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                               623,019,620.80       623,019,620.80      
เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                               (694,092,992.00)     (694,092,992.00)     
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,634,960,981.91   7,026,356,370.91   
ก  าไรส าหรับปี -                          -                          -                               425,807,742.35       425,807,742.35      
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                          -                          -                               -                           -                          
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                               425,807,742.35       425,807,742.35      
เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                               (173,518,028.00)     (173,518,028.00)     
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,887,250,696.26   7,278,646,085.26   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ก าไรสะสม

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้นเฉพาะกจิการ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

(หน่วย : บาท)
ทุนที่ออก ส่วนเกนิ
และ มูลค่า จดัสรรแล้ว ยงัไม่ได้

หมายเหตุ ช าระแล้ว หุ้นสามัญ ทุนส ารองตามกฎหมาย จดัสรร รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,706,034,353.11   7,097,429,742.11   
ก  าไรส าหรับปี -                          -                          -                               625,928,248.53       625,928,248.53      
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                          -                          -                               (2,908,627.73)         (2,908,627.73)         
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                               623,019,620.80       623,019,620.80      
เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                               (694,092,992.00)     (694,092,992.00)     
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,634,960,981.91   7,026,356,370.91   
ก  าไรส าหรับปี -                          -                          -                               425,807,742.35       425,807,742.35      
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                          -                          -                               -                           -                          
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                               425,807,742.35       425,807,742.35      
เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                               (173,518,028.00)     (173,518,028.00)     
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 1,735,237,480.00  1,482,634,161.00   173,523,748.00           3,887,250,696.26   7,278,646,085.26   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ก าไรสะสม

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้นเฉพาะกจิการ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)112



(หน่วย : บาท)
งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 44,941,880.59           742,417,574.49         425,807,742.35         625,928,248.53            
ปรับกระทบก าไรส าหรับปีเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการด าเนินงาน
โอนกลบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (1,806,648.46)            (1,200,000.00)            (1,800,000.00)            (1,200,000.00)              
ขาดทุนจากการปรับลดมูลคา่สินคา้คงเหลือ (โอนกลบั) 64,065,871.67           5,569,112.02             (3,282,052.57)            3,282,515.56                
ขาดทุนจากการปรับลดมูลคา่สินคา้ไม่เคล่ือนไหว 322,845.40                (441,035.45)               322,845.40                (441,035.45)                  
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย -                             -                             (144,139,993.25)       (97,048,685.20)            
คา่เส่ือมราคาท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,103,854,214.99      1,094,790,768.91      232,773,416.59         233,005,240.83            
คา่เส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 50,760,306.97           49,799,293.38           12,701,047.92           12,701,435.36              
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตดัจ าหน่าย 4,070,192.68             2,974,416.91             426,907.85                526,337.99                   
ก  าไรจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ (25,705,330.13)          (41,531,687.31)          (1,414,149.43)            (312,049.23)                  
ตดัจ  าหน่ายสินทรัพยเ์ป็นคา่ใชจ่้าย 4,840,269.89             64,271,913.04           2,650,603.22             -                                
ก  าไรจากการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า (1,049,830.99)            (1,685,652.80)            -                             -                                
(ก าไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (8,369,806.48)            12,850,755.62           1,364,478.19             963,723.50                   
คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 38,559,772.14           42,409,192.02           16,212,398.00           19,361,313.00              
ดอกเบ้ียรับ (6,289,317.89)            (2,257,663.28)            (3,496,223.85)            (4,141,988.91)              
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มื 400,467,745.52         308,573,549.13         122,047,035.08         101,645,066.64            
ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า 21,981,516.94           21,054,179.56           8,580,244.50             8,912,864.37                
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 68,854,239.76           93,965,684.27           70,116,064.93           80,674,694.21              
ก  าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 1,759,497,922.60      2,391,560,400.51      738,870,364.93         983,857,681.20            
การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 235,053,666.10         151,146,248.48         181,101,067.91         321,588,666.76            
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน (221,000,000.00)       -                             (111,300,000.00)       -                                
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 7,580,184.28             (106,138,349.48)        8,587,570.23             (90,553,377.27)            
สินคา้คงเหลือ 283,729,374.65         (512,164,132.41)        92,920,869.11           (214,489,609.94)          
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม (45,415,422.21)          (73,005,989.20)          (19,235,355.29)          (32,643,883.73)            
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (4,689,248.34)            3,754,832.79             (4,687,342.50)            5,031,036.58                
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (170,453,626.92)       (402,440,954.24)        (50,121,363.19)          (100,902,077.38)          
รายไดรั้บล่วงหน้า (148,239,217.51)       491,802,293.40         110,864,928.40         (5,217,343.72)              
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (7,195,756.99)            (10,593,098.33)          (6,388,196.66)            (6,006,833.33)              
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (4,107,887.33)            2,528,145.56             (4,107,887.33)            2,528,145.56                
เงินสดรับจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,684,759,988.33      1,936,449,397.08      936,504,655.61         863,192,404.73            
เงินสดรับดอกเบ้ีย 6,289,317.89             2,257,663.28             3,961,771.79             4,671,030.01                
เงินสดรับภาษีเงินได้ -                             751,696.75                -                             -                                
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (91,077,226.02)          (73,459,914.20)          (71,136,562.80)          (52,949,487.46)            
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,599,972,080.20      1,865,998,842.91      869,329,864.60         814,913,947.28            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม
(หน่วย : บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 44,941,880.59           742,417,574.49         425,807,742.35         625,928,248.53            
ปรับกระทบก าไรส าหรับปีเป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการด าเนินงาน
โอนกลบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (1,806,648.46)            (1,200,000.00)            (1,800,000.00)            (1,200,000.00)              
ขาดทุนจากการปรับลดมูลคา่สินคา้คงเหลือ (โอนกลบั) 64,065,871.67           5,569,112.02             (3,282,052.57)            3,282,515.56                
ขาดทุนจากการปรับลดมูลคา่สินคา้ไม่เคล่ือนไหว 322,845.40                (441,035.45)               322,845.40                (441,035.45)                  
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย -                             -                             (144,139,993.25)       (97,048,685.20)            
คา่เส่ือมราคาท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,103,854,214.99      1,094,790,768.91      232,773,416.59         233,005,240.83            
คา่เส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 50,760,306.97           49,799,293.38           12,701,047.92           12,701,435.36              
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตดัจ าหน่าย 4,070,192.68             2,974,416.91             426,907.85                526,337.99                   
ก  าไรจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ (25,705,330.13)          (41,531,687.31)          (1,414,149.43)            (312,049.23)                  
ตดัจ  าหน่ายสินทรัพยเ์ป็นคา่ใชจ่้าย 4,840,269.89             64,271,913.04           2,650,603.22             -                                
ก  าไรจากการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า (1,049,830.99)            (1,685,652.80)            -                             -                                
(ก าไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (8,369,806.48)            12,850,755.62           1,364,478.19             963,723.50                   
คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 38,559,772.14           42,409,192.02           16,212,398.00           19,361,313.00              
ดอกเบ้ียรับ (6,289,317.89)            (2,257,663.28)            (3,496,223.85)            (4,141,988.91)              
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มื 400,467,745.52         308,573,549.13         122,047,035.08         101,645,066.64            
ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า 21,981,516.94           21,054,179.56           8,580,244.50             8,912,864.37                
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 68,854,239.76           93,965,684.27           70,116,064.93           80,674,694.21              
ก  าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 1,759,497,922.60      2,391,560,400.51      738,870,364.93         983,857,681.20            
การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 235,053,666.10         151,146,248.48         181,101,067.91         321,588,666.76            
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน (221,000,000.00)       -                             (111,300,000.00)       -                                
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 7,580,184.28             (106,138,349.48)        8,587,570.23             (90,553,377.27)            
สินคา้คงเหลือ 283,729,374.65         (512,164,132.41)        92,920,869.11           (214,489,609.94)          
อะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม (45,415,422.21)          (73,005,989.20)          (19,235,355.29)          (32,643,883.73)            
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (4,689,248.34)            3,754,832.79             (4,687,342.50)            5,031,036.58                
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (170,453,626.92)       (402,440,954.24)        (50,121,363.19)          (100,902,077.38)          
รายไดรั้บล่วงหน้า (148,239,217.51)       491,802,293.40         110,864,928.40         (5,217,343.72)              
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (7,195,756.99)            (10,593,098.33)          (6,388,196.66)            (6,006,833.33)              
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (4,107,887.33)            2,528,145.56             (4,107,887.33)            2,528,145.56                
เงินสดรับจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,684,759,988.33      1,936,449,397.08      936,504,655.61         863,192,404.73            
เงินสดรับดอกเบ้ีย 6,289,317.89             2,257,663.28             3,961,771.79             4,671,030.01                
เงินสดรับภาษีเงินได้ -                             751,696.75                -                             -                                
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (91,077,226.02)          (73,459,914.20)          (71,136,562.80)          (52,949,487.46)            
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 1,599,972,080.20      1,865,998,842.91      869,329,864.60         814,913,947.28            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 113



 

บริษทั วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
     

 

1. ขอ้ความทัว่ไป 
 

บริษทั วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) จดทะเบียนจดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2532 ทะเบียนนิติบุคคล
เลขท่ี 1656/2532 ต่อมาได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2537 
ทะเบียนนิติบุคคลเลขท่ี 0107537002621 และเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
ตั้งอยู่เลขท่ี 2/1 ถนนวงค์สว่าง แขวงวงค์สว่าง เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย และมีโรงงาน 
(สํานกังานสาขา) 2 แห่ง ตั้งอยูเ่ลขท่ี 22/1 หมู่ 1 ตาํบลหนองอิรุณ อาํเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบุรี และเลขท่ี 112 
หมู่ 1 ตาํบลบา้นธาตุ อาํเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี 

 

บริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) ประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่าย
แผน่ไมเ้อม็ดีเอฟ แผน่ไมป้าร์ติเก้ิล แผน่ผวิประตูลูกฟัก และแผน่ไมปิ้ดผวิดว้ยเมลามีน 

 

ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัคือ บริษทั เดอะวนชยั กรุ๊ป อ๊อฟคอมปานีส์ จาํกดั ซ่ึงถือหุ้น ร้อยละ 55.86 
ของทุนจดทะเบียนของบริษทั วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนและตั้งอยูใ่นประเทศไทย 
ดาํเนินธุรกิจเก่ียวกับการลงทุน ผูถื้อหุ้นหลักของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั คือ ครอบครัวสหวฒัน์และ
ครอบครัวเจริญนวรัตน์ 

 
2. หลกัเกณฑก์ารจดัทาํงบการเงินและนโยบายการบญัชี 

 

2.1 งบการเงินน้ีนาํเสนอเพื่อวตัถุประสงคข์องการรายงานเพื่อใชใ้นประเทศไทย และจดัทาํเป็นภาษาไทย 
งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษไดจ้ดัทาํข้ึนเพื่อความสะดวกของผูอ่้านงบการเงินท่ีไม่คุน้เคยกบัภาษาไทย 
 

2.2 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดทาํข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไปภายใต้
พระราชบญัญตัิการบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายความถึงมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินรวมถึงการตีความและแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงจดัตั้งตาม
พระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 ไดมี้มติให้ประกาศใช้แล้ว และตามขอ้กาํหนดของสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงิน 
 

การแสดงรายการในงบการเงินเป็นไปตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ลงวนัท่ี 26 ธนัวาคม 
2562 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิม เวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

(หน่วย : บาท)
งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับช าระเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             80,000,000.00           115,000,000.00            
เงินสดจ่ายเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             (55,000,000.00)          (105,000,000.00)          
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย -                             -                             (165,000,000.00)       (60,000,000.00)            
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                             -                             144,139,993.25         97,048,685.20              
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 60,065,055.38           59,867,902.81           2,592,968.92             2,053,199.48                
เงินสดจ่ายจากการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (478,110,105.90)       (789,031,834.62)        (290,386,501.26)       (292,987,391.90)          
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ (7,048,977.94)            (6,040,041.43)            (5,511,670.06)            (565,705.48)                  
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (21,600,243.86)          (1,052,641.15)            -                             -                                
เงินสดจ่ายจากการซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (23,819,614.00)          (18,122,012.07)          (419,743.00)               (283,810.00)                  
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (470,513,886.32)       (754,378,626.46)        (289,584,952.15)       (244,735,022.70)          

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ
เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (384,212,328.25)       618,215,948.26         (211,000,000.00)       150,000,000.00            
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 577,140,000.00         275,000,000.00         486,140,000.00         225,000,000.00            
เงินสดจ่ายช าระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (1,394,050,002.97)    (1,058,900,000.00)     (652,499,998.97)       (523,000,000.00)          
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (69,770,794.59)          (64,058,793.69)          (18,218,880.00)          (18,218,880.00)            
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียเงินกูย้มื (399,571,302.67)       (308,048,113.46)        (121,221,485.77)       (101,159,281.09)          
เงินสดจ่ายปันผล (173,518,028.00)       (694,092,992.00)        (173,518,028.00)       (694,092,992.00)          
เงินสดจ่ายปันผลใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (5,958,400.00)            (5,958,400.00)            -                             -                                
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (1,849,940,856.48)    (1,237,842,350.89)     (690,318,392.74)       (961,471,153.09)          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน-สุทธิ (720,482,662.60)       (126,222,134.44)        (110,573,480.29)       (391,292,228.51)          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 1,355,551,973.54      1,481,774,107.98      448,752,991.18         840,045,219.69            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี 635,069,310.94         1,355,551,973.54      338,179,510.89         448,752,991.18            

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบักระแสเงินสด
รายการท่ีไม่เป็นตวัเงินท่ีมีสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ มีดงัน้ี
- โอนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นอะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 4,171,872.46             22,539,838.53           -                             924,427.20                   

 - โอนอะไหล่เพ่ือการซ่อมแซมเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -                             1,174,495.41             -                             1,174,495.41                
- โอนสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                             720,010.00                -                             -                                
- โอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืนเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                             2,703,200.00             -                             -                                
- ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ซ่ึงยงัไม่ไดจ่้ายช าระ 19,231,584.25           68,900,277.62           15,217,599.47           62,468,093.39              
- โอนเงินมดัจ าเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12,103,500.00           -                             -                             -                                
- การไดม้าซ่ึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชภ้ายใตส้ัญญาเช่า 98,038,107.78           21,628,237.09           -                             918,457.62                   
- คา่เส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใชบ้นัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ -                             141,170.76                -                             -                                
- ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่าบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ -                             16,413.72                  -                             -                                
- คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ 34,056.94                  589,986.04                -                             -                                
- โอนภาระผกูผนัผลประโยชน์พนกังานเป็นเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -                             10,127,386.67           -                             5,693,600.00                

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด (หน่วย : บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับช าระเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             80,000,000.00           115,000,000.00            
เงินสดจ่ายเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             (55,000,000.00)          (105,000,000.00)          
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย -                             -                             (165,000,000.00)       (60,000,000.00)            
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                             -                             144,139,993.25         97,048,685.20              
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 60,065,055.38           59,867,902.81           2,592,968.92             2,053,199.48                
เงินสดจ่ายจากการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (478,110,105.90)       (789,031,834.62)        (290,386,501.26)       (292,987,391.90)          
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ (7,048,977.94)            (6,040,041.43)            (5,511,670.06)            (565,705.48)                  
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (21,600,243.86)          (1,052,641.15)            -                             -                                
เงินสดจ่ายจากการซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (23,819,614.00)          (18,122,012.07)          (419,743.00)               (283,810.00)                  
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (470,513,886.32)       (754,378,626.46)        (289,584,952.15)       (244,735,022.70)          

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ
เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (384,212,328.25)       618,215,948.26         (211,000,000.00)       150,000,000.00            
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 577,140,000.00         275,000,000.00         486,140,000.00         225,000,000.00            
เงินสดจ่ายช าระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (1,394,050,002.97)    (1,058,900,000.00)     (652,499,998.97)       (523,000,000.00)          
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (69,770,794.59)          (64,058,793.69)          (18,218,880.00)          (18,218,880.00)            
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียเงินกูย้มื (399,571,302.67)       (308,048,113.46)        (121,221,485.77)       (101,159,281.09)          
เงินสดจ่ายปันผล (173,518,028.00)       (694,092,992.00)        (173,518,028.00)       (694,092,992.00)          
เงินสดจ่ายปันผลใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (5,958,400.00)            (5,958,400.00)            -                             -                                
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (1,849,940,856.48)    (1,237,842,350.89)     (690,318,392.74)       (961,471,153.09)          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน-สุทธิ (720,482,662.60)       (126,222,134.44)        (110,573,480.29)       (391,292,228.51)          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 1,355,551,973.54      1,481,774,107.98      448,752,991.18         840,045,219.69            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี 635,069,310.94         1,355,551,973.54      338,179,510.89         448,752,991.18            

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบักระแสเงินสด
รายการท่ีไม่เป็นตวัเงินท่ีมีสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ มีดงัน้ี
- โอนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นอะไหล่เพ่ือการซ่อมแซม 4,171,872.46             22,539,838.53           -                             924,427.20                   

 - โอนอะไหล่เพ่ือการซ่อมแซมเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -                             1,174,495.41             -                             1,174,495.41                
- โอนสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                             720,010.00                -                             -                                
- โอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืนเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                             2,703,200.00             -                             -                                
- ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ซ่ึงยงัไม่ไดจ่้ายช าระ 19,231,584.25           68,900,277.62           15,217,599.47           62,468,093.39              
- โอนเงินมดัจ าเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12,103,500.00           -                             -                             -                                
- การไดม้าซ่ึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชภ้ายใตส้ัญญาเช่า 98,038,107.78           21,628,237.09           -                             918,457.62                   
- คา่เส่ือมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใชบ้นัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ -                             141,170.76                -                             -                                
- ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่าบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ -                             16,413.72                  -                             -                                
- คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานบนัทึกเขา้ตน้ทุนสินทรัพย์ 34,056.94                  589,986.04                -                             -                                
- โอนภาระผกูผนัผลประโยชน์พนกังานเป็นเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน -                             10,127,386.67           -                             5,693,600.00                

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงนิรวม

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)114



 

บริษทั วนชัย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 
     

 

1. ขอ้ความทัว่ไป 
 

บริษทั วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) จดทะเบียนจดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2532 ทะเบียนนิติบุคคล
เลขท่ี 1656/2532 ต่อมาได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2537 
ทะเบียนนิติบุคคลเลขท่ี 0107537002621 และเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ตั้งอยู่เลขท่ี 2/1 ถนนวงค์สว่าง แขวงวงค์สว่าง เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย และมีโรงงาน 
(สํานกังานสาขา) 2 แห่ง ตั้งอยูเ่ลขท่ี 22/1 หมู่ 1 ตาํบลหนองอิรุณ อาํเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบุรี และเลขท่ี 112 
หมู่ 1 ตาํบลบา้นธาตุ อาํเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี 

 

บริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) ประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่าย
แผน่ไมเ้อม็ดีเอฟ แผน่ไมป้าร์ติเก้ิล แผน่ผวิประตูลูกฟัก และแผน่ไมปิ้ดผวิดว้ยเมลามีน 

 

ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัคือ บริษทั เดอะวนชยั กรุ๊ป อ๊อฟคอมปานีส์ จาํกดั ซ่ึงถือหุ้น ร้อยละ 55.86 
ของทุนจดทะเบียนของบริษทั วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนและตั้งอยูใ่นประเทศไทย 
ดาํเนินธุรกิจเก่ียวกับการลงทุน ผูถื้อหุ้นหลักของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั คือ ครอบครัวสหวฒัน์และ
ครอบครัวเจริญนวรัตน์ 

 
2. หลกัเกณฑก์ารจดัทาํงบการเงินและนโยบายการบญัชี 

 

2.1 งบการเงินน้ีนาํเสนอเพื่อวตัถุประสงคข์องการรายงานเพื่อใชใ้นประเทศไทย และจดัทาํเป็นภาษาไทย 
งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษไดจ้ดัทาํข้ึนเพื่อความสะดวกของผูอ่้านงบการเงินท่ีไม่คุน้เคยกบัภาษาไทย 
 

2.2 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดทาํข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไปภายใต้
พระราชบญัญตัิการบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายความถึงมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินรวมถึงการตีความและแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงจดัตั้งตาม
พระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 ไดมี้มติให้ประกาศใช้แลว้ และตามขอ้กาํหนดของสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงิน 
 

การแสดงรายการในงบการเงินเป็นไปตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ลงวนัท่ี 26 ธนัวาคม 
2562 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิม เวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 
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2.3 ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจ การประมาณการ
และขอ้สมมติฐานหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายและ การรายงานจาํนวนเงิน
ที่เก่ียวกบัสินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย การประมาณและขอ้สมมติฐานมาจากประสบการณ์และ
ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีผูบ้ริหารมีความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลภายใตส้ภาวการณ์แวดลอ้มนั้น ดงันั้นผลท่ีเกิดข้ึนจริง
อาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้

 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอการปรับ
ประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีท่ีประมาณการดงักล่าวไดรั้บการทบทวน และในงวดอนาคต
ท่ีไดรั้บผลกระทบ การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และหน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 

ในการประมาณการรายการสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจ
ในการประมาณการการใช้สิทธิเลือกซ้ือหรือสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญา รวมถึงอายุการให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชข้องสินทรัพยอ์า้งอิง และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ
ใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 
ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจที่เก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายในอนาคต
ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 

สัญญาเช่า 
 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่ากรณีบริษทัผูใ้ห้เช่า ว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่า
เงินทุน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่า
กลุ่มบริษทัไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 
 

ในการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน และการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัปัจจยัทางเศรษฐกิจ
ท่ีมีผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงิน 
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ค่าเผือ่การลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 
 

ในการประมาณค่าเผือ่การลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณมูลค่าสุทธิ
ท่ีจะได้รับของสินค้าคงเหลือ โดยจาํนวนเงินท่ีคาดว่าจะได้รับจากสินคา้คงเหลือพิจารณาจากการ
เปล่ียนแปลงของราคาขายหรือตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัรอบระยะเวลา
รายงาน 
 

ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลงในสินคา้เส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว 
 

ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลงในสินคา้เส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว ประมาณจากสินคา้แต่ละชนิด
ท่ีเส่ือมสภาพและสินคา้ไม่เคล่ือนไหว 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้
ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา
และบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละ
ค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวที่ใช้หักภาษีและ
ขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้ง
ประมาณการว่ากลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด 
โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
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ประมาณการภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

ภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั ซ่ึงขอ้สมมติฐานในการประมาณการดงักล่าวประกอบด้วย อตัราคิดลด จาํนวนเงินเดือน
ที่คาดว่าจะเพิ่มข้ึนในอนาคต อตัราการหมุนเวียนพนกังานและปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งในเชิงประชากรศาสตร์ 
ในการกาํหนดอตัราคิดลดฝ่ายบริหารไดพ้ิจารณาถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีสะทอ้นถึงสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ
ในปัจจุบนั อยา่งไรก็ตามผลประโยชน์หลงัการเลิกจา้งงานท่ีเกิดข้ึนจริงนั้นอาจแตกต่างไปจากท่ีประมาณไว ้

 

การประมาณการในเร่ืองอ่ืน ๆ ไดถู้กเปิดเผยในแต่ละส่วนท่ีเก่ียวขอ้งของหมายเหตุประกอบงบการเงินน้ี 
 

3. หลกัเกณฑก์ารจดัทาํงบการเงินรวม 
 

3.1 งบการเงินรวมสําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ได้จดัทาํข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั 
วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) หลงัจากตดัยอดคงคา้งและรายการระหวา่งกนั
ท่ีมีสาระสาํคญัแลว้ อตัราร้อยละของการถือหุ้นโดยบริษทัทั้งทางตรงและทางออ้มมีดงัน้ี 
 

ช่ือบริษทั 
 

ประเภทของกิจการ จดทะเบียน 
ในประเทศ 

อตัราร้อยละ 
ของการถือหุน้ 

  2566 2565 
บริษทั ปาร์ติเก้ิล แพลนเนอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายแผน่ปาร์ติเก้ิล ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกาวและกระดาษกาวเมลามีน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายแผน่ปาร์ติเก้ิล และแผน่เอม็ดีเอฟ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั จดัการดา้นการตลาดใหก้บัผลิตภณัฑข์องกลุ่มบริษทั ไทย 99.97 99.97 
บริษทั วนชยั เอน็เนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั ศูนยจ์ดัแสดงและจาํหน่ายผลิตภณัฑข์องกลุ่มบริษทั ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั รับ-ส่งสินคา้ภายในประเทศ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั รับ-ส่งสินคา้ภายในประเทศ ไทย 90.52 90.52 
บริษทั พีวี วูด้ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายแผน่ไมปิ้ดผวิดว้ยวเีนียร์ ไทย 51.00 51.00 

 

3.2 บริษทัยอ่ย เป็นกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั บริษทัจะถือวา่มีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน
หรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัมีสิทธิไดรั้บหรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนผนัแปรของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน 
และสามารถใชอ้าํนาจในการสั่งการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสําคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้
งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ี
การควบคุมส้ินสุดลง 

 

3.3 บริษทัมีการถือหุ้นในบริษทั พีวี วูด้ จาํกดั โดยเป็นการถือหุ้นทางตรงในสัดส่วนร้อยละ 50 ตามหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 10 และถือหุน้ทางออ้มผา่นบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงในสดัส่วนร้อยละ 1 
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3.4 บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั ถือหุ้นสามญัในบริษทั วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จาํกดั ในสัดส่วน
ร้อยละ 90.52 และอีกส่วนหน่ึงเป็นบุริมสิทธิในสัดส่วนร้อยละ 9.43 ซ่ึงหุน้บุริมสิทธิดงักล่าวมีสิทธิไดรั้บ
เงินปันผลในอตัราร้อยละ 5 ของมูลค่าหุ้นท่ีไดรั้บชาํระแลว้แต่ละหุ้นต่อปีเฉพาะปีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล 
และจะไม่ได้รับสิทธิในการแบ่งคืนกาํไรอีก ซ่ึงในการจดัทาํงบการเงินรวมบริษทัคาํนวณเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ยเสมือนหน่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100 

 

3.5 งบการเงินรวมจดัทาํข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีเดียวกนัสําหรับรายการบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือเหตุการณ์
การบญัชีท่ีคลา้ยคลึงกนั 

 

3.6 รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัยอ่ยส้ินสุดวนัเดียวกนักบับริษทั วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

3.7 งบการเงินรวมไดร้วมรายการบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ย หลงัจากตดัรายการระหวา่งกนั ซ่ึงยอดคงคา้ง
ระหวา่งกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหวา่งกนัที่มีสาระสําคญัและเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของบริษทั และ
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ยไดต้ดัออกในขั้นตอนการจดัทาํงบการเงินรวมแลว้ 

 

4. สรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายความรวมถึง เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์
กระแสรายวนัและประจาํไม่เกิน 3 เดือนท่ีไม่ติดภาระคํ้าประกนั 

 

4.2 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 
 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงดว้ยมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บชาํระ โดยรับรู้เม่ือเร่ิมแรกดว้ยจาํนวนเงินของ
ส่ิงตอบแทนที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดร้ับชาํระ ในกรณีที่มีส่วนประกอบดา้นการจดัหาเงินที่มี
นยัสาํคญัจะรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน ทั้งน้ี การพิจารณาการดอ้ยค่าของลูกหน้ีการคา้และ
ลูกหน้ีอ่ืนไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ ขอ้ 4.3 

 

4.3 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการ
ทาํรายการเฉพาะในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน-ตราสารหน้ี ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์าง
การเงินที่วดัมูลค่าในภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินที่วดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัด้วย
มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพย์
ทางการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 
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กลุ่มบริษทัสามารถเลือก (ซ่ึงไม่สามารถเปล่ียนแปลงได)้ ท่ีจะวดัมูลค่าเงินลงทุนในตราสารทุน ณ วนัท่ี
รับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน หรือด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
ยกเวน้เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีถือไวเ้พื่อคา้จะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเท่านั้น 
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย  
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายโดย
ใช้วิธีดอกเบ้ียที่แทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการดอ้ยค่า ทั้งน้ี ผลกาํไรและขาดทุนที่เกิดข้ึนจากการ
ตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการกาํหนดใหว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนวดัมูลค่าในภายหลงั
ด้วยมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมรับรู้ผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เม่ือมีการตดั
รายการสินทรัพยท์างการเงิน กาํไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคยรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะตอ้ง
จดัประเภทรายการใหม่เขา้กาํไรขาดทุน รายไดด้อกเบ้ียคาํนวณโดยใชว้ิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง รายการ
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรขาดทุน 
 

เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยมูลค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลกาํไรและขาดทุน
ท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนไดใ้นภายหลงั 
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดังกล่าวถือเป็นรายได้อ่ืนในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่เงินปันผล
ดงักล่าวเป็นการคืนทุนของเงินลงทุน  
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน ถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่า
ยติุธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
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การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 
 

ยกเวน้หน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกสําหรับหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่า
ยุติธรรมหักตน้ทุนการทาํรายการ และจดัประเภทหน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินที่วดัมูลค่า
ในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย โดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี ผลกาํไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการ
ตดัรายการหน้ีสินทางการเงินและการตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุน โดยการคาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึง
ของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของ
ตน้ทุนทางการเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
 

การตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เมื่อสิทธิที่จะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น
ไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้การโอนความเส่ียง
และผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น 
 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผกูพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีการ
ยกเลิกภาระผกูพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผกูพนันั้น ในกรณีที่มีการเปล่ียนหน้ีสินทางการเงิน
ท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จากผูใ้ห้กูร้ายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้กาํหนดท่ีแตกต่างกนัอย่างมาก หรือมีการแกไ้ข
ขอ้กาํหนดของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยา่งเป็นสาระสาํคญั จะถือวา่เป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ 
โดยรับรู้ผลแตกต่างของมลูค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของตราสารหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ย
มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนคาํนวณจากผลต่างของ
กระแสเงินสดท่ีจะครบกาํหนดชาํระตามสัญญากบักระแสเงินสดทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะไดรั้บชาํระ 
และคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีไดม้า  
 

ในกรณีท่ีความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ไดเ้พิ่มข้ึนอยา่งมีนยัสําคญันบัตั้งแต่การรับรู้รายการเร่ิมแรก 
กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาท่ีอาจจะเกิดข้ึน
ใน 12 เดือนขา้งหนา้ ในขณะท่ีหากความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยเ์พิ่มข้ึนอยา่งมีนยัสําคญันบัตั้งแต่
การรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนด้วยจาํนวนเงินท่ีเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิต
ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุท่ีเหลืออยู่ของเคร่ืองมือทางการเงิน 
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กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่ายในการคาํนวณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสําหรับลูกหน้ีการคา้
และลูกหน้ีอ่ืน ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของ
ความเส่ียงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุของ
สินทรัพยด์งักล่าวโดยอา้งอิงจากขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูล
การคาดการณ์ไปในอนาคตและสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  

 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายออกจากบญัชี เมื่อกิจการคาดวา่จะไม่ไดร้ับคืนกระแสเงินสด
ตามสัญญาอีกต่อไป  

 

การหกักลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะนาํมาหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิในงบแสดง
ฐานะการเงิน ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิบงัคบัใช้ไดต้ามกฎหมายอยู่แลว้ในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้ 
และกิจการมีความตั้งใจท่ีจะชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั 

 

สัญญาอนุพนัธ์ 
 

สัญญาอนุพนัธ์จดัประเภทรายการและวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุน ยกเวน้สัญญาอนุพนัธ์
ท่ีใชส้าํหรับการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

 

4.4 สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ตน้ทุนของสินคา้
คาํนวณโดยใชว้ธีิถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัสุทธิดว้ยค่าเผื่อสินคา้เส่ือมสภาพและเคล่ือนไหวชา้ (ถา้มี) ซ่ึงค่าเผื่อ
สินคา้เส่ือมสภาพพจิารณาจากสินคา้ลา้สมยัและเส่ือมสภาพท่ีเกิดข้ึนจริง 

 

ตน้ทุนในการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือและค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากร
ขาเขา้ ค่าขนส่งหกัดว้ยส่วนลดและเงินท่ีไดรั้บคืนจากการซ้ือ ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ
ประกอบดว้ย วตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิต ซ่ึงปันส่วนตามเกณฑ์
การดาํเนินงานตามปกติ 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็น
ในการขาย 

 

4.5 อะไหล่เพื่อการซ่อมแซมแสดงมลูค่าในราคาทุนโดยวธีิถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั และแสดงรายการสุทธิดว้ย
ค่าเผือ่อะไหล่เพื่อการซ่อมแซมเคล่ือนไหวชา้หรือลา้สมยั (ถา้มี) และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนการผลิต
เม่ือมีการเบิกใช ้
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4.6 เงินลงทุนในบริษทัย่อย ในงบการเงินเฉพาะกิจการบนัทึกบญัชีตามวิธีราคาทุน และจะบนัทึกรับรู้
การเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนในงบกาํไรขาดทุนเม่ือจาํหน่ายเงินลงทุนหรือเงินลงทุนเกิดการดอ้ยค่า 

 

4.7 ท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่างก่อสร้างท่ีกลุ่มบริษทัถือครองไวเ้พื่อใชใ้นการผลิตและจาํหน่ายสินคา้
เพื่อให้บริการและเพื่อใช้ในการบริหารงาน แสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อ
การดอ้ยค่า (ถา้มี) อาคารและอุปกรณ์ที่กลุ่มบริษทัถือครองไวเ้พื่อใชใ้นการผลิตและจาํหน่ายสินคา้ 
เพื่อใหบ้ริการและเพื่อใชใ้นการบริหารงาน แสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม
และค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 

ราคาทุนของสินทรัพยป์ระกอบดว้ยราคาซ้ือรวมอากรขาเขา้และภาษีซ้ือที่เรียกคืนไม่ไดห้ลงัหัก
ส่วนลดการคา้และจาํนวนท่ีไดรั้บคืนจากผูข้าย ตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาเพื่อให้
สินทรัพยอ์ยู่ในสถานท่ีและสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ประมาณการเบ้ืองตน้สําหรับ
ตน้ทุนในการร้ือ ขนยา้ยและบูรณะสถานท่ีตั้งสินทรัพยน์ั้น รวมถึงตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบั
การไดม้า การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขในการรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์

 

กลุ่มบริษทัคาํนวณค่าเส่ือมราคาสําหรับสินทรัพยทุ์กประเภท ยกเวน้ท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่าง
ก่อสร้างโดยวธีิเส้นตรงตามอายกุารใชง้านท่ีประมาณไวข้องสินทรัพยด์งัน้ี 

 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 5-30 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5-25 ปี 
ยานพาหนะ  5-10 ปี 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5-10 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 3-5 ปี 

 

ประมาณการอายุการให้ประโยชน์มูลค่าคงเหลือของสินทรัพยแ์ละวิธีการคิดค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์
จะไดรั้บการทบทวนทุก ๆ ส้ินปีบญัชี 

 

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บ
จากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นจะถูกรับรู้เป็นกาํไรขาดทุนในงวดท่ีเกิดข้ึน 

 

4.8 ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขตอ้ง
นํามารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพย์นั้ น โดยสินทรัพย์ท่ีเข้าเง่ือนไขคือสินทรัพย์ท่ี
จาํเป็นตอ้งใช้ระยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั้นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค์หรือ
พร้อมท่ีจะขาย การรวมตน้ทุนการกูย้ืมเป็นราคาทุนของสินทรัพยต์อ้งส้ินสุดลงเม่ือการดาํเนินการส่วนใหญ่
ท่ีจาํเป็นในการเตรียมสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงคห์รือพร้อมท่ีจะ
ขายไดเ้สร็จส้ินลง 
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4.9 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
ของสินทรัพยน์ั้น ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยนาํราคาทุนของสินทรัพยห์ักดว้ยมูลค่าคงเหลือ ค่าตดัจาํหน่าย
รับรู้ในกาํไรขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์
ในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้ับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ในอนาคต ระยะเวลาท่ี
คาดวา่จะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์         5 ปี 
ลิขสิทธ์ิ  10-20 ปี 

 

4.10 สัญญาเช่า 
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า
หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ก็ต่อเม่ือสัญญานั้นมีการให้สิทธิในการ
ควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุไดส้าํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 

กลุ่มบริษทัในฐานะผูเ้ช่า 
 

กลุ่มบริษทัใช้วิธีการบญัชีเดียวสําหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่
สัญญาเช่าระยะสั้นและสญัญาเช่าท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล (วนัท่ีสินทรัพย์
อา้งอิงพร้อมใชง้าน) กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใชซ่ึ้งแสดงสิทธิในการใชสิ้นทรัพยอ์า้งอิงและ
หน้ีสินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม และ
ปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบดว้ย
จาํนวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จาํนวนเงิน
ท่ีจ่ายชําระตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล และหักด้วย
ส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนโดยวธีิเส้นตรงตามอายสุัญญาเช่า ดงัน้ี 
 

อาคาร 20 ปี 
เคร่ืองจกัร 3 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

 

หากความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงไดโ้อนให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุน
ของสินทรัพยด์งักล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซ้ือ ค่าเส่ือมราคาจะคาํนวณจากอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย ์

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 
จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที่หกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปร
ท่ีข้ึนอยูก่บัดชันีหรืออตัรา จาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะจ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใชสิ้ทธิ
ของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการ
ยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดของสัญญาเช่าแสดงใหเ้ห็นวา่กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า 
บริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรที่ไม่ข้ึนอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเง่ือนไข
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายชาํระนั้นไดเ้กิดข้ึน  

 

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของ
สัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่า
ตามบญัชีของหน้ีสินตามสญัญาเช่าจะเพิ่มข้ึนจากดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่าย
ชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปล่ียนแปลงการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลง
ในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

 

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า 
 

สัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านบัตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
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ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนโดยวธีิเส้นตรงตามอายสุัญญาเช่า ดงัน้ี 
 

อาคาร 20 ปี 
เคร่ืองจกัร 3 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

 

หากความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงไดโ้อนให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุน
ของสินทรัพยด์งักล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซ้ือ ค่าเส่ือมราคาจะคาํนวณจากอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย ์

 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 
จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที่หกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปร
ท่ีข้ึนอยูก่บัดชันีหรืออตัรา จาํนวนเงินท่ีคาดวา่จะจ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใชสิ้ทธิ
ของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการ
ยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดของสัญญาเช่าแสดงใหเ้ห็นวา่กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า 
บริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรที่ไม่ข้ึนอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเง่ือนไข
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายชาํระนั้นไดเ้กิดข้ึน  

 

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของ
สัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่า
ตามบญัชีของหน้ีสินตามสญัญาเช่าจะเพิ่มข้ึนจากดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่าย
ชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปล่ียนแปลงการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลง
ในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

 

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า 
 

สัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านบัตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยอ์า้งอิงมีมลูค่าตํ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 
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กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้หเ้ช่า 
 

กรณีสัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 

สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็น
สัญญาเช่าดาํเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจาํนวนเงินท่ีไดรั้บตามสัญญาเช่าดาํเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วนของ
กาํไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกที่เกิดข้ึนจากการไดม้าซ่ึง
สัญญาเช่าดาํเนินงานรวมในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายุสัญญาเช่า
โดยใชเ้กณฑ์เดียวกนักบัรายไดจ้ากสัญญาเช่า  

 

กรณีสัญญาเช่าเงินทุน 
 

สัญญาเช่าท่ีได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงได้รับจาก
สินทรัพยอ์า้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน กลุ่มบริษทัรับรู้ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนดว้ยจาํนวน
เงินลงทุนสุทธิของสัญญาเช่า ซ่ึงประกอบด้วยมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าและมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ได้
รับประกนัคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า รายไดด้อกเบ้ียจากสัญญาเช่าเงินทุนจะถูกปันส่วน
ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีเพื่อสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีในแต่ละงวดของบริษทัท่ีไดจ้ากเงินลงทุน
สุทธิคงเหลือตามสัญญาเช่า 

 

4.11 การดอ้ยค่าสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 
 

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ด้รับการประเมิน ณ ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีของ
การดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ี จะทาํการประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น
หรือหน่วยสินทรัพยที์่ก่อให้เกิดเงินสดท่ีมีสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณานั้นรวมอยู่โดยรับรู้ผลขาดทุนจาก
การด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์หรือหน่วยสินทรัพย์ท่ี
ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้น 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน ๆ ท่ีมีอายุการใชง้านไม่ทราบแน่นอน และสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนซ่ึงยงัไม่พร้อมใช ้
จะมีการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปี โดยไม่คาํนึงวา่จะมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึนหรือไม่ 

 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้
สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย ์กลุ่มบริษทัประมาณการ
กระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวา่จะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้
อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลา
และความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณาอยู ่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหัก
ต้นทุนในการขาย กลุ่มบริษทัใช้แบบจาํลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย ์

 

ซ่ึงสะทอ้นถึงจาํนวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนในการจาํหน่าย 
โดยการจาํหน่ายนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัได้
อยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 
 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรขาดทุน  
 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ยกเวน้ค่าความนิยม) มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นวา่ผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์่รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่าท่ี
คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อน
ก็ต่อเม่ือมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใช้กาํหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลงัจากการรับรู้
ผลขาดทุนจากการด้อยค่าคร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยที์่เพิ่มข้ึนจากการกลบัรายการ
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าตามบญัชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อน ๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
ของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรขาดทุนทนัที 
 

4.12 ผลประโยชน์ของพนกังาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 
 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์)  
 

กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานและ
ผลประโยชน์จากการทาํงานเป็นระยะเวลาตามจาํนวนปีท่ีกาํหนด ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือว่าเงินชดเชยและ
ผลประโยชนด์งักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน 
 

กลุ่มบริษทัคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละ
หน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้าํการประเมินภาระผกูพนั
ดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงหลกัการประมาณการดงักล่าวตอ้งใช้ขอ้สมมติท่ีหลากหลาย 
รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัราการหมุนเวียนพนกังาน อตัรา
การมรณะ และอตัราเงินเฟ้อ 
 

ผลกาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) รับรู้
เป็นรายการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดข้ึน 
 

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจาํนวนในกาํไรขาดทุนทนัทีท่ีมีการแกไ้ขโครงการหรือลดขนาดโครงการ 
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ซ่ึงสะทอ้นถึงจาํนวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนในการจาํหน่าย 
โดยการจาํหน่ายนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัได้
อยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 
 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรขาดทุน  
 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ยกเวน้ค่าความนิยม) มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงใหเ้ห็นวา่ผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์่รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่าท่ี
คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อน
ก็ต่อเม่ือมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใช้กาํหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลงัจากการรับรู้
ผลขาดทุนจากการด้อยค่าคร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยที์่เพิ่มข้ึนจากการกลบัรายการ
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าตามบญัชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อน ๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
ของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรขาดทุนทนัที 
 

4.12 ผลประโยชน์ของพนกังาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 
 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์)  
 

กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานและ
ผลประโยชน์จากการทาํงานเป็นระยะเวลาตามจาํนวนปีท่ีกาํหนด ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือว่าเงินชดเชยและ
ผลประโยชนด์งักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน 
 

กลุ่มบริษทัคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละ
หน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้าํการประเมินภาระผกูพนั
ดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงหลกัการประมาณการดงักล่าวตอ้งใช้ขอ้สมมติท่ีหลากหลาย 
รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัราการหมุนเวียนพนกังาน อตัรา
การมรณะ และอตัราเงินเฟ้อ 
 

ผลกาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) รับรู้
เป็นรายการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดข้ึน 
 

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจาํนวนในกาํไรขาดทุนทนัทีท่ีมีการแกไ้ขโครงการหรือลดขนาดโครงการ 
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4.13 ประมาณการหน้ีสิน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเมื่อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ของ
การเกิดภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์
ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลให้สูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจเพื่อจ่ายชาํระ
ภาระผกูพนัและจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ หากคาดวา่จะไดรั้บคืนรายจ่าย
ท่ีจ่ายชาํระไปตามประมาณการหน้ีสินทั้งหมดหรือบางส่วนอย่างแน่นอน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายจ่าย
ท่ีไดรั้บคืนเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหาก แต่ตอ้งไม่เกินจาํนวนประมาณการหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้ง และแสดง
ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับประมาณการหน้ีสินในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยแสดงสุทธิจากจาํนวน
รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนท่ีรับรู้ไว ้

 

4.14 ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย หมายถึง มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ
ของบริษทัยอ่ยตามสัดส่วนการถือหุน้ท่ีไม่ไดเ้ป็นของกลุ่มบริษทั ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุมของบริษทัยอ่ยแยกแสดงรายการในส่วนของผูถ้ือหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวมและ
รายการกาํไร(ขาดทุน)สุทธิของส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ยแยกแสดงใน
งบกาํไรขาดทุนรวมและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

 

4.15 รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มหรือภาษีขายอ่ืน ๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ 
 

4.15.1 รายไดจ้ากการขายและให้บริการรับรู้เม่ือบริษทัไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการ
ใหแ้ก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือเม่ือมีการส่งมอบสินคา้และบริการ รายไดจ้ากการขายและให้บริการ 
แสดงตามมูลค่าท่ีไดรั้บหรือคาดวา่จะไดรั้บสําหรับสินคา้และบริการท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหัก
ประมาณการสินคา้รับคืนและส่วนลดโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

 
 

4.15.2 เงินปันผลรับบนัทึกเป็นรายไดใ้นวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
 

 

4.15.3 เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจะรับรู้เม่ือมีความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่าจะปฏิบติัตามเง่ือนไข
ของเงินอุดหนุนท่ีกาํหนดไวแ้ละจะไดรั้บเงินอุดหนุนนั้น กลุ่มบริษทัรับรู้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
เป็นรายได้อย่างเป็นระบบตลอดระยะเวลาที่รับรู้ตน้ทุนที่เงินอุดหนุนนั้นจ่ายให้เป็นการ
ชดเชย โดยรับรู้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลเป็นส่วนหน่ึงของรายไดใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

 

4.15.4 รายไดด้อกเบ้ียรับรับรู้ตามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 
 

4.15.5 รายไดอ่ื้นรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
 

 
 
 

 

4.16 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 
 

4.16.1 ตน้ทุนทางการเงิน เกิดจากดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในงบกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดงักล่าวเกิดข้ึน ยกเวน้ในกรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุน
ส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือการ
ผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพื่อขาย 

 

4.16.2 ค่าใชจ่้ายอ่ืนรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
 

4.17 ภาษีเงินได ้ประกอบดว้ย ภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดรั้บรู้ในกาํไร
ขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงใน
ส่วนของผูถื้อหุน้ซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นเช่นเดียวกนั 

 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที่คาดวา่จะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ
โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้
อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่
รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 
 

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลาท่ี
รายงาน และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัและ
บริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนําสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทั้งหมดหรือ
บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 
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4.16 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 
 

4.16.1 ตน้ทุนทางการเงิน เกิดจากดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในงบกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดงักล่าวเกิดข้ึน ยกเวน้ในกรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุน
ส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือการ
ผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพื่อขาย 

 

4.16.2 ค่าใชจ่้ายอ่ืนรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
 

4.17 ภาษีเงินได ้ประกอบดว้ย ภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดรั้บรู้ในกาํไร
ขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงใน
ส่วนของผูถื้อหุน้ซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้เช่นเดียวกนั 

 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที่คาดวา่จะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ
โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้
อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่
รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 
 

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลาท่ี
รายงาน และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัและ
บริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทั้งหมดหรือ
บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 
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ในงบการเงินรวม สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีจะแยก
พิจารณาของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั และบริษทัจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีของบริษทั
หน่ึงในกลุ่มบริษทัมาหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของอีกบริษทัหน่ึงในกลุ่มบริษทัได้
ก็ต่อเม่ือบริษทัทั้งสองมีสิทธิตามกฏหมายท่ีจะจ่ายชาํระหรือรับคืนภาษีดว้ยจาํนวนสุทธิจาํนวนเดียวได ้
และบริษทัทั้งสองตั้งใจที่จะจ่ายชาํระหรือรับคืนภาษีเงินไดด้ว้ยจาํนวนสุทธิจาํนวนเดียว และบริษทั
ทั้งสองตั้งใจจะรับชาํระสินทรัพยห์รือชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 

 

4.18 กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สําหรับปี (ไม่รวมกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกและไดรั้บชาํระแลว้ระหวา่งปี 

 

4.19 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัที่เกิดรายการยอด
คงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินปี แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนันั้น ผลกาํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนบนัทึกเป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่ายในงบ
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี 

 

4.20 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมกลุ่มบริษทั 
หรือถูกควบคุมโดยกลุ่มบริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุม
เดียวกนักบักลุ่มบริษทั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคล
ซ่ึงถือหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม และมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสําคญักบักลุ่มบริษทั
ผูบ้ริหารท่ีสาํคญั กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัท่ีมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการ
ดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกบับุคคลดงักล่าว ซ่ึงมีอาํนาจ
ชักจูงหรืออาจชักจูงให้ปฏิบติัตามบุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีบุคคลดงักล่าวมีอาํนาจควบคุมหรือ
มีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้ม 

 

4.21 ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน เปิดเผยแยกตามส่วนงานธุรกิจของกลุ่มบริษทั โดยส่วนงานทางธุรกิจเป็น
ส่วนธุรกิจท่ีจดัหาผลิตภณัฑห์รือใหบ้ริการท่ีมีความเส่ียง และผลตอบแทนซ่ึงแตกต่างไปจากความเส่ียง 
และผลตอบแทนของผลิตภณัฑห์รือบริการท่ีใหข้องส่วนธุรกิจอ่ืน  
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4.22 การวดัมูลค่ายติุธรรม 
 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อโอน
หน้ีสินใหผู้อ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวา่งผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด) 
ณ วนัท่ีวดัมูลค่า บริษทัและบริษทัย่อยใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่า
ด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะ
เดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประมาณ
มูลค่ายุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลท่ี
สามารถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด 

 

ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 
 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม 
 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน 
 

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัและบริษทัย่อยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการ
ระหว่างลาํดบัชั้ นของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจาํ 

 
5. รายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

บริษทัมีรายการบญัชีท่ีเกิดข้ึนกับกิจการและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกัน โดยมีผูถื้อหุ้นกลุ่มเดียวกัน หรือมี
กรรมการหรือผูบ้ริหารร่วมกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามท่ีตกลง
ร่วมกนัระหวา่งบริษทักบักิจการและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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5.1 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินระหวา่งกนั 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

ลูกหนี้การค้า     
บริษทัใหญ่ 516,470.50 638.00 - - 
บริษทัยอ่ย - - 106,468,848.95 181,312,703.89 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 27,777,982.36 34,997,508.01 23,894,667.55 28,945,799.43 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 54,909.00 34,548.00 - - 
รวม 28,349,361.86 35,032,694.01 130,363,516.50 210,258,503.32 
     

ลูกหนี้อืน่     
บริษทัยอ่ย - - 28,326,292.05 4,350,624.55 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 119,171.25 486.85 119,171.25 486.85 
รวม 119,171.25 486.85 28,445,463.30 4,351,111.40 
     

รายได้ค้างรับ     
บริษทัยอ่ย - - 26,849.32 492,397.26 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 121,875.70 190,007.36 - - 
รวม 121,875.70 190,007.36 26,849.32 492,397.26 
     

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กจิการท่ีเกีย่วข้องกนั     
บริษทัยอ่ย     
ยอดตน้ปี - - 45,000,000.00 55,000,000.00 
ใหกู้เ้พ่ิมในระหวา่งปี - - 55,000,000.00 105,000,000.00 
รับชาํระในระหวา่งปี - - (80,000,000.00) (115,000,000.00) 
ยอดปลายปี - - 20,000,000.00 45,000,000.00 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะสั้ นแก่บริษทัย่อยในรูปตัว๋สัญญาใชเ้งิน
ประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถามและคิดดอกเบ้ียระหวา่งกนัในอตัราร้อยละ 3.50 ต่อปี เท่ากนัทั้งสองปี 

 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
สินทรัพย์สิทธิการใช้-สุทธิ     
บริษทัใหญ่ 10,132,383.54 11,691,211.74 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 355,459,052.51 377,549,384.07 204,515,774.16 216,910,669.57 
รวม 365,591,436.05 389,240,595.81 204,515,774.16 216,910,669.57 

     
     

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
เจ้าหนี้การค้า     
บริษทัยอ่ย - - 361,050,878.15 251,143,354.39 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 21,344,212.97 26,458,639.76 802,870.22 901,805.63 
รวม 21,344,212.97 26,458,639.76 361,853,748.37 252,045,160.02 
     

เจ้าหนี้อืน่     
บริษทัใหญ่ 79,276.30 95,992.62 - - 
บริษทัยอ่ย - - 13,584,967.14 51,379,035.27 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 127,350.46 4,164,841.60 40,008.10 1,546,916.60 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 812,411.32 - - 
รวม 206,626.76 5,073,245.54 13,624,975.24 52,925,951.87 

     

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย     
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,400.54 9,182.63 28,767.13 - 

     

เงินค่าประกนั     
บริษทัยอ่ย - - 821,000.00 821,000.00 
     

หนี้สินตามสัญญาเช่า     
บริษทัใหญ่ 10,533,995.63 11,966,301.22 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 381,881,782.06 398,392,728.88 218,773,602.81 228,115,538.90 
รวม 392,415,777.69 410,359,030.10 218,773,602.81 228,115,538.90 
     

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี     
บริษทัใหญ่ (1,479,555.20) (1,432,305.59) - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (17,140,769.41) (16,510,946.82) (9,705,171.90) (9,341,936.10) 
รวม (18,620,324.61) (17,943,252.41) (9,705,171.90) (9,341,936.10) 
สุทธิ 373,795,453.08 392,415,777.69 209,068,430.91 218,773,602.80 
     

ซ้ือสินทรัพย์     
บริษทัยอ่ย - - 97,268,957.07 49,365,354.80 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 26,799,400.00 - - 
รวม - 26,799,400.00 97,268,957.07 49,365,354.80 

     

ขายสินทรัพย์     
บริษทัยอ่ย - - 1,011,384.00 186,080.00 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
เจ้าหนี้การค้า     
บริษทัยอ่ย - - 361,050,878.15 251,143,354.39 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 21,344,212.97 26,458,639.76 802,870.22 901,805.63 
รวม 21,344,212.97 26,458,639.76 361,853,748.37 252,045,160.02 
     

เจ้าหนี้อืน่     
บริษทัใหญ่ 79,276.30 95,992.62 - - 
บริษทัยอ่ย - - 13,584,967.14 51,379,035.27 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 127,350.46 4,164,841.60 40,008.10 1,546,916.60 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 812,411.32 - - 
รวม 206,626.76 5,073,245.54 13,624,975.24 52,925,951.87 

     

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย     
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,400.54 9,182.63 28,767.13 - 

     

เงินค่าประกนั     
บริษทัยอ่ย - - 821,000.00 821,000.00 
     

หนี้สินตามสัญญาเช่า     
บริษทัใหญ่ 10,533,995.63 11,966,301.22 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 381,881,782.06 398,392,728.88 218,773,602.81 228,115,538.90 
รวม 392,415,777.69 410,359,030.10 218,773,602.81 228,115,538.90 
     

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี     
บริษทัใหญ่ (1,479,555.20) (1,432,305.59) - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (17,140,769.41) (16,510,946.82) (9,705,171.90) (9,341,936.10) 
รวม (18,620,324.61) (17,943,252.41) (9,705,171.90) (9,341,936.10) 
สุทธิ 373,795,453.08 392,415,777.69 209,068,430.91 218,773,602.80 
     

ซ้ือสินทรัพย์     
บริษทัยอ่ย - - 97,268,957.07 49,365,354.80 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 26,799,400.00 - - 
รวม - 26,799,400.00 97,268,957.07 49,365,354.80 

     

ขายสินทรัพย์     
บริษทัยอ่ย - - 1,011,384.00 186,080.00 
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5.2 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายระหวา่งกนั 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
รายได้จากการขายสินค้าและบริการ     
บริษทัใหญ่ 577,705.56 596.26 - - 
บริษทัยอ่ย - - 333,349,576.06 344,838,908.34 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 119,462,884.39 175,718,104.49 101,754,634.00 130,573,287.00 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 225,682.23 43,857.94 - - 
รวม 120,266,272.18 175,762,558.69 435,104,210.06 475,412,195.34 

     

รายได้อืน่     
บริษทัยอ่ย - - 42,705,029.47 20,850,978.79 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 901,804.58 895,833.05 6,188.00 419,252.11 
รวม 901,804.58 895,833.05 42,711,217.47 21,270,230.90 
     

รายได้เงินปันผลรับ     
บริษทัยอ่ย - - 144,139,993.25 97,048,685.20 

     

ดอกเบีย้รับ 
    

บริษทัยอ่ย - - 1,409,109.59 2,958,630.10 
     

ซ้ือสินค้า     
บริษทัยอ่ย - - 1,176,864,112.53 1,212,722,356.80 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 102,895,963.96 106,129,524.50 5,057,254.00 5,278,551.00 
รวม 102,895,963.96 106,129,524.50 1,181,921,366.53 1,218,000,907.80 

     

ค่าใช้จ่ายอืน่     
บริษทัใหญ่ 895,360.00 135,970.00 - - 
บริษทัยอ่ย - - 95,830,618.61 134,000,477.80 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,887,578.15 1,894,983.55 838,618.20 779,724.85 
รวม 2,782,938.15 2,030,953.55 96,669,236.81 134,780,202.65 
     

ดอกเบีย้จ่ายเงินกู้ยืม 
    

บริษทัยอ่ย - - 373,972.61 - 
     

ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์สิทธิการใช้     
บริษทัใหญ่ 1,558,828.20 1,558,828.20 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 22,090,331.53 22,090,331.54 12,394,895.39 12,394,895.40 
รวม 23,649,159.73 23,649,159.74 12,394,895.39 12,394,895.40 
     

 

(หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
ดอกเบีย้จ่ายหนีสิ้นตามสัญญาเช่า     
บริษทัใหญ่ 367,694.41 413,435.15 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 16,047,933.17 16,710,127.02 8,552,943.90 8,902,584.87 
รวม 16,415,627.58 17,123,562.17 8,552,943.90 8,902,584.87 

 

5.3 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 86,006,823.17 97,350,865.51 31,323,014.67 32,334,399.00 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 2,397,703.63 3,302,819.96 1,113,662.00 994,639.00 
รวม 88,404,526.80 100,653,685.47 32,436,676.67 33,329,038.00 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดร้วมค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงเป็น
ค่าตอบแทนรายเดือนและเงินรางวลัประจาํปีท่ีจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริษทัเป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
ตามมาตรา 90 ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
จาํนวน 4.41 ลา้นบาท และ 5.25 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
 

5.4 นโยบายการกาํหนดราคา 
 

รายการธุรกิจ 
 

นโยบายการกาํหนดราคาระหว่างกนั 

ซ้ือ-ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงไม่ตํ่ากว่าราคาทุน 
ค่าใชจ่้ายระหว่างกนั ตามท่ีจ่ายจริง 
ค่าบริการและค่านายหนา้ระหว่างกนั อตัราร้อยละ 0.3-0.4 ของมูลค่าขาย 
ค่าเช่า เป็นไปตามสัญญาท่ีตกลงร่วมกนั 
ซ้ือ/ขายทรัพยสิ์น ราคาท่ีเทียบเคียงกบัราคาประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระ 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มื อตัราร้อยละ 3.50 ต่อปี 
ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสัญญาเช่า อตัราร้อยละ 3.25-4.50 ต่อปี 
รายไดเ้งินปันผล ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น/คณะกรรมการบริษทัของบริษทัยอ่ย 
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(หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
ดอกเบีย้จ่ายหนีสิ้นตามสัญญาเช่า     
บริษทัใหญ่ 367,694.41 413,435.15 - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 16,047,933.17 16,710,127.02 8,552,943.90 8,902,584.87 
รวม 16,415,627.58 17,123,562.17 8,552,943.90 8,902,584.87 

 

5.3 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 86,006,823.17 97,350,865.51 31,323,014.67 32,334,399.00 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 2,397,703.63 3,302,819.96 1,113,662.00 994,639.00 
รวม 88,404,526.80 100,653,685.47 32,436,676.67 33,329,038.00 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดร้วมค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงเป็น
ค่าตอบแทนรายเดือนและเงินรางวลัประจาํปีท่ีจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริษทัเป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
ตามมาตรา 90 ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
จาํนวน 4.41 ลา้นบาท และ 5.25 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
 

5.4 นโยบายการกาํหนดราคา 
 

รายการธุรกิจ 
 

นโยบายการกาํหนดราคาระหว่างกนั 

ซ้ือ-ขายสินคา้ ราคาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงไม่ตํ่ากว่าราคาทุน 
ค่าใชจ่้ายระหว่างกนั ตามท่ีจ่ายจริง 
ค่าบริการและค่านายหนา้ระหว่างกนั อตัราร้อยละ 0.3-0.4 ของมูลค่าขาย 
ค่าเช่า เป็นไปตามสัญญาท่ีตกลงร่วมกนั 
ซ้ือ/ขายทรัพยสิ์น ราคาท่ีเทียบเคียงกบัราคาประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระ 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มื อตัราร้อยละ 3.50 ต่อปี 
ดอกเบ้ียจ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่า อตัราร้อยละ 3.25-4.50 ต่อปี 
รายไดเ้งินปันผล ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น/คณะกรรมการบริษทัของบริษทัยอ่ย 
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5.5 ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
 

ช่ือบริษทั 
 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั เดอะวนชยั กรุ๊ป ออ๊ฟคอมปานีส์ จาํกดั บริษทัใหญ่ 
บริษทั ปาร์ติเก้ิล แพลนเนอร์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั เอน็เนอร์ยี ่อินดสัทร่ีส์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ เอน็เตอร์ไพรส์ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั พีว ีวูด้ จาํกดั มีผูบ้ริหารร่วมกนัและถือหุน้ทางตรง 
บริษทั แม่ใหญ่ จาํกดั มีผูถื้อหุน้ใหญ่กลุ่มเดียวกนั 
บริษทั เฟิร์สทวูด้ จาํกดั มีผูถื้อหุน้ใหญ่กลุ่มเดียวกนั 
บริษทั วนชยั วเีนียร์ แอนด ์พลายวูด้ จาํกดั มีผูถื้อหุน้ใหญ่กลุ่มเดียวกนั 
บริษทั วดูแลนด ์จาํกดั มีผูถื้อหุน้ใหญ่กลุ่มเดียวกนั 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั กรรมการ 

 
6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
เงินสด 9,839,225.98 31,763,864.87 2,468,725.31 2,142,424.73 
เงินฝากธนาคาร 593,885,494.49 1,317,015,318.97 324,366,195.11 439,837,776.75 
เช็คในมือ 31,344,590.47 6,772,789.70 11,344,590.47 6,772,789.70 
รวม 635,069,310.94 1,355,551,973.54 338,179,510.89 448,752,991.18 

 
 
 
 

 

7. ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 28,349,361.86 35,032,694.01 130,363,516.50 210,258,503.32 
ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 816,218,776.24 1,015,974,273.84 355,242,547.94 470,954,625.71 
เช็ครับลงวนัท่ีล่วงหนา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 29,265,066.03 36,780,679.68 24,038,306.13 27,255,593.18 
ลูกหน้ีเช็คคืน 11,695,470.84 13,495,470.84 11,695,470.84 13,495,470.84 
รวมลกูหน้ีการคา้ 885,528,674.97 1,101,283,118.37 521,339,841.41 721,964,193.05 
หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (11,760,365.72) (13,528,189.72) (11,728,189.72) (13,528,189.72) 
ลูกหน้ีการคา้-สุทธิ 873,768,309.25 1,087,754,928.65 509,611,651.69 708,436,003.33 
ลูกหน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 119,171.25 486.85 28,445,463.30 4,351,111.40 
ลูกหน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 41,234,080.07 39,983,932.95 888,157.85 4,790,139.96 
รายไดค้า้งรับ-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 121,875.70 190,007.36 26,849.32 492,397.26 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 37,956,436.75 32,229,334.59 6,822,875.11 4,887,062.56 
เงินมดัจาํจ่าย 1,432,225.41 689,603.65 1,359,028.77 689,603.65 
อ่ืน ๆ 27,234,324.98 53,668,121.12 9,368,018.27 14,526,626.90 
รวมลกูหน้ีอ่ืน 108,098,114.16 126,761,486.52 46,910,392.62 29,736,941.73 
หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (1,181,574.24) (1,220,398.70) - - 
ลูกหน้ีอ่ืน-สุทธิ 106,916,539.92 125,541,087.82 46,910,392.62 29,736,941.73 
รวมลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืน 980,684,849.17 1,213,296,016.47 556,522,044.31 738,172,945.06 

 

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 
 

 

7.1 ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

ลูกหน้ีการคา้ในประเทศ     
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 28,341,361.86 33,864,657.40 97,547,799.39 164,754,062.80 
เกินกาํหนดชาํระ 1-90 วนั 8,000.00 1,168,036.61 32,815,717.11 30,209,958.16 
เกินกาํหนดชาํระมากกวา่ 90 วนัข้ึนไป - - - 15,294,482.36 
รวม 28,349,361.86 35,032,694.01 130,363,516.50 210,258,503.32 

 

โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลา 90 วนั 
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7. ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 28,349,361.86 35,032,694.01 130,363,516.50 210,258,503.32 
ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 816,218,776.24 1,015,974,273.84 355,242,547.94 470,954,625.71 
เช็ครับลงวนัท่ีล่วงหนา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 29,265,066.03 36,780,679.68 24,038,306.13 27,255,593.18 
ลูกหน้ีเช็คคืน 11,695,470.84 13,495,470.84 11,695,470.84 13,495,470.84 
รวมลกูหน้ีการคา้ 885,528,674.97 1,101,283,118.37 521,339,841.41 721,964,193.05 
หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (11,760,365.72) (13,528,189.72) (11,728,189.72) (13,528,189.72) 
ลูกหน้ีการคา้-สุทธิ 873,768,309.25 1,087,754,928.65 509,611,651.69 708,436,003.33 
ลูกหน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 119,171.25 486.85 28,445,463.30 4,351,111.40 
ลูกหน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 41,234,080.07 39,983,932.95 888,157.85 4,790,139.96 
รายไดค้า้งรับ-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 121,875.70 190,007.36 26,849.32 492,397.26 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 37,956,436.75 32,229,334.59 6,822,875.11 4,887,062.56 
เงินมดัจาํจ่าย 1,432,225.41 689,603.65 1,359,028.77 689,603.65 
อ่ืน ๆ 27,234,324.98 53,668,121.12 9,368,018.27 14,526,626.90 
รวมลกูหน้ีอ่ืน 108,098,114.16 126,761,486.52 46,910,392.62 29,736,941.73 
หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (1,181,574.24) (1,220,398.70) - - 
ลูกหน้ีอ่ืน-สุทธิ 106,916,539.92 125,541,087.82 46,910,392.62 29,736,941.73 
รวมลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืน 980,684,849.17 1,213,296,016.47 556,522,044.31 738,172,945.06 

 

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 
 

 

7.1 ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

ลูกหน้ีการคา้ในประเทศ     
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 28,341,361.86 33,864,657.40 97,547,799.39 164,754,062.80 
เกินกาํหนดชาํระ 1-90 วนั 8,000.00 1,168,036.61 32,815,717.11 30,209,958.16 
เกินกาํหนดชาํระมากกวา่ 90 วนัข้ึนไป - - - 15,294,482.36 
รวม 28,349,361.86 35,032,694.01 130,363,516.50 210,258,503.32 

 

โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลา 90 วนั 
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7.2 ลูกหน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 458,223,024.59 521,275,448.94 323,463,422.82 392,410,261.48 
เกินกาํหนดชาํระ 1-90 วนั 381,964,460.63 526,492,066.78 53,342,881.42 100,850,989.78 
เกินกาํหนดชาํระ 91-180 วนั 4,435,556.17 4,932,118.92 2,441,830.95 4,916,248.75 
เกินกาํหนดชาํระ 181-270 วนั 785,214.00 22,600.00 - - 
เกินกาํหนดชาํระมากกวา่ 270 วนัข้ึนไป 11,771,057.72 13,528,189.72 11,728,189.72 13,528,189.72 
รวม 857,179,313.11 1,066,250,424.36 390,976,324.91 511,705,689.73 
หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

 
(11,760,365.72) 

 
(13,528,189.72) 

 
(11,728,189.72) 

 
(13,528,189.72) 

สุทธิ 845,418,947.39 1,052,722,234.64 379,248,135.19 498,177,500.01 
 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาประมาณ 30-60 วนั 
 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสําหรับลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ยอดคงเหลือตน้ปี (14,748,588.42) (15,948,588.42) (13,528,189.72) (14,728,189.72) 
ตั้งเพ่ิมในระหวา่งปี (32,176.00) - - - 
ไดรั้บชาํระคืนในระหวา่งปี 1,838,824.46 1,200,000.00 1,800,000.00 1,200,000.00 
ยอดคงเหลือปลายปี (12,941,939.96) (14,748,588.42) (11,728,189.72) (13,528,189.72) 

 
8. สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืนตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
ทั้งจาํนวนเป็นเงินฝากธนาคารออมทรัพยท่ี์มีภาระคํ้าประกนัสญัญาขายเคร่ืองจกัร ซ่ึงวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคา
ทุนตดัจาํหน่าย โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.15-0.60 ต่อปี 
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9. สินคา้คงเหลือ 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566  2565 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 
สินคา้สาํเร็จรูป 2,082,937,924.31 (91,116,137.33) (3,733,161.05) 1,988,088,625.93  2,366,257,895.73 (25,140,842.60) (3,410,315.65) 2,337,706,737.48 
งานระหวา่งทาํ 176,070,420.26 (3,444,802.61) - 172,625,617.65  251,413,044.49 (5,354,225.67) - 246,058,818.82 
วตัถุดิบ 481,598,100.31 - - 481,598,100.31  417,111,890.28 - - 417,111,890.28 
วสัดุส้ินเปลือง 226,222,992.14 - - 226,222,992.14  219,790,868.31 - - 219,790,868.31 
สินคา้ระหวา่งทาง 33,079,209.44 - - 33,079,209.44  29,064,322.30 - - 29,064,322.30 
รวม 2,999,908,646.46 (94,560,939.94) (3,733,161.05) 2,901,614,545.47  3,283,638,021.11 (30,495,068.27) (3,410,315.65) 3,249,732,637.19 

    

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566  2565 
  

 
ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 
สินคา้สาํเร็จรูป 452,722,004.82 (3,325,370.82) (3,733,161.05) 445,663,472.95  590,083,231.83 (4,428,483.48) (3,410,315.65) 582,244,432.70 
งานระหวา่งทาํ 108,156,161.82 (1,030,229.04) - 107,125,932.78  116,027,947.80 (3,209,168.95) - 112,818,778.85 
วตัถุดิบ 150,006,969.45 - - 150,006,969.45  85,208,535.21 - - 85,208,535.21 
วสัดุส้ินเปลือง 52,752,075.57 - - 52,752,075.57  65,238,365.93 - - 65,238,365.93 
รวม 763,637,211.66 (4,355,599.86) (3,733,161.05) 755,548,450.75  856,558,080.77 (7,637,652.43) (3,410,315.65) 845,510,112.69 

 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือสาํหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

ยอดคงเหลือตน้ปี (30,495,068.27) (24,925,956.25) (7,637,652.43) (4,355,136.87) 
(ตั้งเพิ่ม)โอนกลบัในระหวา่งปี (64,065,871.67) (5,569,112.02) 3,282,052.57 (3,282,515.56) 
ยอดคงเหลือปลายปี (94,560,939.94) (30,495,068.27) (4,355,599.86) (7,637,652.43) 

 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินคา้ไม่เคล่ือนไหวสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

ยอดคงเหลือตน้ปี (3,410,315.65) (3,851,351.10) (3,410,315.65) (3,851,351.10) 
(ตั้งเพิ่ม)โอนกลบัในระหวา่งปี (322,845.40) 441,035.45 (322,845.40) 441,035.45 
ยอดคงเหลือปลายปี (3,733,161.05) (3,410,315.65) (3,733,161.05) (3,410,315.65) 
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9. สินคา้คงเหลือ 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566  2565 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 
สินคา้สาํเร็จรูป 2,082,937,924.31 (91,116,137.33) (3,733,161.05) 1,988,088,625.93  2,366,257,895.73 (25,140,842.60) (3,410,315.65) 2,337,706,737.48 
งานระหวา่งทาํ 176,070,420.26 (3,444,802.61) - 172,625,617.65  251,413,044.49 (5,354,225.67) - 246,058,818.82 
วตัถุดิบ 481,598,100.31 - - 481,598,100.31  417,111,890.28 - - 417,111,890.28 
วสัดุส้ินเปลือง 226,222,992.14 - - 226,222,992.14  219,790,868.31 - - 219,790,868.31 
สินคา้ระหวา่งทาง 33,079,209.44 - - 33,079,209.44  29,064,322.30 - - 29,064,322.30 
รวม 2,999,908,646.46 (94,560,939.94) (3,733,161.05) 2,901,614,545.47  3,283,638,021.11 (30,495,068.27) (3,410,315.65) 3,249,732,637.19 

    

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566  2565 
  

 
ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 

  
 

ราคาทุน 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

คงเหลือ 

ค่าเผือ่การลด 
มูลค่าสินคา้ 

ไม่เคล่ือนไหว 

 
 

สุทธิ 
สินคา้สาํเร็จรูป 452,722,004.82 (3,325,370.82) (3,733,161.05) 445,663,472.95  590,083,231.83 (4,428,483.48) (3,410,315.65) 582,244,432.70 
งานระหวา่งทาํ 108,156,161.82 (1,030,229.04) - 107,125,932.78  116,027,947.80 (3,209,168.95) - 112,818,778.85 
วตัถุดิบ 150,006,969.45 - - 150,006,969.45  85,208,535.21 - - 85,208,535.21 
วสัดุส้ินเปลือง 52,752,075.57 - - 52,752,075.57  65,238,365.93 - - 65,238,365.93 
รวม 763,637,211.66 (4,355,599.86) (3,733,161.05) 755,548,450.75  856,558,080.77 (7,637,652.43) (3,410,315.65) 845,510,112.69 

 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือสาํหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

ยอดคงเหลือตน้ปี (30,495,068.27) (24,925,956.25) (7,637,652.43) (4,355,136.87) 
(ตั้งเพิ่ม)โอนกลบัในระหวา่งปี (64,065,871.67) (5,569,112.02) 3,282,052.57 (3,282,515.56) 
ยอดคงเหลือปลายปี (94,560,939.94) (30,495,068.27) (4,355,599.86) (7,637,652.43) 

 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินคา้ไม่เคล่ือนไหวสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

ยอดคงเหลือตน้ปี (3,410,315.65) (3,851,351.10) (3,410,315.65) (3,851,351.10) 
(ตั้งเพิ่ม)โอนกลบัในระหวา่งปี (322,845.40) 441,035.45 (322,845.40) 441,035.45 
ยอดคงเหลือปลายปี (3,733,161.05) (3,410,315.65) (3,733,161.05) (3,410,315.65) 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย 
และไดร้วมในบญัชีตน้ทุนขาย 

    

- ตน้ทุนขาย 11,736,076,933.26 10,548,632,157.15 4,382,071,612.79 4,023,152,951.65 
- การปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือเป็น 

มูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บ(โอนกลบั) 
 

64,065,871.67 
 

5,569,112.02 
 

(3,282,052.57) 
 

3,282,515.56 
- การปรับลดมูลค่าสินคา้ไม่เคล่ือนไหว(โอนกลบั) 322,845.40 (441,035.45) 322,845.40 (441,035.45) 
- ตน้ทุนสินคา้จากการทดสอบเคร่ืองจกัร 21,785,599.27 - 21,785,599.27 - 
สุทธิ 11,822,251,249.60 10,553,760,233.72 4,400,898,004.89 4,025,994,431.76 

 
10. เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

 
(หน่วย : บาท) 

    งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    เงินลงทุน เงินปันผล 
 ทุนชาํระแลว้ สดัส่วน วิธีราคาทุน สาํหรับปี 

ช่ือบริษทั (หน่วย : พนับาท) เงินลงทุน (%) 31 ธนัวาคม ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
บริษทั วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั 4,750,000 4,750,000 99.99 99.99 4,749,999,930.00 4,749,999,930.00  - - 
บริษทั ปาร์ติเก้ิล แพลนเนอร์ จาํกดั 250,000 250,000 99.99 99.99 249,999,300.00 249,999,300.00 - - 
บริษทั วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จาํกดั 150,000 150,000 99.99 99.99 149,999,930.00 149,999,930.00 - 14,999,993.00 
บริษทั วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 2,000 2,000 99.97 99.97 1,999,300.00 1,999,300.00 - 14,994,750.00 
บริษทั วนชยั เอน็เนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จาํกดั 613,600 613,600 99.99 99.99 613,599,970.00 613,599,970.00 138,059,993.25 60,973,942.20 
บริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั 360,000 260,000 99.99 99.99 359,999,970.00 259,999,970.00 - - 
บริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั 115,000 50,000 99.99 99.99 114,999,970.00 49,999,970.00 - - 
บริษทั พีวี วูด้ จาํกดั 38,000 38,000 50.00 50.00 19,000,000.00 19,000,000.00 6,080,000.00 6,080,000.00 
รวม     6,259,598,370.00 6,094,598,370.00 144,139,993.25 97,048,685.20 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินลงทุนสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ยอดยกมาตน้ปี  6,094,598,370.00 
ลงทุนเพิ่มในบริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั  100,000,000.00 
ลงทุนเพิ่มในบริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั  65,000,000.00 
ยอดคงเหลือปลายปี  6,259,598,370.00 

 
 

 

ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2566 ของบริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 
2566 มีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 
โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 50.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวง
พาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2566 
 

ตามรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 2/2566 ของบริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2566 
มีมติอนุมตัิเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจาํนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 
โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 50.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวง
พาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2566 

 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังที่ 2/2566 ของบริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั เมื่อวนัท่ี 
11 เมษายน 2566 มีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 6,500,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 
10 บาท โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 65.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบั
กระทรวงพาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 
 

บริษทัยอ่ยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีเป็นสาระสาํคญั 
 

(หน่วย : บาท) 
  

 
สัดส่วนการถือ 
ของส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
จดัสรรใหส่้วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
จดัสรรใหส่้วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 
  

ส่วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจ 
ควบคุมสะสม 

ช่ือบริษทั 

สาํหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธนัวาคม 

สาํหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธนัวาคม 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
บริษทั พีว ีวูด้ จาํกดั 49.00% 49.00% 18,283,125.07 25,727,696.91 - 416,595.30 85,901,905.36 73,577,180.29 
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ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2566 ของบริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 
2566 มีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 
โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 50.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวง
พาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2566 
 

ตามรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 2/2566 ของบริษทั วนชยั วูด้สมิธ จาํกดั เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2566 
มีมติอนุมตัิเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจาํนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 
โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 50.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวง
พาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2566 

 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังที่ 2/2566 ของบริษทั วนชยั โลจิสติกส์ จาํกดั เมื่อวนัท่ี 
11 เมษายน 2566 มีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวน 6,500,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 
10 บาท โดยเรียกชาํระเงินค่าหุ้นแลว้ทั้งจาํนวน เป็นจาํนวนเงิน 65.00 ลา้นบาท และไดจ้ดทะเบียนกบั
กระทรวงพาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 
 

บริษทัยอ่ยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีเป็นสาระสาํคญั 
 

(หน่วย : บาท) 
  

 
สัดส่วนการถือ 
ของส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
จดัสรรใหส่้วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
จดัสรรใหส่้วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 
  

ส่วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอาํนาจ 
ควบคุมสะสม 

ช่ือบริษทั 

สาํหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธนัวาคม 

สาํหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธนัวาคม 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
บริษทั พีว ีวูด้ จาํกดั 49.00% 49.00% 18,283,125.07 25,727,696.91 - 416,595.30 85,901,905.36 73,577,180.29 
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ขอ้มูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษทั พีวี วูด้ จาํกดั ก่อนการตดัรายการระหว่างกนั
โดยสรุป มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 2566  2565 
สินทรัพยห์มุนเวียน 266,937,229.19  194,840,808.71 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 155,560,054.11  142,683,874.16 
รวมสินทรัพย ์ 422,497,283.30  337,524,682.87 
    

หน้ีสินหมุนเวียน (129,437,128.47)  (65,350,317.33) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (117,750,143.92)  (122,016,854.77) 
รวมหน้ีสิน (247,187,272.39)  (187,367,172.10) 
สินทรัพยสุ์ทธิ 175,310,010.91  150,157,510.77 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 85,901,905.36  73,577,180.29 
    

(หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566  2565 
รายได ้ 505,163,436.27  431,545,570.74 
กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั 19,029,375.07  26,777,806.99 
กาํไรส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 18,283,125.07  25,727,696.91 
กาํไรสาํหรับปี 37,312,500.14  52,505,503.90 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  850,194.48 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมของผูถื้อหุน้ของบริษทั 19,029,375.07  27,211,406.17 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 18,283,125.07  26,144,292.21 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 37,312,500.14  53,355,698.38 
    
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 53,695,390.90  27,190,878.68 
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมการลงทุน (23,839,314.09)  (663,278.09) 
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (23,860,000.00)  (24,028,000.00) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน-สุทธิ 5,996,076.81  2,499,600.59 

 
 
 
 

 

11. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
   ส่วนปรับปรุงอาคาร    เคร่ืองตกแตง่   
 ท่ีดินและ อาคารโรงงานและ เคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือ และ สินทรัพย ์  
 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ ยานพาหนะ เคร่ืองใช ้ เคร่ืองใชส้าํนกังาน ระหวา่งก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 657,668,578.73 3,643,087,160.77 24,412,043,341.39 448,399,800.24 422,309,417.80 182,095,876.28 387,384,519.41 30,152,988,694.62 
ซ้ือเพิ่ม 200,000.00 4,947,658.50 155,943,565.15 99,960,401.00 8,316,182.86 6,806,183.62 581,758,121.11 857,932,112.24 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
6,040,041.43 

 
6,040,041.43 

โอนเขา้ - 80,713,379.89 449,856,275.06 - 363,893.24 1,012,102.80 10,475,429.52 542,421,080.51 
โอนออก - - (100,905,901.21) (245,981,111.97) - - (281,143,762.97) (628,030,776.15) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (10,217,448.05) (103,382,530.35) (14,827,983.74) (2,363,772.54) (1,665,162.53) - (132,456,897.21) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 657,868,578.73 3,718,530,751.11 24,813,554,750.04 287,551,105.53 428,625,721.36 188,249,000.17 704,514,348.50 30,798,894,255.44 
ซ้ือเพิ่ม - 5,911,571.30 205,484,574.55 27,459,985.03 11,937,561.52 6,998,466.12 239,549,531.63 497,341,690.15 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
7,048,977.94 

 
7,048,977.94 

โอนเขา้ - 87,064,274.55 598,505,590.93 - 5,810,600.56 410,368.00 232,805.85 692,023,639.89 
โอนออก - - (16,911,762.95) - (330,000.00) (12,858.35) (671,643,604.00) (688,898,225.30) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (2,928,560.50) (413,789,883.41) (16,616,434.47) (98,778,634.46) (36,521,644.19) - (568,635,157.03) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 657,868,578.73 3,808,578,036.46 25,186,843,269.16 298,394,656.09 347,265,248.98 159,123,331.75 279,702,059.92 30,737,775,181.09 

         
ค่าเส่ือมราคาสะสม:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 - (1,525,358,508.20) (14,755,288,511.63) (350,770,881.87) (375,898,956.63) (149,340,601.71) - (17,156,657,460.04) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (116,940,805.70) (921,506,273.90) (25,354,396.28) (18,587,877.42) (12,401,415.61) - (1,094,790,768.91) 
โอนเขา้ - - (222,167,947.41) - - - - (222,167,947.41) 
โอนออก - - - 222,167,947.41 - - - 222,167,947.41 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - 10,156,249.66 87,677,815.82 12,326,910.47 2,295,337.88 1,664,367.88 - 114,120,681.71 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 - (1,632,143,064.24) (15,811,284,917.12) (141,630,420.27) (392,191,496.17) (160,077,649.44) - (18,137,327,547.24) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (119,816,449.68) (926,726,803.99) (27,430,253.77) (16,809,896.00) (13,070,811.55) - (1,103,854,214.99) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - 2,659,858.97 388,773,823.96 10,191,521.68 96,064,538.73 36,585,688.44 - 534,275,431.78 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 - (1,749,299,654.95) (16,349,237,897.15) (158,869,152.36) (312,936,853.44) (136,562,772.55) - (18,706,906,330.45) 

         
มูลค่าสุทธิตามบญัชี:-         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 657,868,578.73 2,086,387,686.87 9,002,269,832.92 145,920,685.26 36,434,225.19 28,171,350.73 704,514,348.50 12,661,566,708.20 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 657,868,578.73 2,059,278,381.51 8,837,605,372.01 139,525,503.73 34,328,395.54 22,560,559.20 279,702,059.92 12,030,868,850.64 

       
ค่าเส่ือมราคาที่อยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ       
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565      1,094,790,768.91 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566      1,103,854,214.99 
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11. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
   ส่วนปรับปรุงอาคาร    เคร่ืองตกแตง่   
 ท่ีดินและ อาคารโรงงานและ เคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือ และ สินทรัพย ์  
 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ ยานพาหนะ เคร่ืองใช ้ เคร่ืองใชส้าํนกังาน ระหวา่งก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 657,668,578.73 3,643,087,160.77 24,412,043,341.39 448,399,800.24 422,309,417.80 182,095,876.28 387,384,519.41 30,152,988,694.62 
ซ้ือเพิ่ม 200,000.00 4,947,658.50 155,943,565.15 99,960,401.00 8,316,182.86 6,806,183.62 581,758,121.11 857,932,112.24 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
6,040,041.43 

 
6,040,041.43 

โอนเขา้ - 80,713,379.89 449,856,275.06 - 363,893.24 1,012,102.80 10,475,429.52 542,421,080.51 
โอนออก - - (100,905,901.21) (245,981,111.97) - - (281,143,762.97) (628,030,776.15) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (10,217,448.05) (103,382,530.35) (14,827,983.74) (2,363,772.54) (1,665,162.53) - (132,456,897.21) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 657,868,578.73 3,718,530,751.11 24,813,554,750.04 287,551,105.53 428,625,721.36 188,249,000.17 704,514,348.50 30,798,894,255.44 
ซ้ือเพิ่ม - 5,911,571.30 205,484,574.55 27,459,985.03 11,937,561.52 6,998,466.12 239,549,531.63 497,341,690.15 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
7,048,977.94 

 
7,048,977.94 

โอนเขา้ - 87,064,274.55 598,505,590.93 - 5,810,600.56 410,368.00 232,805.85 692,023,639.89 
โอนออก - - (16,911,762.95) - (330,000.00) (12,858.35) (671,643,604.00) (688,898,225.30) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (2,928,560.50) (413,789,883.41) (16,616,434.47) (98,778,634.46) (36,521,644.19) - (568,635,157.03) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 657,868,578.73 3,808,578,036.46 25,186,843,269.16 298,394,656.09 347,265,248.98 159,123,331.75 279,702,059.92 30,737,775,181.09 

         
ค่าเส่ือมราคาสะสม:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 - (1,525,358,508.20) (14,755,288,511.63) (350,770,881.87) (375,898,956.63) (149,340,601.71) - (17,156,657,460.04) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (116,940,805.70) (921,506,273.90) (25,354,396.28) (18,587,877.42) (12,401,415.61) - (1,094,790,768.91) 
โอนเขา้ - - (222,167,947.41) - - - - (222,167,947.41) 
โอนออก - - - 222,167,947.41 - - - 222,167,947.41 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - 10,156,249.66 87,677,815.82 12,326,910.47 2,295,337.88 1,664,367.88 - 114,120,681.71 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 - (1,632,143,064.24) (15,811,284,917.12) (141,630,420.27) (392,191,496.17) (160,077,649.44) - (18,137,327,547.24) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (119,816,449.68) (926,726,803.99) (27,430,253.77) (16,809,896.00) (13,070,811.55) - (1,103,854,214.99) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - 2,659,858.97 388,773,823.96 10,191,521.68 96,064,538.73 36,585,688.44 - 534,275,431.78 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 - (1,749,299,654.95) (16,349,237,897.15) (158,869,152.36) (312,936,853.44) (136,562,772.55) - (18,706,906,330.45) 

         
มูลค่าสุทธิตามบญัชี:-         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 657,868,578.73 2,086,387,686.87 9,002,269,832.92 145,920,685.26 36,434,225.19 28,171,350.73 704,514,348.50 12,661,566,708.20 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 657,868,578.73 2,059,278,381.51 8,837,605,372.01 139,525,503.73 34,328,395.54 22,560,559.20 279,702,059.92 12,030,868,850.64 

       
ค่าเส่ือมราคาที่อยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ       
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565      1,094,790,768.91 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566      1,103,854,214.99 
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(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ส่วนปรับปรุงอาคาร    เคร่ืองตกแตง่   
 ท่ีดินและ อาคารโรงงานและ เคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือ และ สินทรัพย ์  
 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ ยานพาหนะ เคร่ืองใช ้ เคร่ืองใชส้าํนกังาน ระหวา่งก่อสร้าง รวม 
         
ราคาทุน:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 333,385,366.39 1,176,868,793.39 5,925,614,351.63 59,793,410.42 214,714,334.81 46,148,530.37 38,648,231.61 7,795,173,018.62 
ซ้ือเพิ่ม 200,000.00 370,659.44 27,512,319.11 2,457,000.00 2,661,357.47 2,680,959.59 319,573,189.68 355,455,485.29 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
565,705.48 

 
565,705.48 

โอนเขา้ - 72,295,068.76 160,668,923.85 - 241,837.76 1,012,102.80 9,727,859.00 243,945,792.17 
โอนออก - - (19,824,947.93) - - - (223,870,776.03) (243,695,723.96) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (12,078,414.33) (6,318,659.01) (1,557,077.57) (1,355,012.60) - (21,309,163.51) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 333,585,366.39 1,249,534,521.59 6,081,892,232.33 55,931,751.41 216,060,452.47 48,486,580.16 144,644,209.74 8,130,135,114.09 
ซ้ือเพิ่ม - - 29,178,206.85 12,146,000.00 5,567,161.91 3,568,927.44 255,143,804.53 305,604,100.73 
ดอกเบ้ียจ่ายซ่ึงรวมเป็น 
   ตน้ทุนของสินทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5,511,670.06 

 
5,511,670.06 

โอนเขา้ - 5,347,086.67 14,838,354.38 - 1,794,710.71 - 198,748.90 22,178,900.66 
โอนออก - - (3,801,279.22) - (330,000.00) - (20,698,224.66) (24,829,503.88) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (65,604.50) (17,696,289.42) (3,811,000.00) (3,645,184.20) (285,530.19) - (25,503,608.31) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 333,585,366.39 1,254,816,003.76 6,104,411,224.92 64,266,751.41 219,447,140.89 51,769,977.41 384,800,208.57 8,413,096,673.35 

         

ค่าเส่ือมราคาสะสม:-         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 - (514,414,558.34) (4,556,484,308.68) (37,593,010.70) (197,647,802.58) (42,316,214.13) - (5,348,455,894.43) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (39,420,997.71) (180,952,245.37) (3,155,800.44) (7,615,438.03) (1,860,759.28) - (233,005,240.83) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - 11,678,262.52 5,017,606.14 1,517,666.33 1,354,478.27 - 19,568,013.26 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 - (553,835,556.05) (4,725,758,291.53) (35,731,205.00) (203,745,574.28) (42,822,495.14) - (5,561,893,122.00) 
คา่เส่ือมราคาสาํหรับปี - (42,295,098.06) (177,809,942.69) (3,782,681.18) (6,471,812.86) (2,413,881.80) - (232,773,416.59) 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - 64,235.98 16,955,249.41 3,483,896.20 3,538,514.24 282,892.99 - 24,324,788.82 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 - (596,066,418.13) (4,886,612,984.81) (36,029,989.98) (206,678,872.90) (44,953,483.95) - (5,770,341,749.77) 

         

มูลค่าสุทธิตามบญัชี:-         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 333,585,366.39 695,698,965.54 1,356,133,940.80 20,200,546.41 12,314,878.19 5,664,085.02 144,644,209.74 2,568,241,992.09 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 333,585,366.39 658,749,585.63 1,217,798,240.11 28,236,761.43 12,768,267.99 6,816,493.46 384,800,208.57 2,642,754,923.58 

       

ค่าเส่ือมราคาที่อยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ       
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565       233,005,240.83 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566       232,773,416.59 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนการกูย้ืมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ในงบการเงินรวมจาํนวน 7.05 ลา้นบาท และ 6.04 ลา้นบาท ตามลาํดบั และ 
ในงบการเงินเฉพาะกิจการจาํนวน 5.51 ล้านบาท และ 0.57 ล้านบาท โดยคาํนวณจากอตัราดอกเบ้ีย
ซ่ึงกูย้มืมาเฉพาะเพื่อใชล้งทุนในสินทรัพยด์งักล่าว 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ตามงบการเงินรวม กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยที์่คาํนวณค่าเส่ือมราคา
หมดแลว้แต่ยงัใช้งานอยู่โดยมีราคาทุนจาํนวน 7,813.78 ลา้นบาท ราคาตามบญัชีจาํนวน 72.65 ลา้นบาท 
และราคาทุนจาํนวน 7,794.95 ลา้นบาท ราคาตามบญัชีจาํนวน 73.72 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษทัมีสินทรัพยท่ี์คาํนวณค่าเส่ือมราคา
หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยูโ่ดยมีราคาทุนจาํนวน 3,733.07 ลา้นบาท ราคาตามบญัชีจาํนวน 35.68 ลา้นบาท และ
ราคาทุนจาํนวน 3,691.55 ลา้นบาท ราคาตามบญัชีจาํนวน 35.68 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทันาํท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรบางส่วนมูลค่าตามบญัชี
ตามงบการเงินรวม จาํนวน 9,649.29 ลา้นบาท และ 10,587.27 ลา้นบาท ตามลาํดบั และตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการจาํนวน 1,929.52 ล้านบาท และ 1,809.18 ลา้นบาท ตามลาํดบั ไปคํ้ าประกนัสินเช่ือท่ีได้รับจาก
ธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 15 และขอ้ท่ี 17 นอกจากน้ี 
ที่ดินส่วนหน่ึง ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 จาํนวน 14.91 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี เป็นที่ดิน 
ซ่ึงบริษทัซ้ือจากบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงในราคาตามบญัชีและจดทะเบียนใหท่ี้ดินดงักล่าวตกอยูใ่นบงัคบัเร่ือง
ทางผา่น และสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ใหก้บัท่ีดินของบริษทัยอ่ยผูข้ายท่ีดินนั้น 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ท่ีดินท่ีกลุ่มบริษทัมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นการขยายธุรกิจในอนาคต 
มีราคาตามบญัชีจาํนวน 63.70 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 
 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัอยูร่ะหวา่งการทดสอบเคร่ืองจกัร ซ่ึงรับรู้ตน้ทุนสินคา้
จากการทดสอบเคร่ืองจกัรเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนขาย 21.76 ลา้นบาท และจาํหน่ายสินคา้ดงักล่าวซ่ึงรับรู้
เป็นส่วนหน่ึงของรายไดจ้ากการขาย 7.46 ลา้นบาท 
 

12. สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
 

   (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชสุ้ทธิ-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 365,591,436.05 389,240,595.81 204,515,774.16 216,910,669.57 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชสุ้ทธิ-กิจการอื่น 208,748,459.08 105,820,922.53 561,279.69 867,432.20 
รวมสินทรัพยสิ์ทธิการใชสุ้ทธิ 574,339,895.13 495,061,518.34 205,077,053.85 217,778,101.77 

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 อาคาร เคร่ืองจกัร ยานพาหนะ รวม 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ :-     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 599,811,612.94 35,207,061.87 12,584,687.88 647,603,362.69 
เพิม่ข้ึนระหวา่งปี 13,602,367.89 6,744,977.63 2,333,532.72 22,680,878.24 
ปรับปรุงจากการเปลี่ยนแปลงสัญญาเช่าระหวา่งปี (16,864,314.87) (30,811,442.03) - (47,675,756.90) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 596,549,665.96 11,140,597.47 14,918,220.60 622,608,484.03 
เพิม่ข้ึนระหวา่งปี 23,401,368.72 12,522,198.06 83,714,784.86 119,638,351.64 
ปรับปรุงจากการเปลี่ยนแปลงสัญญาเช่าระหวา่งปี (7,223,256.48) (1,829,572.66) - (9,052,829.14) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 612,727,778.20 21,833,222.87 98,633,005.46 733,194,006.53 
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(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 อาคาร เคร่ืองจกัร ยานพาหนะ รวม 
ค่าเส่ือมราคาสะสม :-     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (101,122,831.47) (31,029,454.81) (2,423,482.15) (134,575,768.43) 
ปรับปรุงจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่าระหวา่งปี 25,239,367.23 31,729,899.65 - 56,969,266.88 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้ตน้ทุนสินทรัพย ์ - (141,170.76) - (141,170.76) 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (42,178,602.87) (4,688,235.39) (2,932,455.12) (49,799,293.38) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (118,062,067.11) (4,128,961.31) (5,355,937.27) (127,546,965.69) 
ปรับปรุงจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่าระหวา่งปี 17,623,588.60 1,829,572.66 - 19,453,161.26 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับส่วนท่ีเขา้กาํไรขาดทุน (44,149,254.57) (4,393,752.56) (2,217,299.84) (50,760,306.97) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (144,587,733.08) (6,693,141.21) (7,573,237.11) (158,854,111.40) 
ราคาตามบัญชี :-     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 478,487,598.85 7,011,636.16 9,562,283.33 495,061,518.34 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 468,140,045.12 15,140,081.66 91,059,768.35 574,339,895.13 
ค่าเส่ือมราคาที่อยู่ในก าไรขาดทุนส าหรับปี     
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565    49,799,293.38 
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566    50,760,306.97 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อาคาร เคร่ืองจกัร รวม 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ :-    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 254,095,355.70 868,749.58 254,964,105.28 
ปรับปรุงจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่าระหวา่งปี - 918,457.62 918,457.62 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 254,095,355.70 1,787,207.20 255,882,562.90 
ปรับปรุงจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่าระหวา่งปี - - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 254,095,355.70 1,787,207.20 255,882,562.90 
ค่าเส่ือมราคาสะสม :-    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (24,789,790.73) (613,235.04) (25,403,025.77) 
ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (12,394,895.40) (306,539.96) (12,701,435.36) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (37,184,686.13) (919,775.00) (38,104,461.13) 
ค่าเส่ือมราคาประจาํปี (12,394,895.39) (306,152.53) (12,701,047.92) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (49,579,581.52) (1,225,927.53) (50,805,509.05) 
ราคาตามบัญชี :-    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 216,910,669.57 867,432.20 217,778,101.77 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 204,515,774.18 561,279.67 205,077,053.85 
ค่าเส่ือมราคาที่อยู่ในก าไรขาดทุนส าหรับปี    
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565   12,701,435.36 
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566   12,701,047.92 
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13. สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ลิขสิทธ์ิ โปรแกรมระหวา่งติดตั้ง รวม 
ราคาทุน: -     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 24,678,492.23 17,608,530.80 2,804,833.39 45,091,856.42 
ซ้ีอเพ่ิม 3,080,361.06 - 15,041,651.01 18,122,012.07 
โอนเขา้ 3,331,210.00 - - 3,331,210.00 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 31,090,063.29 17,608,530.80 17,846,484.40 66,545,078.49 
ซ้ีอเพ่ิม 1,588,434.00 - 22,231,180.00 23,819,614.00 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 32,678,497.29 17,608,530.80 40,077,664.40 90,364,692.49 

     

ค่าตดัจ าหน่ายสะสม: -     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (14,462,767.91) (16,969,864.43) - (31,432,632.34) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (2,832,490.23) (141,926.68) - (2,974,416.91) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (17,295,258.14) (17,111,791.11) - (34,407,049.25) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (3,990,337.45) (79,855.23) - (4,070,192.68) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (21,285,595.59) (17,191,646.34) - (38,477,241.93) 

     

มูลค่าสุทธิตามบัญชี: -     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 13,776,805.15 496,739.69 17,846,484.40 32,138,029.24 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 11,392,901.70 416,884.46 40,077,664.40 51,887,450.56 

     

ค่าตดัจ าหน่ายทีอ่ยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ    
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565   2,974,416.91 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566   4,070,192.68 
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(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ลิขสิทธ์ิ รวม 
ราคาทุน: -    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 6,910,303.28 3,994,000.00 10,904,303.28 
ซ้ีอเพ่ิม 283,810.00 - 283,810.00 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 7,194,113.28 3,994,000.00 11,188,113.28 
ซ้ีอเพ่ิม 419,743.00 - 419,743.00 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 7,613,856.28 3,994,000.00 11,607,856.28 

    

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม: -    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (6,454,458.03) (3,892,997.37) (10,347,455.40) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (459,490.70) (66,847.29) (526,337.99) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (6,913,948.73) (3,959,844.66) (10,873,793.39) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (415,983.84) (10,924.01) (426,907.85) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (7,329,932.57) (3,970,768.67) (11,300,701.24) 

    

มูลค่าสุทธิตามบญัชี: -    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 280,164.55 34,155.34 314,319.89 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 283,923.71 23,231.33 307,155.04 

    

ค่าตดัจ าหน่ายทีอ่ยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ   
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565  526,337.99 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566   426,907.85 

 
14. สินทรัพย(์หน้ีสิน)ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 59,352,407.39 57,248,838.55 40,509,369.24 38,753,742.62 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (2,828,985.08) (18,815,600.01) - - 
สุทธิ 56,523,422.31 38,433,238.54 40,509,369.24 38,753,742.62 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที่เกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 

 
 

1 มกราคม 2566 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน  

(หมายเหตุ 24.1) 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอ่ืน (หมายเหตุ 24.2) 

 
 

31 ธนัวาคม 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 2,665,311.23 (360,000.00) - 2,305,311.23 
สินคา้คงเหลือ 1,643,493.34 (694,759.91) - 948,733.43 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (11,419,068.81) (405,899.52) - (11,824,968.33) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (97,137,970.78) 3,215,955.64 - (93,922,015.14) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 101,193,707.35 (2,409,580.39) - 98,784,126.96 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 60,303,366.22 2,757,853.02 - 63,061,219.24 
รวม 57,248,838.55 2,103,568.84 - 59,352,407.39 
     

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 244,079.74 (7,764.89) - 236,314.85 
สินคา้คงเหลือ 2,278,451.80 15,500,063.09 - 17,778,514.89 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (47,252,591.12) (2,067,708.17) - (49,320,299.29) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (9,570,408.79) 6,756,571.06 - (2,813,837.73) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 9,760,018.16 (6,760,855.76) - 2,999,162.40 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 25,724,850.20 2,566,309.60 - 28,291,159.80 
รวม (18,815,600.01) 15,986,614.93 - (2,828,985.08) 
สุทธิ 38,433,238.54 18,090,183.77 - 56,523,422.31 

 
     (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 
  

 
1 มกราคม 2565 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน  

(หมายเหตุ 24.1) 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอ่ืน (หมายเหตุ 24.2) 

 
 

31 ธนัวาคม 2565 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 2,905,311.23 (240,000.00) - 2,665,311.23 
สินคา้คงเหลือ 791,032.11 852,461.23 - 1,643,493.34 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (10,973,587.53) (445,481.28) - (11,419,068.81) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (101,097,964.49) 3,959,993.71 - (97,137,970.78) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 104,159,031.99 (2,965,324.64) - 101,193,707.35 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 61,457,763.43 2,466,850.80 (3,621,248.01) 60,303,366.22 
รวม 57,241,586.74 3,628,499.82 (3,621,248.01) 57,248,838.55 
     

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 244,079.74 - - 244,079.74 
สินคา้คงเหลือ 2,132,734.81 145,716.99 - 2,278,451.80 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (45,065,267.61) (2,187,323.51) - (47,252,591.12) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (8,931,692.56) (638,716.23) - (9,570,408.79) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 9,413,845.57 346,172.59 - 9,760,018.16 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 23,485,723.65 2,631,207.80 (392,081.25) 25,724,850.20 
รวม (18,720,576.40) 297,057.64 (392,081.25) (18,815,600.01) 
สุทธิ 38,521,010.34 3,925,557.46 (4,013,329.26) 38,433,238.54 
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  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 
 

1 มกราคม 2566 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน  

(หมายเหตุ 24.1) 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอ่ืน (หมายเหตุ 24.2) 

 
 

31 ธนัวาคม 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 2,665,311.23 (360,000.00) - 2,305,311.23 
สินคา้คงเหลือ 811,118.97 (15,358.28) - 795,760.69 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 45,802,521.53 (1,927,727.10) - 43,874,794.43 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 42,934,147.14 1,964,840.27 - 44,898,987.41 
รวม 92,213,098.87 (338,245.11) - 91,874,853.76 
     
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (9,903,735.89) (446,337.87) - (10,350,073.76) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (43,555,620.36) 2,540,209.60 - (41,015,410.76) 
รวม (53,459,356.25) 2,093,871.73 - (51,365,484.52) 
สุทธิ 38,753,742.62 1,755,626.62 - 40,509,369.24 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

 
1 มกราคม 2565 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุน 

(หมายเหตุ 24.1) 

บนัทึกเป็นรายไดห้รือ 
ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน 

เบด็เสร็จอ่ืน (หมายเหตุ 24.2) 

 
 

31 ธนัวาคม 2565 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ลูกหน้ีการคา้ 2,905,311.23 (240,000.00) - 2,665,311.23 
สินคา้คงเหลือ 704,452.72 106,666.25 - 811,118.97 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 47,480,033.13 (1,677,511.60) - 45,802,521.53 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 40,674,814.28 1,532,175.92 727,156.94 42,934,147.14 
รวม 91,764,611.36 (278,669.43) 727,156.94 92,213,098.87 

     
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (9,464,855.71) (438,880.18) - (9,903,735.89) 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ (45,912,215.90) 2,356,595.54 - (43,555,620.36) 
รวม (55,377,071.61) 1,917,715.36 - (53,459,356.25) 
สุทธิ 36,387,539.75 1,639,045.93 727,156.94 38,753,742.62 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมีผลแตกต่างชัว่คราวท่ีส่วนใหญ่เกิดจากขาดทุนทางภาษี
ท่ียงัไม่ไดใ้ชเ้ป็นจาํนวน 2,462.16 ลา้นบาท และ 2,147.68 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซ่ึงไม่ไดน้าํไปรวมในการ
คาํนวณสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี เพื่อรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (เน่ืองจา กความไม่แน่นอน
ท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีจากรายการดงักล่าวในอนาคต) 

 
 
 
 
 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)150



 

15. เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 528,333,725.07 406,546,053.32 - - 
เงินกูย้มืเพ่ือการส่งออก 100,000,000.00 - - - 
ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 2,114,000,000.00 2,720,000,000.00 1,139,000,000.00 1,350,000,000.00 
รวม 2,742,333,725.07 3,126,546,053.32 1,139,000,000.00 1,350,000,000.00 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เจา้หน้ีทรัสต์รีซีท เลตเตอร์ออฟ
เครดิตและตัว๋สัญญาใช้เงินกบัสถาบนัการเงินต่าง ๆ ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 28.1 โดยมีอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 1.92-4.15 ต่อปี เท่ากนัทั้งสองปี 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้ืมเพื่อการส่งออก อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.75 ต่อปี 
โดยส่วนใหญ่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัร่วมกนักบัเงินกูย้มืระยะยาวตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 17 

 

วงเงินสินเช่ือดงักล่าวคํ้าประกนัโดยการจดจาํนองที่ดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรตามหมายเหตุประกอบ
งบการเงินขอ้ท่ี 11 พร้อมทั้งยกประโยชน์ในสิทธิประกนัภยัทรัพยสิ์นให้แก่ผูใ้ห้กูโ้ดยมีบริษทัและบริษทั
ย่อยร่วมคํ้าประกนั และบริษทัตอ้งดาํรงสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในบริษทัย่อยจนกว่าภาระหน้ีจะ
หมดส้ิน นอกจากน้ีบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูต้ามหมายเหตุประกอบงบ
การเงินขอ้ท่ี 17 และภายใตเ้ง่ือนไขสัญญาเจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท บริษทัยอ่ยไดรั้บสินคา้ท่ีสั่งเขา้มาโดยใชเ้ครดิต
สถาบนัการเงิน ดงันั้นบริษทัย่อยจึงมีภาระผกูพนัต่อสถาบนัการเงินสําหรับค่าสินคา้ดงักล่าวทั้งท่ีเก็บไว้
หรือจาํหน่ายไป 

 

16. เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
เจา้หน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 21,344,212.97 26,458,639.76 361,853,748.37 252,045,160.02 
เจา้หน้ีการคา้-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 318,690,819.23 251,882,749.18 59,923,786.02 52,665,443.23 
เจา้หน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 206,626.76 5,073,245.54 13,624,975.24 52,925,951.87 
เจา้หน้ีอ่ืน-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 579,417,023.41 682,104,877.04 109,213,798.09 170,614,340.10 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย-บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,400.54 9,182.63 28,767.13 - 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย-บุคคลหรือกิจการอ่ืน 166,218,670.80 265,898,330.72 63,864,012.65 111,568,202.04 
อ่ืน ๆ 12,802,737.33 14,378,158.17 6,369,529.81 9,657,541.17 
รวม 1,098,689,491.04 1,245,805,183.04 614,878,617.31 649,476,638.43 
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17. เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    200 ลา้นบาท) - 48,000,000.00 - 48,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน 2,200 ลา้นบาท) 1,265,000,000.00 1,505,000,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน 2,000 ลา้นบาท) 1,585,000,000.00 1,780,000,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    750 ลา้นบาท) - 350,000,000.00 - 350,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน 1,300 ลา้นบาท) 831,000,000.00 1,041,000,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    500 ลา้นบาท) 411,000,000.00 447,000,000.00 411,000,000.00 447,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน      95 ลา้นบาท) - 21,500,000.00 - 21,500,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    600 ลา้นบาท) 360,000,000.00 480,000,000.00 360,000,000.00 480,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    316 ลา้นบาท) 283,000,000.00 295,000,000.00 283,000,000.00 295,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    145 ลา้นบาท) 101,500,000.00 130,500,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน      70 ลา้นบาท) 17,350,000.00 40,750,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน      90 ลา้นบาท) 49,500,000.00 67,500,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    100 ลา้นบาท) 75,000,001.03 100,000,000.00 75,000,001.03 100,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน      50 ลา้นบาท) 37,499,996.00 50,000,000.00 - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    125 ลา้นบาท) 100,000,000.00 120,000,000.00 100,000,000.00 120,000,000.00 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน      91 ลา้นบาท) 77,350,000.00 - - - 
เงินกูย้มืระยะยาว (วงเงิน    500 ลา้นบาท) 466,140,000.00 - 466,140,000.00 - 
รวม 5,659,339,997.03 6,476,250,000.00 1,695,140,001.03 1,861,500,000.00 
หกั  ส่วนของหน้ีสินท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี (1,026,050,003.96) (1,415,400,003.96) (570,999,999.96) (632,499,999.96) 
สุทธิ 4,633,289,993.07 5,060,849,996.04 1,124,140,001.07 1,229,000,000.04 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ราคาตามบญัชีตน้ปี 6,476,250,000.00 7,260,150,000.00 1,861,500,000.00 2,159,500,000.00 
กูเ้พ่ิมระหวา่งปี 577,140,000.00 275,000,000.00 486,140,000.00 225,000,000.00 
ชาํระคืนระหวา่งปี (1,394,050,002.97) (1,058,900,000.00) (652,499,998.97) (523,000,000.00) 
ราคาตามบญัชีส้ินปี 5,659,339,997.03 6,476,250,000.00 1,695,140,001.03 1,861,500,000.00 

 

จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเงินกูย้มืระยะยาวมีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 1,026,050,003.96 1,415,400,003.96 570,999,999.96 632,499,999.96 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 3,856,149,992.17 4,680,849,996.04 1,092,000,001.07 1,209,000,000.04 
เกินกวา่ 5 ปี 777,140,000.90 380,000,000.00 32,140,000.00 20,000,000.00 
รวม 5,659,339,997.03 6,476,250,000.00 1,695,140,001.03 1,861,500,000.00 
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เงินกูย้ืมระยะยาวของกลุ่มบริษทัเป็นอตัราดอกเบ้ียลอยตวัโดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
อตัราดอกเบ้ียอยู่ระหว่างร้อยละ 3.00-6.17 ต่อปี และร้อยละ 3.00-4.79 ต่อปี ตามลาํดบั โดยจ่ายชาํระดอกเบ้ีย
เป็นรายเดือนนบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก ซ่ึงมีรายละเอียดเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีสาํคญัของแต่ละวงเงินดงัน้ี 

 

 วงเงินกู ้ การจ่ายชาํระเงินตน้ 
 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 

 
1. 200.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนที่ 24 นบัจากเดือนที่เบิกเงินกูง้วดแรก (พฤษภาคม 2559) 

เป็นตน้ไป และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 
จ่ายชาํระงวดละ 10.00 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด โดยเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 
2563 มีการแก้ไขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู้ โดยปลอดการจ่ายชาํระเป็นเวลา 1 ปี และเร่ิมจ่ายชาํระ
งวดถดัไปในเดือนพฤษภาคม 2564 งวดละ 8.00 ล ้านบาท จาํนวน 3 งวด งวดละ 12.00 ล ้านบาท 
จาํนวน 7 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

2. 2,200.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 24 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (กุมภาพนัธ์ 2560) เป็นตน้ไป 
หรือในวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 แลว้แต่อยา่งใดอยา่งหน่ึงถึงก่อน และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลา
ทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 จ่ายชาํระงวดละ 110.00 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืน
ส่วนท่ีเหลือทั้งหมด โดยเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 2563 มีการแกไ้ขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้โดยในปี 2563 
ปลอดการจ่ายชาํระและเร่ิมจ่ายชาํระงวดถดัไปในเดือนพฤษภาคม 2564 งวดละ 20.00 ล้านบาท จาํนวน 3 
งวด งวดละ 40.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 60.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 70.00 ลา้นบาท 
จาํนวน 4 งวด งวดละ 75.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 80.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 91.25 
ลา้นบาท จาํนวน 3 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

3. 2,000.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 24 นับจากเดือนที่เบิกเงินกู ้งวดแรก (สิงหาคม 2561) 
เป็นตน้ไป หรือในวนัท่ี 30 กนัยายน 2563 แลว้แต่อย่างใดอยา่งหน่ึงถึงก่อน และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนด
ระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยจ่ายชาํระงวดละ 100.00 ล้านบาท โดยเม่ือวนัท่ี 25 
สิงหาคม 2563 มีการแก้ไขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้ โดยปลอดการจ่ายชาํระเป็นเวลา 1 ปี และเร่ิม
จ่ายชาํระงวดถดัไปในเดือนกนัยายน 2564 งวดละ 20.00 ลา้นบาท จาํนวน 3 งวด งวดละ 40.00 ลา้นบาท 
จาํนวน 4 งวด งวดละ 55.00 ล้านบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 75.00 ล้านบาท จาํนวน 16 งวด งวดละ 90.00 
ลา้นบาท จาํนวน 3 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

4. 750.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 3 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (ธนัวาคม 2561) เป็นตน้
ไป และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 จ่ายชาํระงวดละ 
37.50 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด โดยเม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 มีการแกไ้ข
เง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้โดยในปี 2563 ปลอดการจ่ายชาํระและเร่ิมจ่ายชาํระงวดถดัไปในเดือนมีนาคม 
2564 งวดละ 12.50 ล้านบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 50.00 ล้านบาทจาํนวน 4 งวด งวดละ 87.50 ลา้นบาท 
จาํนวน 3 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

5. 1,300.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 6 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูค้ร้ังแรก (พฤษภาคม 2562) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 22 งวดโดยงวดท่ี 1-4 จ่ายชาํระงวดละ 
19.50 ลา้นบาท งวดท่ี 5-8 จ่ายชาํระงวดละ 39.00 ลา้นบาท งวดท่ี 9-12 จ่ายชาํระงวดละ 58.50 ลา้นบาท 
งวดท่ี 13-16 จ่ายชาํระงวดละ 71.50 ลา้นบาท งวดท่ี 17-21 จ่ายชาํระงวดละ 91.00 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ย
ชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด โดยเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 2563 มีการแกไ้ขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้โดยปลอด
การจ่ายชาํระเป็นเวลา 1 ปี และเร่ิมจ่ายชาํระงวดถดัไปในเดือนกนัยายน 2564 งวดละ 20.00 ล้านบาท 
จาํนวน 3 งวด งวดละ 40.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 60.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 65.00 
ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 70.00 ลา้นบาท จาํนวน 7 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
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 วงเงินกู ้ การจ่ายชาํระเงินตน้ 
 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 

 
6. 500.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 4 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (ธนัวาคม 2562) เป็นตน้ไป 

และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดที่ 1 จ่ายชาํระ 5.00 
ล้านบาท งวดท่ี 2-19 จ่ายชาํระงวดละ 26.00 ล้านบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
โดยเม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 มีการแกไ้ขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้โดยในปี 2563 ปลอดการจ่ายชาํระและ
เร่ิมจ่ายชําระงวดถดัไปในเดือนมีนาคม 2564 งวดละ 5.00 ล้านบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 7.00 ลา้นบาท 
จาํนวน 4 งวด งวดละ 9.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด งวดละ 82.00 ลา้นบาท จาํนวน 4 งวด และงวดสุดทา้ย
ชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

7. 95.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 6 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (กุมภาพนัธ์ 2563) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเมื่อครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 10 งวด โดยจ่ายชาํระงวดละ 9.50 
ลา้นบาท โดยเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 2563 มีการแกไ้ขเง่ือนไขการชาํระคืนเงินกู ้โดยปลอดการจ่ายชาํระ
เป็นเวลา 1 ปี และเร่ิมจ่ายชาํระงวดถดัไปในเดือนพฤษภาคม 2564 งวดละ 8.00 ล้านบาท จาํนวน 3 งวด 
งวดละ 10.00 ลา้นบาท จาํนวน 5 งวด และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

8. 600.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 25 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (มีนาคม 2565) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยจ่ายชาํระงวดละ 30.00 ลา้น
บาท 
 

9. 316.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 6 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (มิถุนายน 2564) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-15 จ่ายชาํระ 3.00 
ลา้นบาท งวดท่ี 16-19 จ่ายชาํระงวดละ 67.00 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

10. 145.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 12 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (กรกฎาคม 2565) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 จ่ายชาํระ 
7.25 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

11. 70.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 3 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (ตุลาคม 2564) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 12 งวด โดยงวดท่ี 1-11 จ่ายชาํระ 5.85 
ล้านบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

12. 90.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 3 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก (ตุลาคม 2564) เป็นตน้ไป 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 จ่ายชาํระ 4.50 
ล้านบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

13. 100.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 13 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูเ้ป็นตน้ไป (มกราคม 2565) และจ่าย
ชาํระในวนัทาํการสุดทา้ยของเดือนถดัไป รวมจาํนวน 48 งวด โดยงวดท่ี 1-47 จ่ายชาํระ 2.08 ล้านบาท และ
งวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

14. 50.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 13 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูเ้ป็นตน้ไป (มกราคม 2565) และจ่าย
ชาํระในวนัทาํการสุดทา้ยของเดือนถดัไป รวมจาํนวน 48 งวด โดยงวดท่ี 1-47 จ่ายชาํระ 1.04 ลา้นบาท และงวด
สุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

15. 125.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 6 นบัจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก เป็นตน้ไป (พฤศจิกายน 2565) 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 25 งวด โดยงวดท่ี 1-24 จ่ายชาํระ 5.00 
ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
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 วงเงินกู ้ การจ่ายชาํระเงินตน้ 
 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 

 
16. 91.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 3 นับจากเดือนท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก เป็นตน้ไป (มีนาคม 2566)

และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 20 งวด โดยงวดท่ี 1-19 จ่ายชาํระ 4.55 
ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

17. 500.00 เงินตน้ชาํระงวดแรกในวนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 3 นบัจากเดือนท่ีเบิกกูง้วดแรก เป็นตน้ไป (กนัยายน 2566) 
และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวมจาํนวน 24 งวด โดยงวดท่ี 1-4 จ่ายชาํระ 10.00 
ลา้นบาท งวดท่ี 5-23 จ่ายชาํระ 23.00 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

18 95.00 เงินต้นชําระงวดแรกในวนัสุดท้ายของเดือนท่ี 6 นับจากเดือนท่ีเบิกเงินกู้งวดแรก เป็นต้นไป (ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 ยงัไม่มีการเบิกเงินกู ้ยืม) และงวดต่อไปเม่ือครบกาํหนดระยะเวลาทุก ๆ 3 เดือน รวม
จาํนวน 14 งวด โดยงวดท่ี 1-13 จ่ายชาํระ 6.80 ลา้นบาท และงวดสุดทา้ยชาํระคืนส่วนท่ีเหลือทั้งหมด 
 

 

หลกัประกนั 
 

- ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง เคร่ืองจกัรและสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั้งของกลุ่มบริษทัมูลค่าตามบญัชีตามหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 11 เป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเต็มวงเงินและกลุ่มบริษทัจะตอ้งยกผลประโยชน์
การประกนัภยัของเคร่ืองจกัรและส่ิงปลูกสร้างท่ีใชเ้ป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัทั้งจาํนวนใหแ้ก่ผูใ้หกู้เ้งิน 

 

ขอ้ปฏิบติัอ่ืนท่ีสาํคญัตามสัญญา 
 

- บริษทัและบริษทัยอ่ย ตอ้งดาํรงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity Ratio) ไม่เกินกวา่ 0.00-2.50 ต่อ 1 
ทั้งน้ีสาํหรับบริษทัยอ่ยจะตอ้งไม่ตํ่ากวา่ศูนย ์

- บริษทัตอ้งไม่จ่ายเงินปันผลเกินกวา่ร้อยละ 70 ของกาํไรสุทธิ 
- บริษทัตอ้งดาํรงอตัราส่วนทางการเงิน (Debt Service Coverage Ratio) ไม่ตํ่ากวา่ 1.10 เท่า ของงบการเงินรวม 

ณ วนัส้ินปี 
- บริษทัตอ้งดาํรงอตัราส่วนทางการเงิน (Debt Service Coverage Ratio) ของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ไม่ตํ่ากวา่ 1.00-1.25 เท่า 
- บริษทัตอ้งดาํรงสัดส่วนการถือหุ้นไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 95.00-99.99 ในบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงจนกวา่ ภาระหน้ี

จะหมดส้ิน 
- สําหรับบางวงเงินบริษทัและบริษทัย่อย ตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมการชาํระคืนเงินกูส่้วนท่ีเกินร้อยละ 3 

ของจาํนวนเงินท่ีชาํระคืนก่อนกาํหนด ยกเวน้กรณีการชาํระคืนเงินกูก่้อนกาํหนดน้ีจะมาจากการเสนอ
บริการของผูใ้หกู้แ้ต่เพียงผูเ้ดียว 

- บริษทัย่อยและ/หรือบริษทัจะตอ้งไม่ผิดนดัชาํระหน้ีและ/หรือภาระใด ๆ ซ่ึงมีอยู่ระหว่างกนัและ/หรือ
กบัเจา้หน้ีสถาบนัการเงิน เวน้แต่หน้ีและ/หรือภาระนั้นมีจาํนวนเงินคา้งชาํระทั้งส้ินไม่เกิน 5.00 ลา้นบาท 
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18. หน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

    (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 392,415,777.69 410,359,030.10 218,773,602.81 228,115,538.90 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า-กิจการอ่ืน 178,690,411.90 101,147,828.23 600,369.32 897,068.73 
รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่า 571,106,189.59 511,506,858.33 219,373,972.13 229,012,607.63 

 

การเปล่ียนแปลงของหน้ีสินตามสัญญาเช่าสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าตน้ปี 511,506,858.33 525,258,964.47 229,012,607.63 237,400,165.64 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 98,038,107.78 21,628,237.09 - - 
ปรับปรุงจากการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าระหวา่งปี 9,350,501.13 7,607,857.18 - 918,457.62 
จ่ายชาํระระหวา่งปี (47,789,277.65) (42,988,200.41) (9,638,635.50) (9,306,015.63) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าปลายปี 571,106,189.59 511,506,858.33 219,373,972.13 229,012,607.63 

 

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 
2565 มีดงัน้ี 

 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี สุทธิ 
ไม่เกิน 1 ปี 80,545,431.60 (22,157,422.89) 58,388,008.71 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  280,186,583.17 (65,304,278.60) 214,882,304.57 
เกิน 5 ปี 373,014,415.00 (75,178,538.69) 297,835,876.31 
รวม 733,746,429.77 (162,640,240.18) 571,106,189.59 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี สุทธิ 
ไม่เกิน 1 ปี 60,480,172.60 (19,720,391.22) 40,759,781.38 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  213,053,129.14 (63,244,131.84) 149,808,997.30 
เกิน 5 ปี 408,673,550.00 (87,735,470.35) 320,938,079.65 
รวม 682,206,851.74 (170,699,993.41) 511,506,858.33 
  

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี สุทธิ 
ไม่เกิน 1 ปี 18,245,880.00 (8,205,798.53) 10,040,081.47 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  71,849,520.00 (28,840,179.56) 43,009,340.44 
เกิน 5 ปี 205,791,120.00 (39,466,569.78) 166,324,550.22 
รวม 295,886,520.00 (76,512,547.87) 219,373,972.13 
    

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี สุทธิ 
ไม่เกิน 1 ปี 18,245,880.00 (8,580,244.50) 9,665,635.50 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  72,173,520.00 (30,456,046.76) 41,717,473.24 
เกิน 5 ปี 223,686,000.00 (46,056,501.11) 177,629,498.89 
รวม 314,105,400.00 (85,092,792.37) 229,012,607.63 

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีรายการท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงัต่อไปน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
ตน้ทุนทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่า 21,981,516.94 21,054,179.56 8,580,244.50 8,912,864.37 
ตน้ทุนทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่า 

(รวมอยูใ่นตน้ทุนของสินทรัพย)์ 
 

- 
 

16,413.72 - - 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสั้น  49,488,220.31 41,840,386.01 - - 
กระแสเงินสดจ่ายของสญัญาเช่า 69,770,794.59 64,058,793.69 18,218,880.00 18,218,880.00 
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19. ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

การเปล่ียนแปลงมลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตน้ปี 426,929,482.06 424,717,435.37 214,670,735.67 203,374,071.33 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 30,822,725.06 30,980,246.10 12,700,808.00 13,347,127.00 
ตน้ทุนบริการในอดีต - 4,822,779.00 - - 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 7,771,104.02 7,196,152.96 3,511,590.00 3,353,648.00 
ตน้ทุนรับโอนผลประโยชน์พนกังาน - - - 2,660,538.00 
หกั  ผลประโยชนจ่์ายในระหวา่งปี (7,195,756.99) (20,720,485.00) (6,388,196.66) (11,700,433.33) 
(กาํไร)ขาดทุนจากการประมาณการ 
ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - (20,066,646.37) - 3,635,784.67 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัปลายปี 458,327,554.15 426,929,482.06 224,494,937.01 214,670,735.67 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 

รับรู้เป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 34,056.94 589,986.04 - - 

     

รับรู้ในกาํไรขาดทุน     
ตน้ทุนขาย 31,418,100.84 30,815,487.90 12,897,650.00 12,698,999.00 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4,743,967.67 8,290,884.16 2,201,086.00 5,667,675.00 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 2,397,703.63 3,302,819.96 1,113,662.00 994,639.00 
รวม 38,559,772.14 42,409,192.02 16,212,398.00 19,361,313.00 

     

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน     
(กาํไร)ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั     
ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐานทางการเงิน - 2,730,846.00 - 2,032,406.00 
ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐานทางประชากรศาสตร์ - 8,553,376.00 - 2,756,137.00 
ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงการปรับปรุงจากประสบการณ์ - (31,350,868.37) - (1,152,758.33) 
รวม - (20,066,646.37) - 3,635,784.67 
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สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีสาํคญั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
อตัราคิดลด ณ วนัส้ินปี 0.51%-3.52% 
อตัราการเพิม่ข้ึนของเงินเดือน 5.50% 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน ตามช่วงอายขุองพนกังาน 

 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจ
เป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืน ๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

อตัราคิดลด เพิม่ข้ึนร้อยละ 1.0 (36,104,801.00) (35,480,239.00) (14,671,528.00) (15,000,711.00) 
อตัราคิดลด ลดลงร้อยละ 1.0 41,791,180.00 41,026,025.00 16,707,814.00 17,055,027.00 
อตัราการข้ึนเงินเดือน เพิม่ข้ึนร้อยละ 1.0 48,747,722.00 43,575,986.00 20,143,805.00 18,408,424.00 
อตัราการข้ึนเงินเดือน ลดลงร้อยละ 1.0 (42,554,560.00) (38,217,888.00) (17,880,221.00) (16,402,794.00) 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน เพิม่ข้ึนร้อยละ 20.0 (16,099,005.00) (13,912,280.00) (5,941,130.00) (5,225,514.00) 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน ลดลงร้อยละ 20.0 18,125,663.00 15,570,079.00 6,650,627.00 5,819,300.00 

 
20. ทุนเรือนหุน้ 
 

การเปล่ียนแปลงของทุนเรือนหุน้สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 
 จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน 
 (หน่วย : หุน้) (หน่วย : บาท) (หน่วย : หุน้) (หน่วย : บาท) 

ทุนจดทะเบียน (มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท)     
หุน้สามญัตน้ปี 1,735,237,480 1,735,237,480.00 1,735,237,480 1,735,237,480.00 
ลดทุนระหวา่งปี - - - - 
หุน้สามญัส้ินปี 1,735,237,480 1,735,237,480.00 1,735,237,480 1,735,237,480.00 

     

ทุนท่ีออกและชาํระแลว้ (มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท)     
หุน้สามญัตน้ปี 1,735,237,480 1,735,237,480.00 1,735,237,480 1,735,237,480.00 
เพิม่ทุนระหวา่งปี - - - - 
หุน้สามญัส้ินปี 1,735,237,480 1,735,237,480.00 1,735,237,480 1,735,237,480.00 
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การจดัการความเส่ียงในส่วนทุน 
 

วตัถุประสงค์ของบริษทัและบริษทัย่อยในการบริหารทางการเงิน คือ การดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการ
ดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง การดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมและการรักษาอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน
ไม่ใหเ้กินขอ้กาํหนดของสญัญาเงินกูย้มื 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 1.53 : 1.00 
และ 1.69 : 1.00 ตามลาํดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.56 : 1.00 
และ 0.63 : 1.00 ตามลาํดบั 
 

21. ทุนสาํรองตามกฎหมาย 
 

ภายใตพ้ระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัตอ้งจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมาย
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่สํารองจะมีจาํนวน
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ทุนสาํรองตามกฎหมายไม่สามารถนาํมาจ่ายเงินปันผลได ้
ซ่ึงบริษทัมีการจดัสรรทุนสาํรองไวค้รบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ 

 
22. เงินปันผลจ่าย 
 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 
(หน่วย : พนับาท) 

เงินปันผล 
จ่ายต่อหุน้ (บาท) 

วนัท่ีจ่ายเงินปันผล 

ประกาศจ่ายจาก 
    กาํไรของปี 2565 

ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2566 
เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2566 

 
173,518 

 
0.10 

 
17 พฤษภาคม 2566 

     
ประกาศจ่ายจาก 
    กาํไรของปี 2564 

ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2565 
เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

 
520,571 

 
0.30 

 
17 พฤษภาคม 2565 

เงินปันผลระหวา่งกาล 
    ประกาศจ่ายจาก 
    กาํไรของปี 2565 

 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2565 

เม่ือวนัท่ี 5 สิงหาคม 2565 

 
 

173,522 

 
 

0.10 

 
 

2 กนัยายน 2565 
  694,093   
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23. ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
 

รายการค่าใชจ่้ายบางรายการสามารถนาํมาแยกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ 358,662,595.65 (463,606,383.04) 145,233,012.99 (153,283,244.08) 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 6,083,523,314.82 6,371,515,306.66 2,619,743,920.20 2,768,346,129.57 
(โอนกลบั)ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง 64,065,871.67 5,569,112.02 (3,282,052.57) 3,282,515.56 
(โอนกลบั)ขาดทุนจากการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือคา้งนาน 322,845.40 (441,035.45) 322,845.40 (441,035.45) 
ตน้ทุนสินคา้จากการทดสอบเคร่ืองจกัร 21,785,599.27 - 21,785,599.27 - 
ค่าพลงังาน 1,911,908,983.39 1,559,279,313.84 576,658,651.91 495,197,997.11 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 88,404,526.80 100,653,685.47 32,436,676.67 33,329,038.00 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 1,445,547,588.21 1,319,816,168.45 580,323,175.02 559,635,421.62 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,158,684,714.64 1,147,564,479.20 245,901,372.36 246,233,014.18 
ค่าขนส่ง 938,979,017.71 841,268,181.54 336,962,272.73 262,911,447.79 
ค่าซ่อมแซม 725,881,671.81 647,720,683.56 184,837,735.10 196,458,384.85 
ดอกเบ้ียจ่าย 422,449,262.46 329,627,728.69 130,627,279.58 110,557,931.01 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 911,656,006.69 582,541,769.16 283,840,040.79 174,748,114.69 
รวม 14,131,871,988.52 12,441,509,010.10 5,155,390,529.45 4,696,975,714.85 
 

24. ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
 

24.1 ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุน 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุน     
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั 86,944,423.53 97,891,241.73 71,871,691.55 82,313,740.14 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (หมายเหตุ 14)     
   การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (18,090,183.77) (3,925,557.46) (1,755,626.62) (1,639,045.93) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 68,854,239.76 93,965,684.27 70,116,064.93 80,674,694.21 

 

24.2 ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
(กาํไร)ขาดทุนจากการประมาณการตาม     
หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - (20,066,646.37) - 3,635,784.67 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (หมายเหตุ 14) - 4,013,329.26 - (727,156.94) 
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รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช้
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 รวม  2565 รวม 
กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (2,632,806.66) 498,556,613.94 495,923,807.28  231,233,768.08 475,369,174.66 706,602,942.74 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 0 ร้อยละ 20   ร้อยละ 0 ร้อยละ 20  
กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
   คูณอตัราภาษี 

 
- 

 
99,711,322.79 

 
99,711,322.79 

  
- 

 
95,073,834.93 

 
95,073,834.93 

ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ี 
   ไม่ถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี ดงัน้ี 

       

เงินปันผลท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษี - (28,827,998.65) (28,827,998.65)  - (19,409,737.04) (19,409,737.04) 
ผลประโยชน์พนกังาน - 936,623.38 936,623.38  - 898,760.55 898,760.55 
อ่ืน ๆ - 51,744.03 51,744.03  - 5,750,881.70 5,750,881.70 
รวม - 71,871,691.55 71,871,691.55  - 82,313,740.14 82,313,740.14 
การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว - (1,755,626.62) (1,755,626.62)  - (1,639,045.93) (1,639,045.93) 
รายไดภ้าษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น 
   งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 
- 70,116,064.93 70,116,064.93 

  
- 80,674,694.21 80,674,694.21 

 
25. กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวมกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2566 2565 2566 2565 
กาํไรสาํหรับปี (หน่วย : บาท) 26,658,755.52 716,689,877.58 425,807,742.35 625,928,248.53 
จาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ (หน่วย : หุน้) 1,735,237,480 1,735,237,480 1,735,237,480 1,735,237,480  
กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.02 0.41 0.25 0.36 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

26. ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 
 

บริษทัและบริษทัย่อยประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่ายแผ่นไมเ้อ็มดีเอฟและปาร์ติเกิ้ล 
โดยจาํแนกตามส่วนงานเป็นการขายในประเทศและขายต่างประเทศขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงานของกลุ่ม
บริษทัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 ส่วนงานแผน่ไมอ้ดั 

และไมแ้ผน่ผวิประต ู
ส่วนงานกาว ส่วนงานกระดาษ 

กาวเมลามีน 
อ่ืน ๆ รายการตดับญัชี รวม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
ขายสุทธิ-ในประเทศ 2,876.83 2,961.58 2,255.67 2,328.98 212.23 257.40 573.89 511.13 (3,638.94) (3,804.11) 2,279.68 2,254.98 
ขายสุทธิ-ต่างประเทศ 11,868.51 10,882.65 - - - - - - - - 11,868.51 10,882.65 
รวม 14,745.34 13,844.23 2,255.67 2,328.98 212.23 257.40 573.89 511.13 (3,638.94) (3,804.11) 14,148.19 13,137.63 
กาํไร(ขาดทุน)ตามส่วนงาน 2,118.70 2,518.27 250.59 181.36 3.80 (2.97) 249.98 158.48 (297.14) (271.28) 2,325.93 2,583.86 
รายไดอ่ื้น           97.48 140.27 
ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร           (1,887.17) (1,558.12) 
กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน           536.24 1,166.01 
ตน้ทุนทางการเงิน           (422.45) (329.63) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้           113.79 836.38 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้           (68.85) (93.96) 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี           44.94 742.42 

             
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม             
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์           12,030.87 12,661.57 
ค่าเส่ือมราคา           1,103.85 1,094.79 
สินทรัพยร์วม           18,568.11 20,127.95 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัมีลูกคา้รายใหญ่ที่มีมูลค่าการขายสูงกวา่ร้อยละ 10 
ของรายไดจ้ากการขาย 1 ราย มูลค่าการขายรวม 1,403.48 ลา้นบาท และสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
กลุ่มบริษทัไม่มีลูกคา้รายใหญ่ท่ีมีมูลค่าการขายสูงกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดจ้ากการขาย 

 
27. เคร่ืองมือทางการเงิน 

วตัถุประสงคแ์ละนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน  
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้
และลูกหน้ีอ่ืน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินอ่ืน กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงทาง
การเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดงัน้ี 
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26. ขอ้มลูทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 
 

บริษทัและบริษทัย่อยประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่ายแผ่นไมเ้อ็มดีเอฟและปาร์ติเกิ้ล 
โดยจาํแนกตามส่วนงานเป็นการขายในประเทศและขายต่างประเทศขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงานของกลุ่ม
บริษทัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 ส่วนงานแผน่ไมอ้ดั 

และไมแ้ผน่ผวิประต ู
ส่วนงานกาว ส่วนงานกระดาษ 

กาวเมลามีน 
อ่ืน ๆ รายการตดับญัชี รวม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
ขายสุทธิ-ในประเทศ 2,876.83 2,961.58 2,255.67 2,328.98 212.23 257.40 573.89 511.13 (3,638.94) (3,804.11) 2,279.68 2,254.98 
ขายสุทธิ-ต่างประเทศ 11,868.51 10,882.65 - - - - - - - - 11,868.51 10,882.65 
รวม 14,745.34 13,844.23 2,255.67 2,328.98 212.23 257.40 573.89 511.13 (3,638.94) (3,804.11) 14,148.19 13,137.63 
กาํไร(ขาดทุน)ตามส่วนงาน 2,118.70 2,518.27 250.59 181.36 3.80 (2.97) 249.98 158.48 (297.14) (271.28) 2,325.93 2,583.86 
รายไดอ่ื้น           97.48 140.27 
ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร           (1,887.17) (1,558.12) 
กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน           536.24 1,166.01 
ตน้ทุนทางการเงิน           (422.45) (329.63) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้           113.79 836.38 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้           (68.85) (93.96) 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี           44.94 742.42 

             
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม             
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์           12,030.87 12,661.57 
ค่าเส่ือมราคา           1,103.85 1,094.79 
สินทรัพยร์วม           18,568.11 20,127.95 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัมีลูกคา้รายใหญ่ที่มีมูลค่าการขายสูงกวา่ร้อยละ 10 
ของรายไดจ้ากการขาย 1 ราย มูลค่าการขายรวม 1,403.48 ลา้นบาท และสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
กลุ่มบริษทัไม่มีลูกคา้รายใหญ่ท่ีมีมูลค่าการขายสูงกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดจ้ากการขาย 

 
27. เคร่ืองมือทางการเงิน 

วตัถุประสงคแ์ละนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน  
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้
และลูกหน้ีอ่ืน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินอ่ืน กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงทาง
การเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดงัน้ี 
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27.1 ความเส่ียงดา้นเครดิต 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ เงินให้กูย้ืม เงินฝากธนาคาร และเคร่ืองมือ
ทางการเงินอ่ืน ๆ โดยจาํนวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือ มูลค่าตามบญัชี
ท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

 

 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 
 

กลุ่มบริษทัควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการกาํหนดนโยบายการให้เครดิตที่เหมาะสม ซ่ึงครอบคลุมถึง
การพิจารณากาํหนดวงเงินเครดิตท่ีจะใหก้บัลูกคา้หรือคู่สัญญา และวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้
หรือคู่สัญญาและมีการติดตามหน้ีอย่างสมํ่าเสมอ กลุ่มบริษทัจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายท่ีเป็น
สาระสาํคญัจากการใหเ้ครดิตดงักล่าว การให้เครดิตของกลุ่มบริษทัมีการกระจายตวัพอสมควร  เน่ืองจาก
กลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยูจ่าํนวนมากราย ส่วนลูกหน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั กลุ่มบริษทั
คาดวา่ไม่มีความเส่ียงท่ีจะไม่ไดรั้บชาํระหน้ี เน่ืองจากลูกหน้ีมีการคา้งชาํระอยูใ่นเครดิตเทอมปกติ มีสภาพ
คล่องทางการเงินและมีความสามารถในการจ่ายชาํระหน้ีได ้

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยมีการแบ่งกลุ่มลูกคา้ท่ีมีรูปแบบของ
ความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั และคาํนวณหาอตัราการตั้งสํารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี
คาดวา่จะเกิดข้ึนจากอายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสาํหรับแต่กลุ่มนั้น ๆ การคาํนวณผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนคาํนึงถึงขอ้มูลท่ีมีความสมเหตุสมผลและสามารถสนบัสนุนไดท่ี้มีอยู ่
ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบนัและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจใน
อนาคต โดยทัว่ไปกลุ่มบริษทัจะตดัจาํหน่ายลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนออกจากบญัชีตามนโยบายของ
กลุ่มบริษทั โดยพิจารณาตามความเหมาะสม 

 

 เงินฝากและเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืนกบัสถาบนัการเงิน 
 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือของเงินฝากกบัสถาบนัการเงิน และ
เคร่ืองมือทางการเงินอ่ืน โดยกลุ่มบริษทัควบคุมความสมดุลของระดบัความเส่ียงให้เป็นที่ยอมรับได ้
โดยพจิารณาระหวา่งตน้ทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและตน้ทุนของการจดัการความเส่ียง กลุ่มบริษทัพิจารณา
แลว้วา่ มีความเส่ียงดา้นเครดิตของเงินฝากสถาบนัการเงิน และเคร่ืองมือทางการเงินไม่สูงมากนกัเน่ืองจาก
คู่สัญญาเป็นสถาบนัการเงินท่ีมีอนัดบัความน่าเช่ือถือ 

 
 
 
 
 
 

 

27.2 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีสําคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินค้าเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ  

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุล
เงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
ดอลลาร์สหรัฐ 15,451 19,727 6,443 1,863 34.18 34.51 
ยโูร - - 5,353 5,650 38.40 37.21 
ฟรังกส์วสิ - - 4 13 41.05 37.78 
สวเีดน - - 4 4 3.48 3.34 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
ดอลลาร์สหรัฐ 3,902 4,613 558 382 34.18 34.51 
ยโูร - - 50 15 38.40 37.21 
ฟรังกส์วสิ - - - 3 41.05 37.78 
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27.2 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีสําคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินค้าเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ  

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุล
เงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
ดอลลาร์สหรัฐ 15,451 19,727 6,443 1,863 34.18 34.51 
ยโูร - - 5,353 5,650 38.40 37.21 
ฟรังกส์วสิ - - 4 13 41.05 37.78 
สวเีดน - - 4 4 3.48 3.34 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
ดอลลาร์สหรัฐ 3,902 4,613 558 382 34.18 34.51 
ยโูร - - 50 15 38.40 37.21 
ฟรังกส์วสิ - - - 3 41.05 37.78 
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การวเิคราะห์ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงอตัราแลกเปล่ียน  
 

ตารางต่อไปน้ีแสดงให้เห็นถึงผลกระทบต่อกาํไรก่อนภาษีของกลุ่มบริษทัจากการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดข้ึน
อย่างสมเหตุสมผลของอตัราแลกเปล่ียนสกุลเงินเหรียญสหรัฐและสกุลเงินยูโร โดยกาํหนดให้ตวัแปรอ่ืน
ทั้งหมดคงท่ี ทั้งน้ี ผลกระทบต่อกาํไรก่อนภาษีน้ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
และหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ดงัน้ี 
 

 
ผลกระทบต่อกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษี 

 เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
สกลุเงิน เพ่ิมข้ึน / ลดลง งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) 

ดอลลาร์สหรัฐ +3.0 +3.0 9,099 18,354 3,400 4,348 
 -3.0 -3.0 (9,099) (18,354) (3,400) (4,348) 

ยโูร +3.0 +3.0 (6,166) (6,306) (63) (17) 
 -3.0 -3.0 6,166 6,306 63 17 

 

27.3 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียที่สาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากธนาคาร เงินกูย้ืมระยะสั้น เงิน
กูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และหน้ีสินภายใตส้ัญญาการจดัการทางการเงิน สินทรัพย์และหน้ีสินทางการ
เงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาด
ในปัจจุบนั ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของกลุ่มบริษทัจึงอยูใ่นระดบัตํ่า 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคญัสามารถจดัตามประเภท
อตัราดอกเบ้ีย และสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินที่มีอตัราดอกเบ้ียคงที่สามารถแยกตามวนัท่ี
ครบกาํหนดหรือวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 594,144,540.49 40,924,770.45 635,069,310.94 0.15-0.60 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 980,684,849.17 980,684,849.17 - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน - - - 221,000,000.00 - 221,000,000.00 0.15-0.60 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 316,859,450.70 316,859,450.70 - 
 - - - 815,144,540.49 1,338,469,070.32 2,153,613,610.81  

        
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,742,333,725.07 - - - - 2,742,333,725.07 3.33-5.25 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,098,689,491.04 1,098,689,491.04 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 37,500,003.96 74,999,993.07 - 5,546,840,000.00 - 5,659,339,997.03 3.50-6.17 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 58,388,008.71 214,882,304.57 297,835,876.31 - - 571,106,189.59 3.00-4.50 
 2,838,221,737.74 289,882,297.64 297,835,876.31 5,546,840,000.00 1,098,689,491.04 10,071,469,402.73  

 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับขึ้นลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 1,363,916,864.32 (8,364,890.78) 1,355,551,973.54 0.10-0.38 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 1,213,296,016.47 1,213,296,016.47 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 324,439,634.98 324,439,634.98 - 
 - - - 1,363,916,864.32 1,529,370,760.67 2,893,287,624.99  

        
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3,126,546,053.32 - - - - 3,126,546,053.32 1.92-2.92 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,245,805,183.04 1,245,805,183.04 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 37,500,003.96 112,499,996.04 - 6,326,250,000.00 - 6,476,250,000.00 3.00-4.87 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 40,759,781.38 149,808,997.30 320,938,079.65 - - 511,506,858.33 3.25-4.50 
 3,204,805,838.66 262,308,993.34 320,938,079.65 6,326,250,000.00 1,245,805,183.04 11,360,108,094.69  
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2566 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 594,144,540.49 40,924,770.45 635,069,310.94 0.15-0.60 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 980,684,849.17 980,684,849.17 - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน - - - 221,000,000.00 - 221,000,000.00 0.15-0.60 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 316,859,450.70 316,859,450.70 - 
 - - - 815,144,540.49 1,338,469,070.32 2,153,613,610.81  

        
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,742,333,725.07 - - - - 2,742,333,725.07 3.33-5.25 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,098,689,491.04 1,098,689,491.04 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 37,500,003.96 74,999,993.07 - 5,546,840,000.00 - 5,659,339,997.03 3.50-6.17 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 58,388,008.71 214,882,304.57 297,835,876.31 - - 571,106,189.59 3.00-4.50 
 2,838,221,737.74 289,882,297.64 297,835,876.31 5,546,840,000.00 1,098,689,491.04 10,071,469,402.73  

 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 1,363,916,864.32 (8,364,890.78) 1,355,551,973.54 0.10-0.38 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 1,213,296,016.47 1,213,296,016.47 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 324,439,634.98 324,439,634.98 - 
 - - - 1,363,916,864.32 1,529,370,760.67 2,893,287,624.99  

        
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3,126,546,053.32 - - - - 3,126,546,053.32 1.92-2.92 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 1,245,805,183.04 1,245,805,183.04 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 37,500,003.96 112,499,996.04 - 6,326,250,000.00 - 6,476,250,000.00 3.00-4.87 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 40,759,781.38 149,808,997.30 320,938,079.65 - - 511,506,858.33 3.25-4.50 
 3,204,805,838.66 262,308,993.34 320,938,079.65 6,326,250,000.00 1,245,805,183.04 11,360,108,094.69  
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 327,228,063.18 10,951,447.71 338,179,510.89 0.15-0.60 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 556,522,044.31 556,522,044.31 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 151,704,157.85 151,704,157.85 - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน 111,300,000.00 - - - - 111,300,000.00 0.15-0.60 
เงินให้กูย้มืแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 20,000,000.00 - - - - 20,000,000.00 3.50 
 131,300,000.00 - - 327,228,063.18 719,177,649.87 1,177,705,713.05  
        

หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,139,000,000.00 - - - - 1,139,000,000.00 3.70-5.25 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 614,878,617.31 614,878,617.31 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 24,999,999.96 75,000,000.04 - 1,620,140,000.00 - 1,695,140,001.03 - 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 10,040,081.47 43,009,340.44 166,324,550.22 - - 219,373,972.13 3.71 
 1,174,040,081.43 93,009,341.51 166,324,550.22 1,620,140,000.00 614,878,617.31 3,668,392,590.47  
  

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 ภายใน ภายใน มากกวา่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  อตัรา 
 1 ปี 1 ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 439,360,013.00 9,392,978.18 448,752,991.18 0.10-0.38 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 738,172,945.06 738,172,945.06 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร - - - - 160,291,728.08 160,291,728.08 - 
เงินให้กูย้มืแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 45,000,000.00 - - - - 45,000,000.00 3.50 
 45,000,000.00 - - 439,360,013.00 907,857,651.32 1,392,217,664.32  
        

หน้ีสินทางการเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,350,000,000.00 - - - - 1,350,000,000.00 1.47-3.25 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 649,476,638.43 649,476,638.43 - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 24,999,999.96 75,000,000.04 - 1,761,500,000.00 - 1,861,500,000.00 3.00-4.87 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 9,665,635.50 41,717,473.24 177,629,498.89 - - 229,012,607.63 3.71-3.82 
 1,384,665,635.46 116,717,473.28 177,629,498.89 1,761,500,000.00 649,476,638.43 4,089,989,246.06  

 

การวเิคราะห์ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ีย 
 

ผลกระทบต่อกาํไรก่อนภาษีของกลุ่มบริษทัจากการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดข้ึนอย่างสมเหตุสมผลของอตัรา
ดอกเบ้ียของสินทรัพยท์างการเงิน และเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีมีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 โดยกาํหนดใหต้วัแปรอ่ืนทั้งหมดคงท่ี แสดงไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เพ่ิมข้ึน / ลดลง ผลกระทบต่อกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษี ผลกระทบต่อกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษี 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) 

+0.25 +0.25 (14,148) (16,066) (4,238) (4,654) 
-0.25 -0.25 14,148 16,066 4,238 4,654 

 

27.4 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการติดตามความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินการกระจุกตวัของ
ความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกูย้ืมเงินเพื่อนาํไปชาํระหน้ีและไดข้อ้สรุปว่าความเส่ียงดงักล่าวอยู่ในระดบัตํ่า 
กลุ่มบริษทัมีความสามารถในการเขา้ถึงแหล่งของเงินทุนท่ีหลากหลาย และมีวงเงินสินเช่ือคงเหลืออยา่งเพียงพอ  

 

รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของหน้ีสินทางการเงินของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
ซ่ึงพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาท่ียงัไม่คิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบนั สามารถแสดงไดด้งัน้ี  

 

   (หน่วย : บาท) 
 2566 

 
งบการเงินรวม 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,742,333,725.07 - - 2,742,333,725.07 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,098,689,491.04 - - 1,098,689,491.04 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,026,050,003.96 3,856,149,992.17 777,140,000.90 5,659,339,997.03 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 58,388,008.71 214,882,304.57 297,835,876.31 571,106,189.59 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 4,925,461,228.78 4,071,032,296.74 1,074,975,877.21 10,071,469,402.73 

   

   (หน่วย : บาท) 
 2565 

 
งบการเงินรวม 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3,126,546,053.32 - - 3,126,546,053.32 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,245,805,183.04 - - 1,245,805,183.04 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,415,400,003.96 4,680,849,996.04 380,000,000.00 6,476,250,000.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 40,759,781.38 149,808,997.30 320,938,079.65 511,506,858.33 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 5,828,511,021.70 4,830,658,993.34 700,938,079.65 11,360,108,094.69 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เพ่ิมข้ึน / ลดลง ผลกระทบต่อกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษี ผลกระทบต่อกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษี 

2566 2565 2566 2565 2566 2565 
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) 

+0.25 +0.25 (14,148) (16,066) (4,238) (4,654) 
-0.25 -0.25 14,148 16,066 4,238 4,654 

 

27.4 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการติดตามความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินการกระจุกตวัของ
ความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกูย้ืมเงินเพื่อนาํไปชาํระหน้ีและไดข้อ้สรุปว่าความเส่ียงดงักล่าวอยู่ในระดบัตํ่า 
กลุ่มบริษทัมีความสามารถในการเขา้ถึงแหล่งของเงินทุนท่ีหลากหลาย และมีวงเงินสินเช่ือคงเหลืออยา่งเพียงพอ  

 

รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของหน้ีสินทางการเงินของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
ซ่ึงพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาท่ียงัไม่คิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบนั สามารถแสดงไดด้งัน้ี  

 

   (หน่วย : บาท) 
 2566 

 
งบการเงินรวม 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,742,333,725.07 - - 2,742,333,725.07 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,098,689,491.04 - - 1,098,689,491.04 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,026,050,003.96 3,856,149,992.17 777,140,000.90 5,659,339,997.03 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 58,388,008.71 214,882,304.57 297,835,876.31 571,106,189.59 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 4,925,461,228.78 4,071,032,296.74 1,074,975,877.21 10,071,469,402.73 

   

   (หน่วย : บาท) 
 2565 

 
งบการเงินรวม 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3,126,546,053.32 - - 3,126,546,053.32 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 1,245,805,183.04 - - 1,245,805,183.04 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,415,400,003.96 4,680,849,996.04 380,000,000.00 6,476,250,000.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 40,759,781.38 149,808,997.30 320,938,079.65 511,506,858.33 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 5,828,511,021.70 4,830,658,993.34 700,938,079.65 11,360,108,094.69 
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(หน่วย:บาท) 
 2566 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,139,000,000.00 - - 1,139,000,000.00 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 614,878,617.31 - - 614,878,617.31 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 570,999,999.96 1,092,000,001.07 32,140,000.00 1,695,140,001.03 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 10,040,081.47 43,009,340.44 166,324,550.22 219,373,972.13 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 2,334,918,698.74 1,135,009,341.51 198,464,550.22 3,668,392,590.47 

   

   (หน่วย:บาท) 
 2565 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มากกวา่  

5 ปี รวม 
รายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์     
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,350,000,000.00 - - 1,350,000,000.00 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 649,476,638.43 - - 649,476,638.43 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 632,499,999.96 1,209,000,000.04 20,000,000.00 1,861,500,000.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 9,665,635.50 41,717,473.24 177,629,498.89 229,012,607.63 
รวมรายการที่ไม่ใช่สัญญาอนุพนัธ์ 2,641,642,273.89 1,250,717,473.28 197,629,498.89 4,089,989,246.06 

 

27.5 มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

เน่ืองจากสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทัวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย
บางส่วนจดัอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดและเงินกูย้ืมสกุลเงินบาทท่ีมี
อตัราดอกเบ้ียข้ึนลงตามอตัราตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและ
หน้ีสินทางการเงินดงักล่าวใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

อยา่งไรก็ตาม สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทัที่ไม่ไดว้ดัมูลค่ายุติธรรมใน
งบแสดงฐานะการเงิน มีดงัน้ี 
 

  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

หน้ีสินทางการเงิน 2566 2565 ลาํดบัชั้น 
 ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม มูลค่ายติุธรรม 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 5,659,339,997.03 6,051,095,151.89 6,476,250,000.00 6,411,027,829.70 ระดบั 2 
   

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน้ีสินทางการเงิน 2566 2565 ลาํดบัชั้น 
 ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม มูลค่ายติุธรรม 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,695,140,001.13 1,772,708,468.35 1,861,500,000.00 1,922,688,082.07 ระดบั 2 
 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินใชว้ิธีคิดลดกระแสเงินสด โดยการคิดลดกระแสเงินสดจ่ายในอนาคตตาม
สัญญาดว้ยอตัราดอกเบ้ียตลาดปัจจุบนัสําหรับเคร่ืองมือทางการเงินท่ีคลา้ยคลึงกนัปรับปรุงดว้ยความเส่ียง
ดา้นเครดิตของบริษทั 

 
28. ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

 

นอกจากหน้ีสินตามท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัยงัมี
ภาระผกูพนัอ่ืนดงัน้ี 

 

28.1 ภาระผกูพนัจากวงเงินสินเช่ือระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

  งบการเงินรวม 
  2566 2565 

 สกุลเงิน 
(หน่วย : ลา้น) 

วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทั        
หนงัสือคํ้าประกนั บาท 260.00 131.78 128.22 231.00 121.60 109.40 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท บาท 725.00 473.06 251.94 765.00 319.28 445.72 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท
และหนงัสือคํ้าประกนั 

 
บาท 

 
500.00 - 500.00 

 
500.00 - 500.00 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร บาท 235.00 - 235.00 260.00 - 260.00 
วงเงินกูย้มืระยะสั้น บาท 3,850.00 2,214.00 1,636.00 3,870.00 2,720.00 1,150.00 
วงเงินกูย้มืระยะยาว บาท 595.00 486.14 108.86 220.00 125.00 95.00 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ บาท 1,954.00 - 1,954.00 2,154.00 - 2,154.00 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ดอลลาร์สหรัฐ 19.00 - 19.00 19.00 - 19.00 
วงเงินแพค็ก้ิงเครดิต บาท 90.00 - 90.00 110.00 - 110.00 
วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั        
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท
และแพค็ก้ิงเครดิต 

 
บาท 

 
575.00 109.42 465.58 

 
575.00 96.55 478.45 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน้ีสินทางการเงิน 2566 2565 ลาํดบัชั้น 
 ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม ราคาตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม มูลค่ายติุธรรม 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,695,140,001.13 1,772,708,468.35 1,861,500,000.00 1,922,688,082.07 ระดบั 2 
 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินใชว้ิธีคิดลดกระแสเงินสด โดยการคิดลดกระแสเงินสดจ่ายในอนาคตตาม
สัญญาดว้ยอตัราดอกเบ้ียตลาดปัจจุบนัสําหรับเคร่ืองมือทางการเงินท่ีคลา้ยคลึงกนัปรับปรุงดว้ยความเส่ียง
ดา้นเครดิตของบริษทั 

 
28. ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

 

นอกจากหน้ีสินตามท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัยงัมี
ภาระผกูพนัอ่ืนดงัน้ี 

 

28.1 ภาระผกูพนัจากวงเงินสินเช่ือระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 
 

  งบการเงินรวม 
  2566 2565 

 สกุลเงิน 
(หน่วย : ลา้น) 

วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทั        
หนงัสือคํ้าประกนั บาท 260.00 131.78 128.22 231.00 121.60 109.40 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท บาท 725.00 473.06 251.94 765.00 319.28 445.72 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท
และหนงัสือคํ้าประกนั 

 
บาท 

 
500.00 - 500.00 

 
500.00 - 500.00 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร บาท 235.00 - 235.00 260.00 - 260.00 
วงเงินกูย้มืระยะสั้น บาท 3,850.00 2,214.00 1,636.00 3,870.00 2,720.00 1,150.00 
วงเงินกูย้มืระยะยาว บาท 595.00 486.14 108.86 220.00 125.00 95.00 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ บาท 1,954.00 - 1,954.00 2,154.00 - 2,154.00 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ดอลลาร์สหรัฐ 19.00 - 19.00 19.00 - 19.00 
วงเงินแพค็ก้ิงเครดิต บาท 90.00 - 90.00 110.00 - 110.00 
วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั        
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท
และแพค็ก้ิงเครดิต 

 
บาท 

 
575.00 109.42 465.58 

 
575.00 96.55 478.45 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2566 2565 
 สกุลเงิน 

(หน่วย : ลา้น) 
วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงิน 
ทั้งส้ิน 

วงเงิน 
ใชไ้ป 

วงเงิน 
คงเหลือ 

วงเงินเฉพาะของบริษทั        
หนงัสือคํ้าประกนั บาท 85.00 56.49 28.51 50.00 44.71 5.29 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท บาท 65.00 - 65.00 65.00 - 65.00 
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีทและ
หนงัสือคํ้าประกนั 

 
บาท 

 
150.00 - 150.00 

 
150.00 - 150.00 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร บาท 90.00 - 90.00 90.00 - 90.00 
วงเงินกูย้มืระยะสั้น บาท 1,760.00 1,139.00 621.00 1,760.00 1,350.00 410.00 
วงเงินกูย้มืระยะยาว บาท 500.00 486.14 13.86 125.00 125.00 - 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ บาท 1,100.00 - 1,100.00 1,100.00 - 1,100.00 
วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ดอลลาร์สหรัฐ 15.00 - 15.00 15.00 - 15.00 
วงเงินแพค็ก้ิงเครดิต บาท 50.00 - 50.00 50.00 - 50.00 

        
วงเงินร่วมกบับริษทัในกลุ่มเดียวกนั        
วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท
และแพค็ก้ิงเครดิต 

 
บาท 

 
575.00 16.90 

 
558.10 

 
575.00 - 

 
575.00 

 

บริษทัได้รับสินเช่ือร่วมกบับริษทัย่อยสองแห่งในรูปของวงเงินสินเช่ือเลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสต์รีซีท 
และแพค็ก้ิงเครดิต จาํนวน 575.00 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 

 

วงเงินสินเช่ือดงักล่าวขา้งตน้ใชห้ลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ท่ี 15 และขอ้ท่ี 17 
 

28.2 กลุ่มบริษทัมีสัญญาท่ีมีภาระผกูพนัเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงสินทรัพยโ์ดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 
 2566 2565 

สกุลเงิน 
(หน่วย : ลา้น) 

มูลค่า 
ตามสญัญา 

บนัทึก 
บญัชีแลว้ 

ภาระผกูพนั 
คงเหลือ 

มูลค่า 
ตามสญัญา 

บนัทึก 
บญัชีแลว้ 

ภาระผกูพนั 
คงเหลือ 

บาท 70.91 61.23 9.68 117.02 29.28 87.74 
ดอลลาร์สหรัฐ - - - 1.35 1.29 0.06 

  
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 

สกุลเงิน 
(หน่วย : ลา้น) 

มูลค่า 
ตามสญัญา 

บนัทึก 
บญัชีแลว้ 

ภาระผกูพนั 
คงเหลือ 

มูลค่า 
ตามสญัญา 

บนัทึก 
บญัชีแลว้ 

ภาระผกูพนั 
คงเหลือ 

บาท 63.57 60.25 3.32 81.68 19.80 61.88 
 
 

 

28.3 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงทาํสัญญาซ้ือขายก๊าซกบับริษทัผูผ้ลิตรายหน่ึง โดยบริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไข
ตามสัญญาในเร่ืองปริมาณเฉล่ียต่อวนัซ่ึงเท่ากบัหน่ึงร้อยลา้นบีทีย ูราคาก๊าซ เง่ือนไขการส่งมอบ การติดตั้ง
และบาํรุงรักษาระบบท่อยอ่ยนาํส่งก๊าซ ซ่ึงกรณีท่ีบริษทัยอ่ยผิดนดัชาํระค่าก๊าช 1 งวดข้ึนไป บริษทัยอ่ยตอ้ง
วางหลกัประกนัเป็นเงินสดหรือหนงัสือคํ้าประกนัวงเงินของธนาคารในวงเงินสองเท่าของจาํนวนค่าก๊าซราย
เดือนท่ีคา้งชาํระดงักล่าว เม่ือบริษทัคา้งชาํระค่าก๊าซเป็นจาํนวนหน่ึงงวด 

 
29. สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

 

บริษทัและบริษทัยอ่ยสามแห่งไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนจาํนวน 9 ฉบบั จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
โดยไดรั้บสิทธิประโยชน์ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ตามมาตรา 25, 26, 28, 30, 31, 
34, 35(2), 35(3), 35(4), 36(1), 36(2), 36(4) และ 37 สิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้
สําหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนด 3-8 ปีนบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายได้
จากกิจการท่ีไดรั้บส่งเสริมตามรายละเอียดดงัน้ี 
 

ส่วนของบริษทั 
 
บตัรส่งเสริมเลขท่ี ลงวนัท่ี ประเภทกิจการท่ีส่งเสริม วนัท่ีเร่ิมมีรายได ้ วนัหมดอาย ุ

 

1434(2)/2558 26 มกราคม 2558 ประเภท 3.15 กิจการผลิตเคร่ืองเรือนหรือช้ินส่วน (ยกเวน้
ผลิตภณัฑจ์ากไมห้วงหา้ม) 

6 พฤษภาคม 2559 5 พฤษภาคม 2566 

62-0095-1-04-1-0 1 กุมภาพนัธ์ 2562 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน 

2 กุมภาพนัธ์ 2562 1 กุมภาพนัธ์ 2565 

63-0631-1-04-1-0 15 มิถุนายน 2563 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน 

16 มิถุนายน 2563 15 มิถุนายน 2566 

64-1410-1-04-1-0 21 ธนัวาคม 2564 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตรหรือผลิตผลิตภณัฑจ์ากวตัถุดิบที่ไดม้า
จากผลพลอยไดห้รือเศษวสัดุหรือของเสียจากเกษตร 
(ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น)  

22 ธนัวาคม 2564 21 ธนัวาคม 2567 

65-1508-1-04-1-0 1 ธนัวาคม 2565 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื ่อการใช้
พลงังานทดแทน 

2 ธนัวาคม 2565 1 ธนัวาคม 2568 
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28.3 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงทาํสัญญาซ้ือขายก๊าซกบับริษทัผูผ้ลิตรายหน่ึง โดยบริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไข
ตามสัญญาในเร่ืองปริมาณเฉล่ียต่อวนัซ่ึงเท่ากบัหน่ึงร้อยลา้นบีทียู ราคาก๊าซ เง่ือนไขการส่งมอบ การติดตั้ง
และบาํรุงรักษาระบบท่อยอ่ยนาํส่งก๊าซ ซ่ึงกรณีท่ีบริษทัยอ่ยผิดนดัชาํระค่าก๊าช 1 งวดข้ึนไป บริษทัยอ่ยตอ้ง
วางหลกัประกนัเป็นเงินสดหรือหนงัสือคํ้าประกนัวงเงินของธนาคารในวงเงินสองเท่าของจาํนวนค่าก๊าซราย
เดือนท่ีคา้งชาํระดงักล่าว เม่ือบริษทัคา้งชาํระค่าก๊าซเป็นจาํนวนหน่ึงงวด 

 
29. สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

 

บริษทัและบริษทัยอ่ยสามแห่งไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนจาํนวน 9 ฉบบั จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
โดยไดรั้บสิทธิประโยชน์ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ตามมาตรา 25, 26, 28, 30, 31, 
34, 35(2), 35(3), 35(4), 36(1), 36(2), 36(4) และ 37 สิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้
สําหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนด 3-8 ปีนบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายได้
จากกิจการท่ีไดรั้บส่งเสริมตามรายละเอียดดงัน้ี 
 

ส่วนของบริษทั 
 
บตัรส่งเสริมเลขท่ี ลงวนัท่ี ประเภทกิจการท่ีส่งเสริม วนัท่ีเร่ิมมีรายได ้ วนัหมดอาย ุ

 

1434(2)/2558 26 มกราคม 2558 ประเภท 3.15 กิจการผลิตเคร่ืองเรือนหรือช้ินส่วน (ยกเวน้
ผลิตภณัฑจ์ากไมห้วงหา้ม) 

6 พฤษภาคม 2559 5 พฤษภาคม 2566 

62-0095-1-04-1-0 1 กุมภาพนัธ์ 2562 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน 

2 กุมภาพนัธ์ 2562 1 กุมภาพนัธ์ 2565 

63-0631-1-04-1-0 15 มิถุนายน 2563 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการใช้
พลงังานทดแทน 

16 มิถุนายน 2563 15 มิถุนายน 2566 

64-1410-1-04-1-0 21 ธนัวาคม 2564 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตรหรือผลิตผลิตภณัฑจ์ากวตัถุดิบที่ไดม้า
จากผลพลอยไดห้รือเศษวสัดุหรือของเสียจากเกษตร 
(ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น)  

22 ธนัวาคม 2564 21 ธนัวาคม 2567 

65-1508-1-04-1-0 1 ธนัวาคม 2565 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวสัดุการเกษตร (ยกเวน้ท่ีมีขั้นตอนการผลิตไม่ซบัซอ้น) 
ซ่ึง เป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื ่อการใช้
พลงังานทดแทน 

2 ธนัวาคม 2565 1 ธนัวาคม 2568 
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ส่วนของบริษทัยอ่ย 
 

บตัรส่งเสริมเลขท่ี ลงวนัท่ี ประเภทกิจการท่ีส่งเสริม วนัท่ีเร่ิมมีรายได ้ วนัหมดอาย ุ
 

2143(2)/2556 20 สิงหาคม 2556 ประเภท 6.15 การผลิตส่ิงของจากเยือ่กระดาษ 1 มีนาคม 2557 28 กุมภาพนัธ์ 2565 
60-0881-1-00-1-0 27 มิถุนายน 2560 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ

เศษวสัดุทางการเกษตร 
3 มีนาคม 2563 2 มีนาคม 2566 

63-0131-1-04-1-0 28 มกราคม 2563 ประเภท 1.15 กิจการผลิตผลิตภณัฑจ์ากผลพลอยไดห้รือ
เศษวัสดุการเกษตร (ยกเว้นท่ีมีขั้ นตอนการผลิตไม่
ซบัซ้อน) ซ่ึงเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพ่ือ
การใชพ้ลงังานทดแทน 

18 ธนัวาคม 2563 17 ธนัวาคม 2566 

62-0676-1-00-1-0 27 มิถุนายน 2562 ประเภท 7.1.1.2 กิจการผลิตพลงังานไฟฟ้า หรือพลงังาน
ไฟฟ้าและไอนํ้ าจากพลงังานหมุนเวียน ยกเวน้ขยะ หรือ 
เช้ือเพลิงจากขยะ 

30 กนัยายน 2564 29 กนัยายน 2572 

 

ผลการดาํเนินงานระหวา่งธุรกิจท่ีไดรั้บการส่งเสริมลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 
 (หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
 กิจการท่ีไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 
กิจการท่ีไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 
รวม 

รายไดจ้ากการขาย 2,265,720,828.06 3,167,915,339.95 5,433,636,168.01 
ตน้ทุนขาย (1,931,574,370.84) (2,469,323,634.05) (4,400,898,004.89) 
กาํไรขั้นตน้ 334,146,457.22 698,591,705.90 1,032,738,163.12 
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย - 144,139,993.25 144,139,993.25 
กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 5,235,371.89 12,709,896.82 17,945,268.71 
รายไดอ่ื้น 7,397,666.60 48,195,240.16 55,592,906.76 
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย (203,401,188.36) (196,503,346.25) (399,904,534.61) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (87,099,340.15) (136,861,370.22) (223,960,710.37) 
กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน 56,278,967.20 570,272,119.66 626,551,086.86 
ตน้ทุนทางการเงิน (58,911,773.86) (71,715,505.72) (130,627,279.58) 
กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได ้ (2,632,806.66) 498,556,613.94 495,923,807.28 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ - (70,116,064.93) (70,116,064.93) 
กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี (2,632,806.66) 428,440,549.01 425,807,742.35 
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 (หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
 กิจการท่ีไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 
กิจการท่ีไม่ไดรั้บ 

การส่งเสริมการลงทุน 
รวม 

รายไดจ้ากการขาย 2,376,741,502.95 2,866,357,740.23 5,243,099,243.18 
ตน้ทุนขาย (1,885,008,845.82) (2,140,985,585.94) (4,025,994,431.76) 
กาํไรขั้นตน้ 491,732,657.13 725,372,154.29 1,217,104,811.42 
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย - 97,048,685.20 97,048,685.20 
กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 8,352,608.60 13,142,444.09 21,495,052.69 
รายไดอ่ื้น 9,704,072.52 32,231,604.00 41,935,676.52 
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย (134,246,160.28) (194,598,856.83) (328,845,017.11) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (91,850,573.38) (139,727,761.59) (231,578,334.97) 
กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน 283,692,604.59 533,468,269.16 817,160,873.75 
ตน้ทุนทางการเงิน (52,458,836.51) (58,099,094.50) (110,557,931.01) 
กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 231,233,768.08 475,369,174.66 706,602,942.74 
รายไดภ้าษีเงินได ้ - (80,674,694.21) (80,674,694.21) 
กาํไรสาํหรับปี 231,233,768.08 394,694,480.45 625,928,248.53 

 

รายไดจ้ากการขายและตน้ทุนขายของบริษทัจาํแนกตามกิจกรรมของธุรกิจท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและ
ธุรกิจท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน และบริษทัถือเกณฑ์การปันส่วนรายไดอ่ื้น ค่าใชจ่้ายในการขาย
และบริหาร และตน้ทุนทางการเงินส่วนท่ีไม่สามารถระบุไดช้ดัว่าเป็นรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายที่ไดรั้บการ
ส่งเสริมการลงทุนหรือท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนตามสดัส่วนของรายไดจ้ากการขาย 
 

30. การอนุมติังบการเงิน 
 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการน้ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัเพื่อให้ออก
งบการเงินไดเ้ม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2567 

 

 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน) 175



3
งบการเงิิน

การรัับรองความถููกต้้อง 
ของข้้อมููล

04
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ส่วนที่ 4 
การรับรองความถกูต้องของข้อมูลส าหรับการส่งแบบ 56-1 One Report 

 
บริษัทได้สอบทานข้อมลูในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปีฉบบันีแ้ล้ว ด้วยความระมดัระวงั บริษัทขอ

รับรองวา่ ข้อมลูดงักลา่วถกูต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคญัผิด หรือไม่ขาดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั นอกจากนี ้
บริษัทขอรับรองวา่ 
  (1) งบการเงินและข้อมลูทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปีได้แสดงข้อมลูอย่าง
ถกูต้องครบถ้วนในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยแล้ว 
 (2) บริษัทได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในสว่นที่เป็นสาระส าคญัทัง้
ของบริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว 
 (3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว และบริษัทได้
แจ้งข้อมลูการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ต่อผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว 
ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุมภายใน  รวมทัง้การกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักบัที่บริษัทได้รับรองความถกูต้องแล้ว บริษัทได้มอบหมายให้ 
นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ เป็นผู้ลงลายมือช่ือก ากบัเอกสารนีไ้ว้ทกุหน้าด้วย หากเอกสารใด ไมม่ีลายมือช่ือของ นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 
ก ากบัไว้ บริษัทจะถือวา่ไมใ่ช่ข้อมลูที่บริษัทได้รับรองความถกูต้องของข้อมลูแล้วดงักลา่วข้างต้น 

ช่ือ - สกลุ ต าแหนง่ ลายมือช่ือ 

 1. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ กรรมการผู้จดัการ       . 

 2. นายภทัท สหวฒัน์ กรรมการ       . 

ช่ือ - สกลุ ต าแหนง่ ลายมือช่ือ 

ผู้ รับมอบอ านาจ นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ กรรมการผู้จดัการ                                        . 
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เอกสารแนบ 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและ
การเงนิ ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี และเลขานุการบริษัท 
1. ข้อมลูของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคมุ ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและการเงิน ผู้ที่ได้รับ

มอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการท าบญัชี และเลขานกุารบริษัท 
1.1 รายละเอียดของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและ

การเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการท าบญัชี และเลขานกุารบริษัท 

1. นายสมภพ สหวัฒน์ 
อาย ุ 71 ปี  
ต าแหนง่   • ประธานกรรมการบริษัท 
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 1 พฤศจิกายน 2537 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • Diploma สาขาเคร่ืองกล, Fachhochschule  
     Dortmund, ประเทศเยอรมน ี  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร  DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
    สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร • บิดานายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 
  • น้านายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 
  • อานายภทัท สหวฒัน์ 
  • อานางสาวภทัรา สหวฒัน์ 
  • อานายสมประสงค์ สหวฒัน์   
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2562 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั 
2560 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
2558 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั 
2551 - ปัจจบุนั ท่ีปรึกษากิตตมิศกัดิ ์ สมาคมเฟอร์นิเจอร์ไทย 
2548 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
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ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั  
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2548 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล  จ ากดั 
 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
2548 - 2 ก.ค. 2563 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท เดอะวนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  

 
2. พลต ารวจเอกสุนทร ซ้ายขวัญ 
อาย ุ  79 ปี 
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการอิสระ 
  • กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 19 เมษายน 2548  
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ศิลปศาสตรมหาบณัฑติ (รัฐศาสตร์),  
     มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
  • หลกัสตูร (MFM, MIA, MIR, MFR)/2556,  
     ACP/2556, สมาคมสง่เสริมสถาบนั 
     กรรมการบริษัทไทย  (IOD)  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2548, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั  
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2556 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บริษัท มิลล์คอน สตีล จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
2555 - 22 เม.ย. 2565 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ากดั (มหาชน)  
 กรรมการอิสระ   
7 พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
2548 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา  ไมม่ี 
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3. นายสืบตระกูล สุนทรธรรม 
อาย ุ  81 ปี  
ต าแหนง่  • รองประธานกรรมการบริษัท 
  • กรรมการบริษัท 
  • กรรมการอิสระ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 1 พฤศจิกายน 2537 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • MBIM, Hon Dlitt, Curtin University 
  • PMD, Harvard University, USA. 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร ไมม่ี  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2563 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บริษัท ลอ็กซเลย์่ จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบริหาร บริษัท ลอ็กซเลย์่ จ ากดั (มหาชน) 
2550 - 2560 กรรมการรองกรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัท ลอ็กซเลย์่ จ ากดั (มหาชน) 
2536 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท ลอ็กซเลย์่ จ ากดั (มหาชน) 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท ภทัรลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
 ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2547 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ธนาคารยโูอบี จ ากดั (มหาชน) 
2543 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บริษัท เมืองไทย เรียล เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
2548 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอิสระ  
2545 - 2548 กรรมการอิสระ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการตรวจสอบ  
2537 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2564 - ปัจจบุนั ประธานคณะที่ปรึกษาคณะกรรมการ บริษัท เมืองไทยประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
 บริษัท  
2530 - 2564 กรรมการอิสระ บริษัท เมืองไทยประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  
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4. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ 
อาย ุ  69 ปี  
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการอิสระ 
  • ประธานกรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 12 ธนัวาคม 2551 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์,  
     Tufts University, USA. 
  • หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐ  
     ร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นท่ี 16 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร CGI/2558, สมาคมสง่เสริมสถาบนั 
     กรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  • หลกัสตูร DAP/2548, สมาคมสง่เสริมสถาบนั 
     กรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร ไมม่ี  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน)  
 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด    
 คา่ตอบแทน   
 กรรมการก ากบัดแูลกิจการ  
2558 - 2559 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
2556 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ บริษัท เพซ ดีเวลลอปเม้นท์ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั  
 ประธานกรรมการตรวจสอบ (มหาชน) 
2552 - 2565 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท สมิติเวช จ ากดั (มหาชน) 
2552 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ บริษัทหลกัทรัพย์ กรุงไทย เอก็ซ์สปริง จ ากดั  
7 พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
2551 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา  ไมม่ี 
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5. พลต ารวจเอกวิสนุ ปราสาททองโอสถ 
อาย ุ  61 ปี  
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการอิสระ 
  • กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 7 พฤศจิกายน 2566 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต,  
     University of San Francisco, USA 
  • ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบณัฑิต,  
     มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
  • Bachelor of Arts (Economics),  
     Vanderbilt University, USA  
  • หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐ  
     ร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่นท่ี 53 วิทยาลยัป้องกนั 
     ราชอาณาจกัร, สถาบนัวิชาการป้องกนัประเทศ 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท.) รุ่นท่ี 2  
     สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ, ตลท.  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร CGI รุ่นท่ี 3/2558, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  • หลกัสตูร AACP รุ่นที่ 20/2558, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
  • หลกัสตูร ACP รุ่นท่ี 7/2548, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  • หลกัสตูร FND รุ่นที่ 19/2548, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
  • หลกัสตูร DAP รุ่นที่ 11/2547, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร ไมม่ี  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
29 พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บริษัท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) 
7 พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
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ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหาร บริษัท บีซีพีจี จ ากดั (มหาชน) 
  ความเสีย่งทัง้องค์กร   
23 มี.ค.2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  บริษัท ฟินนัเซีย เอกซ์ จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2563 - 2566 จเรต ารวจแหง่ชาต ิ ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ 
2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท ชีวาทยั จ ากดั (มหาชน) 
2552 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัทหลกัทรัพย์ ฟินนัเซีย ไซรัส จ ากดั (มหาชน) 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2543 - 7 ก.ย. 2566 กรรมการ บริษัท การบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา  ไมม่ี 

 
6. นายประพาฬ อนมาน 
อาย ุ  72 ปี  
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการอิสระ 
  • กรรมการตรวจสอบ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 7 พฤศจิกายน 2566 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • เนติบณัฑิตไทย, ส านกัอบรมศกึษากฎหมาย  

   แหง่เนติบณัฑิตยสภา 
  • นิติศาสตรบณัฑิต, มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
  • หลกัสตูรผู้บริหารกระบวนการยตุิธรรมระดบัสงู 
     รุ่นที่ 14 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP รุ่นที่ 328/2565, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร ไมม่ี  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
7 พ.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  บริษัท คิงส์แพ็ค อินดสัเตรียล จ ากดั 
2561 - 2564 ผู้พิพากษาอาวโุสในศาลอทุธรณ์ ศาลอทุธรณ์ 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา  ไมม่ี 
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7. นางสาวยุพาพร บุญเกตุ  
อาย ุ  69 ปี  
ต าแหนง่   • รองประธานกรรมการบริษัท  
  • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 4 มกราคม 2538 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • โรงเรียนเมธีชณุหะวณัณ์วิทยาลยั 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2548, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  36,000,000 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2562 - ปัจจบุนั  กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2548 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ  บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2538 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2534 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  
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8. นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์  
อาย ุ  63 ปี 
ต าแหนง่  • กรรมการบริษัท 
  • กรรมการผู้จดัการ 
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
  • ประธานกรรมการบริหาร  
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 1 พฤศจิกายน 2537  
คณุวฒุิทางการศกึษา • ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์,  
    วิศวกรรมศาสตร์อตุสาหการ, มหาวิทยาลยั 
    เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 • ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์,  
    การออกแบบอตุสาหกรรม, มหาวิทยาลยั 
     เทคโนโลยีราชมงคลตะวนัออก 
 • วิศวกรรมศาสตร์มหาบณัฑติ  
    คณะวศิวกรรมศาสตร์, มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
    พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 • หลกัสตูรการพฒันาศกัยภาพผู้น ารุ่นใหม ่ 
    ด้านหลกันิติธรรมและการพฒันา  
    (RoLD 2022 : Beyond Leadership), 
    สถาบนัเพื่อการยตุิธรรมแหง่ประเทศไทย 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านนวตักรรม  
     การบริหาร ToPCATS (รุ่นท่ี 1) ปี 2562,  
     สถาบนัวิทยาการการค้า 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านการค้าและ 
     การพาณิชย์ TEPCoT (รุ่นท่ี 11) ปี 2561,  
     สถาบนัวิทยาการการค้า 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการ 
     พลงังาน (วพน. 8) ปี 2559,  
     สถาบนัวิทยาการพลงังาน  
  • หลกัสตูรผู้บริหารกระทรวงยตุิธรรมระดบัสงู  
     (บ.ย.ส. รุ่นท่ี 18) ปี 2557,  
     วิทยาลยัการยตุิธรรม 
  • หลกัสตูรภมูิพลงัแผน่ดิน ส าหรับผู้บริหาร  
     ระดบัสงู (รุ่นท่ี 1) ปี 2555,  
     จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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คณุวฒุิทางการศกึษา  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท. รุ่นท่ี 13)  
     ปี 2554, สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
    สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  35,999,999 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร • หลานชายนายสมภพ สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายภทัท สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนางสาวภทัรา สหวฒัน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสมประสงค์ สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั 
2551 - ปัจจบุนั นายกกิตตมิศกัดิ ์ สมาคมเฟอร์นิเจอร์ไทย  
2551 - ปัจจบุนั ประธานกิตติมศกัดิก์ลุม่อตุสาหกรรม  สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
 ไม้อดั ไม้บางและวสัดแุผน่  
2538 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2537 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการ บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2536 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
2534 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
2532 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
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9. นายสุเทพ ชัยพัฒนวณิช  
อาย ุ  60 ปี 
ต าแหนง่  กรรมการบริษัท 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 1 พฤศจิกายน 2537  
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ปริญญาตรี สาขาการตลาด,  
     มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ถือโดยคูส่มรส (นางศิริพร ชยัพฒันวณิช) 
  36,000,000 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ถือโดยคูส่มรส (นางศิริพร ชยัพฒันวณิช)  
  2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร • พี่เขยนายภทัท สหวฒัน์ 
  • พี่เขยนางสาวภทัรา สหวฒัน์  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2548 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
2538 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2537 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
 กรรมการ  บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2536 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 กรรมการ  บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
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10. นายภทัท สหวัฒน์ 
อาย ุ  51 ปี 
ต าแหนง่  • กรรมการบริษัท 
  • รองกรรมการผู้จดัการ 
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 25 เมษายน 2544 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • Diploma Mount Ida College,  
     Massachusetts, USA. 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
    สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  36,000,000 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร • หลานชายนายสมภพ สหวฒัน์   
  • พี่ชายนางสาวภทัรา สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายวรรธนะ เจริญนวรัตน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสมประสงค์ สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์  
  • น้องของภรรยานายสเุทพ ชยัพฒันวณิช  
     (นางศิริพร ชยัพฒันวณิช)  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2551 - ปัจจบุนั รองประธานกลุม่อตุสาหกรรมไม้อดั  สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
 ไม้บางและวสัดแุผน่  
2548 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ  บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั  
2545 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2544 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 กรรมการ  บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ  บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
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11. นางสาวภทัรา สหวัฒน์ 
อาย ุ  49 ปี  
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
  • ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 24 เมษายน 2545  
คณุวฒุิทางการศกึษา  • MSA. Multinational Commerce,  
    Boston University, USA. 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  36,000,000 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร • หลานสาวนายสมภพ สหวฒัน์   
  • น้องสาวนายภทัท สหวฒัน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายวรรธนะ เจริญนวรัตน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสมประสงค์ สหวฒัน์   
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ 
  • น้องของภรรยานายสเุทพ ชยัพฒันวณิช  
     (นางศิริพร ชยัพฒันวณิช) 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั  
2555 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 กรรมการ บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั  
 กรรมการ  บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ  บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2548 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ  บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
2545 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  
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12. นายสมประสงค์ สหวัฒน์  
อาย ุ  47 ปี  
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท 
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
  • ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
  • ผู้ รับผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและ 
     การเงิน (CFO) 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 13 พฤษภาคม 2546  
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นผู้ รับผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและ 12 พฤศจิกายน 2561  
 การเงิน (CFO)    
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ปริญญาโท, International Development, 
     Harvard University, USA 
  • ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์, 
     Tufts University, USA 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการ 
     พลงังาน (วพน. 18) ปี 2566,  
     สถาบนัวิทยาการพลงังาน  
  • CFO Refresher รุ่นท่ี 2/2564,  
     ศนูย์สง่เสริมการพฒันาความรู้ตลาดทนุ, ตลท. 
  • หลกัสตูรการพฒันาศกัยภาพผู้น ารุ่นใหม่  
     ด้านหลกันิติธรรมและการพฒันา  
     (RoLD รุ่นที ่2 : Beyond Leadership) ปี 2560, 
     สถาบนัเพื่อการยตุิธรรมแหง่ประเทศไทย 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านการค้าและ 
     การพาณิชย์ TEPCoT (รุ่นท่ี 9) ปี 2559,  
     สถาบนัวิทยาการการค้า 
  • Strategic CFO in Capital Markets  
     Program รุ่นท่ี 3 ปี 2559, ตลท. 
  • หลกัสตูรภมูิพลงัแผน่ดิน ส าหรับผู้บริหาร  
     ระดบัสงู (รุ่นท่ี 3) ปี 2558,  
     จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  • หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท.16) ปี 2557,  
     สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2547, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  36,000,000 หุ้น 
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สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผู้บริหาร • หลานชายนายสมภพ สหวฒัน์   
  • ลกูพี่ลกูน้องนายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายภทัท สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนางสาวภทัรา สหวฒัน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์  
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
1 มิ.ย. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
1 ม.ค. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2554 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
2553 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
 กรรมการ  บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2543 - 2 ก.ค. 2563 กรรมการ  บริษัท เดอะ วนชยั กรุ๊ป อ๊อฟ คอมปานีส์ จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
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13. นายสิทธิวัฒน์ สหวัฒน์  
อาย ุ  43 ปี 
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท 
  • กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
  • ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 14 พฤษภาคม 2562  
คณุวฒุิทางการศกึษา  • Business Administrative, San Francisco 
     State University, USA. 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2562, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  36,000,000 หุ้น 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 2.075 ของทนุช าระแล้ว 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร • ลกูชายนายสมภพ สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายภทัท สหวฒัน์  
  • ลกูพี่ลกูน้องนางสาวภทัรา สหวฒัน์ 
  • ลกูพี่ลกูน้องนายสมประสงค์ สหวฒัน์ 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
 กรรมการ บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
 กรรมการ บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
 กรรมการ บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
 กรรมการ บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั  
 กรรมการ บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 กรรมการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2558 - ปัจจบุนั ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2555 - 2558 รองกรรมการผู้จดัการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  
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14. นายสุรพงษ์ ด าริห์ศิลป์  
อาย ุ  66 ปี 
ต าแหนง่   • กรรมการบริษัท  
  • ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 6 มีนาคม 2558 
คณุวฒุิทางการศกึษา  • ปริญญาตรี สาขาบญัชี,  
     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ • หลกัสตูร DAP/2560, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2553 - ปัจจบุนั ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2545 - 2553 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี  

  
15. นายวิชัย นิเวศน์ปฐมวัฒน์  
อาย ุ  77 ปี 
ต าแหนง่   กรรมการบริษัท 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัท 24 กมุภาพนัธ์ 2563  
คณุวฒุิทางการศกึษา  • Mini MBA รุ่น 21 พ.ศ. 2531,  
     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  • หลกัสตูร DAP/2563, สมาคมสง่เสริม 
     สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
24 ก.พ. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
2563 - ปัจจบุนั ที่ปรึกษา  บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
2553 - 2562 รองกรรมการผู้จดัการ บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 

 

รายงานประจำำ�ปีี 2566 / (แบบ 56-1 ONE REPORT)
บริิษััท วนชััย กรุ๊๊�ป จำำ�กััด (มหาชน)194



 

 

16. นายภมิูศักดิ์ จุลวัลลิภะ   
อาย ุ  59 ปี 
ต าแหนง่   ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ 1 กมุภาพนัธ์ 2553  
คณุวฒุิทางการศกึษา   • บธ.ด. สาขาวิชาการพฒันาธุรกิจอตุสาหกรรม 
     และทรัพยากรมนษุย์, มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 
     พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
  • วศ.ม. สาขาวิศวกรรมการจดัการอตุสาหกรรม   
     คณะวศิวกรรมศาสตร์, มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี 
     พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2553 - ปัจจบุนั ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2536 - 2553 ผู้จดัการฝ่ายวางแผนและ

พฒันา 
บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
 

17. นายอารักษ์ ตัง้ตระกูล  
อาย ุ  63 ปี 
ต าแหน่ง   เลขานกุารบริษัท 
วนัท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นเลขานกุารบริษัท 11 สิงหาคม 2551 
คณุวฒิุทางการศกึษา   • ปริญญาตรี สาขาบญัชี,  
     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
  • หลกัสตูรผู้ปฏิบตัิงานเลขานกุารบริษัท  
     รุ่นท่ี 21/2552, ชมรมเลขานกุารบริษัทไทย 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไม่ม ี
สดัส่วนการถอืหุ้นในบริษัท (%) ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไม่ม ี
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
2551 - ปัจจบุนั เลขานกุารบริษัท บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ไม่ม ี
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18. นางประภาพร  ศรีงาม  
อาย ุ  58 ปี 
ต าแหนง่   ผู้จดัการฝ่ายบริหาร  
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นผู้จดัการฝ่ายบริหาร 1 ตลุาคม 2564 
คณุวฒุิทางการศกึษา   • ปริญญาตรี สาขาการเงินและการธนาคาร,  
     มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
1 ต.ค. 2564 - ปัจจบุนั ผู้จดัการฝ่ายบริหาร บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
1 มี.ค. 2558 - 30 ก.ย. 2564 หวัหน้าสว่นจดัซือ้ บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 

 
19. นางสาวกนกวรรณ ควรผดุง  
อาย ุ  42 ปี 
ต าแหนง่   ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี 
วนัท่ีได้รับการแตง่ตัง้เป็นผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี 1 เมษายน 2565 
คณุวฒุิทางการศกึษา   • ปริญญาตรี สาขาการบญัชี,  
     มหาวิทยาลยับรูพา 
  • การอบรมการพฒันาความรู้ตอ่เนื่องด้านบญัชี 

    ปี 2566 จ านวน 12 ชัว่โมง 
      ปี 2565 จ านวน 12 ชัว่โมง 
จ านวนหุ้นท่ีถือในบริษัท  ไมม่ี 
สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) ไมม่ี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร ไมม่ี 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั   
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บริษัท 
1 เม.ย. 2565 - ปัจจบุนั ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
1 มิ.ย. 2560 - ปัจจบุนั หวัหน้าสว่นบญัชีและบริหาร บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
1 มี.ค. 2558 - 31 พ.ค. 2560 รักษาการหวัหน้าสว่นบญัชี บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 และบริหาร  
1 มิ.ย. 2557 - 28 ก.พ. 2558 ผู้ช่วยหวัหน้าสว่นบญัชี บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
1 ก.ย. 2552 - 31 พ.ค. 2557 หวัหน้าแผนกบญัชี บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ประวตัิการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผา่นมา ไมม่ี 
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1.2 หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัท 
 เลขานกุารของบริษัทจะต้องปฏิบตัิหน้าที่ตามที่ก าหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญัติ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลใช้บงัคบัในวันท่ี 31 สิงหาคม 2551 ด้วยความรับผิดชอบ 
ความระมดัระวงั  และความซื่อสตัย์สจุริต รวมทัง้ต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบงัคับบริษัท มติ
คณะกรรมการ ตลอดจนมติ ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้หน้าท่ีตามกฎหมายของเลขานกุารบริษัทมีดงันี ้ 
 1. จดัท าและเก็บรักษาเอกสารดงัตอ่ไปนี ้

(ก)  ทะเบียนกรรมการ 
(ข)  หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษัท 
(ค)  หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น 

 2. เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจดัสง่ส าเนารายงานการมี
สว่นได้เสียตามมาตรา 89/14 ให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนั
ท าการนบัแต่วนัที่บริษัทได้รับรายงานนัน้ 

 3. ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
 นอกจากนี ้เลขานกุารบริษัทยงัหน้าที่ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายดงันี ้
 1. เก่ียวข้องกบัการประชมุ 

 - การจดัประชมุ, ประสานงานรวบรวมเอกสารให้ผู้ ถือหุ้น, ติดตามทบทวนระเบียบการประชมุ 
 - จดัเก็บเอกสารเก่ียวกบัการประชมุ เช่น รายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัท, รายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นฯ 

 2. ท าตามกฎหมายและข้อบงัคบั 
  - ดแูลและตรวจสอบการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามหนงัสือบริคณห์สนธิ, ข้อบงัคบับริษัท,

พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์, พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั   
 3. การจดัเตรียม รวบรวม และเผยแพร่ข้อมลู 
  - ร่างสารคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงาน, ประสานงานเผยแพร่รายงานประจ าปี และงบการเงิน 
 - รวบรวมข้อมลูรายช่ือผู้ ถือหุ้น และตรวจสอบความเคลือ่นไหวของรายช่ือผู้ ถือหุ้น 
 - รายงานการถือครองหลกัทรัพย์ตามข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 4. รายงานสารสนเทศตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และนกัลงทนุ 
 - การเพิ่ม/ลด ทนุ, การได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียนและบริษัทยอ่ย 
 - เตรียมข้อมลูและประสานงานด าเนินการเพื่อสือ่สารกบันกัลงทนุ, นกัวิเคราะห์ 
 5. หน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท 
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2. การด ารงต าแหนง่ของผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคมุในบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 

                                                รายช่ือบริษัท  ต าแหนง่ บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง 
   รายช่ือ   1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 
  1. นายสมภพ                   สหวฒัน์ +√+√√     √    - - - 
  2. พลต ารวจเอกสนุทร       ซ้ายขวญั √ - - - - - - - - - - - 
  3. นายสบืตระกลู             สนุทรธรรม √ - - - - - - - - - - - 
  4. นายไกรทิพย์                 ไกรฤกษ์ √ - - - - - - - - - - - 
  5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ √ - - - - - - - - - - - 
  6. นายประพาฬ อนมาน √ - - - - - - - - - - - 
  7. นางสาวยพุาพร             บญุเกต ุ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ - √ √ 
  8. นายวรรธนะ                 เจริญนวรัตน์ √+√√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  9. นายสเุทพ                     ชยัพฒันวณิช √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
10. นายภทัท                      สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ √ √ 
11. นางสาวภทัรา               สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
12. นายสมประสงค์            สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
13. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
14. นายสรุพงษ์                   ด าริห์ศิลป์ √+√√ - - - - - - - - - - - 
15. นายวิชยั นิเวศน์ปฐมวฒัน์ √ - - - - - - - - - - - 
16. นายภมูศิกัดิ์                  จลุวลัลภิะ - - - - - - - - - - - - 
17. นายอารักษ์ ตัง้ตระกลู - - - - - - - - - - - - 
18. นางประภาพร ศรีงาม - - - - - - - - - - - - 
19. นางสาวกนกวรรณ ควรผดงุ - - - - - - - - - - - - 

 

         หมายเหต ุ
 = ประธานกรรมการ √ = กรรมการ √√ = กรรมการบริหาร 

บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง 
1. บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั   1. บริษัท วนชยัไม้อดั จ ากดั 
2. บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั   2. บริษัท ป่าเขาล าเนาไพร จ ากดั 
3. บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
4. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
5. บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั  
6. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั    
7. บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
8. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
9. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั  
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2. การด ารงต าแหนง่ของผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคมุในบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 

                                                รายช่ือบริษัท  ต าแหนง่ บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง 
   รายช่ือ   1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 
  1. นายสมภพ                   สหวฒัน์ +√+√√     √    - - - 
  2. พลต ารวจเอกสนุทร       ซ้ายขวญั √ - - - - - - - - - - - 
  3. นายสบืตระกลู             สนุทรธรรม √ - - - - - - - - - - - 
  4. นายไกรทิพย์                 ไกรฤกษ์ √ - - - - - - - - - - - 
  5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ √ - - - - - - - - - - - 
  6. นายประพาฬ อนมาน √ - - - - - - - - - - - 
  7. นางสาวยพุาพร             บญุเกต ุ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ - √ √ 
  8. นายวรรธนะ                 เจริญนวรัตน์ √+√√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  9. นายสเุทพ                     ชยัพฒันวณิช √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
10. นายภทัท                      สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ √ √ 
11. นางสาวภทัรา               สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
12. นายสมประสงค์            สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
13. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ √+√√ √ √ √ √ - √ √ √ √ - - 
14. นายสรุพงษ์                   ด าริห์ศิลป์ √+√√ - - - - - - - - - - - 
15. นายวิชยั นิเวศน์ปฐมวฒัน์ √ - - - - - - - - - - - 
16. นายภมูศิกัดิ์                  จลุวลัลภิะ - - - - - - - - - - - - 
17. นายอารักษ์ ตัง้ตระกลู - - - - - - - - - - - - 
18. นางประภาพร ศรีงาม - - - - - - - - - - - - 
19. นางสาวกนกวรรณ ควรผดงุ - - - - - - - - - - - - 

 

         หมายเหต ุ
 = ประธานกรรมการ √ = กรรมการ √√ = กรรมการบริหาร 

บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง 
1. บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั   1. บริษัท วนชยัไม้อดั จ ากดั 
2. บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั   2. บริษัท ป่าเขาล าเนาไพร จ ากดั 
3. บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
4. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
5. บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั  
6. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั    
7. บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั  
8. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั  
9. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั  

 

 

 

การถือหุ้นในบริษัทยอ่ยของกรรมการบริษัท ณ 31 ธนัวาคม 2566 

 รายช่ือบริษัทยอ่ย  1 2 3 4 5 6 7 8 9 

รายช่ือกรรมการ            

  1. นายสมภพ                     สหวฒัน์ 1 1 1 1 - 1 1 1 1 
  2. พลต ารวจเอกสนุทร      ซ้ายขวญั  -   -   -   -   -   -   -   -   -  
  3. นายสบืตระกลู             สนุทรธรรม - - - - - - - - - 
  4. นายไกรทิพย์             ไกรฤกษ์ - - - - - - - - - 
  5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ  -   -   -   -   -   -   -   -   -  
  6. นายประพาฬ อนมาน  -   -   -   -   -   -   -   -   -  
  7. นางสาวยพุาพร     บญุเกต ุ 1 1 1 1 - - - 1 - 
  8. นายวรรธนะ             เจริญนวรัตน์ 1 1 1 1 - 1 1 1 1 
  9. นายสเุทพ                 ชยัพฒันวณิช - - - 1 - - - - 1 
10. นายภทัท                  สหวฒัน์ 1 - 1 - - - - - - 
11. นางสาวภทัรา            สหวฒัน์ - 1 - 1 - 1 1 - - 
12. นายสมประสงค์ สหวฒัน์ 1 1 1 - - - - - - 
13. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์ - - - - - - - - - 
14. นายสรุพงษ์ ด าริห์ศิลป์ - - - - - - - - - 
15. นายวิชยั นิเวศน์ปฐมวฒัน์ - - - - - - - - - 

บริษัทยอ่ย และบริษัทท่ีเก่ียวข้องไมม่ีการออกหุ้นกู้  ดงันัน้จึงไมม่กีารถือหุ้นกู้ในบริษัทยอ่ย และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 
บริษัทยอ่ย 

1. บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์ จ ากดั 
2. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
3. บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
4. บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
5. บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั 
6. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
7. บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
8. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั 
9. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
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เอกสารแนบ 2 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย 
 

รายช่ือบริษัทยอ่ย 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
รายช่ือกรรมการ                      
 1. นายสมภพ           สหวฒัน์         - 
 2. นางสาวยพุาพร     บญุเกต ุ     -    - 
 3. นายวรรธนะ         เจริญนวรัตน์          
 4. นายสเุทพ            ชยัพฒันวณิช     -     
 5. นายภทัท            สหวฒัน์     -     
 6. นางสาวภทัรา สหวฒัน์          
 7. นายสมประสงค์            สหวฒัน์     -     
 8. นายสทิธิวฒัน์ สหวฒัน์     -     
 
 = ประธานกรรมการ              = กรรมการ                
              
บริษัทยอ่ย             
1. บริษัท ปาร์ติเกิล้ แพลนเนอร์  จ ากดั         
2. บริษัท วดูเทค อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั               
3. บริษัท วนชยั เคมคีอล อินดสัทร่ีส์  จ ากดั               
4. บริษัท วนชยั พาเนล อินดสัทร่ีส์  จ ากดั 
5. บริษัท พีวี วู้ด จ ากดั 
6. บริษัท วนชยั เอ็นเนอร์ยี่ อินดสัทร่ีส์ จ ากดั 
7. บริษัท วนชยั วู้ดสมิธ จ ากดั 
8. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ จ ากดั 
9. บริษัท วนชยั โลจิสติกส์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
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เอกสารแนบ 3 

รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน และหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance) 
 

- บริษัทฯยงัไมม่ีหนว่ยงานตรวจสอบภายใน และหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิของบริษัท 
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เอกสารแนบ 4 
ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ และรายละเอียดเกี่ยวกับการรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ  
4.1 ทรัพย์สนิถาวรหลกัของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

- ทรัพย์สนิทัง้หมดของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย หมายถงึทรัพย์สนิท่ีอยูใ่นบริเวณอนัเป็น
ที่ตัง้ของส านกังานใหญ่ เลขที่ 2/1 ถนนวงศ์สวา่ง แขวงวงศ์สวา่ง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร รวมถึงที่ตัง้อยูใ่นโรงงานใน
จงัหวดัชลบรีุ, สระบรีุ, ระยอง, และสรุาษฎร์ธานี  

 ทรัพย์สนิถาวรรวมของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีดงันี ้

ประเภท / ลกัษณะทรัพย์สนิ ลกัษณะ
กรรมสทิธ์ิ 

มลูคา่สทุธิตาม 
บญัชี (ล้านบาท) ภาระผกูพนั 

1. ที่ดินและสว่นปรับปรุงที่ดิน  
   รวมเนือ้ที่ 1,014 ไร่ 1 งาน 26.30 ตารางวา 

เป็นเจ้าของ 369.89 
    ติดจ านองเงินกู้ยืมระยะสัน้และเงิน 
   กู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
   จ านวน  8,401.67 ล้านบาท 2. สว่นปรับปรุงอาคาร อาคารโรงงาน และสิง่ปลกูสร้าง เป็นเจ้าของ 1,799.43 

3. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ เป็นเจ้าของ 7,170.11 
4. สนิทรัพย์ระหวา่งก่อสร้าง เป็นเจ้าของ 279.70  
5. ที่ดินและสว่นปรับปรุงที่ดิน  
   รวมเนือ้ที่ 810 ไร่ 1 งาน 71.20 ตารางวา 

เป็นเจ้าของ 287.98 
 
ไมต่ิดภาระผกูพนั 

6. สว่นปรับปรุงอาคาร อาคารโรงงาน และสิง่ปลกูสร้าง เป็นเจ้าของ 259.84 ไมต่ิดภาระผกูพนั 
7. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ เป็นเจ้าของ 1,667.50 ไมต่ิดภาระผกูพนั 
8. ยานพาหนะ เป็นเจ้าของ 139.53 ไมต่ิดภาระผกูพนั 
9. เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ เป็นเจ้าของ 34.33 ไมต่ิดภาระผกูพนั 
10. เคร่ืองตกแตง่และเคร่ืองใช้ส านกังาน เป็นเจ้าของ 22.56 ไมต่ิดภาระผกูพนั 
      รวมทัง้สิน้ 12,030.87   

 สนิทรัพย์ที่ไมม่ีตวัตน 
 - บริษัท วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั (บริษัทย่อย) มีรายการจ่ายคา่ลิขสิทธ์ิเป็นสินทรัพย์ที่ไม่มีตวัตน โดยมี
ลกัษณะเป็นรายการที่เกิดจากการซือ้เคร่ืองจกัรและเทคโนโลยีการผลติจากผู้ผลติตา่งประเทศ ซึง่จะมีการให้ลิขสิทธ์ิการผลิต 
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต Formaldehyde แก่บริษัท โดยมีเง่ือนไขว่าจะไม่น าเทคโนโลยีการผลิตไปถ่ายทอดต่อ
บคุคลอื่น 
 - บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) มีรายการจา่ยคา่ลขิสทิธ์ิเป็นสนิทรัพย์ท่ีไมม่ีตวัตน โดยมีลกัษณะเป็นรายการท่ี
เกิดจากการซือ้เทคโนโลยีการผลติสนิค้าไม้พืน้ Laminated Flooring ซึง่เป็นระบบการ Lock แผน่ไม้แตล่ะแผน่ไว้ด้วยกนั 
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4.2 นโยบายการลงทนุในบริษัทยอ่ย 
 บริษัทมีนโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยมีวัตถุประสงค์เพื่อรวมกลุ่มบริษัทที่ด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและ
จ าหนา่ยแผน่ไม้ (Panel Board) เพื่อทดแทนไม้ธรรมชาติและผลติภณัฑ์ที่เก่ียวเนื่องของกลุม่วนชยัเข้าด้วยกนั  
 นโยบายการบริหารงานในบริษัทยอ่ย 

บริษัทมีนโยบายมุ่งเน้นให้บริษัทย่อยสามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพ โดยมีต้นทุนการผลิตที่สามารถแข่งขันได้ 
สามารถช่วยสนบัสนนุรายได้และการจ าหนา่ยสนิค้าภายในกลุม่ โดยกรรมการบริหารของบริษัทจะเป็นกรรมการบริหารของ
บริษัทย่อยด้วยเพื่อสามารถก าหนดนโยบาย และควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามทิศทางและ
นโยบายที่ก าหนด 
รายละเอียดเกี่ยวกับการรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
- ไมม่ี - 
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เอกสารแนบ 5 

นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
เพื่อให้การด าเนินธุรกิจบริษัท มีความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง และเพิ่มความเช่ือมัน่ให้แก่ผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทนุ และผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย 

บริษัทฯ จึงก าหนดนโยบายการก ากบัดแูลกิจการ โดยให้คณะกรรมการบริษัท ถือปฏิบตัิดงันี ้ 
- จะบริหารงานด้วยความรอบคอบและระมดัระวงั รับผิดชอบตอ่การปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความสามารถและประสทิธิภาพที่เพียงพอ 
เพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่ผู้ ถือหุ้น 

- ดแูลมิให้เกิดปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รับผิดชอบตอ่การตดัสนิใจและการกระท าของตนเอง 
- ด าเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอแก่ผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย 
- ด าเนินธุรกิจ โดยค านงึถึงความเสีย่งอยูเ่สมอ โดยมีการควบคมุ และ บริหารความเสีย่งที่เหมาะสม 

จรรยาบรรณธุรกิจ 
บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” ถือเป็นความรับผิดชอบที่จะต้องด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ ปฏิบตัิตาม

กฎหมายและข้อก าหนดอื่นๆท่ีเก่ียวข้องอย่างถูกต้อง ยึดถือหลกัความรับผิดชอบ การเปิดเผยข้อมูล ความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ การสร้างคณุคา่ของธุรกิจในระยะยาว จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจที่บริษัทยดึถือปฏิบตัิ ได้แก่  

1. มีความรับผิดชอบต่อผลการตดัสนิใจและการกระท าของตน  
2. มีความโปร่งใสและเปิดเผยอยา่งตรงไปตรงมา   
3. ปฏิบตัิตอ่ทกุฝ่ายอยา่งเทา่เทียมกนั  
4. มุง่สร้างคณุคา่ของธุรกิจในระยะยาวแก่ผู้มีสว่นได้เสยี  
ความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจอยา่งยัง่ยืนของบริษัท จึงขึน้อยูก่บัการประพฤติปฏิบตัิของกรรมการและพนกังานทกุคน ซึ่งเป็น

ผู้ที่มีหน้าที่ปฏิบตัิงานตามหลกัการและระเบียบของบริษัท 
จรรยาบรรณธุรกิจนีถื้อเป็นนโยบายที่เป็นหลกัปฏิบตัิที่พงึมีตอ่กลุม่บคุคลตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท ซึง่กรรมการและ

พนกังานบริษัททกุคนพึงปฏิบตัิ และบริษัทถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกนั ที่จะต้องท าให้มีความเสมอภาค ความเคารพซึ่งกันและกัน 
และความซื่อสตัย์ที่เกิดขึน้ในการท างาน สว่นรายละเอียดปลีกย่อยนัน้กรรมการและพนกังานทกุคนจะต้องใช้ดลุยพินิจและจิตส านึกที่ดี 
เพื่อประโยชน์ของบริษัทโดยรวม   

1. นโยบายความขดัแย้งทางผลประโยชน์   
- กรรมการและพนกังานพึงหลีกเลี่ยงการกระท าใดๆ อนัเป็นการขดัต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าจะเกิดจากการติดต่อกับ
ผู้ เก่ียวข้องทางการค้าของบริษัท เช่น คู่ค้า ลกูค้า คู่แข่งขนั หรือจากการใช้โอกาส หรือข้อมลูที่ได้จากการเป็นกรรมการ หรือ
พนกังานในการหาประโยชน์สว่นตน และในเร่ืองการท าธุรกิจที่แขง่ขนักบับริษัท หรือการท างานอื่นนอกเหนือจากงานของบริษัท 
ซึง่สง่ผลกระทบกระเทือนตอ่งานในหน้าท่ี 

- รายการท่ีเก่ียวโยงกบัตนเอง กรณีมีความจ าเป็นต้องท ารายการดงักลา่วเพื่อประโยชน์ของบริษัท ให้กระท ารายการนัน้
เสมือนการท ารายการกบับคุคลภายนอก และกรรมการหรือพนกังานที่มีสว่นได้เสียในรายการดงักลา่วต้องไม่มีสว่นร่วม
ในการตดัสนิใจ 

- รายการท่ีเก่ียวโยงต้องผา่นการสอบทานหรือพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ กรณีที่มีกรรมการตรวจสอบทา่นใดมี
สว่นได้เสยีในรายการท่ีเก่ียวโยงใด กรรมการตรวจสอบทา่นนัน้ต้องไมม่ีสว่นในการพิจารณารายการเก่ียวโยงนัน้ 

- ไมใ่ช้ข้อมลูที่ได้จากการเป็นกรรมการหรือพนกังานในการแสวงหาประโยชน์สว่นตน เช่น ท าธุรกิจที่เก่ียวข้อง หรือท าธุรกิจ
แขง่กบับริษัท เป็นต้น 
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2. นโยบายเก่ียวกบัรายการผลประโยชน์ที่เก่ียวโยงกนั 
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั  
ตามนิยามของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รายการที่เก่ียวโยงกนั หมายถึง รายการระหว่างบริษัทจดทะเบียนหรือ

บริษัทยอ่ยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทจดทะเบียน หรือ รายการระหวา่งบริษัทยอ่ยกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทย่อย ซึ่ง
บคุคลที่เก่ียวโยงกนั ได้แก่  

1. ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของ
บริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทยอ่ยรวมทัง้ผู้ที่เก่ียวข้องและญาติสนิทของบคุคลดงักลา่ว 

2. นิติบคุคลใดๆ ที่มีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุ ซึง่เป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ บคุคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทจดทะเบียนหรือบริษัทย่อย รวมทัง้ผู้ที่เก่ียวข้องและ
ญาติสนิทของบคุคลดงักลา่ว 

3. บคุคลใดๆ ที่โดยพฤติการณ์บง่ชีไ้ด้วา่เป็นผู้ท าการแทนหรืออยูภ่ายใต้อิทธิพลของบคุคลตามข้อ 1. และ 2. ต่อการตดัสินใจ 
การก าหนดนโยบาย การจดัการ หรือการด าเนินงาน อยา่งมีนยัส าคญั หรือบคุคลอื่นท่ีตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย
เห็นวา่มีพฤติการณ์ท านองเดียวกนั  

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ต้องพิจารณาความขดัแย้งของผลประโยชน์เก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัระหว่างบริษัท 
บริษัทยอ่ย บริษัทที่เก่ียวข้อง  อยา่งรอบคอบ ด้วยความซื่อสตัย์สจุริต อยา่งมีเหตผุลและเป็นอิสระ ภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดีโดยค านงึถงึ
ประโยชน์สงูสดุของบริษัท รายการท่ีเก่ียวโยงกนัแบง่เป็น 6 ประเภท คือ 

1. รายการค้าที่เป็นธุรกิจปกติ คือ รายการธุรกรรมการค้าเก่ียวกบัสินทรัพย์ / บริการ อนัเป็นธุรกิจปกติของบริษัทที่ท าเป็น
ประจ า และเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทัว่ไป เช่น การซือ้ขายแผน่เอ็มดีเอฟ แผ่นปาร์ติเกิล้ การซือ้วตัถดุิบ เช่น ไม้ยางพารา, 
กาว เป็นต้น 

2. รายการสนบัสนนุธุรกิจปกติ คือ รายการธุรกรรมการค้าเก่ียวกบัสินทรัพย์/บริการ เพื่อสนบัสนนุการประกอบธุรกิจปกติ
ของบริษัท ให้ด าเนินการไปได้อยา่งราบร่ืน ได้แก่ การวา่จ้างขนสง่สินค้า การใช้บริการเก็บรักษาสินค้าในคลงัสินค้า การ
วา่จ้างท าโฆษณา สญัญาความช่วยเหลอืทางเทคนิคหรือจ้างบริหารงาน เป็นต้น 

3. รายการเช่า/ให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ระยะสัน้ คือ รายการเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ที่ไม่สามารถแสดงได้ว่าเป็นไป
ตามเง่ือนไขการค้าทัว่ไป และมีอายสุญัญาไมเ่กินกวา่ 3 ปี 

4. รายการเก่ียวกบัสนิทรัพย์หรือบริการอื่น 
5. รายการความช่วยเหลอืทางการเงินกบับริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง บคุคลที่เก่ียวโยงอื่นๆ  เช่น เงินทนุหมนุเวียนในรูป

เงินกู้ยืม การค า้ประกนัเงินกู้ยืม เป็นต้น  
6. รายการท่ีเก่ียวโยงกนัอื่น นอกจากรายการตาม 1 ถึง 5 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
มีหน้าที่สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการระหว่างกนั ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย บริษัทที่เก่ียวข้อง บคุคลที่เก่ียว

โยงกัน และพิจารณาการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถกูต้องและครบถ้วน และเป็นไปเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท 

บคุลากรทกุระดบั 
จะต้องจัดท ารายงานการเปิดเผยรายการที่สงสยัว่าจะเป็นผลประโยชน์ที่ขัดกันกับผลประโยชน์ของบริษัท โดยแจ้งต่อ

ผู้บงัคบับญัชาตามล าดบัชัน้ และน าสง่ส านกังานกรรมการผู้จดัการ เพื่อพิจารณาตอ่ไปวา่เป็นผลประโยชน์ที่ขดักบับริษัทหรือไม่ 
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3. นโยบายการรักษาและการใช้ทรัพย์สนิของบริษัท 
- พนักงานมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการดูแลทรัพย์สินของบริษัทมิให้เสื่อมเสีย สูญหาย และใช้ทรัพย์สินอย่างมี
ประสทิธิภาพ ให้เกิดประโยชน์ตอ่บริษัทอยา่งเต็มที่ และไมน่ าทรัพย์สนิของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น  

- ทรัพย์สนิดงักลา่วหมายถึงทรัพย์สินทัง้ที่มีตวัตน และไม่มีตวัตน เช่น สงัหาริมทรัพย์ อสงัหาริมทรัพย์ เทคโนโลยี ความรู้
ทางวชิาการ เอกสารสทิธ์ิ สทิธิบตัร ลขิสทิธ์ิ ตลอดจนข้อมลูท่ีเป็นความลบัท่ีไมไ่ด้เปิดเผยตอ่สาธารณชน ได้แก่ แผนธุรกิจ 
ประมาณทางการเงิน ข้อมลูด้านทรัพยากรบคุคล เป็นต้น 

- พนกังานทกุคนพงึหลกีเลีย่งการเปิดเผย หรือการใช้ประโยชน์จากข้อมลูที่เป็นความลบัของบริษัทอยา่งเด็ดขาด  
4. นโยบายในการให้หรือรับของขวญั หรือการบนัเทิง  

- พนกังานยอ่มไมเ่รียก รับ หรือยินยอมที่จะรับเงิน สิง่ของ หรือประโยชน์อื่นใดจากผู้ เก่ียวข้องทางธุรกิจกบับริษัท  
- พนกังานอาจรับหรือให้ของขวญัได้ตามประเพณีนิยม โดยการรับของขวญันัน้จะต้องไม่สง่ผลต่อการตดัสินใจเชิงธุรกิจใดๆ 
ของผู้ รับ  

- ของขวญัที่ได้รับควรเป็นสิง่ที่มีมลูคา่ไมม่ากนกั และไมค่วรเป็นเงินสดหรือเทียบเทา่เงินสด  
- หากพนกังานได้รับของขวญัในโอกาสตามประเพณีที่มีมลูค่าเกินกว่าปกติวิสยัจากผู้ เก่ียวข้องทางธุรกิจกับบริษัท  ให้รายงาน
ผู้บงัคบับญัชาตามล าดบัชัน้  

- การให้หรือรับของขวญั อาจกระท าได้หากท าด้วยความโปร่งใส หรือท าในท่ีเปิดเผย หรือ สามารถเปิดเผยได้  
5. นโยบายการใช้ข้อมลูภายใน การซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท และการให้ข้อมลูขา่วสาร 

บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย จึงถือเป็นนโยบายที่ส าคญัในการด าเนินการให้เกิดความ
เสมอภาคและยตุิธรรมตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเทา่เทียมกนั และเพื่อเป็นการป้องกนัการกระท าผิดกฎหมายของบคุลากรทกุระดบั
ของบริษัท และสมาชิกครอบครัวทกุคนที่ได้รับทราบ หรืออาจได้รับทราบข้อมูลภายในที่ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน บริษัทจึงห้าม
บคุคลดงักลา่วนีท้ าการซือ้ขายหุ้น หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซือ้ หรือขาย หรือเสนอซือ้ หรือเสนอขายหุ้นของบริษัท ไม่ว่าจะด้วยตนเอง 
หรือผา่นนายหน้า ในขณะที่ยงัครอบครองข้อมลูที่ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนอยู่ โดยบริษัทและตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยถือ
ว่าเป็นการซือ้ขายหลกัทรัพย์เพื่อเก็งก าไร หรือสร้างความได้เปรียบให้กบักลุม่ใดกลุม่หนึ่ง โดยมีนโยบายให้บคุลากรทกุระดบัยึดถือ
ปฏิบตัิอยา่งเคร่งครัด ดงันี ้

การใช้ข้อมลูภายใน  
กรรมการ ผู้บริหาร พนกังานทุกระดบั และครอบครัวทุกคน ที่ได้รับทราบข้อมูลหรือข่าวสารอนัเป็นสาระส าคญัต่อการ

เปลี่ยนแปลงราคาหลกัทรัพย์ของบริษัท ที่ยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน ต้องไม่น าข้อมูลดังกล่าวไปใช้เพื่อแสวงหาก าไรหรือ
ผลประโยชน์ไมว่า่ทางตรงหรือทางอ้อมจากการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท 

การซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัท 
กรรมการ ผู้จดัการ หรือผู้ด ารงต าแหนง่ระดบับริหาร 4 รายแรก นบัต่อจากผู้จดัการลงมา ผู้ซึ่งด ารงต าแหน่งเทียบเท่ากบัผู้

ด ารงต าแหน่งระดบับริหารรายที่ 4 ทุกราย และให้หมายถึงผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินที่เป็นระดบั
ผู้จัดการฝ่ายขึน้ไปหรือเทียบเท่า มีหน้าที่ต้องรายงานการถือหลกัทรัพย์ของตน ให้เป็นไปตามกฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ คณะกรรมการ และผู้บริหาร ตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ก าหนด มีหน้าที่ต้องรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของตนให้เป็นไปตามกฎระเบียบของ ก.ล.ต. 

 
 
 

 

การให้ข้อมลูขา่วสาร 
บริษัทมีนโยบายในการเปิดเผยสารสนเทศที่ส าคญัตอ่สาธารณชน ดงันี ้
- กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน มีหน้าที่รักษาความลบัของบริษัท โดยดูแลและระมดัระวงัไม่ให้เอกสารหรือ
ข่าวสารอนัเป็นความลบัของบริษัทร่ัวไหล หรือตกไปถึงผู้ที่ไม่เก่ียวข้อง อนัอาจเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท 
รวมทัง้การไม่ให้เอกสารหรือข่าวสารของบริษัท ที่ไม่พึงเปิดเผยแก่บุคคลภายนอก เว้นแต่ได้รับอนญุาตจากบริษัทก่อน 
ข้อมลูที่ต้องท าการแลกเปลีย่นกนักบัคูค้่าระหวา่งด าเนินการทางธุรกิจตามปกตจิะไมถื่อเป็นข้อมลูที่เป็นความลบั ในกรณี
ที่มีข้อสงสยัหรือไมแ่นใ่จวา่จะเป็นข้อมลูที่เป็นความลบัหรือไมน่ัน้ ควรท าการปรึกษาผู้บงัคบับญัชาก่อนทกุครัง้ 

- บริษัทจะเปิดเผยข้อมลูที่ส าคญัตอ่สาธารณชนอยา่งถกูต้องโปร่งใส ทนัเวลาและเทา่เทียมกนั 
- ในกรณีที่บริษัททราบถึงข่าวลือหรือข่าวสารต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นจริงหรือไม่ก็ตาม บริษัทจะชีแ้จงเก่ียวกับข่าวลือ หรือข่าวสาร
นัน้โดยเร็วที่สุด เนื่องจากข่าวลือหรือข่าวสารนัน้ อาจจะมีผลต่อการซือ้ขายหลกัทรัพย์ หรือการตัดสินใจลงทุนใน
หลกัทรัพย์ของบริษัท  

- ในกรณีที่การซือ้ขายหลักทรัพย์ของบริษัทผิดไปจากสภาวะปกติ บริษัทจะต้องพิจารณาดูว่าบริษัทอยู่ในระหว่าง
ด าเนินการเร่ืองส าคญัที่อาจมีผลกระทบต่อการซือ้ขายหลกัทรัพย์หรือไม่ หากไม่มี  หรือบริษัทไม่ทราบสาเหต ุบริษัท
จะต้องแจ้งให้ทราบทั่วกันว่าบริษัทไม่มีพัฒนาการใดๆ ที่ส าคัญที่เ ก่ียวกับธุรกิจ และการด าเนินงานของบริษัท  
นอกเหนือจากที่ได้เคยเปิดเผยไว้กับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัทไม่ทราบสาเหตุที่ท าให้การซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ของบริษัทผิดไปจากสภาวะปกติ  

- บริษัทจะละเว้นการเปิดเผยข้อมลูในเชิงสง่เสริมที่เกินความจ าเป็นตอ่การตดัสนิใจลงทนุในหลกัทรัพย์ของบริษัท การออกขา่วโดย
ใช้ค าที่ไม่เหมาะสม การรายงานหรือการคาดคะเนที่เกินความเป็นจริง ซึ่งอาจท าให้ผู้ลงทุนหลงผิด และอาจเป็นเหตใุห้เกิดการ
เคลือ่นไหวของราคา หรือปริมาณการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทโดยไมม่ีเหตผุลสมควร 

- การเปิดเผยข้อมูลหรือให้ข่าวสารของบริษัทแก่สาธารณชน ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรรมการผู้จัดการ หรือผู้ที่
กรรมการผู้จดัการมอบหมาย 

- กรรมการผู้จดัการบริษัท จะรับผิดชอบงานด้านกิจกรรมผู้ลงทนุสมัพนัธ์ โดยจะให้ข้อมลูและข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของ
บริษัทแก่ผู้ลงทนุ ผู้ ถือหุ้น นกัวิเคราะห์ และประชาชนทัว่ไป ภายใต้ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

6. นโยบายเก่ียวกบัการรักษาความลบั 
การรักษาความลบัของบริษัท 
- คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนกังาน ลกูจ้าง และผู้ รับจ้าง ของกลุม่วนชยั กรุ๊ป จะต้องรักษาความลบัของข้อมลูและเอกสาร
ที่ไมส่ามารถเปิดเผย และ/หรือเป็นความลบัทางการค้า การประดิษฐ์คิดค้นตา่งๆ ซึง่ถือเป็นสทิธิของวนชยั กรุ๊ป 

- ผู้บริหารและพนกังานของกลุม่ วนชยั กรุ๊ป ต้องทราบถึงขัน้ตอน วิธีการรักษาความปลอดภยัของข้อมลู และปฏิบตัิตาม 
เพื่อป้องกนัไมใ่ห้ข้อมลูอนัเป็นความลบัถกูเปิดเผยโดยไมเ่จตนา 

การก าหนดชัน้ความลบัของข้อมลู 
- ข้อมูลลบัทางการค้าของบริษัท ต้องได้รับการปกปิดมิให้ร่ัวไหล โดยก าหนดตามความส าคญัของข้อมูล เช่น ข้อมูลที่
เปิดเผยได้ ข้อมลูปกปิด ข้อมลูลบั เป็นต้น 

- การใช้ข้อมลูภายในร่วมกนัต้องอยูใ่นกรอบของหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายเทา่นัน้ 
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การให้ข้อมลูขา่วสาร 
บริษัทมีนโยบายในการเปิดเผยสารสนเทศที่ส าคญัตอ่สาธารณชน ดงันี ้
- กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทุกคน มีหน้าที่รักษาความลบัของบริษัท โดยดูแลและระมดัระวงัไม่ให้เอกสารหรือ
ข่าวสารอนัเป็นความลบัของบริษัทร่ัวไหล หรือตกไปถึงผู้ที่ไม่เก่ียวข้อง อนัอาจเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท 
รวมทัง้การไม่ให้เอกสารหรือข่าวสารของบริษัท ท่ีไม่พึงเปิดเผยแก่บุคคลภายนอก เว้นแต่ได้รับอนญุาตจากบริษัทก่อน 
ข้อมลูที่ต้องท าการแลกเปลีย่นกนักบัคูค้่าระหวา่งด าเนินการทางธุรกิจตามปกตจิะไมถื่อเป็นข้อมลูที่เป็นความลบั ในกรณี
ที่มีข้อสงสยัหรือไมแ่นใ่จวา่จะเป็นข้อมลูที่เป็นความลบัหรือไมน่ัน้ ควรท าการปรึกษาผู้บงัคบับญัชาก่อนทกุครัง้ 

- บริษัทจะเปิดเผยข้อมลูที่ส าคญัตอ่สาธารณชนอยา่งถกูต้องโปร่งใส ทนัเวลาและเทา่เทียมกนั 
- ในกรณีที่บริษัททราบถึงข่าวลือหรือข่าวสารต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นจริงหรือไม่ก็ตาม บริษัทจะชีแ้จงเก่ียวกับข่าวลือ หรือข่าวสาร
นัน้โดยเร็วท่ีสุด เน่ืองจากข่าวลือหรือข่าวสารนัน้ อาจจะมีผลต่อการซือ้ขายหลกัทรัพย์ หรือการตัดสินใจลงทุนใน
หลกัทรัพย์ของบริษัท  

- ในกรณีที่การซือ้ขายหลักทรัพย์ของบริษัทผิดไปจากสภาวะปกติ บริษัทจะต้องพิจารณาดูว่าบริษัทอยู่ในระหว่าง
ด าเนินการเร่ืองส าคญัที่อาจมีผลกระทบต่อการซือ้ขายหลกัทรัพย์หรือไม่ หากไม่มี  หรือบริษัทไม่ทราบสาเหต ุบริษัท
จะต้องแจ้งให้ทราบทั่วกันว่าบริษัทไม่มีพัฒนาการใดๆ ท่ีส าคัญท่ีเก่ียวกับธุรกิจ และการด าเนินงานของบริษัท  
นอกเหนือจากที่ได้เคยเปิดเผยไว้กับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัทไม่ทราบสาเหตุที่ท าให้การซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ของบริษัทผิดไปจากสภาวะปกติ  

- บริษัทจะละเว้นการเปิดเผยข้อมลูในเชิงสง่เสริมที่เกินความจ าเป็นตอ่การตดัสนิใจลงทนุในหลกัทรัพย์ของบริษัท การออกขา่วโดย
ใช้ค าที่ไม่เหมาะสม การรายงานหรือการคาดคะเนที่เกินความเป็นจริง ซึ่งอาจท าให้ผู้ลงทุนหลงผิด และอาจเป็นเหตใุห้เกิดการ
เคลือ่นไหวของราคา หรือปริมาณการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทโดยไมม่ีเหตผุลสมควร 

- การเปิดเผยข้อมูลหรือให้ข่าวสารของบริษัทแก่สาธารณชน ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรรมการผู้จัดการ หรือผู้ที่
กรรมการผู้จดัการมอบหมาย 

- กรรมการผู้จดัการบริษัท จะรับผิดชอบงานด้านกิจกรรมผู้ลงทนุสมัพนัธ์ โดยจะให้ข้อมลูและข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของ
บริษัทแก่ผู้ลงทนุ ผู้ ถือหุ้น นกัวิเคราะห์ และประชาชนทัว่ไป ภายใต้ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

6. นโยบายเก่ียวกบัการรักษาความลบั 
การรักษาความลบัของบริษัท 
- คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนกังาน ลกูจ้าง และผู้ รับจ้าง ของกลุม่วนชยั กรุ๊ป จะต้องรักษาความลบัของข้อมลูและเอกสาร
ที่ไมส่ามารถเปิดเผย และ/หรือเป็นความลบัทางการค้า การประดิษฐ์คิดค้นตา่งๆ ซึง่ถือเป็นสทิธิของวนชยั กรุ๊ป 

- ผู้บริหารและพนกังานของกลุม่ วนชยั กรุ๊ป ต้องทราบถึงขัน้ตอน วิธีการรักษาความปลอดภยัของข้อมลู และปฏิบตัิตาม 
เพื่อป้องกนัไมใ่ห้ข้อมลูอนัเป็นความลบัถกูเปิดเผยโดยไมเ่จตนา 

การก าหนดชัน้ความลบัของข้อมลู 
- ข้อมูลลบัทางการค้าของบริษัท ต้องได้รับการปกปิดมิให้ร่ัวไหล โดยก าหนดตามความส าคญัของข้อมูล เช่น ข้อมูลที่
เปิดเผยได้ ข้อมลูปกปิด ข้อมลูลบั เป็นต้น 

- การใช้ข้อมลูภายในร่วมกนัต้องอยูใ่นกรอบของหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายเทา่นัน้ 
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การให้ข้อมลูขา่วสารแก่บคุคลภายนอก 
กรรมการผู้ จัดการจะเป็นผู้ ให้ความเห็นชอบข้อมูลที่ออกสู่สาธารณชน และในส่วนตลาดทุน และผู้ลงทุนสมัพนัธ์ หน่วยงาน

เจ้าของข้อมลูเป็นผู้จดัท ารายละเอียดให้แก่กรรมการผู้จดัการ เพื่อให้ข้อมลูแก่นกัลงทนุ 
การแสดงความเห็นแก่บคุคลภายนอก 
- ต้องไมเ่ปิดเผยหรือแสดงความเห็นแก่บคุคลอื่นใดภายนอกบริษัท 
- ขอให้ท่านถามตนเองก่อนว่าท่านมีหน้าที่ในการตอบค าถามเหลา่นัน้หรือไม่ หากไม่มี ขอให้ปฏิเสธการแสดงความเห็น
ตา่งๆ ด้วยความสภุาพ และแนะน าให้สอบถามจากหนว่ยงานเจ้าของข้อมลูโดยตรง 

7.  นโยบายการแจ้งเบาะแส 
- คณะกรรมการและฝ่ายจัดการถือว่า การแจ้งเบาะแสเป็นหน้าที่ที่ทกุคนควรปฏิบตัิ เพราะเป็นการช่วยเหลือองค์กรไม่ให้ต้อง
ประสบปัญหาตา่งๆ ไมว่า่จะเป็นปัญหาทางการเงิน หรือ การเสือ่มเสยีภาพลกัษณ์ของบริษัท  

- เพื่อเป็นการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาได้อย่างทนัท่วงที บริษัทเปิดโอกาสให้พนกังานบริษัท สามารถแจ้งเบาะแสภายในองค์กร 
โดยให้พนกังานส่งข้อมลูเก่ียวกับความประพฤติมิชอบของบุคคลในบริษัทมายงัหวัหน้างาน กรรมการผู้จัดการ คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ความประพฤติมิชอบนี ้หมายถึง การทุจริต การฉ้อโกง การใช้ทรัพย์สินของบริษัทไปในทางมิชอบ การรับสินบน การ
ตกแตง่บญัชี การท าผิดกฎหมายและผิดจรรยาบรรณ ระบบการควบคมุภายในที่บกพร่อง หรือการกระท าอ่ืนใดอนัจะสง่ผลเสยีหาย
ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท ซึ่งจะช่วยให้บริษัทสามารถรับรู้การทจุริตหรือการกระท าผิดที่เกิดขึน้ในองค์กรได้เร็วขึน้ และช่วย
แก้ไขปัญหาได้ทนัเวลา   

- ผู้บริหารที่รับทราบข้อมลูจากผู้แจ้งเบาะแส ต้องด าเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง และบริษัทจะพิจารณาลงโทษตามลกัษณะ
แหง่ความผิดตามควรแก่กรณีและจดัท ารายงานให้กรรมการผู้จดัการ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาและด าเนินตามควรแก่กรณีตอ่ไป 

- บริษัทจะรักษาข้อมลูความลบัและคุ้มครองผู้ที่รายงานเป็นอยา่งดี                                  
- คณะกรรมการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสีย สามารถติดต่อสื่อสารกบัคณะกรรมการและจะคุ้มครองสิทธิของผู้มีสว่นได้เสียที่
แจ้งเบาะแสหรือประเด็นต่างๆ ที่น่าเป็นห่วงกบัความถกูต้องของรายงานทางการเงิน ระบบควบคมุภายในที่บกพร่อง หรือการ
ท าผิดกฎหมายและผิดจรรยาบรรณโดยมีช่องทางการติดต่อสื่อสารโดยผ่านกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพื่อที่จะได้มีการ
ตรวจสอบข้อมลูและรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัทตอ่ไป 

8. นโยบายเร่ืองระบบการควบคมุภายใน และการรายงานทางการเงิน  
- ฝ่ายจดัการของบริษัทมีความรับผิดชอบตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินให้มีความถกูต้อง ครบถ้วน และทนัต่อเวลา ทัง้
งบรายไตรมาสและรายปี ซึ่งได้จัดท าตามมาตรฐานบญัชีที่เป็นที่ยอมรับ และมีการตรวจสอบบญัชีจากผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการกลต.   

- จดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสทิธิภาพ เพื่อให้มัน่ใจได้วา่ บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานและกฎหมายต่างๆ ที่
เก่ียวข้อง ภายใต้การสอบทานของกรรมการตรวจสอบ  

 
 
 
 
 
 

 

9. นโยบายความรับผิดชอบตอ่ผู้ ถือหุ้น   
- คณะกรรมการบริษัทปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความซื่อสตัย์สจุริต และอย่างสดุความสามารถ ให้สิทธิและการปฏิบตัิอย่างเท่า
เทียมกนัตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุราย  

- รายงานให้ผู้ ถือหุ้นทราบถึงสถานการณ์ของบริษัทโดยสม ่าเสมอ และทนัเวลาต่อเหตกุารณ์ที่เกิดขึน้ ครบถ้วนตามความ
เป็นจริง 

- รายงานให้ผู้ ถือหุ้นทราบถึงแนวโน้มในอนาคตขององค์กร ทัง้ในด้านบวกและลบ ด้วยเหตผุลสนบัสนนุอยา่งเพียงพอ  
10. นโยบายในการปฏิบตัิตอ่ลกูค้า และคณุภาพผลติภณัฑ์  

- ผลติผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพตรงตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ 
- สง่มอบผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพตรงตามมาตรฐานตามที่ได้เสนอลกูค้า ภายใต้เง่ือนไขที่เป็นธรรม  
- สง่มอบผลิตภณัฑ์ตรงตามเวลาที่ก าหนด หากมีอุปสรรคท าให้ไม่สามารถส่งมอบสินค้าตามที่ก าหนด ให้รีบแจ้งลกูค้าทราบ
ลว่งหน้า เพื่อร่วมกนัหาแนวทางแก้ไข 

- ให้ข้อมลูเก่ียวกบัผลติภณัฑ์และบริการท่ีถกูต้อง เพียงพอ และทนัตอ่เหตกุารณ์แก่ลกูค้า เพื่อให้ลกูค้ามีข้อมลูเพียงพอใน
การตดัสนิใจ โดยไมม่ีการกลา่วเกินความเป็นจริงทัง้ในการโฆษณา หรือในการสือ่สารช่องทางอื่นๆ กบัลกูค้า อนัเป็นเหตุ
ให้ลกูค้าเกิดความเข้าใจผิดเก่ียวกบัคณุภาพ ปริมาณ หรือเง่ือนไขใดๆ ของสนิค้าและบริการ  

- รักษาความลบัของลกูค้าและไมน่ าไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ที่เก่ียวข้องโดยมิชอบ  
- ตอบสนองความต้องการของลกูค้าด้วยความรวดเร็ว และจดัให้มีระบบและช่องทางให้ลกูค้าร้องเรียนเก่ียวกบัคณุภาพ
ของสนิค้าและบริการได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  

11. นโยบายและการปฏิบตัิตอ่คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้  
- ปฏิบตัิตอ่คูค้่าและเจ้าหนีอ้ยา่งเสมอภาคและเป็นธรรม และตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทัง้
สองฝ่าย  

- ปฏิบตัิตามสญัญา หรือเง่ือนไขตา่งๆ ที่ตกลงกนัไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบตัิตามเง่ือนไขข้อใดข้อหนึ่ง ต้องรีบ
แจ้งให้คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้ทราบลว่งหน้า เพื่อร่วมกนัพิจารณาหาแนวทางการแก้ไข  

- ในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ พึงละเว้นการเรียก รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สจุริตในการค้ากับคู่ค้า และ/หรือ
เจ้าหนี ้ 

- หากมีข้อมลูวา่มีการเรียก รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไมส่จุริตเกิดขึน้ พงึเปิดเผยรายละเอียดตอ่คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้
และร่วมกนัแก้ไขปัญหาโดยยตุิธรรมและรวดเร็ว  

- รายงานข้อมลูทางการเงินท่ีถกูต้อง ครบถ้วน และตรงเวลาให้กบักบัเจ้าหนีอ้ยา่งสม ่าเสมอ  
12. นโยบายและการปฏิบตัิตอ่พนกังาน   

- ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมและเหมาะสมต่อพนกังาน ตลอดจนจดัสวสัดิการที่พอเพียงและสอดคล้องกบัสถานการณ์ที่
เป็นจริง 

- ดแูลรักษาสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความปลอดภยัตอ่ชีวิตและทรัพย์สนิของพนกังาน  
- การแต่งตัง้ และโยกย้ายพนกังาน รวมถึงการให้รางวลัและการลงโทษ ต้องกระท าด้วยความสจุริตใจ และตัง้อยู่บนพืน้
ฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนกังาน  

- ให้ความส าคญัตอ่การพฒันาความรู้ ความสามารถ และทกัษะของพนกังาน โดยให้โอกาสอยา่งทัว่ถึงและสม ่าเสมอ  
- เปิดโอกาสให้พนกังานได้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะเร่ืองที่เป็นประโยชน์ตอ่บริษัท 
- ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อก าหนดตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัพนกังานอยา่งเคร่งครัด  
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9. นโยบายความรับผิดชอบตอ่ผู้ ถือหุ้น   
- คณะกรรมการบริษัทปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความซื่อสตัย์สจุริต และอย่างสดุความสามารถ ให้สิทธิและการปฏิบตัิอย่างเท่า
เทียมกนัตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุราย  

- รายงานให้ผู้ ถือหุ้นทราบถึงสถานการณ์ของบริษัทโดยสม ่าเสมอ และทนัเวลาต่อเหตกุารณ์ที่เกิดขึน้ ครบถ้วนตามความ
เป็นจริง 

- รายงานให้ผู้ ถือหุ้นทราบถึงแนวโน้มในอนาคตขององค์กร ทัง้ในด้านบวกและลบ ด้วยเหตผุลสนบัสนนุอยา่งเพียงพอ  
10. นโยบายในการปฏิบตัิตอ่ลกูค้า และคณุภาพผลติภณัฑ์  

- ผลติผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพตรงตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ 
- สง่มอบผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพตรงตามมาตรฐานตามที่ได้เสนอลกูค้า ภายใต้เง่ือนไขที่เป็นธรรม  
- สง่มอบผลิตภณัฑ์ตรงตามเวลาที่ก าหนด หากมีอุปสรรคท าให้ไม่สามารถส่งมอบสินค้าตามที่ก าหนด ให้รีบแจ้งลกูค้าทราบ
ลว่งหน้า เพื่อร่วมกนัหาแนวทางแก้ไข 

- ให้ข้อมลูเก่ียวกบัผลติภณัฑ์และบริการท่ีถกูต้อง เพียงพอ และทนัตอ่เหตกุารณ์แก่ลกูค้า เพื่อให้ลกูค้ามีข้อมลูเพียงพอใน
การตดัสนิใจ โดยไมม่ีการกลา่วเกินความเป็นจริงทัง้ในการโฆษณา หรือในการสือ่สารช่องทางอื่นๆ กบัลกูค้า อนัเป็นเหตุ
ให้ลกูค้าเกิดความเข้าใจผิดเก่ียวกบัคณุภาพ ปริมาณ หรือเง่ือนไขใดๆ ของสนิค้าและบริการ  

- รักษาความลบัของลกูค้าและไมน่ าไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ที่เก่ียวข้องโดยมิชอบ  
- ตอบสนองความต้องการของลกูค้าด้วยความรวดเร็ว และจดัให้มีระบบและช่องทางให้ลกูค้าร้องเรียนเก่ียวกบัคณุภาพ
ของสนิค้าและบริการได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  

11. นโยบายและการปฏิบตัิตอ่คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้  
- ปฏิบตัิตอ่คูค้่าและเจ้าหนีอ้ยา่งเสมอภาคและเป็นธรรม และตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทัง้
สองฝ่าย  

- ปฏิบตัิตามสญัญา หรือเง่ือนไขตา่งๆ ที่ตกลงกนัไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบตัิตามเง่ือนไขข้อใดข้อหนึ่ง ต้องรีบ
แจ้งให้คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้ทราบลว่งหน้า เพื่อร่วมกนัพิจารณาหาแนวทางการแก้ไข  

- ในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ พึงละเว้นการเรียก รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สจุริตในการค้ากับคู่ค้า และ/หรือ
เจ้าหนี ้ 

- หากมีข้อมลูวา่มีการเรียก รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไมส่จุริตเกิดขึน้ พงึเปิดเผยรายละเอียดตอ่คูค้่า และ/หรือเจ้าหนี ้
และร่วมกนัแก้ไขปัญหาโดยยตุิธรรมและรวดเร็ว  

- รายงานข้อมลูทางการเงินท่ีถกูต้อง ครบถ้วน และตรงเวลาให้กบักบัเจ้าหนีอ้ยา่งสม ่าเสมอ  
12. นโยบายและการปฏิบตัิตอ่พนกังาน   

- ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมและเหมาะสมต่อพนกังาน ตลอดจนจดัสวสัดิการท่ีพอเพียงและสอดคล้องกบัสถานการณ์ที่
เป็นจริง 

- ดแูลรักษาสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความปลอดภยัตอ่ชีวิตและทรัพย์สนิของพนกังาน  
- การแต่งตัง้ และโยกย้ายพนกังาน รวมถึงการให้รางวลัและการลงโทษ ต้องกระท าด้วยความสจุริตใจ และตัง้อยู่บนพืน้
ฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนกังาน  

- ให้ความส าคญัตอ่การพฒันาความรู้ ความสามารถ และทกัษะของพนกังาน โดยให้โอกาสอยา่งทัว่ถึงและสม ่าเสมอ  
- เปิดโอกาสให้พนกังานได้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะเร่ืองที่เป็นประโยชน์ตอ่บริษัท 
- ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อก าหนดตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัพนกังานอยา่งเคร่งครัด  
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13. นโยบายและการปฏิบตัิตอ่คูแ่ขง่ทางการค้า   
- ประพฤติปฏิบตัิภายใต้กรอบกติกาของการแขง่ขนัท่ีดี  
- ไม่แสวงหาข้อมลูที่เป็นความลบัของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สจุริต หรือไม่เหมาะสม เช่นการจ่ายสินจ้างให้แก่ 
พนกังานของคูแ่ขง่ เป็นต้น  

- ไมท่ าลายช่ือเสยีงของคูแ่ขง่ทางการค้า ด้วยการกลา่วหาในทางร้าย  
14. นโยบายในการปฏิบตัิตนของพนกังาน และการปฏิบตัิตอ่พนกังานอื่น   

- พงึปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความมุง่มัน่ ซื่อตรง โปร่งใส   
- พงึงดเว้นการให้ของขวญัแก่ผู้บงัคบับญัชา หรือรับของขวญัจากผู้ใต้บงัคบับญัชา  
- เคารพในสทิธิของพนกังานอื่น รวมทัง้ฝ่ายจดัการ  
- ผู้บงัคบับญัชาพึงปฏิบตัิตนให้เป็นที่เคารพนบัถือของพนกังาน และพนกังานไม่ควรพึงกระท าการใดๆ อนัเป็นการไม่
เคารพนบัถือผู้บงัคบับญัชา  

- พึงเป็นผู้มีวินยั และประพฤติปฏิบตัิตามกฎระเบียบขององค์กร และประเพณีอนัดีงาม  ไม่ว่าจะระบไุว้เป็นลายลกัษณ์
อกัษรหรือไมก็่ตาม  

- ร่วมสร้างและรักษาบรรยากาศแหง่ความสามคัคี และความเป็นน า้หนึง่ใจเดยีวกนัในหมูพ่นกังาน พงึหลกีเลีย่งการกระท า
การใดๆ อนัอาจกระทบตอ่ช่ือเสยีงและภาพลกัษณ์ของบริษัท หรือเป็นปัญหาแก่บริษัทในภายหลงัได้  

15. นโยบายความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสว่นรวม   
บริษัทมีความมุง่มัน่ในการด าเนินธุรกิจ รวมถึงมีสว่นร่วมในการรักษาสิง่แวดล้อม เพื่อสร้างความเช่ือถือในด้านสิง่แวดล้อม 

แก่ พนกังาน สาธารณชน และชมุชนตา่งๆ บริเวณโดยรอบบริษัท 
- บริษัทให้ความส าคญัและป้องกนัผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึน้จากทกุกิจกรรม ผลิตภณัฑ์ และบริการของบริษัท ทัง้
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การติดตามดแูลให้มีการปฏิบตัิตาม  
1. บริษัทก าหนดให้เป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและพนกังานทกุคนจะต้องรับทราบ ท าความเข้าใจ และปฏิบตัิ
ตามจรรยาบรรณธุรกิจอยา่งเคร่งครัด 

2. ผู้บริหารทกุระดบัของบริษัท จะต้องดแูลรับผิดชอบให้พนกังานภายใต้สายบงัคบับญัชาของตนทราบ เข้าใจ และปฏิบติัตามคูม่ือ
จรรยาบรรณธุรกิจอยา่งจริงจงั หากมีกรรมการหรือพนกังานกระท าผิดจรรยาบรรณธุรกิจ จะได้รับโทษทางวินยัอยา่งเคร่งครัด 

3. วิธีการสอบถามข้อสงสยั และการรายงานในกรณีที่สงสยัว่าจะมีการกระท าผิดจรรยาบรรณ หรือการรับข้อร้องเรียนผ่าน
ผู้บงัคบับญัชาตามล าดบัขัน้  

ทัง้นี ้การรายงาน และการร้องเรียนดงักลา่วต้องกระท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
วินยั 
จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทถือเป็นวินยัอย่างหนึ่ง ซึ่งกรรมการบริษัทและพนกังานทุกคนต้องด ารงตนและปฏิบตัิตามอย่าง
เคร่งครัด พนกังานที่ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตาม จะถกูพิจารณาโทษทางวินยัตามข้อบงัคบัการท างานของบริษัท ว่าด้วยเร่ืองวินยั
และโทษทางวินยั 

จรรยาบรรณพนักงาน 
บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
บทน า 

จรรยาบรรณฉบบันี ้ได้กลา่วถึงหลกัพืน้ฐานเก่ียวกบัการปฏิบตัิงานในหน้าที่ของกรรมการและพนกังานทกุคนของบริษัท วนชยั 
กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ภายใต้การแข่งขันในทางธุรกิจอย่างเข้มข้น เพื่อให้บริษัทสามารถด ารงความเป็นผู้ น า และประสบความส าเร็จในการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง บริษัทมิได้มุ่งหวงัเฉพาะผลส าเร็จเท่านัน้ แต่ยงัได้ค านึงถึงวิธีการที่น ามาซึ่งผลของความส าเร็จนัน้ด้วย 
โดยจะไมใ่ช้วิธีการหรือการกระท าที่มิชอบตอ่กฎหมาย หรือ ผิดจรรยาบรรณ เพียงเพื่อให้การด าเนินงานบรรลผุลส าเร็จ 

ดงันัน้การสืบสานความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืนของบริษัท จึงขึน้อยู่กับการประพฤติปฏิบตัิของกรรมการและ
พนกังานทกุคน ซึง่เป็นผู้ที่มีหน้าที่ปฏิบตัิงานตามหลกัการและระเบียบของบริษัท 

เพื่อให้เกิดความชดัเจน ในจรรยาบรรณฉบบันี ้จึงได้ใช้ค าวา่ " เรา " ให้มีความหมายถึง กรรมการและพนกังานทกุคน และค าวา่ 
"บริษัท" หมายถึง บริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และการประกอบธุรกิจของบริษัท 
หลักการที่บริษัทมุ่งหวัง 
 คณะกรรมการบริษัทได้อนมุตัิจรรยาบรรณฉบบันี ้เพื่อให้กรรมการและพนกังานถือปฏิบตัิในการด าเนินกิจการทกุประเภทของบริษัท 
จรรยาบรรณหลกัมี 7 ประการ ดงันี ้ 

1. ความซื่อสตัย์ 
 เรามุง่มัน่กระท าในสิง่ที่ถกูต้อง ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความซือ่สตัย์ สจุริต ภายใต้กฎหมายและระเบียบของบริษัท โดยถือปฏิบตัิ
ตามจรรยาบรรณหลกันีใ้นทกุกิจกรรม และในการตดัสนิใจของบริษัท เราจะด าเนินธุรกิจด้วยความซื่อสตัย์และค านึงถึงความเสี่ยง
ที่มีผลกระทบตอ่องค์กร 

2. ความไว้วางใจ 
 เราให้ความนับถือต่อเพื่อนร่วมงาน ลูกค้า คู่ค้า ผู้ ถือหุ้น และเจ้าหน้าที่หน่วยราชการ โดยปฏิบัติต่อบุคคลดงักล่าวใน
ท านองเดียวกนักบัท่ีเราต้องการให้บคุคลเหลา่นัน้ปฏิบตัิตอ่เรา เรามัน่ใจวา่ทกุคนจะทุม่เทความสามารถเต็มที่ และท าหน้าที่อย่าง
ดีที่สดุบนพืน้ฐานของความไว้วางใจซึง่กนัและกนั 
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3. การรักษาความลบั 
 เราจะยดึมัน่เก่ียวกบัการปกป้อง รักษาความลบั เก่ียวกบักิจกรรมต่างๆ ในการด าเนินธุรกิจ โดยปฏิบตัิต่อข้อมลูต่างๆ ที่ได้รับ 
เสมือนกบัเป็นข้อมลูของตนเอง 
 4. ความยดึมัน่ในวิชาชีพ 
 เราจะปฏิบตัิหน้าที่ด้วยทกัษะ ความรู้ ความสามารถ ที่จ าเป็นต่อการปฏิบตัิงานตามหลกัวิชาชีพ พึงปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ
ตลอดเวลา 
 5. บคุลากร 
 เราจะสรรหาบคุคลที่มีความสามารถ และประสบการณ์ที่สอดคล้องกับความต้องการของบริษัท เข้ามาร่วมงานและให้
ความส าคญัตอ่การเลือ่นต าแหนง่และการให้ผลตอบแทน โดยพิจารณาจากผลการปฏิบตัิงานของพนกังาน โดยเรามีความเช่ือมัน่
และศรัทธาวา่ ทกุคนคือทรัพย์อนัล า้คา่ของบริษัท 
 6. ความเป็นผู้น า 
 เราใช้ความเป็นผู้น า ผลกัดนัการด าเนินงานของบริษัท ให้ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย มีวิสยัทศัน์ที่ชัดเจน และ
มุง่เน้นให้พนกังานบรรลวุตัถปุระสงค์ และกลยทุธ์ของการเป็นผู้น า รวมทัง้พฒันาขีดความรู้ความสามารถในการปฏิบตัิงานให้แก่
พนกังาน และขจดัอปุสรรคที่ปิดกัน้การพฒันาพนกังาน 
 7. การปฏิบตัิตามระเบยีบและกฎเกณฑ์ 
 เราคาดหวงัให้พนกังานทกุคนยึดมัน่ในการตดัสินใจ และการด าเนินงานทางธุรกิจ ภายใต้กรอบของกฎหมาย ข้อก าหนด
และระเบียบที่เก่ียวข้องอยา่งเคร่งครัด รวมทัง้ประพฤติตนอยูใ่นกรอบคณุธรรมที่ดีงาม 
นโยบายในด้านการปฏิบตัิตามจรรยาบรรณและการปฏิบัติให้ถกูต้อง 
 นโยบายของบริษัท คือ การด าเนินธุรกิจทกุประการให้ถกูต้องตามกฎหมาย มีหลกัการท่ีเคร่งครัดและมีความรับผิดชอบต่อสงัคม 
บริษัทคาดหวงัให้พนกังานทุกคนเรียนรู้และปฏิบตัิตามนโยบายต่างๆ ของบริษัท และกฎหมายทัง้หมด ที่เก่ียวข้องกับหน้าที่ความ
รับผิดชอบของตน และยดึถือค าแนะน าทกุประการท่ีก าหนดไว้ในจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจฉบบันี ้
ทรัพยากรบุคคล 
 บริษัทยดึมัน่ในการปฏิบตัิตามกฎหมาย และกฎระเบียบเก่ียวกบัการจ้างงาน ควบคู่กบันโยบายที่ส าคญั ที่เปิดโอกาสในการจ้างงาน
แก่บคุคลทกุคนอยา่งเสมอภาค ตัง้แตก่ารสรรหาตวับคุคล การวา่จ้างเข้าท างาน การบรรจเุข้าท างาน การฝึกอบรม และการพฒันา
ความสามารถ การโอนย้าย การเลือ่นต าแหนง่ การให้ผลตอบแทนและสวสัดิการตา่งๆ 
 นโยบายและแผนงานต่างๆ ด้านทรัพยากรบคุคล ถกูก าหนดขึน้มาเพื่อช่วยให้บริษัทสามารถบรรลเุป้าหมายในการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท ผู้ปฏิบตัิงานในสายการบงัคบับญัชาทกุระดบั มีหน้าที่ต้องรับผิดชอบในการปฏิบตัิตามนโยบายนี ้โดยมุ่งหวงัให้มีบรรยากาศ
ในการท างาน ที่มีความคิดเห็นหลากหลายและมีความเคารพในกนัและกนั โดยอาศยัความตัง้ใจของพนกังานทัง้หมดเป็นส าคญั 
สภาพแวดล้อม สุขอนามัย และความปลอดภยั 
 การปฏิบตัิงานและการตดัสนิใจด าเนินการใดๆ ของบริษัท ได้ค านงึถึงเร่ืองการปกป้อง คุ้มครองและสภาพแวดล้อม ด้วยความ
รับผิดชอบท่ีจะต้องท าให้แน่ใจว่า ผลิตภณัฑ์และการประกอบธุรกิจของบริษัททุกอย่างถูกต้องและสอดคล้องกบักฎระเบียบหรือ
มาตรฐานตา่งๆ 
 เราทกุคนต้องมีความตื่นตวัในเร่ือง ความปลอดภยัและสภาวะแวดล้อม และควรรับทราบกฎหมายต่างๆ ด้านความปลอดภยั 
สขุอนามยั และสภาพแวดล้อม รวมทัง้นโยบายทัง้หลายที่บริษัทก าหนด ทัง้นีเ้นื่องจากกฎหมายต่างๆ ที่ว่าด้วยความปลอดภยั 
สขุอนามยั และสภาพแวดล้อมนัน้มีการแก้ไขอยูเ่สมอ 
  
 

 

การขัดแย้งกันด้านผลประโยชน์ 
 หลกัเกณฑ์ส าคญัในเร่ือง " การขดัแย้งด้านผลประโยชน์ " คือการที่พนกังานพึงหลีกเลี่ยงกิจกรรม การลงทนุ หรือผลประโยชน์ใน
รูปแบบใดๆ ท่ีอาจสง่ผลกระทบในทางลบตอ่ความซื่อสตัย์ หรือช่ือเสยีงอนัดีของบริษัทหรือพนกังานเอง 
 เราทุกคนมีหน้าที่ต้องค านึงถึงผลประโยชน์ที่จะเกิดขึน้เหนือผลประโยชน์ส่วนตัว และต้องรักษาข้อมูลของบริษัทไว้เป็น
ความลบัในสภาพการณ์ใดๆ ที่อาจเกิดการขดัแย้งด้านผลประโยชน์ขึน้ 
 ความขดัแย้งด้านผลประโยชน์อาจจะเกิดขึน้ได้ หากพนกังานผู้ใด :- 

1. ร ่ารวยเพิ่มขึน้เป็นการสว่นตวั อนัเนื่องมาจากการเข้าถึงข้อมลูขา่วสารอนัเป็นความลบั 
2. ยอมรับการจ้างจากภายนอก ซึง่เป็นงานท่ีก่อให้เกิดผลเสยีตอ่การท าหน้าที่ในบริษัท 
3. รับของก านลั หรือ สินจ้างรางวลัจากผู้อื่น โดยมิได้รับอนญุาตจากบริษัท อนัเนื่องมาจากการให้บริการของตน ซึ่งต้องกระท า

อยูแ่ล้วตามหน้าที่อนัเป็นการประกอบธุรกิจของบริษัท หรือใช้ต าแหนง่หน้าที่ไปในทางที่ผิดก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 
4. ซือ้หรือขายหุ้นของบริษัท หรือ บริษัทยอ่ย หรือบริษัทในเครือ โดยอาศยัข้อมลูส าคญัภายใน ที่ไมไ่ด้เปิดเผยตอ่สาธารณชน 
5. เปิดเผยข้อมลูภายในท่ีไมไ่ด้เปิดเผยตอ่สาธารณชนให้แก่บคุคลอื่น 

ข้อมูลอนัเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัท 
 เราทุกคนปฏิบตัิตามนโยบาย กฎ ระเบียบ รวมทัง้แนวทางต่างๆ ที่บริษัทก าหนดไว้ในเร่ือง การรักษาข้อมลู ของบริษัทอย่าง
เคร่งครัด เราทกุคนไมค่วรเปิดเผยหรือใช้ข้อมลูอนัเป็นกรรมสทิธ์ิของบริษัท หรือข้อมลูของผู้ อ่ืนท่ีบริษัทได้รับมา ภายใต้สญัญาว่า
ด้วยการรักษาความลบั ยกเว้นส าหรับกรณีที่ต้องเปิดเผยเพราะเหตจุ าเป็นในการปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะพนกังานของบริษัท หรือเมื่อ
ได้รับการอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากบริษัทเท่านัน้ ห้ามใช้หรือเก็บรักษาข้อมูลของบริษัท ไว้ในสถานที่ที่บุคคลอื่นที่ไม่ได้รับ
อนญุาตให้รับรู้ข้อมลูดงักลา่ว พงึจะเห็นได้ 
การรวบรวมข้อมูลของธุรกิจ ที่เป็นคู่แข่งขัน , ข้อมูลการผลิต และข้อมูลทางเทคนิค 
 เราทุกคนปฏิบตัิตามแนวทางที่เก่ียวกับการแสวงหาข้อมลูของธุรกิจที่เป็นคู่แข่งขนั , ข้อมลูทางผลิต และข้อมูลทางเทคนิค 
แนวทางตา่งๆ เหลา่นี ้ก าหนดวิธีปฏิบตัิตนท่ีเหมาะสมไว้ให้แกพ่นกังานผู้รวบรวมและใช้ข้อมลูขา่วสารตา่งๆ อนัเก่ียวกบัการแขง่ขนั
ทางธุรกิจ ในฐานะตวัแทนของบริษัท บริษัทจะไม่ใช้วิธีการใดๆ ที่ผิดกฎหมาย ( เช่น การขโมย , การให้สินบน ) หรือวิธีการใดๆ ที่ผิด
จรรยาบรรณมาใช้เพ่ือให้ได้ข้อมลูขา่วสารของคูแ่ขง่ทางธุรกิจ 
ความซื่อสัตย์ทางการเงนิ 
 การบนัทกึหลกัฐานทางบญัชีทกุอยา่งของบริษัท จะต้องมาจดัท าเป็นรายงานเสนอให้ฝ่ายบริหารของบริษัท ผู้ ถือหุ้น เจ้าหนี ้หน่วยงาน
ตา่ง  ๆในภาครัฐ ดงันัน้การบนัทกึหลกัฐานทางบญัชีทัง้หมดของบริษัท รวมทัง้รายงานตา่ง  ๆที่ได้จดัท าขึน้ จากหลกัฐานทางบญัชีดงักลา่วนี ้
จะต้องเก็บรักษาและน าเสนอให้สอดคล้องกบักฎหมายที่บงัคบัใช้ ทัง้จะต้องแสดงรายละเอียดทัง้หมดที่เก่ียวข้องกบั ทรัพย์สิน หนีส้ิน หรือ
ภาระผกูพนัตา่ง  ๆรายได้และคา่ใช้จ่ายทัง้หมดของบริษัท โดยถกูต้องตามความจริงทกุประการ 
 เรามีหน้าที่ต้องรับผิดชอบร่วมกัน เพื่อให้แน่ใจว่าไม่มีการบนัทึกข้อมลูอื่นใด ที่ไม่ถกูต้องหรือบิดเบือนไป โดยเจตนาลงในระบบ
บญัชีของบริษัท รายการทกุรายการจะต้องมีเอกสารก ากบัที่ถกูต้อง ซึ่งมีรายละเอียดประกอบพอสมควร และบนัทึกลงประเภทบญัชีที่
ถกูต้อง ในรอบระยะเวลาบญัชีตามที่เป็นจริง เราจะต้องปฏิบตัิตามหลกัการบญัชีที่ยอมรับกนัทัว่ไป และจะต้องปฏิบติัตามระบบการ
ควบคมุภายใน ที่บริษัทก าหนดไว้ตลอดเวลา 
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การขัดแย้งกันด้านผลประโยชน์ 
 หลกัเกณฑ์ส าคญัในเร่ือง " การขดัแย้งด้านผลประโยชน์ " คือการที่พนกังานพึงหลีกเลี่ยงกิจกรรม การลงทนุ หรือผลประโยชน์ใน
รูปแบบใดๆ ท่ีอาจสง่ผลกระทบในทางลบตอ่ความซื่อสตัย์ หรือช่ือเสยีงอนัดีของบริษัทหรือพนกังานเอง 
 เราทุกคนมีหน้าที่ต้องค านึงถึงผลประโยชน์ที่จะเกิดขึน้เหนือผลประโยชน์ส่วนตัว และต้องรักษาข้อมูลของบริษัทไว้เป็น
ความลบัในสภาพการณ์ใดๆ ที่อาจเกิดการขดัแย้งด้านผลประโยชน์ขึน้ 
 ความขดัแย้งด้านผลประโยชน์อาจจะเกิดขึน้ได้ หากพนกังานผู้ใด :- 

1. ร ่ารวยเพิ่มขึน้เป็นการสว่นตวั อนัเนื่องมาจากการเข้าถึงข้อมลูขา่วสารอนัเป็นความลบั 
2. ยอมรับการจ้างจากภายนอก ซึง่เป็นงานท่ีก่อให้เกิดผลเสยีตอ่การท าหน้าที่ในบริษัท 
3. รับของก านลั หรือ สินจ้างรางวลัจากผู้อื่น โดยมิได้รับอนญุาตจากบริษัท อนัเนื่องมาจากการให้บริการของตน ซึ่งต้องกระท า

อยูแ่ล้วตามหน้าที่อนัเป็นการประกอบธุรกิจของบริษัท หรือใช้ต าแหนง่หน้าที่ไปในทางที่ผิดก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 
4. ซือ้หรือขายหุ้นของบริษัท หรือ บริษัทยอ่ย หรือบริษัทในเครือ โดยอาศยัข้อมลูส าคญัภายใน ที่ไมไ่ด้เปิดเผยตอ่สาธารณชน 
5. เปิดเผยข้อมลูภายในท่ีไมไ่ด้เปิดเผยตอ่สาธารณชนให้แก่บคุคลอื่น 

ข้อมูลอนัเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัท 
 เราทุกคนปฏิบตัิตามนโยบาย กฎ ระเบียบ รวมทัง้แนวทางต่างๆ ที่บริษัทก าหนดไว้ในเร่ือง การรักษาข้อมลู ของบริษัทอย่าง
เคร่งครัด เราทกุคนไมค่วรเปิดเผยหรือใช้ข้อมลูอนัเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัท หรือข้อมลูของผู้ อ่ืนท่ีบริษัทได้รับมา ภายใต้สญัญาว่า
ด้วยการรักษาความลบั ยกเว้นส าหรับกรณีที่ต้องเปิดเผยเพราะเหตจุ าเป็นในการปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะพนกังานของบริษัท หรือเมื่อ
ได้รับการอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากบริษัทเท่านัน้ ห้ามใช้หรือเก็บรักษาข้อมูลของบริษัท ไว้ในสถานที่ที่บุคคลอ่ืนที่ไม่ได้รับ
อนญุาตให้รับรู้ข้อมลูดงักลา่ว พงึจะเห็นได้ 
การรวบรวมข้อมูลของธุรกิจ ที่เป็นคู่แข่งขัน , ข้อมูลการผลิต และข้อมูลทางเทคนิค 
 เราทุกคนปฏิบตัิตามแนวทางที่เก่ียวกับการแสวงหาข้อมลูของธุรกิจที่เป็นคู่แข่งขนั , ข้อมลูทางผลิต และข้อมูลทางเทคนิค 
แนวทางตา่งๆ เหลา่นี ้ก าหนดวิธีปฏิบตัิตนท่ีเหมาะสมไว้ให้แกพ่นกังานผู้รวบรวมและใช้ข้อมลูขา่วสารตา่งๆ อนัเก่ียวกบัการแขง่ขนั
ทางธุรกิจ ในฐานะตวัแทนของบริษัท บริษัทจะไม่ใช้วิธีการใดๆ ที่ผิดกฎหมาย ( เช่น การขโมย , การให้สินบน ) หรือวิธีการใดๆ ที่ผิด
จรรยาบรรณมาใช้เพื่อให้ได้ข้อมลูขา่วสารของคูแ่ขง่ทางธุรกิจ 
ความซื่อสัตย์ทางการเงนิ 
 การบนัทกึหลกัฐานทางบญัชีทกุอยา่งของบริษัท จะต้องมาจดัท าเป็นรายงานเสนอให้ฝ่ายบริหารของบริษัท ผู้ ถือหุ้น เจ้าหนี ้หน่วยงาน
ตา่ง  ๆในภาครัฐ ดงันัน้การบนัทกึหลกัฐานทางบญัชีทัง้หมดของบริษัท รวมทัง้รายงานตา่ง  ๆที่ได้จดัท าขึน้ จากหลกัฐานทางบญัชีดงักลา่วนี ้
จะต้องเก็บรักษาและน าเสนอให้สอดคล้องกบักฎหมายที่บงัคบัใช้ ทัง้จะต้องแสดงรายละเอียดทัง้หมดที่เก่ียวข้องกบั ทรัพย์สิน หนีส้ิน หรือ
ภาระผกูพนัตา่ง  ๆรายได้และคา่ใช้จ่ายทัง้หมดของบริษัท โดยถกูต้องตามความจริงทกุประการ 
 เรามีหน้าที่ต้องรับผิดชอบร่วมกัน เพื่อให้แน่ใจว่าไม่มีการบนัทึกข้อมลูอื่นใด ที่ไม่ถกูต้องหรือบิดเบือนไป โดยเจตนาลงในระบบ
บญัชีของบริษัท รายการทกุรายการจะต้องมีเอกสารก ากบัที่ถกูต้อง ซึ่งมีรายละเอียดประกอบพอสมควร และบนัทึกลงประเภทบญัชีที่
ถกูต้อง ในรอบระยะเวลาบญัชีตามที่เป็นจริง เราจะต้องปฏิบตัิตามหลกัการบญัชีที่ยอมรับกนัทัว่ไป และจะต้องปฏิบตัิตามระบบการ
ควบคมุภายใน ที่บริษัทก าหนดไว้ตลอดเวลา 
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กิจกรรมและการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 นโยบายพืน้ฐานของบริษัท ก าหนดไว้ว่า บริษัทจะไม่น าเงินทนุหรือทรัพยากรของบริษัทไปใช้ในการสนบัสนุนทางกา รเมือง
ให้แก่ผู้ลงสมคัรแขง่ขนัเป็นนกัการเมือง หรือพรรคการเมือง ยกเว้นในกรณีที่การให้ความสนบัสนนุนัน้ได้รับอนญุาตตามกฎหมาย
และสนบัสนนุประชาธิปไตยโดยรวม 
 นโยบายของบริษัท ไมอ่นญุาตให้พนกังานน าสิง่อ านวยความสะดวกหรือทรัพยากรของบริษัท ไปใช้ในการรณรงค์หาเสียงทาง
การเมือง หรือการระดมทนุทางการเมือง หรือเพื่อจดุประสงค์ของพรรคการเมืองใดโดยเฉพาะ 
 บริษัท ห้ามผู้ บังคับบัญชา พนักงานในทุกระดับชัน้ สั่งก ารหรือโน้มน้าวด้วยวิ ธีการใดๆ ที่จะท าให้พนักงาน และ
ผู้ใต้บงัคบับญัชา เข้าร่วมกิจกรรมทางการเมืองทกุประเภท 
 การตดัสินใจของพนกังานท่ีจะเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมือง โดยอุทิศเวลาส่วนตวันอกเวลาท างาน ทรัพย์สินเงินทอง และ
ทรัพย์สมบติัสว่นตวัอื่นๆ เพื่อการรณรงค์ทางการเมือง หรือการด าเนินกิจกรรมทางการเมือง ให้ถือว่าการด าเนินการทัง้หมดเป็น
การตดัสนิใจโดยสว่นตวัของพนกังานผู้นัน้เอง 
การรายงานการละเมิดจรรยาบรรณของพนักงาน 
 บริษัทจะปฏิบตัิตอ่พนกังานท่ีละเมิดจรรยาบรรณฉบบันีอ้ยา่งจริงจงั และอาจสง่ผลให้เกิดการลงโทษทางวินยั ซึ่งอาจมีโทษถึง
ขัน้ให้พ้นจากการเป็นพนกังาน ดงันัน้พนกังานจ าเป็นต้องรายงานให้ผู้บงัคบับญัชาทราบทนัที เมื่อเกิดการละเมิด หรือสงสยัว่า
อาจจะเกิดการละเมิดจรรยาบรรณของพนกังานฉบบันี ้
 ผู้บังคบับัญชามีหน้าที่รับผิดชอบ ในการติดตามดูแลการปฏิบตัิตามจรรยาบรรณของพนกังานฉบบันี  ้และรายงานผลต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้จดัเก็บบนัทกึข้อมลูทัง้หมดเก่ียวกบัการกระท าที่ละเมิด หรืออาจละเมิดจรรยาบรรณของพนกังาน 
ข้อแนะน า 
 การปฏิบตัิตามจรรยาบรรณนี ้ไมอ่าจอธิบายในเชิงพฤติกรรมได้ทกุสถานการณ์ แตบ่ริษัทเช่ือมัน่ในการตดัสินใจของพนกังานแต่
ละคน เมื่อพิจารณาอยา่งรอบคอบแล้ววา่สิง่ใดเป็นสิง่ที่ถกูต้อง และเหมาะสมในแตล่ะสถานการณ์ 
 หากพนกังานไม่สามารถก าหนดว่าการกระท าใดที่เหมาะสม ให้ท่านตอบค าถามข้างลา่งต่อไปนี ้และหากค าตอบคือ " ใช่ " 
พนกังานจึงด าเนินการตอ่ไปได้ 

- การกระท าของทา่นถกูต้องตามกฎหมาย และเป็นไปตามนโยบายระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทหรือไม่ 
- การกระท านีเ้ป็น " สิง่ที่ถกูต้องหรือไม่ " และการกระท าของทา่น " รู้สกึวา่เป็นสิง่ที่ถกูต้องหรือไม ่" 
- การกระท านีส้อดคล้องกบัสิง่ที่สาธารณชนพงึเห็นชอบหรือไม่ 
- การกระท านีจ้ะช่วยสร้างความนา่เช่ือถือให้กบับริษัท ในฐานะท่ีเป็นบริษัทท่ีมีจรรยาบรรณหรือไม ่
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แนวทางปฏิบตัิของบริษัทต่อผู้เกี่ยวข้อง 

เพื่อให้เกิดความส าเร็จในระยะยาวในการด าเนินธุรกิจ บริษัทฯ มีแนวทางปฏิบตัิตอ่ผู้ เก่ียวข้องดงันี  ้
- พนกังาน บริษัทฯ ได้ปฏิบตัิกบัพนกังานอยา่งเทา่เทียมเป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม 
- คูค้่า บริษัทฯ มีการซือ้สนิค้าและบริการจากคูค้่าเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้า รวมถึงปฏิบตัิตามสญัญาตอ่คูค้่า 
- เจ้าหนี ้ บริษัทฯ ปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยืม 
- ลกูค้า บริษัทฯ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลกูค้า ผลิตสินค้าที่มีคณุภาพและมาตรฐาน รักษาความลบัของลกูค้า

และมีหนว่ยงาน หรือบคุคลที่ท าหน้าที่รับข้อร้องเรียนของลกูค้า เพื่อรีบด าเนินการให้แก่ลกูค้าโดยเร็ว 
- คูแ่ขง่ บริษัทฯ ประพฤติตามกรอบกติกา การแขง่ขนัท่ีดี รักษาบรรทดัฐานของข้อพงึปฏิบตัิในการแข่งขนั หลีกเลี่ยง

วิธีการไมส่จุริต เพื่อท าลายคูแ่ขง่ 
- ชมุชน บริษัทฯ มีความรับผิดชอบ ตอ่สภาพแวดล้อมของชมุชนและสงัคม 
ทัง้นีบ้ริษัทฯ จะปฏิบตัิตามข้อก าหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ ผู้ เก่ียวข้อง, ผู้มีสว่นได้เสยี  ทกุฝ่าย ได้รับ

การดแูลอยา่งดี 
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เอกสารแนบ 6 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท วนชยั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 4 ท่าน ซึ่งมีคณุสมบตัิครบ

ตามเกณฑ์ที่ก าหนดโดยตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ปัจจบุนัมีสมาชิกประกอบด้วย 
1. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั กรรมการตรวจสอบ 
3. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ กรรมการตรวจสอบ 
4.  นายประพาฬ อนมาน กรรมการตรวจสอบ 

ทัง้นีบ้ริษัทได้ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้ดงันี ้
 1. สอบทานให้บริษัทมกีารรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเพียงพอ 
 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่

เหมาะสมและมีประสทิธิผล 
 3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ และ

กฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 4. พิจารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน

ของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชี โดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 
 5. พิจารณารายการที่เ ก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 
 6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่ งรายงานดงักล่าวต้องลง

นามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 7. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ในรอบปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม 4 ครัง้ เป็นการประชุมเพื่อสอบทานงบการเงินรายไตรมาสที่ผ่านการสอบทาน
จากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต และงบการเงินประจ าปีท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เพื่อให้มัน่ใจว่างบการเงิน
จดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป และการเปิดเผยข้อมลูทางการเงินเป็นไปอย่างถกูต้องและเพียงพอ และมีความเห็นว่า
งบการเงินจดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป การเปิดเผยข้อมลูถกูต้องและครบถ้วน และเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป โดยมีรายละเอียดการเข้าประชมุของกรรมการตรวจสอบ ดงันี ้

รายช่ือ การเข้าร่วมประชมุ / การประชมุทัง้หมด 
1. พลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี 3/3 (1) 
2. นายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ 3/3 (2) 
3. นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์ 4/4 (3)* 
4. พลต ารวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั 0/0 (4) 
5. พลต ารวจเอกวิสน ุ ปราสาททองโอสถ 0/0 (5) 
6. นายประพาฬ อนมาน 0/0 (6) 

 
 

 
 

(1) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 ตลุาคม 2566 
(2) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 31 ตลุาคม 2566 
(3) แตง่ตัง้เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(4) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ มผีลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(5) แตง่ตัง้เป็นกรรมการและกรรมการตรวจสอบแทนพลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(6) แตง่ตัง้เป็นกรรมการและกรรมการตรวจสอบแทนนายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ มีผลตัง้แตว่นัที่ 7 พฤศจิกายน 2566 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน และมีความเห็นว่าระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอ    

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเร่ืองการเปิดเผยข้อมลูของบริษัท เก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการที่อาจ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ระหวา่งบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง และบคุคลที่เก่ียวข้อง เพื่อให้มัน่ใจว่าบริษัทได้ปฏิบตัิ
ตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทัง้กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบั
บริษัท พร้อมทัง้เปิดเผยข้อมลูที่เพียงพอเพื่อประโยชน์ต่อผู้ลงทุน และมีความเห็นว่ารายการที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย 
บริษัทที่เก่ียวข้อง และบคุคลที่เก่ียวข้อง ได้เป็นไปตามราคาตลาด หรือราคายตุิธรรม ซึ่งสามารถเปรียบเทียบได้กบัรายการที่เกิด
ขึน้กบับคุคลภายนอก และบริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูโดยถกูต้องและครบถ้วน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี คือ นายอ าพล จ านงค์วฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 4663 
หรือ นางสาวประภาศรี ลีลาสภุา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4664 หรือ นายนริศ เสาวลกัษณ์สกุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5369 
หรือ นางสาวกญัญนนัท์ ปญุญาวิวฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 12733 หรือ นายบริุนทร์ ประสงค์สมัฤทธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
เลขที่ 12879 จากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 เนื่องจากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั ได้ท า
การตรวจสอบบญัชีงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยติดต่อกนัหลายปี สามารถให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทมาโดยตลอด 
ผู้สอบบญัชีที่เสนอแตง่ตัง้ มีความเป็นอิสระและไม่มีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสียใดๆ ที่อาจจะก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
กบับริษัท, บริษัทย่อย, ผู้บริหาร, ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็น
จ านวนเงิน 955,000 บาท เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิ และน าเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 
อนมุตัิตอ่ไป  
   
 

ลงช่ือ                                                
(นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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(1) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 ตลุาคม 2566 
(2) ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 31 ตลุาคม 2566 
(3) แตง่ตัง้เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(4) แตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ มผีลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(5) แตง่ตัง้เป็นกรรมการและกรรมการตรวจสอบแทนพลต ารวจเอกวิเชียร พจน์โพธ์ิศรี มีผลตัง้แตว่นัท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 
(6) แตง่ตัง้เป็นกรรมการและกรรมการตรวจสอบแทนนายนิพนธ์ วิสษิฐยทุธศาสตร์ มีผลตัง้แตว่นัที่ 7 พฤศจิกายน 2566 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน และมีความเห็นว่าระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท มีความเหมาะสมและเพียงพอ    

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเร่ืองการเปิดเผยข้อมลูของบริษัท เก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการที่อาจ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ระหวา่งบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทท่ีเก่ียวข้อง และบคุคลที่เก่ียวข้อง เพื่อให้มัน่ใจว่าบริษัทได้ปฏิบตัิ
ตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทัง้กฎหมายที่เก่ียวข้องกบั
บริษัท พร้อมทัง้เปิดเผยข้อมลูที่เพียงพอเพื่อประโยชน์ต่อผู้ลงทุน และมีความเห็นว่ารายการที่เกิดขึน้ระหว่างบริษัท บริษัทย่อย 
บริษัทที่เก่ียวข้อง และบคุคลที่เก่ียวข้อง ได้เป็นไปตามราคาตลาด หรือราคายตุิธรรม ซึ่งสามารถเปรียบเทียบได้กบัรายการที่เกิด
ขึน้กบับคุคลภายนอก และบริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูโดยถกูต้องและครบถ้วน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี คือ นายอ าพล จ านงค์วฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 4663 
หรือ นางสาวประภาศรี ลีลาสภุา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4664 หรือ นายนริศ เสาวลกัษณ์สกุล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 5369 
หรือ นางสาวกญัญนนัท์ ปญุญาวิวฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 12733 หรือ นายบริุนทร์ ประสงค์สมัฤทธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
เลขที่ 12879 จากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 เนื่องจากบริษัท ส านกังาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั ได้ท า
การตรวจสอบบญัชีงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยติดต่อกนัหลายปี สามารถให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทมาโดยตลอด 
ผู้สอบบญัชีที่เสนอแตง่ตัง้ มีความเป็นอิสระและไม่มีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสียใดๆ ที่อาจจะก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
กบับริษัท, บริษัทย่อย, ผู้บริหาร, ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็น
จ านวนเงิน 955,000 บาท เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิ และน าเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 
อนมุติัตอ่ไป  
   
 

ลงช่ือ                                                
(นายไกรทิพย์ ไกรฤกษ์) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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